CICLO FORMATIVO

AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL

CURSO

2026/2027

CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE

APRENDIZAIJE

Orden EDU/57/2025, de 6 de septiembre, por la que se determina el curriculo y se requlan determinados aspectos organizativos para los ciclos formativos de grado
superior de la familia profesional Electricidad y Electrénica en el admbito de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Modulo profesional

0959 Sistemas eléctricos, neumaticos e hidraulicos.

Criterios de calificacion

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Ponderacion de RAs:

RA 1. Reconoce dispositivos electromecdnicos, neumdticos e hidrdulicos, identificando su funcionalidad y determinando sus

caracteristicas técnicas (5%).

RA 2. Dibuja croquis y esquemas de sistemas de control eléctrico cableados, neumdticos e hidrdulicos, solucionando aplicaciones de

automatizacion y seleccionando los elementos fisicos y de control que los componen. (20%).

RA 3. Monta circuitos de automatismos eléctricos cableados, neumdticos e hidrdulicos, interpretando esquemas y facilitando el

mantenimiento. (25%).

RA 4. Integra circuitos secuenciales eléctricos cableados, neumdticos e hidrdulicos, seleccionando los elementos requeridos y dando

solucién a aplicaciones de automatizacion heterogéneas. (10%).

RA 5. Verifica el funcionamiento de los sistemas secuenciales eléctricos cableados, neumdticos e hidrdulicos, ajustando los

dispositivos y aplicando las normas de seguridad. (20%).

RA 6. Repara averias en los sistemas secuenciales eléctricos cableados, neumdticos e hidrdulicos, diagnosticando disfunciones y

desarrollando la documentacion requerida. (10%).

RA 7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos asociados, las

medidas y equipos para prevenirlos. (5%).

RA 8. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un buen desempefio en el dmbito

personal, social y laboral. (5%)

Ponderacion de CE:

Dibuja croquis y esquemas de sistemas de control eléctrico cableados, neumiticos e
RA2 -] solucii d licaciones de autormr ién y seleccii do los el
—— Reconoce dispositivos electr &ni iticos e hidrduli identificando su fisicos y de control que los componen.
funcionalidad y determinando sus caracteristicas técnicas. CE | Descripcion Peso (%)
CE Descripcién Peso (%) a) | Se han identificado las especificaciones técnicas de la automatizacién. 5%
a) Se han identificado aplicaciones industriales con sistemas secuenciales eléctricos 5% b) | Se han seleccionado los componentes adecuados segun las especificaciones técnicas. 15%
cableados, neumdticos e hidréulicos. ) Se han dibujado los sistemas de distribucién eléctrica, neumdtica e hidrdulica 59%
. c, . s . B
b) Se han caracterizado las instalaciones de distribucidn de la alimentacion de sistemas 15% empleados en la alimentacidn de los circuitos de control.
automdticos de control eléctrico, neumdtico e hidrdulico. d) Se han identificado los tipos de circuitos de los sistemas automdticos de control 59
), X
5 — - - P eléctrico cableado, neumdtico e hidraulico.
c) Se ha reconocido los elementos de conexién necesarios en circuitos eléctricos 5% 4
. L Se ha desarrollado la secuencia de funcionamiento del sistema secuencial eléctrico
cableados, neumdticos e hidrdulicos. e) S ————— 20%
d) Se han relacionado los dispositivos eléctricos cableados, neumdticos e hidrdulicos 15% — B n ,' " " .
Se han utilizado métodos sistemdticos para solucionar casos de aplicaciones de
con su funcienalidad. f) o . ‘. L. et h 20%
circuitos de automatismaos eléctricos cableados, neumdticos e hidrdulicos
el Siz liztn GElazslimento I clsranies @ e an 4 I GrpliEreien el ok Se han dibujado croguis y esquemas de circuitos de control secuencial eléctricos
£ Se han caracterizado los dispositivos segun su aplicacion. 15% a) cableados, neumdticos e hidrdulicos. 30%
meg Monta circuitos de automatismos eléctricos cablead: aticos e hidrauli
interpretando esquemas y facilitando el mantenimiento.
CE | Descripcién Peso (%)
a) Se han relacionado los dispositives con su funcionalidad, partiendo del esquema de un 2 5% Integra ci iales eléctricos cablead aticos e hidrauli | do los
automatismo. ’ I r idos y dando solucién a aplicaci de i on heter
5) Se han seleccionado los dispositivos de captacidn y actuacidn electromecdnicos, 15% CE | Descripcién Peso (%)
neumdticos o hidrdulicos segtin las especificaciones técnicas ) Se han interpretado los esquemas que requieren la integracioén de circuitos eléctricos 10%
q, L e
c) | Se han dimensionado los dispositivos de proteccidn eléctrica. 15% cableados, neumdticos e hidrdulicos.
d) | Se han montado circuitos secuenciales eléctricos cableados. 40% ) Se han identificado las aplicaciones de automatizacidn que requieran la integracién 10%
e) | Se han montado circuitos secuenciales neumdticos y electroneumdticos. 15% de circuitos ef.ecmcos cub.lecrdclﬁsj neumdticos e ‘f”dm.u"'ws' _ _
Se han montado circuitos hidraulicos de control manual y electrohidrdulicos de control ) 5? han se.l'ec.cfonadu _.'us fflSpDSIthOS por su funcionalidad para la integracién de los 25%
1) secuencial 2,5% diferentes tipos de circuitos.
: — " " Se han montado circuitos secuenciales, integrando circuitos eléctricos cableados,
g) | Se han desarrollado circuitos de seguridad técnica. 2,5% d) - o ‘ g ’ 45%
- neumdticos e hidrdulicos.
h) | Se han respetado las normas de seguridad. 2,5% ) Se han respetado las normas de seguridad para la integracién de diferentes 10%
i} | Se ha elabarado el presupuesto del sistema automatico. 5 € tecnologias.

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacién:
- Observacidn. Serd una observacién planificada y sistematica, y sera de caracter individual.

- Andlisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuada o para incidir especialmente en el

"saber hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:
a. Memorias
b. Practicas
c. Retos
- Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacién de conocimientos. Estas pruebas serdn
de los siguientes tipos:
d. Examenes

Se establece la siguiente relevancia a los procedimientos empleados en la evaluacidn, seglin su cardcter para demostrar la
adquisicidon de aprendizajes:

Peso principal. Sobre un 100%, se distribuye un porcentaje a cada procedimiento, segiin se considere mas o menos
relevante para medir el grado de consecucién de un CE:

e Montaje de practicas, 35%

e Memorias, 25%

e Examenes, 30%

e Retos, 10%

e Competencias profesionales, personales y sociales, 100% (ocupa el 100% porque este procedimiento es Unico para

valorar la adquisicién de las competencias transversales recogidas en el RAS8).

Peso secundario:

e E
1 | P3.3 Mecanizado placa de montaje 10%
2 | P6.3 Arranque directo con realimentacion 5%
3 | P6.6 Inversion de giro 15%
4 | P6.4 Arranque DY temporizado 30%
5 | P6.7 Arranque progresivo de dos motores con frenado por inyeccion de CC | 40%
Exal g
men [
-+
1| Examen automatismos cableados 25%
2 | Examen averias 30%
3 | Examen neumatica y electroneumatica | 45%




RAS Verifica el f de los si sect iales eléctricos cablead aticos e
hidréulicos, ajustando los di: itivos y apli do las de seguridad.
CE | Descripcion Peso (%)
a) | Se ha comprobado el conexionado entre dispositivos. 15%
b) | Se ha verificado el funcionamiento de los dispositivos de proteccion. 10%
c) | Se ha seguido un protocolo de actuacion para la puesta en servicio y comprobacion. 25% Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
d) | Se ha verificado la secuencia de control. 5% RA7 identificando los riesgos iados, las lidas y equipos para pi irl
Se han ajustado los dispositivoes eléctricos, neumdticos e hidrdulicos y los sistemas de % CE | Descripcién Peso (%)
i alimentacién de fluidos. 1 Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién de
f) | Se ha comprobado la respuesta del sistema ante situaciones anémalas. 10% a) los materiales, herramientas, (tiles, mdquinas y medios de transporte. 10%
g) | Se han medido los pardmetros caracteristicos de la instalacion. 15% b) | Se ha operado con mdquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad. 20%
h) | Se han respetado las normas de seguridad. 10% o Se han identificado las causas mds frecuentes de accidentes en la manipulacion de 10%
materiales, herramientas, mdquinas de corte y conformado, entre otras.
— Repara averias en los sistemas iales eléctri blead: sticos e hidrauli Se han. reconocido los elemje‘-nl‘as de seg.un'dud, los .equipus de proteccién individual y
diagnosticando disfunciones y desarrollando la documentacién requerida. d) | colectiva (calzado, proteccidén ocular e indumentaria, entre otros) que se deben 10%
- emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.
CE | Descripcion Peso (%) - - - -
D || S e o e S G G 15% e Se ha ld.e’nllfﬁcz.zd.o el uso Eune.cm de los elementos de seguridad y de los equipos de 10%
pr individual y colectiva.
b) | Se han utilizado instrumentacién de medida y comprobacién. 25% - - - - - -
- - Se ha relacionado la manipulacidn de materiales, herramientas y mdquinas con las
o)) || S Lt el el LS Cruisie Gle e G, 205 f medidas de seguridad y proteccién personal requeridas. 10%
d) | Se ha localizado la averia. 20% g) | Se han identificado las posibles fuentes de contaminacidn del entorno ambiental. 5%
e) | Se ha restablecido el funcionamiento del sistema. 10% h) | Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. 10%
£l _| Se ha documentado la averia en un informe de incidencias del sistema. 5% .. | Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
g) | Se han respetado las normas de seguridad. 5% i prevencion de riesgos. 15%
e Comprende y desarrolla las habilidades tr les fund. I ias para un
buen d en el ambito personal, social y laboral.
CE | Denominacién Peso (%)
Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TiC en el desarrollo de metodologias
a) | activas, para adaptarse a situaciones de autoaprendizaje y/o avances propios del
sector. 15%
Se ha aplicado la creatividad a la resolucion técnica de disefio y/o montaje y/o
b resolucidn de averias. 15%
Se han desarrollado estrategias de resolucién de problemas aplicadas a incidencias o
o dificultades surgidas en el disefio, y/o montaje y/o averias. 15%
d) | Se ha trabajado en equipo de forma activa y colaborativa. 15%
e) | Se han desarrollado estrategias de liderazgo en el trabajo. 10%
1) Se han desarrollado técnicas de comunicacion. 15%
g) | Se han ejercido los derechos y se han respetada las normas establecidas. 15%

1| Reto intermodular




Modulo profesional

0960. Sistemas secuenciales programables

Criterios de calificacion

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Ponderacion de RAs:
RA 1. Reconoce dispositivos programables, identificando su funcionalidad y determinando sus caracteristicas técnicas (5%).

RA 2. Configura sistemas secuenciales programables, seleccionando y conectando los elementos que lo componen. (10%).

RA 3. Reconoce las secuencias de control de los sistemas secuenciales programados, interpretando los requerimientos y estableciendo los

procedimientos de programacion necesarios. (20%).

RA 4. Programa sistemas secuenciales, partiendo de la secuencia de control y utilizando técnicas estructuradas (30%).

RA 5. Verifica el funcionamiento del sistema secuencial programado, ajustando los dispositivos y aplicando normas de seguridad. (17,5%).

RA 6. Repara averias en sistemas secuenciales programados, diagnosticando disfunciones y desarrollando la documentacion requerida

(10%).

RA 7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y

equipos para prevenirlos. (2,5%).

RA8. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un buen desempefio en el dmbito personal,

social y laboral (5%)
Cumple las normas de pr ién de riesg laboral y de pi id bi
RA7 P i i il Aid. i irl,

identificando los riesgos lasr Y equipos para pr

CE | Descripcién Peso (%) — — — — — —
- — — — - - — — Programa sistemas secuenciales, partiendo de la secuencia de control y utilizando técnicas
) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de 10% RA4

a, . . Py . . . astr

los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte. = ‘ Deeiia | Peso (%)
b) Se ha operado con madquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad. 20% = = P— = 7 - = P ) o r
o) Se han identificado las causas mds frecuentes de accidentes en la manipulacion de 10% Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un buen

materiales, herramientas, mdquinas de corte y conformado, entre otras. bt desempefio en el 4mbito personal, social y laboral.

Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de proteccidn individual y CE Descripcion Peso (%)
d) | colectiva (calzado, proteccién ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear 10% ) Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC en el desarrollo de metodologias a5

en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento. “ activas, para adaptarse a situaciones de autoaprendizaje y/o avances propios del sector.

Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de 10% b Se ha aplicado la creatividad a la resolucién técnica de disefio y/o montaje y/o resolucién 15%
e proteccion individual y colectiva. ) de averias.

Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y mdquinas con las o Se han desarrollado estrategias de resolucion de problemas aplicadas a incidencias o 15%
1 medidas de sequridad y proteccién personal requeridas. 10% dificultades surgidas en el disefio, y/o montaje y/o averias.
g) | Se han identificado las posibles fuentes de contaminacidon del entorne ambiental. 5% 1) || 6 et @ ERiem O [ e G i L7
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. 10% e} | Se han desarrollado estrategias de liderazgo en ef trabajo. 10%
) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de 15% f)_| Se han desarrollado técnicas de comunicacion. 15%
i prevencién de riesgos. g) | Se han ejercido los derechos y se han respetado las normas establecidas. 15%

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
- Observacién. Serd una observacidn planificada y sistematica, y sera de cardcter individual.

- Andlisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuada o para incidir especialmente en

el "saber hacer". Se utilizardn para ello los siguientes elementos:
a. Memorias
b. Prdcticas
c. Retos
- Pruebas especificas. Se empleardn fundamentalmente para la verificacién de conocimientos. Estas pruebas
seran de los siguientes tipos:
d. Examenes

Se establece la siguiente relevancia a los procedimientos empleados en la evaluacién, segin su caracter para
demostrar la adquisicion de aprendizajes:
Peso principal. Sobre un 100%, se distribuye un porcentaje a cada procedimiento, segliin se considere mas o menos
relevante para medir el grado de consecucién de un CE:

e Montaje de practicas, 15%

e Memorias, 15%

e Simulaciones, 10%

e Examenes, 45%

e Retos, 15%

e Competencias profesionales, personales y sociales, 100% (ocupa el 100% porque este procedimiento es

Unico para valorar la adquisicion de las competencias transversales).

-]
Préactica E
1 | Practica 1 FBD 5%
2 | Practical1lLD 10%
3 | Practica2 LD 15%
4 | Practica 3 LD 30%
5 | Practicad4 LD A0%
2
Examen g
1| Examen programacion LD 1 15%
2 | Examen programacion LD 2 25%
2 | Examen cableado 1 10%
3 | Examen cableado 2 15%
4| Examen verificacion y puesta en marcha 25%
5 | Examen averias (SENH y 55P) 10%

1| Reto estaciones Festo







MODULO PROFESIONAL

0961. Sistemas de medida y regulacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1.- PARA ALUMNADO DE PRIMER CURSO:

Para poder aprobar el mddulo, el alumnado tiene que superar, como minimo las RA clave (RA1, RA2, RA3 y RA4) y la nota
final del modulo completo, aplicando los porcentajes correspondientes, sea como minimo de 5. La ponderacién de los RA'y
criterios de evaluacion es la siguiente:

Acciones en el contexto del

Ponderacion %

aprendizaje

Reconoce los dispositivos de medida y | identificando su funcionalidad vy
regulacion determinando sus caracteristicas
técnicas
2 Monta y | sistemas de medida vy | identificando las variables del | 25
desarrolla regulacion proceso, estableciendo los
requisitos de funcionamiento y
seleccionando los sistemas de
medida y regulacion adecuados
conforme a los requerimientos del
sistema
3 Verifica el funcionamiento de los | aplicando la normativa de |25
sistemas de medida vy | seguridad a cada caso concreto
regulacion
4 Diagnostica averias en los sistemas de | identificando la naturaleza de la | 10
medida y regulacién averia y aplicando los
procedimientos y técnicas mas
adecuadas para cada caso
5 Cumple las normas de prevencion de | identificando losriesgos asociados, | 5
riesgos laborales y de | las medidas y equipos para
proteccién ambiental prevenirlos
6 Comprende vy | lashabilidades transversales 10
desarrolla fundamentales necesarias para
un buen desempefio en el
ambito personal, social y
laboral.

Cada uno de los resultados de aprendizaje esta compuesto por unos criterios de evaluacion, el porcentaje de criterios de
evaluacion superados tiene que ser mayor que el 85% para considerar que esta adquirido el resultado de aprendizaje, siempre
que la nota calculada del RA sea como minimo de 5.

Para cada criterio de evaluacién podran usarse diferentes instrumentos de evaluacién, cada uno de ellos tendra el mismo peso
para realizar el calculo de la nota.

En cada evaluacion se tendran los porcentajes, como minimo, de dos instrumentos de evaluacion diferentes (Prueba escrita,
prueba practica y/o trabajo o reto).

Recuperacion de los resultados de aprendizaje no superados. Se indicara, a lo largo del curso, los resultados de aprendizaje o
criterios de evaluacion que estan suspensos, asi como la forma de poder recuperarlos (si es un RA con criterios
procedimentales se pueden ir recuperando con practicas posteriores a lo largo del curso, si es un RA mas conceptual se
podran compensar con las pruebas que se desarrollan a lo largo del curso y/o con diferentes pruebas en el mes de junio).

Antes de la evaluacién final, habra un periodo para que el alumnado pueda recuperar Ras no superados:
e Realizando y entregando informes de practicas que les faltase durante el curso (RA 2y 3).
e Realizando pruebas practicas (RA 2,3 y 4).

1.- PARA ALUMNADO DE PRIMER CURSO:
Los procedimientos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje del alumnado se configuraran conforme a las siguientes actuaciones:
- Pruebas escritas y/o de representacion grafica.
- Pruebas practicas.
- Desarrollo, elaboracién y presentacion de trabajos
- Desarrollo de practicas en el taller y entrega de informes de dichas practicas.
- Desarrollo de Retos grupales.
ALUMNADO DE SEGUNDO CURSO CON EL MODULO

PROFESIONAL PENDIENTE:

Se establecera un primer programa de recuperacion que finalizara con anterioridad a la valoracion de acceso a FEM (a finales del mes
de febrero)y, si fuese necesario, se establecera un segundo programa de recuperacién, donde el alumnado podra trabajar y recuperar
los RA no superados en febrero, que finalizara con anterioridad a la evaluacién final de sequndo. Ambos programas se desarrollaran

con los siguientes procedimientos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje del alumnado:
- Realizacién de ejercicios propuestos (tanto de desarrollo tedrico-matematico como de representacion de diferentes
conexionados).
- Pruebas practicas.
- Pruebas escritas de resolucion de problemas y/o de representacion grafica.
- Trabajos de investigacion.
Evaluacion previa a acceso a FEM:

El alumno o alumnos desarrollaran y/o efectuaran las pruebas y actividades de recuperacion propuestas. Estas pruebas y actividades
se calificaran conforme a los criterios de calificacion establecidos en la programacion. Las pruebas se realizaran en los meses de
diciembre y enero, para poder estar evaluados antes de la evaluacién previa FEM.

Evaluacion final de 2°

El alumno o alumnos desarrollardan y/o efectuaran las pruebas y actividades de recuperacién propuestas durante el periodo
comprendido entre marzo y junio, de los RA del médulo no superados. Estas pruebas y actividades se calificaran conforme a los
criterios de calificacion establecidos en la programacion.




e Realizando examenes (RA 1).
e Realizando trabajos (RA 5y 6)

2.- PARA ALUMNADO DE SEGUNDO CURSO CON EL MODULO PENDIENTE:

El alumnado tiene a su disposicion en la plataforma TEAMs de ejercicios tedrico —practicos que tiene que realizar y entregar,
con anterioridad a las pruebas. Mediante esta plataforma también pueden consultar cualquier duda.
1° Se realizara una prueba en diciembre con cuestiones y desarrollo de ejercicios. (RA 1, RA2 y RA 3)
o En la calificaciéon de esta prueba se tendra en cuenta, ademas de los resultados obtenidos, los siguientes
aspectos:
§ Ordenybuena presentacién en el desarrollo de los ejercicios.
§ Explicaciones sobre lo realizado.
§ Desarrollo de las operaciones con indicacion de las unidades en las que se trabaja.
§ Esquemasy dibujos que expliquen los desarrollos
2° Se realizara una prueba en enero con cuestiones y desarrollo de ejercicios y/o practica en el taller. (RA 2 y RA 3)
o En la calificacidon de esta prueba se tendra en cuenta, ademas del correcto funcionamiento, los siguientes
aspectos:
§ Ordeny buena presentacion.
§ Explicaciones sobre lo realizado.
§ Esquemas y dibujos que expliquen los desarrollos, usando la simbologia normalizada.
3° Trabajos de investigacion (RA4,RA 5y RA 6)

La calificacion de los ejercicios entregados antes de las pruebas supone un 25% de la nota de cada criterio de evaluacion/
resultado de aprendizaje y las pruebas realizadas un 75%.

La nota final conseguida por el alumno en el médulo profesional se compondra con la participacion de las ponderaciones
indicadas.

Para poder aprobar el médulo, el alumnado tiene que superar, como minimo las RA clave (RA1, RA2, RA3 y RA4) y la nota
final del médulo completo, aplicando los porcentajes correspondientes, sea como minimo de 5

La calificacion final sale da la ponderacién de los resultados de aprendizaje del modulo (RA1 25%, RA2 25%, RA3 25%, RA4
10%, RA5 5% y RA6 10%).

Este alumnado tendra la calificacidon antes de la evaluacion previa FEM. Si dicho alumnado, todavia, no tiene la calificacion
sufiiente para aprobar el mddulo profesional, tendra la oportunidad de presentarse de nuevo a la realizacion de pruebas
escritas/pruebas practicas suspensas, antes de la evaluacion final de junio.




MODULO PROFESIONAL

0962. Sistemas de potencia.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

El alumnado debe adquirir todos los resultados de aprendizaje para superar el modulo. Para la | [FSTRUCTURABEEAPRERBIZAIE

calificacion final se tendran en cuenta la ponderacion de los resultados de aprendizaje y sus | [#4 € [IE UNIDADTRABAIO

criterios de evaluacion descritos en la parte inferior. 1(20%) b), ¢), PO |UT1_CIRCUITOS
d), f) ELECTROTECTNICOS
BASICOS

3(25%) |b), d), |PIG
e), ),

SISTEMA DE RECUPERACION g)

Con el sistema de evaluacidn formativa, se le estd dando al alumno la posibilidad de que recupere | [5Ew) |a)b), PO,
. UT_3_ENSAYOS

constantemente aquellas capacidades no alcanzadas. A pesar de ello, debemos de tener en cuenta que cuando e ). PG

UT_2_INSTALACION
INTERIOR

e), ), TRAFOS
realicemos la evaluacion puede haber alumnos que no hayan superado las pruebas establecidas. g). h),
La recuperacion de estos alumnos se realizara a partir del mes de Junio. i UT_4_ENSAYOS
Para aquellos alumnos que no hayan completado todas las actividades y practicas propuestas, deberan realizar B 2; 2; EIS’ MAQUINAS CC
actividades y o examenes suplementarios propuestos, de esta manera los alumnos podrdn recuperar las ;;2)
evaluaciones que hayan suspendido.
La cuantificacion de la nota de recuperacién sera la nota sumativa de los tres apartados: Asistencia, Actividadesy | |' 2P :;—é'j:::‘gs
Exdmenes de recuperacion de cada evaluacion suspendida. 2(20%) i:ﬂ) UT_4 VARIADORES
La nota de los procesos de recuperaciéon que necesiten los alumnos con evaluaciones suspensas nunca sera I DE fr

superior a seis puntos

6(5%)

Los instrumentos de evaluacidn de la asimilacidon de los contenidos que se utilizaran seran los siguientes:
- Exposiciones tedricas del profesor.
- Practicas individuales o, en su caso, grupales. (PIG)
- Debate de las unidades de trabajo a su finalizacién.
- Exposiciéon de temas por parte del alumnado, de forma individual y en equipo (cuando proceda).
- Visitas a empresas de la zona relacionadas con la especialidad.
- Exdmenes. (PO)
- Visualizacién de videos y material multimedia (cuando proceda).

La actitud serd valorada segun los siguientes criterios:
- Asistencia a clase.
- Comportamiento del alumno.
- Interés en el mddulo.
- Realizacion de trabajos y ejercicios.
- Cuidado del material del aula.

La calificacién se formulara en cifras enteras sobre 10 puntos, sin decimales en la evaluacion del médulo,
considerdandose positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco puntos y negativas las restantes.
Aprobardn el médulo en marzo aquellos alumnos que obtengan una calificaciéon igual o superior a cinco puntos
y en caso contrario tendran que ir a la convocatoria de junio.
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0963. Documentacion técnica.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Enumeracion de RAs:

RA1. Identifica la documentacién técnico-administrativa de las instalaciones, interpretando proyectos y reconociendo la
informacién de cada documento.

RA2. Representa instalaciones automaticas, elaborando croquis a mano alzada, plantas, alzados y detalles.

RA3. Elabora documentacién grafica de proyectos de instalaciones automaticas, dibujando planos mediante programas de
disefio asistido por ordenador (CAD).

RA4. Confecciona presupuestos de instalaciones y sistemas automaticos, considerando materiales, baremos y precios
unitarios.

RAS. Elabora documentos del proyecto de instalaciones automaticas, recopilando la informacion necesaria para memorias
y manuales.

RAG. Elabora manuales y documentos anejos a los proyectos de instalaciones y sistemas, definiendo procedimientos de
previsidn, actuacién y control.

RA7. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un buen desempefio en el

ambito personal, social y laboral.

CE
a) Sehan clasificado los documentos que componen un proyecto. 15%
b) Sehaidentificado lafuncidn de cada documentao. 15%
c) Seharelacionado el proyecto del sistema automadtico con el proyecto general. 15%
1 d) Sehandeterminado los informes necesarios para la elaboracidn de cada documento. 15%
15% e) Sehanreconocido las gestiones detramitacion legal de un proyecto. 15%
f)  Sehasimulado el proceso de tramitacién administrativa previo a la puesta en senicio. 5%
g) Sehanidentificado los datos requeridos por el modelo oficial de certificado de instalacidn. 5%
h) Sehadistinguido la normativa de aplicacion. 15%
Se hanidentificado los distintos elementos y espacios, sus caracteristicas
a) constructivasyelusoalque se destina. 1594
b) Sehan seleccionado las vistas y cortes que més lo representan. 10%
c) Sehautilizado un soporte adecuado. 5%
2 d) Seha utilizado la simbologia normalizada. 15%
10% e) Sehandefinido las proporciones adecuadamente. 10%
f)  Sehaacotado deformaclara. 15%
g) Sehantenidoen cuentalas normas derepresentacion grafica. 10%
h) Sehandefinido los croquis con la calidad gréfica suficiente para su comprensian. 10%

i) Sehatrabajado con puleritud y limpieza. 10%

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
- Observacién. Sera una observacion planificada y sistemadtica, y sera de caracter individual.

- Analisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado o para incidir especialmente en el "saber

hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:
a. Ejercicios de clase
b. Practicas
c. Trabajos
- Pruebas especificas. Se empleardn fundamentalmente para la verificacién de conocimientos. Estas pruebas seran de
los siguientes tipos:
d. Examenes

Con el objetivo de medir el grado de consecucién de un CE se emplean los distintos procedimientos enumerados anteriormente.
Los porcentajes empleados para ello por orden de relevancia seran los siguientes:

e Exdmenes 70%

e  Practicas 15%

e Ejercicios de clase 10%

e Trabajos 5%

e Competencias profesionales, personales y sociales, 100% (ocupa el 100% porque este procedimiento es Unico para

valorar la adquisicidon de las competencias transversales recogidas en el RA7).




40%

20%

Se haidentificado el proceso detrabajo yla interfaz de usuario del programa de diseno asistido por ordenadaor. 7.5%
Se hanidentificado los croquis suministrados para la definicion de los planos del proyecto de la instalacian. 5%
Se han distribuido los dibujos, leyendas, rotulacion e informacion complementaria en los planos. 7.5%
Se haseleccionado la escala y el formato apropiado. 5%
Se han dibujado planos de planta, alzado, cortes, secciones y detalles. 10%%
Se hacomprobado la correspondencia entre vistas y cortes. 5%
Se ha acotado de forma clara y de acuerdo con las normas. 10%
Sehan incorporado la simbologiaylas leyendas correspondientes. 10%
Se ha disefadoy modelado piezas 30. 10%
Se haidentificado el proceso de fabricacian aditiva mediante impresicon 20. 10%
Se han dibujado esquemas deinstalaciones y sistemas automaticos mediante software dedicado. 10%
Se ha disefado el armario eléctrico en 2D vy 30, 10%
Se hanidentificado las unidades de obra de las instalaciones o sistemas y los elementos que las componen. 15%
Se han realizado las mediciones de obra. 15%
Se han determinado los recursos para cada unidad de obra. 15%
Se han obtenido los precios unitarios a partir de catalogos de fabricantes. 20%
Se hadetallado el coste de cada unidad de obra. 20%
Se han realizado las valoraciones de cada capitulo del presupuesto. 5%
Se han utilizado aplicaciones informaticas para la elaboracien de presupuestos. 5%
Se hawvalorado el coste de mantenimiento predictivo y preventivo. 5%
Se haidentificado la normativa de aplicacicn. 15%
Se hainterpretado la documentacion técnica. 15%
Se han definido los formatos para la elaboracian de documentos. 15%
Se ha elaborado el anexo de cilculos. 20%
Se haredactado el documento-memaoria. 20%
Sehaelaborado elestudio basico deseguridad ysalud. 5%
Se haelaborado el pliego de condiciones. 5%
Se haredactado el documento de garantia de calidad. 5%

Se han identificado las medidas de prevencion de riesgos.

Se hanidentificado las pautas de actuacion en situaciones de emergencia.

Se han definido los indicadores de calidad de lainstalacion o sistema.

Se ha definido elinforme de resultados y las acciones correctoras.

Se hacomprobado la calibracian de los instrumentos deverificacion y medida.
Se ha establecido el procedimiento detrazabilidad de materiales yresiduos.

Se ha determinado el almacenaje y tratamiento de los residuos generados.
Sehaelaborado el manual de servicio.

Sehaelaborado el manual de mantenimiento.

Se han manejado aplicaciones informaticas para la elaboracion de documentos.
Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC en el desarrollo de metodologias

%e ha aplicado la creatividad a la resclucion técnica de disefio y/o montaje y/o resclucion de averias.

S5e han desarrollado estrategias de resoclucidn de problemas aplicadas & incidencias o dificultades
surgidas en el disefio, yv/o montaje y/o averias.

Se ha trabajado en equipo de forma activa v colaborativa.
5e han desarrollado estrategias de liderazgo en el trabajo.
Se han desarrollado técnicas de comunicacion.

Se han ejercido los derechos y se han respetado las normas establecidas.

5%
5%
5%
o%
5%
5%
2%
5%
5%
5%
15%

15%

15%
15%
15%
15%
15%
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0964. Informatica industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Enumeracion de los RA:

RA1

Monta los elementos de un sistema informatico industrial, reconociendo sus componentes y configurando el sistema.

RA2

Instala el software del sistema informatico, configurando y optimizando los pardmetros de funcionamiento.

RA3

Instala redes locales de ordenadores, configurando los parametros y realizando las pruebas para la puesta en servicio del sistema,
optimizando las caracteristicas funcionales y de fiabilidad.

RA4

Programa aplicaciones informaticas, utilizando lenguajes de programacion estructurados y aplicando técnicas de programacion.
RAS5

Configura paginas web industriales, utilizando herramientas especificas y lenguajes de marcado.

RA6

Diagnostica averias en sistemas y programas informaticos, identificando la naturaleza de la averia y aplicando los procedimie ntos y
técnicas mas adecuadas para su correccion.

RA7. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un buen desempefio en el ambito

personal, social y laboral.

RA CE i

a) Se ha realizado el estudio de la instalacion correspondiente a un sistema informatico 10%

b) Se han reconocido los componentes que configuran un equipe informatico. 15%

c) Se han identificado las caracteristicas y funciones que desempefian los componentes. 15%

1 d) Se han conectado los componentes de un sistema informatico. 10%
20% e) Se han identificado las perturbaciones que pueden afectar a un sistema informatico 10%
f) Se han indicado las precauciones y los requisitos para asegurar un funcionamiento fiable 10%

g) Se ha relacionado la representacion grafica de los componentes con la documentacion. 10%

h) Se han configurado los distintos elementos. 10%

i) Se han respetado las normas de seguridad. 10%

a) Se ha relacionado el software de sistemas operativos v controladores con su aplicacion. 10%

b) Se han interpretado las funciones que desempefia un sistema operativo y controladores. 20%

2 c) Se ha optimizado la instalacién del sistema operative v controladores. 10%
10% d) Se han empleado utilidades informaticas para mejorar el funcionamiento del sistema. 15%
&) Se ha configurado el software instalado. 15%

f) Se ha configurado el sistema para dar respuesta a las diferentes situaciones de emergencia. 15%

g) Se han configurado los elementos de proteccion contra intrusiones al sistema vy de los datos 15%

a) Se han indicado las caracteristicas de la instalacidn eléctrica y las condiciones ambientales 10,0%

b) Se han enumerado las distintas partes que configuran una instalacion informatica, 10,0%

c) Se han identificado las distintas configuraciones topoldgicas propias de las redes locales 10,0%

d) Se han identificado los tipos de soporte de transmisidn utilizados en las redes locales de 10,0%

3 e) Se ha identificado la funcidn de cada uno de los hilos del cable utilizado en una red de &rea 5,0%
15% f) Se ha preparado la instalacidn de suministro de energia eléctrica y, en su caso, el sistema 10,0%
g) Se ha realizado el conexionado fisico de las tarjetas. 10,0%

h) Se han configurado los dispositivos de interconexidn de los equipos en la red local 10,0%

i) Se han creado redes VLAN v puntos de acceso a la red VPN, 5,0%

i Se han cenfigurade los equipos de comunicacién de la red local con redes de area extensa 10.0%

10,0%

k) 5e han configurado accesos remotos para la supervision y mantenimiento de sistemas

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
- Observacién. Serd una observacidn planificada y sistemadtica, y sera de caracter individual.

- Analisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado o para incidir especialmente en el "saber

hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:
e. Ejercicios de clase
f.  Practicas
g. Trabajos
- Pruebas especificas. Se empleardn fundamentalmente para la verificacién de conocimientos. Estas pruebas seran de
los siguientes tipos:
h. Exdmenes

Con el objetivo de medir el grado de consecuciéon de un CE se emplean los distintos procedimientos enumerados anteriormente.
Los porcentajes empleados para ello por orden de relevancia serdn los siguientes:

e Exdmenes 70%

e  Practicas 15%

e Ejercicios de clase 10%

e Trabajos 5%

e Competencias profesionales, personales y sociales, 100% (ocupa el 100% porque este procedimiento es Unico para

valorar la adquisicidon de las competencias transversales recogidas en el RA7).




30%

15%

2%

5%

Se han reconocido las diferentes estructuras basicas de control utilizadas en la

5e han identificado los distintos sistemas de representacion grafica para los programas

5e han comparado las caracteristicas diferenciales de un lenguaje de bajo nivel con otro

Se han realizado diagramas de flujo de aplicaciones, utilizando la simbologia normalizada.
Se han realizado y verificado algoritmos que resuelven aplicaciones

5e han codificado programas de aplicacian industrial en el lenguaje de alto nivel adecuado,
Se han utilizado técnicas de depuracion para la verificacion del correcto funcionamiento

Se han creado librerias propias para la utilizacion de otras aplicaciones.

Se han generado los ficheros ejecutables/instalables debidamente, para su ejecucian
5e han relacionado los diferentes pasos que se deben realizar, de forma general, de=de la
5e ha identificado la estructura basica que debe tener la codificacion de un programa para

5e ha interpretado el codigo de un programa basico aplicado a paginas web.
Se han disefiado pequenas aplicaciones de paginas web mediante programas informaticos

Se han utilizado programas clientes FTP para la transferencia de archivos creados en la

5e han clasificado las tipologias v caracteristicas de las averias de naturaleza fisica que...
Se han utilizado los medios técnicos especificos necesarios para la localizacion de averias
Se han realizado hipodtesis de la causa posible que puede producir la averia, relacicnandcola
5e han identificado los sintomas de |a averia, caracterizandola por los efectos que produce.
5e ha localizado el elemento (fisico o logico) responsable de la averia

Se han realizado las comprobaciones, modificaciones y ajustes de los parédmetros del...

Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC en el desarrollo de metodologias

5e ha aplicado la creatividad a la resolucian técnica de disefio v/o montaje y/o resolucion
Se han desarrollado estrategias de resolucion de problemas aplicadas a incidencias o

Se ha trabajado en equipo de forma activa y colaborativa.

5e han desarrollado estrategias de liderazgo en el trabajo.

Se han desarrollado técnicas de comunicacion.

Se han ejercido los derechos y se han respetado las normas establecidas.

15%
5%
15%
15%
5%
15%
15%
2%

10%
20%
20%
20%

20%

20%
15%
15%
15%
20%
20%
15%
20%
10%
10%
15%
10%
15%
20%
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1708. Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Ra 1. Identifica los aspectos ambientales, sociales v de gobernanza (A5G) relativos a la
sostenibilidad teniendo en cuenta el concepto de desarrollo sostenible y los marcos

RA 2. Caracteriza los retos ambientales y sociales a los que se
enfrenta la sociedad, describiendo los impactos sobre las

ol internacionales que contribuyen a su consecucion. e
uDl
Criterios de evaluacion Evidencia Instrumento
El) Se ha descritc el concepto de sostenibilidad,
estableciendo los marcos internacionales asociados al
desarrollo sostenible.
b) se han identificado los asuntos ambientales, Actividades y 35 %
sociales y de gobernanza que influyen en el desarrolloftreas de clase
sostenible de las organizaciones empresariales.
c)se han relacionado los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) con su importancia para la consecucian Prueba
de a Agenda 2030. conocimientos Lista de cotejo 65%

d) %2 ha analizado | importancia de identificar los
aspectos ASG mas relevantes para los grupos de interés
de las organizaciones relaciondndolos con los riesgos v
oportunidades que suponen para la propia organizacion.
e Se han identificado los
principales esténdares de métricas

para la evaluacion del desempefio en sostenibilidad y,
su papel en la rendicion de cuentaz que marca la
legizlacion wvigente vy las futuras regulaciones en
desarrollo.

f] Se ha descrita la inversidn socialmente responsabley
el papel de los analistas, inversores, agencias e indices
de sostenibilidad en el fomento de |a sostenibilidad.

L1}
e personas y los sectores productivos y proponiendo acciones para B
minimizarlos.
up2
Criterios de evaluacion Evidencia Instrumento
a) Se han identificado los
o ) 0
pnn_mpales retos ambientales y Actividades y 35 %
sociales.
tareas de clase
b) Se han relacionado los retos
ambientales y sociales con el
dezarrollo de la  actividad
econdmica.
c) Se ha analizado el efecto de los
impactos ambientales y sociales
Prueba 65%

sobre las personas y los sectores

productivos. conocimientos

d) Se han identificado las medidas
y acciones encaminadas a
minimizar los impactos ambientales
y sociales.

e) Se ha analizado la importancia
de establecer alianzas y trabajar de
manera transversal y coordinada
para abordar con éxito los retos
ambientales y sociales.

Lista de cotejo.

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacién:

Observacion. Sera una observacion planificada y
sistematica, y sera de cardcter individual.

Anadlisis _de las producciones del alumnado. Este

procedimiento es adecuado o para incidir
especialmente en el "saber hacer". Se utilizaran para
ello los siguientes elementos:

i. Trabajos

Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente

para la verificacion de conocimientos. Estas pruebas
seran de los siguientes tipos:
j. Examenes

Con el objetivo de medir el grado de consecuciéon de un CE se

emplean

los distintos procedimientos  enumerados

anteriormente. Los porcentajes empleados para ello por orden

de relevancia seran los siguientes:

Examenes 10%

Trabajos 90%

Competencias profesionales, personales y sociales,
100% (ocupa el 100% porque este procedimiento es
Unico para valorar la adquisicion de las competencias
transversales recogidas en el RA7).




RA 3. Establece la aplicacion de criterios de sostenibilidad en el
RA 3 | desempefio profesional y personal, identificando los elementos | 16%
necesaros.
uD3
Criterios de evaluacion Evidencia Instrumento
a) 5e han identificado los ODS mids relevantes | Actividadesy tareas 359
para la actividad profesional que realiza. declase
b) Se  han analizado los  riesgos v
oportunidades gue representan los ODS.
C) Se han identificado las acciones necesarias
para atender algunos de  los  retos
ambientales y sociales desde la actividad
profesional y el entorno personal. Prueba . )
conocimientos Lista de cotejo.
B5%

de la economia circular.

R& 4. Propon productos y servicios responsables teniendo en cuenta los principios

17%

uD 4

Criterios de evaluacidn

Evidencia Instrumento

a) se ha caracterizado el modelo de
produccion y consumo actual.

b}&e han identificado los principios de la
economia verde y circular.

C)  Se han contrastado los beneficios de la
economia verde y circular frente al modelo
clasico de produccion.

d} Se han aplicado principios de ecodisefio.

2) se ha analizado el ciclo de vida del
producto.

f) } se han identificado los procesos de
produccion y los criterios de sostenibilidad
aplicados

Actividades y tareas
declase

Prueba

o Lista de cotejo.
conocimientos




RA 5 RA 5. Realiza actividades sostenibles minimizando el impacto de

las mismas en el medio ambiente.

17 %

Criterios de evaluacion Evidencia

Instrumento

a) S ha caracterizade el modele de
produccion y consumao actual.

b) se han identificada los principics de la

economia verde v circular. Actividades y tareas

C)  Se han contrastado los beneficios de I declase

economia verde y circular frente al modelo
clasico de produccion.

d)se ha evaluado el impacto de las

actividades personales y profesionales.

e) seh licado principios d disefio.
) Se han aplicado principios de ecodisefio Prucha

f) 5ehan aplicado estrategias sostenibles. conocimientos

Q) se ha analizado el cido de vida del
producto.

h)se han identificado los procesos de
produccion vy los criterios de sostenibilidad
aplicados.

) Se haaplicado la normativa ambiental.

Lista de cotejo.

35 %

65%




RA 6. Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del sector,
identificando sus grupos de interés, los aspectos ASG matenales | 17%
y justificando acciones para su gestion y medicion.
RA B

uD6

Criterios de evaluacion Evidencia Instrumento

a) Se han identificado los| Actividadesy
principales grupos de interés de la | tareas de clase
empresa. Lista de cotejo.

35 %

b) Se han analizado los aspectos
ASG materiales, las expectativas
de los grupos de interés y la
importancia de los aspectos ASG
en relacion con los objetivos
empresariales|

c) Se han definido acciones
encaminadas a minimizar los
impactos negativos y aprovechar
las oportunidades que plantean los
principales aspectos ASG
identificados. 65%

Prueba
conocimientos

d) Se han determinado las métricas
de evaluacion del desempefio de la
empresa de acuerdo con los
estandares de sostenibilidad mas
ampliamente utilizados.

e) Se ha elaborado un informe de
sostenibilidad con el plan y los
indicadores propuestos.
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0965. Sistemas programables avanzados.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- 1. Ponderacion de los criterios de evaluacion: - 1. Procedimientos de evaluacion.

La evaluacion del alumnado se realizarda mediante procedimientos diversos que permitan obtener informacion suficiente sobre el
Los criterios de evaluacidn correspondientes a los RA desarrollados en el centro educativo tendran las siguientes

. grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.
ponderaciones:

RA a b c d e f g h : Se utilizaran principalmente la observacién sistemdtica, el seguimiento de las actividades practicas, el andlisis de las producciones
RA1 20 % 20 % 20 % 0% 20 % del alumnado, lainteraccidn durante el desarrollo de las tareas y la realizacion de pruebas de evaluacion.

RA2 10 % 10% 10 % 10% 10% 15% 15% 10 % 10% En el caso de los resultados de aprendizaje desarrollados durante la FEM, se tendra en cuenta la valoracion realizada por la persona
RA3 10 % 10 % 15 % 10% 15 % 10% 10 % 10 % 10 % tutora de la empresa, trasladada al profesorado responsable del mddulo a través de los procedimientos de seguimiento

establecidos.

- 2. Actividades e instrumentos de evaluacion.

La calificacion final del mdédulo se expresara mediante una nota numérica de 1 a 10, sin decimales, conforme a la normativa Las principales actividades de evaluacion seran:

de evaluacién vigente. e Practicas evaluables: actividades de configuracién y programacion avanzada de autématas programables, tratamiento de

Para superar el médulo sera necesario obtener una calificacién final igual o superior a 5 puntos sobre 10 y haber superado sefiales analdgicas, integracion de interfaces HMI y desarrollo de sistemas de regulacidon y control industrial, realizadas

individualmente los resultados de aprendizaje clave (RA1, RA2, RA3, RA4 y RAS). mediante TIA Portal y los equipos disponibles en el centro. Podran desarrollarse como practicas habituales de evaluacion o

como pruebas priacticas individuales.

- 2.Ponderacién de RAsy CEs. e Pruebas escritas: actividades individuales destinadas a evaluar los conocimientos adquiridos y su aplicacidn mediante
preguntas, ejercicios y resolucién de supuestos técnicos.

o Trabajos grupales: resolucién de retos o supuestos prdacticos que requieran integrar diferentes conocimientos y

dispositivos, favoreciendo el trabajo colaborativo y la busqueda de soluciones técnicas.

Para la valoracion de estas actividades se utilizaran, segun proceda, rubricas, listas de cotejo, escalas de valoracidn y criterios de

correccion de las pruebas escritas.

En las actividades realizadas por parejas se podrd comprobar individualmente el aprendizaje adquirido mediante preguntas,

demostraciones practicas o explicaciones del funcionamiento de la solucién desarrollada.




RA1. Reconoce los dispositivos programables que intervienen en el control de sistemas dindmicos,

25%
identificando su funcionalidad y determinando sus caracteristicas técnicas.
, Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacién .. R Peso CE
evaluacion trabajo
Se h. ido aplicaci utomati la lect |
al an recnntjm o a.p |'ca?|ones autométicas para la lectura y el Prueba escrita uTL 20%
control de sefiales dinamicas.
Se ha identificado la estructura de sistema de control analégico
b) e Prueba escrita uT1 20%
programado.
Se han relacionado los componentes de los dispositivos L,
c) - Préctica evaluable uT1 20%
programables con su funcionalidad.
Se han determinado las caracteristicas técnicas de los
d) dispositivos programables seguin el tipo de control que hay que | Practica evaluable uT1 20%
realizar.
Se ha seleccionado el dispositivo programable segin la L,
e) o, ) Préctica evaluable uT1 20%
aplicacién requerida.
RA2. Monta sistemas de regulacién de magnitudes fisicas para el control en lazo cerrado, seleccionando y o
conectando los elementos que lo componen.
, Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacién .. R Peso CE
evaluacion trabajo
Se h: leccionado | tes ad d in |
al ar.l.se E.CCIDHEI‘D .US componentes adecuados segin las Prueba escrita uTa 10%
especificaciones técnicas.
b) Se ha representado el croquis de la instalacion automatica. Prueba escrita uT4 10%
Se ha dibujado el esquema de conexion entre los componentes 3
c) . L. Prueba escrita uTd 10%
de la instalacién.
d) Se ha empleado simbologia normalizada. Prueba escrita uT4 10%
Se han montado los componentes para la regulacion y el
e) control de diferentes variables fisicas del proceso, Préctica evaluable uT4 10%
implementando estrategias de control avanzado.
Se han montado dispositivos para el control de calidad de la
) produccidn integrandolo dentro del sistema de control Practica evaluable uT4 15%
programable.
Se han montado dispositivos para el control de la trazabilidad
g de la produccion, integrandolos dentro del sistema de control Practica evaluable uT4 15%
programable.
h) Se han respetado las normas de seguridad. Practica evaluable uT4 10%
; Se han montado sistemas de vision artificial integrandolos L,
i) ) Préctica evaluable uT4 10%
dentro del sistema de control programable.
RA3. Programa controladores légicos, identificando la tipologia de los datos del proceso y utilizando En
técnicas avanzadas de programacion y parametrizacion.
Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacion L 3 Peso CE
evaluacion trabajo
Se han relacionado los tipos de datos del controlador l6gico 3
a) N Prueba escrita uT2 10%
programable con las sefiales que hay que tratar.
b) Se han programado estructuras de control analégico en el PLC. Préctica evaluable uT4 10%
Se han utilizado técnicas de programacion para el
c) almacenamiento de las sefiales del proceso en bloques de Préctica evaluable | UT2 yUT3 15%
datos.
d) Se ha realizado el escalado y desescalada de sefiales analdgicas. | Practica evaluable uT4 10%
Se han utilizado bloques de programacion para el
o p’m.cesamier.lt.o’ de sefiales de.entradas esp?c-_:ciales de contaje Prictica evaluable UT2 yUTA 15%
rapido, medici6n de frecuencia y modulacién por ancho de
pulso.
Se han direccionado las sefiales de médulos especiales de L.
f) . Practica evaluable | UT2yUT4 10%
controladores Iégicos programables.
g Se han tratado sefiales de error y de alarma. Practica evaluable UT2 yUT3 10%
h) Se han respetado las normas de seguridad. Practica evaluable uT2 yUT4 10%
. Se ha optimizado el programa, teniendo en cuenta la facilidad L.
i) L Practica evaluable UT2 yUT3 10%
para su mantenimiento.
RAA4. Verifica el funcionamiento de los sistemas de control programado, ajustando los dispositivos y =5

aplicando normas de seguridad.




Criterio de evaluacion Evaluacién en la FEM

a) Se han comprobado las conexiones entre dispositivos.

b) Se ha verificado la secuencia de control.

9 Se ha monitorizado el programay el estado de las variables Valoracién individual de los criterios de evaluacion a
desde la unidad de programacion. partir de las evidencias recogidas durante la FEM y

d Se ha comprobado la respuesta del sistema ante cualquier de la informacién proporcionada por la persona
posible anomalia. tutora de empresa.

e) Se han medido parametros caracteristicos de la instalacion.

f) Se han respetado las normas de seguridad.

RAS. Repara averias en sistemas de control programado, diagnosticando disfunciones y desarrollando la 5%
documentacién requerida.
Criterio de evaluacién Evaluacién en la FEM
a) Se han reconocido puntos susceptibles de averia.
Se ha identificado la causa de la averia a través de las medidas
b) realizadas y de la observacion del comportamiento de la
automatizacion. Valoracion individual de los criterios de evaluacion a
Se han seleccionado los elementos que hay que sustituir, partir de las evidencias recogidas durante la FEM y
c) atendiendo a su compatibilidad y funcionalidad dentro del de la informacién proporcionada por la persona
sistema. tutora de empresa.
d) Se ha restablecido el funcionamiento.
e) Se han elaborado registros de averia.
f) Se ha configurado el manual de uso.
RAB. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un buen —-
desempefio en el &mbito personal, social y laboral.
Criterio de evaluacién Evaluacién en la FEM
Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC en el
a) desarrollo de metodologias activas, para adaptarse a
situaciones de autoaprendizaje y/o avances propios del sector.
b) Se ha aplicado la creatividad a la resolucion técnica de disefio
y/o montaje y/o resolucidon de averias.
Se han desarrollado estrategias de resolucién de problemas
c) aplicadas a incidencias o dificultades surgidas en el disefio, y/o Valoracion individual de los criterios de evaluacion a
montaje y/o averias. partir de las evidencias recogidas durante la FEM y
de la informacién proporcionada por la persona
d) Se ha trabajado en equipo de forma activa y colaborativa. tutora de empresa.
e) Se han desarrollado estrategias de liderazgo en el trabajo.
f) Se han desarrollado técnicas de comunicacion.
Se han ejercido los derechos y se han respetado las normas
el establecidas.




MODULO PROFESIONAL

0966. Robética industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Deberan adquirirse todos los resultados de aprendizaje para superar el modulo. La calificacion del alumnado se hara teniendo en | | os instrumentos de evaluacion, unidades técnicas y temporalizacion de las mismas (durante dos trimestres) se resumen en la
cuenta la superacion de los resultados de aprendizaje a lo largo del curso. siguiente tabla:
El alumnado dispondra de informacién trimestral de su proceso de evaluacion a través de las calificaciones de las evaluacione s . - .
. . . - Concrecion Curricular Estructura de Aprendizaje
que le orientaran sobre su nivel de consecucidn de los RA hasta ese momento.
La calificacién del alumnado tendra una nota numérica en cada criterio de evaluacién que indicara si ha superado dicho criterio o . L. Horas .
. . . X o . %o CE IE uT Denominacién Parciales
de evaluacién en concreto. Con dichas calificaciones se calculara la calificacién de cada resultado de aprendizaje de 1 a 10, 95
teniendo en cuenta los porcentajes establecidos de manera que se considera superado un resultado de aprendizaje cuando
ponderados los criterios de evaluacién, la calificacion sea superior a 5. Descritas en Prueba escrita Procesos_industriales, FA 5
10 la UT 1 1¢ Trimestre
Para el calculo de la nota numeérica se han ponderado los RA, dandoles peso a cada uno de ellos segun la carga de contenidos Trabajo individual robot cartesiano (impresora 3D)
que deben desarrollarse, para posteriormente dar peso a cada unidad técnica dentro de cada RA.
. ) L o . . e . Descritas en Prueba escrita Definicion robdtica 5 .
La notafinal del modulo en la evaluacion ordinaria de marzo, sera la media de las calificaciones de los resultados de aprendizaje 5 la UT 2 . . ) 1¢ Trimestre
ponderados en base a las tablas adjuntas, teniendo en cuenta: a Trabajo individual industrial_colaborativa
Descritasen | Frueba escrita Aplicaciones de la robética industrial 5 ,
e Sila nota media ponderada de los RA es igual o mayor que 5, se considera superados todos los RA y no se debera 5 lauT 3 . i . 1¢ Trimestre
acudir a la evaluacion ordinaria 1 Trabajo individual Tipologia, robots colaborativos
e SilanotamediaponderadadelosRA es inferiora5, se deberaacudira la evaluacién ordinaria 1 con el contenido de los
RA no superados. Calificada esta prueba se recalculara la nota media entre los RA Descritas en Prueba escrita Andlisis de sistemas de seguridad en 10 fery 20
10 4 .
la UT Trabajo individual entornos robotizados. Trimestre
Los alumnos que no hayan superado la evaluacién ordinaria 1 deberan presentarse a la evaluacion ordinaria 2 con los RA no
superados, utilizando los instrumentos de evaluacion adecuados de los utilizados a lo largo del curso vy, calificando segun los D it Prueba escrita Sistemas mecanicos_elementos_transmisién 5
criterios seguidos anteriormente, y su nota final se calculara teniendo en cuenta la nota obtenida y la nota de los RA ya 5 escritas en 5 - - 2° Trimestre
superados en la evaluacion ordinaria 1: la UT Trabajo individual
e Se considerara calificacion positiva la nota igual o superior a 5 puntos sobre un total de 10.
Descritasen | ruebaescrita Introduccion a RobotStudio 10 ,
10 la UT 6 1° Trimestre
Trabajo individual
Prueba escrita Uso de la consola de programacion 10
10 Descritas en - 19 Tri ¢
laUT Trabajo individual RAPID rimestre
al
. Prueba escrita Creacion de trayectorias automaticas 5
5 Descritas en 8 20 Tri "
lauT Trabajo individual fimestre
al
_ Prueba escrita ENTRADAS/SALIDAS digitales 10
10 Descritas en 9 19Tri ¢
laUT Trabajo individual rimestre
al
Prueba escrita Proyectos:
- almacén SMC




Resultado

de
lAprendizaje

RA 1. Reconoce diferentes tipos de robots wo
sistemas de control de movimiento, identificando
los componentes que los forman v determinando
sus aplicaciones en entornos industriales
automatizados.

10 %6

Ponderacion

Criterios de

programacion

Evaluacion
Resultado RA 2. Configura sistemas robdticos yfo de control de [20 % |Ponderacion
4 movimiento, seleccionando y conectando los

e

lAprendizaje

elementos que lo componen.

Criterios de

programacion

Evaluacion
Fesultado RA 3. Programa robots y/o sistemas de controlde  [30 % |Ponderacion
4 movimiento, utilizando técnicas de programacion y

e

lAprendizaje

procesado de datos.

Criterios de

programacion

Evaluacion
Fesultado RA 4. Verifica el funcionamiento de robots yio 120 % (Ponderacion
4 sistemas de control de movimiento, ajustando los

e

lAprendizaje

dispositivos de controly aplicando las normas de
seguridad.

10 laUT al 2° Trimestre

-montaje de cilindros neumaticos de
simple efecto

Prueba escrita Simulacién de la estacion con 10
Descritas en 11 20Ty
5 aUT | Trabajo individual COMPONENTES_INTELIGENTES rimestre
al
. Prugba escrita Comunicacion LAN, X2, Profinet. 20
10 Descritas en 12 20 Trimestre
lauUT Trabajo individual
al

Respecto a las pruebas

e Tendran instrumentos de evaluacion variados como conseguir los objetivos como resolucion de problemas aunque no se
hayan llegado a los mismos.

e Lasfuentesdeinformacion pararesponderlos seran los documentos de firmas de material eléctricoo, apuntes, materiales y
comentarios aportados en el aula.

e Se valorara tanto la presentacién como el contenido.

Respecto a las actividades, supuestos practicos, trabajos de investigacion

Criterios de

programacion

Evaluacion
Resultado RAS. Repara averias en entornos industriales 120 2% (Ponderacién
4 robotizados y/o de control de movimiento,

e

lAprendizaje

diagnosticando disfunciones y elaborando informes
de incidencias.

Criterios de
Evaluacion

programacion

e Estas podran exponerse de forma oral o escrita segun el contenido

e Se valorara tanto la presentacion como el contenido

e Enlos casosen que sean realizados en grupo, la calificacion no tendra por qué ser igual para todos, dependera de: actitud
profesional y trabajo de cada integrante del grupo; participacion en su presentacion en publico (en su caso).




MODULO PROFESIONAL

0967. Comunicaciones industriales.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1. Ponderacion de los criterios de evaluacion:

Los criterios de evaluacidn correspondientes a los RA desarrollados en el centro educativo tendran las siguientes
ponderaciones:

RA a b c d e f g h i
RAl1 15% 15% 10 % 10 % 10% 10 % 10 % 10 % 10 %
RA2 20 % 20% 20% 20 % 20%

RA3 125% | 125% | 125% | 125% | 125% | 125% | 125% | 125%
RAS 10 % 10% 15% 20 % 20% 15% 10 %

La calificacion final del mddulo se expresara mediante una nota numérica de 1 a 10, sin decimales, conforme a la normativa

de evaluacidn vigente.

Para superar el modulo serd necesario obtener una calificacidn final igual o superior a 5 puntos sobre 10 y haber superado
individualmente los resultados de aprendizaje clave (RA1, RA2, RA3, RA4, RA5, RA6 y RA7).

2. Ponderacion de RAsy CEs.

- 1. Procedimientos de evaluacion.
La evaluacion del alumnado se realizara mediante procedimientos diversos que permitan obtener informaciéon suficiente sobre el

grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

Se utilizaran principalmente la observacion sistematica, el seguimiento de las actividades practicas, el analisis de las prod ucciones del

alumnado, la interaccidn durante el desarrollo de las tareas y la realizacion de pruebas de evaluacién.

En el caso de los resultados de aprendizaje desarrollados durante la FEM, se tendrd en cuenta la valoracidn realizada por la persona

tutora de la empresa, trasladada al profesorado responsable del médulo a través de los procedimientos de seguimiento establecidos.

- 2.Actividades e instrumentos de evaluacién.
Las principales actividades de evaluacidén seran:

e Practicas evaluables: actividades de configuracion, programacion e integracion de dispositivos y redes industriales,
realizadas mediante TIA Portal y los equipos disponibles en el centro. Podrdn desarrollarse como practicas habituales de
evaluacién o como pruebas practicas individuales.

e Pruebas escritas: actividades individuales destinadas a evaluar los conocimientos adquiridos y su aplicacion mediante
preguntas, ejercicios y resolucién de supuestos técnicos.

e Trabajos grupales: resolucion de retos o supuestos practicos que requieran integrar diferentes conocimientos y dispositivos,

favoreciendo el trabajo colaborativo y la busqueda de soluciones técnicas.

Para la valoracion de estas actividades se utilizaran, segun proceda, rubricas, listas de cotejo, escalas de valoracién y criterios de

correccion de las pruebas escritas.
En las actividades realizadas por parejas se podrd comprobar individualmente el aprendizaje adquirido mediante preguntas,

demostraciones practicas o explicaciones del funcionamiento de la solucién desarrollada.




RAL. Reconoce los sistemas de comunicacién industrial y las normas fisicas utilizadas,

identificando los distintos elementos que los componen y relacionando su funcionamiento con 10%
las prestaciones del sistema.
o ., Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacion ., ) Peso CE
evaluacién trabajo
Se ha identificado la funcionalidad de los sistemas de
a) | comunicacién industrial y sus posibilidades de Prueba escrita uT1 15%
integracion e intercambio de datos.
Se ha reconocido la estructura de un sistema de i
b) L. i Prueba escrita uT1 15%
comunicacion industrial.
Se han identificado los niveles funcionales y operativos,
c) | relacionandolos con los campos de aplicacion Prueba escrita uT1 10%
caracteristicos.
Se han reconocido las caracteristicas que determinan los
d) | entornosindustriales de control distribuido y entornos Prueba escrita uT1 10%
CIM (Computer Integrated Manufacturing).
Se ha utilizado el modelo de referencia OSI (Open
Systems Interconnection) de I1SO (International Standard i
e) L . ., Prueba escrita uT1 10%
Organization), describiendo la funcion de cada uno de
susnivelesy la relacion entre ellos.
Se han determinado las técnicas de transmision de i
f) ., . Prueba escrita uT1 10%
datos en funcién de la tecnologia empleada.
Se han utilizado los parametros de comunicacién,
g) | identificando la funcion que realiza en la transmision de Prueba escrita uT1 10%
datos serie.
Se han estudiado las normas fisicas utilizadas en redes
h) | de comunicacién industrial identificando los interfaces y Prueba escrita uT1 10%
elementos de conexidn.
Se han reconocido las diferentes técnicas de control de
i) | flujo, de deteccion de errores y de acceso al medio en la Prueba escrita uT1 10%
transmision de datos.
RAZ2. Utiliza programas estandar de comunicacién entre un ord y periféricos externos y o
dispositivos industriales, utilizando interfaces y protocolos normalizados.
o ., Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacién . ) Peso CE
evaluacién trabajo
Se han identificado los campos basicos que incluyen un .
a) L, p i a v Prueba escrita uT3 20%
protocolo de comunicacién industrial.
Se han identificado los interfaces para los diferentes i
b) | . ) Prueba escrita uT3 20%
tipos de comunicacién industrial.
Se ha configurado la comunicacién entre un ordenador y Prictica
c) . N . uT3 20%
uno o varios equipos industriales. evaluable
Se han seleccionado los comandos del protocolo de
comunicacién que hay que utilizar para realizar un Pricti
L . . rictica
d) | programa de comunicacion, identificando el método luabl uT3 20%
L . i evaluable
para la deteccion y correccién de posibles errores que se
puedan producir.
Se ha documentado adecuadamente el programa,
aplicando los pracedimientos estandarizados con la .
e) . L . Trabajo grupal uT4 20%
suficiente precision para asegurar su posterior
mantenimiento.
RA3. Programa y configura los diferentes buses utilizados en el &mbito industrial,
identificando los elementos que lo integran y relacionandolos con el resto de dispositivos que 30%

configuran un sistema automatico.




o ., Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacion L ) Peso CE
evaluacién trabajo
Se han identificado los diferentes busesindustriales
a) | actuales, relaciondndolos con la pirdmide de las Prueba escrita uT3 12,5%
comunicaciones.
Se han configurado los equipos de una red industrial Practica
b) o N uT3 12,5%
para la comunicacién entre dispositivos. evaluable
Se ha programado una red industrial para el intercambio Practica
c) L uT3 12,5%
de datos entre dispositivos. evaluable
Se han configurado los componentes para su utilizacion
d) | enlainterconexion de diferentes redes por cambio de Trabajo grupal uT4 12,5%
protocolo o medio fisico.
Se han utilizado técnicas de control remoto para el envio Practi
ractica
e) | orecepcion de datos entre el proceso industrial y el luabl uT4 12,5%
evaluable
personal de mantenimiento o de control.
Se han utilizado diferentes medios fisicos para la Practica
f) N ) ) uT3 12,5%
comunicacion entre equipos y sistemas. evaluable
Se han representado los sistemas de comunicacion )
g | . i i i Prueba escrita uT3 12,5%
industrial mediante bloques funcionales.
Se han seleccionado los equipos y elementos de la
h) | instalacion a partir de documentacion técnica de los Trabajo grupal uT4 12,5%
fabricantes.
RA4. Monta, configura y programa sistemas de adquisicién de datos en el &mbito industrial,
identificando los elementos que lo integran y relaciondndolos con el resto de dispositivos que 5%
configuran un sistema automatico.

Criterio de evaluacién

Evaluacién en la FEM

Se han identificado los elementos de una red de

2l sensores, concentradores, brokers, servidores y clientes.
Se ha realizado el conexionado de los sensores con los

b dispositi vos captadores de datos mediante cableados

) normalizados, realizando la interconexion de los

diferentes elementos de la red.
Se ha programado un servidor de datos siguiendo

o protocolos cliente - servidor.
Se ha instalado un sistema de comunicacion inalambrico

d) | de comunicacién de sensores y se han configurade los
elementos de interconexion.
Se ha configurado un sistema de almacenamiento de

e datos.

f Se han comunicado los servidores de datos con redes de

area extensa y sistemas de analisis de datos.

Valoracion global de los criterios de

evaluacion,

teniendo en cuenta las evidencias recogidas y

la valoracidn de la persona tutora de la

empresa durante la FEM.

RAS. Configura los diferentes equipos de control y supervision que intervienen en un sistema
automaético, programando los equipos e integrando las comunicaciones en una planta de 20%
produccién.
L . Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacion ., ) Peso CE
evaluacion trabajo
Se han relacionado las funciones que ofrece un sistema
a) | de supervision y control con aplicaciones industriales de Prueba escrita uT2 10%
automatizacion.
Se han reconocido todas las herramientas de Practi
L. L ” ractica
b) | configuracién, relacionandolas con la funcién que van a luabl uT2 10%
evaluable
realizar dentro de la aplicacion.
Se han configurado avisos y alarmas, registrandolas en Practica
c) ) . . uT2 15%
un archivo para un posterior tratamiento. evaluable




Se han configurado y programado sistemas de control y Practica
d) L ) ) uT2 20%
supervision de diferentes fabricantes. evaluable
Se hanintegrado paneles de operador y ordenadores
e} | como dispositivos de control, supervision y adquisicion Trabajo grupal uT4 20%
de datos en una red de comunicacién industrial.
Se ha configurado un sistema de control y supervision Practica
f) L uT2 15%
para la presentacion grafica de datos. evaluable
Se ha dado funcionalidad al sistema de control para Pract
. . L ractica
g) | trabajar con datos relativos al mantenimiento de la luabl uT4 10%
evaluable
mdaquina o al proceso industrial.
RAG. Verifica el f to del si: de icacion industrial, aj do los o
dispositivos y aplicando normas de seguridad.

Criterio de evaluacion

Evaluacion en la FEM

Valoracidn global de los criterios de evaluacidn,
teniendo en cuenta las evidencias recogidasy

la valoracion de la persona tutora de la
empresa durante la FEM.

a) | Se han comprobado las conexiones entre dispositivos.
b) Se han verificado los pardmetros de configuracién de
cada equipo.
Se ha verificado el funcionamiento del programa para
< que respete las especificaciones dadas.
a0 Se ha comprobado la respuesta del sistema ante
cualquier posible anomalia.
Se han medido pardmetros caracteristicos de la
e instalacion.
f) | Se hanrespetado las normas de seguridad.

RA7. Repara disfunciones en sistemas de comunicacion industrial, observando el
comportamiento del sistema y utilizando herramientas de diagnosis.

5%

Criterio de evaluacion

Evaluacion en la FEM

a) | Se han reconocido puntos susceptibles de averia.
Se ha identificado |a tipologia y las caracteristicas de las

b) | averias de naturaleza fisica o I6gica que se presentan en
los sistemas de comunicacién industrial. Valoracion global de los criterios de evaluacion,
Se han identificado los sintomas de la averia, teniendo en cuenta las evidencias recogidasy

o caracterizando los efectos que produce a través de las la valoracién de la persona tutora de la
medidas realizadas y de la observacion del empresa durante la FEM.
comportamiento del sistema y de los equipos.

d) | Se hareparado la averia.

e) | Se ha restablecido el funcionamiento.

f) | Se hanelaborado registros de averia.

RA8. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un o

buen desempefio en el ambito personal, social y laboral.

Criterio de evaluacién Evaluacién en la FEM

Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC en
el desarrollo de metodologias activas, para adaptarse a

3 situaciones de autoaprendizaje y/o avances propios del
sector. Valoracion global de los criterios de evaluacion,

b) Se ha aplicado la creatividad a la resolucién técnica de teniendo en cuenta las evidencias recogidasy
disefio y/o montaje y/o resolucion de averias. la valoracion de la persona tutora de la
Se han desarrollado estrategias de resolucion de empresa durante la FEM.

c) | problemas aplicadas a incidendas o dificultades surgidas
en el disefio, y/o montaje y/o averias.

@ Se ha trabajado en equipo de forma activa y
colaborativa.

o) Se han desarrollado estrategias de liderazgo en el
trabajo.

f) | Se han desarrollado técnicas de comunicacién.
Se han ejercido los derechos y se han respetado las

g normas establecidas.




MODULO PROFESIONAL

0968. Integracion de sistemas de automatizacion industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Los procedimientos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje del alumnado se configuraran
Mediante la utilizacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacidn se alcanzara una calificacidn final, formulada en conforme a las siguientes actuaciones:
cifras del 1 a 10 sin decimales, que indicara la superacién del aprendizaje del mddulo profesional cuando esta tenga un valor - Pruebas escritas y/o de representacion gréfica.

- Pruebas orales.

de 50 mas.
- Seguimiento deldesarrollodel proceso de elaboracidon y consecucion de objetivos en

las actividades practicas propuestas.
- Seguimiento del desarrollo, elaboracidn y presentacién de trabajos o memorias que
conforme a los siguientes Procedimientos e Instrumentos de Evaluacidon y a las siguientes ponderaciones: recojan actividades propuestas.

La calificacion final se compondra con la aplicacion sobre los Resultados de Aprendizaje de los Criterios de Evaluacion

- Observacidn sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en
las tareas y trabajos propuestos.

PONDERACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE A DESARROLLAR EN EL CENTRO EDUCATIVO

Resultado de Aprendizaje RA1: Planifica la instalaciéon del sistema automdtico, identificando los requerimientos de 20%
(]
la instalacién y gestionando el aprovisionamiento de material.
Criterios de Evaluacion Ponderacion
a) Se han identificado las fases de instalacion del sistema automatico. 15%
b) Se han seleccionado herramientas y equipos asociados a cada fase de instalacion. 15%
(o]
c) Se ha planificado la entrega de equipos y elementos. 15%
d) Se ha elaborado un protocolo de comprobacién del material recibido. 15%
e) Se han evaluado los puntos criticos de la instalacidn. 10%
f) Se han determinado los recursos humanos de cada fase de montaje. 10%
g) Se ha elaborado un plan detallado de aprovisionamiento y montaje de la 20%
0
instalacién automatica.
Resultado de Aprendizaje RA2: Gestiona el montaje de instalaciones automadticas, siguiendo el plan de montaje y 15%
(o]

resolviendo contingencias.

Criterios de Evaluacion Ponderacion

a) Se han asignado los medios materiales y humanos segln el plan de montaje. 10%
b) Se harealizado el replanteo de la instalacién segln las especificaciones indicadas 10%
en los planos y esquemas.

c) Se ha adecuado el plan de montaje a las caracteristicas de la instalacion. 10%
d) Se han aplicado técnicas de gestidén de recursos para el montaje de la instalacidn. 10%
e) Se han determinado indicadores de control de montaje. 10%
f) Se han determinado las mediciones necesarias para la aceptacion de la 10%

instalaciéon automatica.




g) Se han determinado los valores minimos de aislamiento, rigidez dieléctrica,

resistencia de tierray corrientes de fuga aceptables para la aceptacién de la 10%
instalacion.

h) Se han identificado los requerimientos minimos para la puesta en marcha de la 10%
instalacion.

i) Se han realizado las medidas necesarias para el analisis de la red de suministro 10%
(deteccidn de armdnicos y perturbaciones).

j) Se han determinado medidas de seguridad en la puesta en marcha de 10%

instalaciones automaticas.

Resultado de Aprendizaje RA3: Integra los elementos del sistema automatico, interpretando la documentacion

10%
técnica del proyecto y siguiendo los procedimientos y normas de seguridad en montaje. 0
Criterios de Evaluacidn Ponderacion
a) Se ha montado el cuadro de distribucion eléctrica 10%
b) Se han instalado los sistemas de distribucion eléctrica y de fluidos 10%
requeridos en el sistema automatico ?
c) Se han conectado equipos sensores y de captacion 10%
d) Se han conectado los actuadores, manipuladores y dispositivos 10%
eléctricos de potencia )
e) Se han acoplado mecanicamente los diferentes tipos de actuadores 10%
f) Se han montado los robots industriales y sistemas de control de 10%
0
movimientos en aquellos casos que son necesarios

g) Se han montado los dispositivos de mediday regulacién 10%
(o]
h) Se han montado los elementos de supervisién y adquisicién de datos 10%
(o]
i) Se ha aplicado la reglamentacién vigente y las normas de seguridad 10%
(]
10%

Resultado de Aprendizaje RA4: Ejecuta operaciones de ajuste, parametrizacion y programacién de los dispositivos 15%

0

del sistema automadtico, a partir de las especificaciones técnicas del disefio y utilizando las herramientas software y
hardware requeridas.

Criterios de Evaluacion Ponderacion
a) Se han identificado las sefiales que tienen que procesar los controladores 15%
I6gicos.
b) Se han calibrado los dispositivos de medida segun las especificaciones técnicas 15%
de funcionamiento del sistema automatico.
c) Se han elaborado los programas de los dispositivos de control légico del sistema 20%

automatico segun las especificaciones técnicas demandadas.

d) Se han establecido las secuencias de control para las soluciones robotizadas y de 15%




control de movimiento.

e) Se han establecido parametros para los dispositivos de regulacion y control. 10%
f) Se ha elaborado la programacién de los dispositivos de supervision y adquisicion 10%
de datos.

g) Se han establecido parametros y se ha ajustado la red de comunicacién 15%

industrial.

Resultado de Aprendizaje RA5: Verifica el funcionamiento del sistema automatico segun las especificaciones

0,
técnicas del disefio, realizando el replanteo necesario y aplicando normas de seguridad. 10%
Criterios de Evaluacion Ponderacion
a) Se ha verificado el funcionamiento del cuadro de distribucién eléctrico. 15%
b) Se ha comprobado el funcionamiento de todos los dispositivos del sistema 15%
automatico.
c) Se ha verificado el funcionamiento de los programas de control, adquisicion y 20%
supervision disefiados conforme a los requerimientos del sistema automatico.
d) Se ha comprobado laidoneidad de los parametros establecidos para los 15%
dispositivos, realizando en su caso los ajustes necesarios para su optimizacion.
e) Se harealizado una puesta en marcha de todo el sistema automatico, verificando 10%
su funcionamiento y realizando los ajustes oportunos conforme a los
requerimientos establecidos.
f) Se ha elaborado un informe técnico de las actividades desarrolladas de los 10%
resultados obtenidos y de las modificaciones realizadas.
g) Se han realizado las modificaciones oportunas en la documentacion técnica en 15%
funcidn de los resultados de las verificaciones de funcionamiento realizadas en el
sistema automatico y su correspondiente replanteo.
Resultado de Aprendizaje RA6: Localiza averias producidas en el sistema automatico, utilizando la documentacién 10%

técnica y estableciendo criterios de actuacion conforme a protocolos previamente establecidos.

Criterios de Evaluacién

Ponderacion

a) Se ha cumplimentado la orden de reparacién de la averia. 15%
b) Se ha documentado el procedimiento que se va a seguir para la identificacién de 15%
averias.

c) Se ha seguido el procedimiento establecido para la localizacion de averias. 10%
d) Se ha valorado vy justificado la toma de decisiones en la reparacion o sustitucién 15%
de dispositivos.

e) Se ha realizado el presupuesto de la reparacion y/o sustitucion de los 10%
dispositivos.

f) Se ha realizado la reparacion siguiendo las normas y procedimientos de seguridad 10%
establecidos y utilizando los equipos de proteccidn individual y colectivos

requeridos.

g) Se ha estudiado la conveniencia de realizar modificaciones en el disefio o en la 10%

tecnologia del sistema automatico, a fin de evitar la averia.




h) Se ha cumplimentado el correspondiente informe técnico de la averia.

15%

Resultado de Aprendizaje RA7: Planifica el mantenimiento de instalaciones eléctricas en edificios y locales, a partir

. . - 10%

de los requerimientos de la instalacion.
Criterios de Evaluacion Ponderacion
a) Se han seleccionado las partes de la instalacidon susceptibles de mantenimiento. 15%
b) Se han determinado las tareas bdsicas de mantenimiento preventivo. 15%
c) Se han determinado las tareas basicas del mantenimiento preventivo, predictivo 10%
y correctivo.
d) Se ha elaborado un plan detallado de mantenimiento productivo total (TPM). 15%
e) Se ha programado el mantenimiento de la instalacion 10%
6.2.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE DUALIZADOS, A DESARROLLAR EN LA FEM
Resultado de Aprendizaje RA8: Gestiona el mantenimiento de instalaciones automaticas a partir del plan de 5%
0

mantenimiento y la normativa vigente.

Criterios de Evaluacién

Ponderacién por Procedimientos e
Instrumentos de Evaluacion

a) Se han aplicado técnicas de gestién de personal para el mantenimiento de
instalaciones.

b) Se han aplicado técnicas de gestion de materiales y elementos para el
mantenimiento de instalaciones.

c) Se han reconocido procedimientos para la gestion del mantenimiento productivo
total (TPM).

d) Se han determinado indicadores de control del mantenimiento.

e) Se ha aplicado la reglamentacidn vigente y la de seguridad en el trabajo, durante
el mantenimiento.

Ponderacién equitativa de los criterios de

evaluacién y valoracion mediante procedimiento
de observacion del tutor en la FEM.

Resultado de Aprendizaje RA9: Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias

para un buen desempefio en el dmbito personal, social y laboral.

5%




Criterios de Evaluacion

Ponderacién por Procedimientos e
Instrumentos de Evaluacion

a) Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC en el desarrollo de
metodologias activas, para adaptarse a situaciones de autoaprendizaje y/o
avances propios del sector.

b) Se ha aplicado la creatividad a la resolucién técnica de disefio y/o
montaje y/o resolucidn de averias.

c) Se han desarrollado estrategias de resolucidon de problemas aplicadas a
incidencias o dificultades surgidas en el disefio, y/o montaje y/o averias.

d) Se ha trabajado en equipo de forma activa y colaborativa.

e) Se han desarrollado estrategias de liderazgo en el trabajo.

f) Se han desarrollado técnicas de comunicacion.

g) Se han ejercido los derechos y se han respetado las normas establecidas.

Ponderacién equitativa de los criterios de

evaluacién y valoracion mediante procedimiento
de observacion del tutor en la FEM.




MODULO PROFESIONAL

1665. Digitalizacion aplicada a los sectores productivos (GS)

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1.

Los criterios de evaluacidn correspondientes a los resultados de aprendizaje tendran las siguientes ponderaciones:

Ponderacion de los criterios de evaluacion:

Criterios de evaluacion

RA a b c d e f g h i i k
RA1 10% 10% 20% 10% 15% 20% 15%

RA2 10% 10% 5% 5% 15% 15% 40%

RA3 10% 25% 30% 15% 20%

RA4 20% 20% 10% 10% 5% 35%

RAS 5% 10% 15% 10% 10% 10% 5% 10% 25%

RAG6 10% 10% 10% 5% 10% 15% 10% 10% 10% 5% 5%

La calificacion final del médulo se expresara mediante una nota numérica de 1 a 10, sin decimales, conforme a la

normativa de evaluacion vigente.

Para superar el médulo serd necesario obtener una calificacién final igual o superior a 5 puntos sobre 10 y haber superado

individualmente los resultados de aprendizaje clave (RA1, RA2 y RA5).

2. Ponderacién de RAsy CEs.

1. Procedimientos de evaluacion.

La evaluaciéon del alumnado se realizara mediante procedimientos diversos que permitan obtener informacion suficiente sobre el grado

de adquisicién de los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
Se utilizaran, entre otros, los siguientes procedimientos:

e Observacion sistematica.
e Interaccidn cony entre el alumnado.
e Andlisis de los procesos, tareas y producciones del alumnado.

e Pruebas, controles y examenes.

2. Actividades e instrumentos de evaluacion.

Las actividades de evaluacidon se plantearan de forma coherente con los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién de |l médulo,
y permitirdn obtener evidencias suficientes sobre el grado de adquisicion de los aprendizajes previstos.
Las principales actividades de evaluacion seran:
e Tareas individuales, destinadas a aplicar los contenidos trabajados, analizar situaciones relacionadas con la digitalizacién de los
sectores productivos y resolver cuestiones o casos propuestos.
e  Trabajos grupales, incluyendo, cuando proceda, proyectos o retos en los que el alumnado debera integrar distintos contenidos
del médulo y aplicar los conocimientos adquiridos a situaciones contextualizadas.
e Pruebas escritas y cuestionarios, utilizadas para comprobar la comprensidon de los conceptos trabajados y su aplicacién a
situaciones concretas.
Para la valoracién de estas actividades se utilizaran, segun proceda, rubricas, escalas de valoracion, listas de cotejo y registros de
observacion.
Las actividades e instrumentos de evaluacién permitiran identificar los criterios de evaluacién valorados y obtener una calificacion

diferenciada de los mismos, de acuerdo con las ponderaciones establecidas en esta programacion.




RA1. Analiza el concepto de digitalizacion y su repercusion en los sectores productivos,
teniendo en cuenta la actividad de la empresa e identificando entornos IT (Information

15%
Technology: tecnologia de la informacién) y OT (Operation Technology: tecnologia de
operacion) caracteristicos.
Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacion . ) Peso CE
evaluacion trabajo
Se ha descrito en qué consiste el concepto de .
a) e, Tarea individual uT1 10%
digitalizacion.
b) Se ha. r.elacionado la in.lpla.n'tacién de la tecnologia Tarea individual uT1 10%
digital con la organizacion de las empresas.
Se han establecido las dif i imilitud
0 an establecido las diferencias y similitudes Tarea individual uT 20%
entre los entornos ITy OT.
Se han identificado los departamentos ti picos de las .
d) - Tarea individual uT1 10%
empresas que pueden consti tuir entornos IT.
o) Se han.sn.ale?cmrllado las tecnologias I]pIC:aS dela Tarea individual uT1 15%
digitalizacién en planta y en negocio.
Se ha analizado la importancia de la conexién entre L
f) Tarea individual uT1 20%
entornos Ty OT.
Se han analizado las ventajas de digitalizar una o
g) . . Tarea individual uT1 15%
empresa industrial de extremo a extremo.
RAZ2. Caracteriza las tecnologias habilitadoras digitales necesarias para la
adecuacién/transformacién de las empresas a entornos digitales, describiendo sus 15%
isticas y aplicaciones.
Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacion . ) Peso CE
evaluacion trabajo
Se han identificado las principales tecnologias
a) - P . .p B Tarea individual uT2 10%
habilitadoras digitales.
b) Se han relacionado las THD co.n. el desarrollo de Tarea individual uT2 10%
productos y servicios.
Se ha relacionado laimportancia de las THD con |
0 e ha relaciona q almpo. ancia e. as con la Tarea individual uT2 %
economia sostenible y eficiente.
Se han identificado nuevos mercados generados por Lo
d) & p Tarea individual uT2 5%
las THD.
o) Se ha analizado I? implicacion de THD tanto en la Tarea individual uT2 15%
parte de negocio como en la parte de planta.
Se han identificado las mejoras producidas debido a
f) la implantacion de las tecnologias habilitadoras en Tarea individual uT2 15%
relacién con los entornos ITy OT.
Se ha elaborado un informe que relacione las
g) tecnologias con sus caracteristicas y areas de Tarea individual uT2 40%
aplicacion.
RA3. Identifica sistemas basados en cloud/nube y su influencia en el desarrollo de los i
sistemas digitales.
Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacion ., N Peso CE
evaluacién trabajo
a) Se han identificado los diferentes niveles de la Cuestionario uTs 10%
cloud/nube.
Se han identificado las principales funciones de la
cloud/nube (procesamiento de datos, intercambio . .
b) . .. . .. .. Cuestionario uT3 25%
de informacion, ejecucién de aplicaciones, entre
otros).
Se ha descrito el concepto de edge computing y su
) .. P 8 P BY Cuestionario uT3 30%
relacién con la cloud/nube.
d) Se han definido los conceptos de fog y mist y sus Cuestionario uTs 15%

zonas de aplicacion en el conjunto.




Se han identificado las ventajas que proporciona la

e) | utilizacién de la cloud/nube en los sistemas Cuestionario uT3 20%
conectados.
RA4. Identifica aplicaciones de la IA (inteligencia artificial) en entornos del sector donde esta 15%
ado el titulo, describiendo las mej implicitas en su implementacién.
Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacién e N Peso CE
evaluacién trabajo
Se ha identificado la importancia delalAen la
a) . L Tarea grupal uT4 20%
automatizacién de procesos y su optimizacion.
Se ha relacionado |a |A con la recogida masiva de
b) | datos (Big Data) y su tratamiento (andlisis) con la Tarea grupal uT4 20%
rentabilidad de las empresas.
Se ha valorado la importancia presente y futura de
c) P p v Tarea grupal uT4 10%
lalA.
Se han identificado los sectores con implantacién
d) ) P Tarea grupal uT4 10%
mas relevante de |A.
Se han identificado los lenguajes de programacién
e) ual prog Tarea grupal uT4 5%
enlA.
Se ha descrito como influye la 1A en el sector del
f) . v Tarea grupal uT4 35%
titulo.
RAS. Evalua la importancia de los datos, asi como su proteccidon en una economia digital
globalizada, definiendo sistemas de seguridad y ciberseguridad tanto a nivel de 20%
e ekl
Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacién . N Peso CE
evaluacién trabajo
Se ha establecido la dif ia entre dat
a) e ha esf ?’ ecido la diferencia entre dato e Cuestionario uTs %
informacion.
b) | Se ha descrito el ciclo de vida del dato. Cuestionario uTs 10%
Se ha identificado la relacion entre Big Data, analisis
c) | de datos, machine/deep learning e inteligencia Cuestionario uTs 15%
artificial.
Se han descrito las caracteristicas que definen Big ) X
d) Cuestionario uTs 10%
Data.
Se han descrito las etapas tipicas de la ciencia de
e) o, P P Cuestionario uTS 10%
datos y su relacién en el proceso.
Se han descrito los procedimientos de almacenaje ) .
f) Cuestionario uTs 10%
de datos en la cloud/nube.
g) | Se ha descrito la importancia del cloud computing. Cuestionario uTs 5%
Se han identificado los principales objetivos de la .
h) o . Cuestionario uTs 10%
ciencia de datos en las diferentes empresas.
Se ha valorado | rt de | idad
) e ha \@f:ra ola Im‘pu ancia de la seguridad y su Cuestionario uTe 25%
regulacion en relacién con los datos.
RA6. Desarrolla un proyecto de transformacion digital de una empresa de un sector
relacionado con el titulo, teniendo en cuenta los cambios que se deben producir en funcion 25%
de los objetivos de la empresa.
. L. Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacién L, N Peso CE
evaluacién trabajo
Se han identificado los objeti traté del
a) e han identificado los objetivos estratégicos de la Tarea grupal U7 10%
empresa.
Se han identificado y alineado las éreas de
b) - - o Tarea grupal uTt7 10%
produccion/negocio y de comunicaciones.
Se han identificado las a tibles d
9 .E. an_l entificado las dreas susceptibles de ser Tarea grupal U7 10%
digitalizadas.
Se ha analizado el encaje de AD (dreas digitalizadas)
d) . . Tarea grupal uTt7 5%
entre siy con las que no lo estan.
o) Se han tenido en cuenta las necesidades presentes Tares grupal uT7 10%
y futuras de la empresa.
Se han relacionado cada una de las areas con la
f) X , . Tarea grupal uTt7 15%
implantacion de las tecnologias.
Se han analizado las posibles brechas de seguridad
g) . Tarea grupal uTt? 10%
en cada una de las areas.
h Se ha Vdeﬁnido el tratamiento de los datos y su Tarea grupal Ty 10%
analisis.
Se ha tenido en cuenta la integracion entre datos,
i) aplicaciones, plataformas que los soportan, entre Tarea grupal uT?7 10%
otros.
P Se h?l"] documentado _Ins cambios realizados en Tarea grupal Ty 59
funcion de la estrategia.
Se ha tenido en cuenta la idoneidad de los recursos Tarea grupal
k) uT? 5%

humanos.




MODULO PROFESIONAL

COPO029. Vision Artificial.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Deberan adquirirse todos los resultados de aprendizaje para superar el médulo. La calificacién del alumnado se hara teniendo
en cuenta la superacion de los resultados de aprendizaje a lo largo del curso.

El alumnado dispondra de informacién trimestral de su proceso de evaluacién a través de las calificaciones de las
evaluaciones que le orientaran sobre su nivel de consecucion de los RA hasta ese momento.

La calificacidén del alumnado tendra una nota numeérica en cada criterio de evaluacién que indicara si ha superado dicho
criterio de evaluacion en concreto. Con dichas calificaciones se calcularala calificacion de cada resultado de aprendizaje de 1
a 10, teniendo en cuenta los porcentajes establecidos de manera que se considera superado un resultado de aprendizaje
cuando ponderados los criterios de evaluacion, la calificacion sea superior a 5.

Para el calculo de la nota numérica se han ponderado los RA, dandoles peso a cada uno de ellos segun la carga de
contenidos que deben desarrollarse, para posteriormente dar peso a cada unidad técnica dentro de cada RA.

La nota final del moédulo en la evaluacion ordinaria de marzo, sera la media de las calificaciones de los resultados de
aprendizaje ponderados en base a las tablas adjuntas, teniendo en cuenta:

¢ Silanotamediaponderada de los RA es igual o mayor que 5, se considera superados todos los RA 'y no se debera
acudir a la evaluacién ordinaria 1

¢ Silanota media ponderada de los RA es inferior a 5, se debera acudir a la evaluacion ordinaria 1 con el contenido
de los RA no superados. Calificada esta prueba se recalculara la nota media entre los RA.

Los alumnos que no hayan superado la evaluacién ordinaria 1 deberan presentarse a la evaluacion ordinaria 2 con los RA no
superados, utilizando los instrumentos de evaluacién adecuados de los utilizados a lo largo del curso y, calificando segun los
criterios seguidos anteriormente, y su nota final se calculara teniendo en cuenta la nota obtenida y la nota de los RA ya
superados en la evaluacion ordinaria 1:

e Se considerara calificacion positiva la nota igual o superior a 5 puntos sobre un total de 10.

Los instrumentos de evaluacién, unidades técnicas y temporalizacion de las mismas (durante dos trimestres) se resumen en la siguiente

tabla:
Estructura de Aprendizaje
% CE IE uT Denominacién H:':s Parciales
Prueba escrita 10
Descritas en -, L, o :
10 la UT Trabajo 1 Introduccién a la vision artificial 1€ Trimestre
individual
10
Prueba escrita . " ipr
Descritas en Tipos de vision artificial y lo que ,
5 . 2 1€ Trimestre
laUT Trabajo pueden hacer
individual
Prueba escrita 10
Descritas en ‘. .
5 A UT Trabajo 3 Deteccidn de defectos 1 Trimestre
individual
Prueba escrita i~TA ; i A 10
. Medicion/calibracion
10 Descritas en 4 1ery 2°
lauT Trabajo Trimestre
individual
. Prueba escrita Ubicacion/guia/posicionamiento 20
5 Descritas en 5 2° Trimestre
laUT Trabajo
individual
. Prueba escrita Lectura de cédigos de barras 10
10 Descritas en 6 2° Trimestre
lauT Trabajo
individual
Prueba escrita OCR/OCV 10
10 Descritas en 7 20 Tri ¢
laUT Trabajo rimestre
individual al

Respecto a las pruebas

e Tendran instrumentos de evaluacion variados.
e Las fuentes de informacion para responderlos seran los documentos de firmas de material eléctricoo, apuntes, materiales y

comentarios aportados en el aula.

e Se valorara tanto la presentacién como el contenido.
e Respecto a las actividades, supuestos practicos, trabajos de investigacion




Resultado

de
lAprendizaje

RA 1 Reconoce los diferentes sistemas de vision
artificial y sus parametros basicos para la
integracion en los sistemas de automatizacion
industrial

10 %0

Ponderacion

Criterios de

programacion

Evaluacion
Resultado RA 2. vision artificial para obtener los resultados |20 ¢ |Ponderacion
d requeridos en el proceso industrial, e identifica sus
e
aplicaciones.
lAprendizaje P

Criterios de
Evaluacion

programacion

Resultado

de
lAprendizaje

RA 3. Integra sistemas de vision artificial en
aplicaciones industriales calibrando las camaras.

130 %%

Ponderacion

Criterios de |programacion
Evaluacion
Resultado RA 4. Programa aplicaciones basicas de vision |20 ¢ |Ponderacion

de
lAprendizaje

artificial.

Criterios de
Evaluacian

programacion

Resultado

de
lAprendizaje

RAS  Verifica el funcionamiento de un sistema de
vision artificial.

120 %6

Ponderacion

Criterios de
Evaluacion

programacion

Estas podran exponerse de forma oral o escrita segun el contenido

Se valorara tanto la presentacion como el contenido

En los casos en que sean realizados en grupo, la calificacidon no tendra por qué ser igual para todos, dependera de: actitud
profesional y trabajo de cada integrante del grupo; participacion en su presentacién en publico (en su caso).




MODULO PROFESIONAL

0969. Proyecto Intermodular de Automatizacion y Robética Industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1. Ponderacién de los criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacion correspondientes a los resultados de aprendizaje tendrdn las siguientes ponderaciones:

Criterios de evaluacion
RA a b c d e f g h i i
RA1 5% 5% 5% 5% 20% 20% 5% 5% 25% 5%
RA2 5% 15% 5% 10% 10% 10% 5% 25% 5% 10%
RA3 10% 10% 5% 10% 15% 20% 10% 20%
RA4 20% 20% 15% 10% 20% 5% 10%

La calificacion final del mdédulo se expresara mediante una nota numérica de 1 a 10, sin decimales, conforme a la normativa

de evaluacion vigente.

Para superar el médulo sera necesario obtener una calificacidn final igual o superior a 5 puntos sobre 10 y haber superado
individualmente los resultados de aprendizaje clave (RA1, RA2, RA3 y RA4).

La superacion del Proyecto Intermodular es un requisito necesario para acceder a la formacidon en empresa u organismo
equiparado (FEM), conforme a lo establecido en el Proyecto Curricular del Ciclo Formativo.

2. Ponderacion de RAsy CEs.

1. Procedimientos de evaluacion.
La evaluacion del alumnado se realizarda mediante procedimientos diversos que permitan obtener informacion suficiente sobre el

grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

Se utilizaran, entre otros, los siguientes procedimientos:

Observacidén sistematica.

e Interaccidn cony entre el alumnado.

Andlisis de los procesos, tareas y producciones del alumnado.

e Presentacion y defensa del proyecto.

2. Actividades e instrumentos de evaluacién.
Las actividades de evaluacién se plantearan de forma coherente con los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del

mddulo, y permitiran obtener evidencias suficientes sobre el grado de adquisicidn de los aprendizajes previstos.
Las principales actividades de evaluacion seran:

e Tareas grupales: permitirdn valorar los criterios de evaluacidon correspondientes al RA1, relacionados con el analisis del
sector productivo, la identificacién de necesidadesy la seleccion del proyecto.

e Memoria y defensa del proyecto: comprenderd la elaboraciéon progresiva de la documentacién técnica, econdmica y
organizativa del proyecto, asi como su presentacién y defensa oral. La memoria sera elaborada por cada equipo de trabajo,
mientras que la defensa permitird comprobar individualmente los conocimientos adquiridos y la justificacion de las
decisiones adoptadas.

La evaluacion se realizard mediante rubricas, escalas de valoracidon y registros de seguimiento, tomando como referencia los
criterios de evaluacion y las ponderaciones establecidas en el apartado 10.6 de la programacion didactica del modulo

La memoria del proyecto se evaluara progresivamente mediante entregas parciales, permitiendo valorar los criterios de evaluacién
trabajados durante las distintas unidades de trabajo. La defensa se realizarda mediante una exposicion del proyecto por parte del

equipo y preguntas individuales a sus integrantes, con el fin de comprobar la adquisicidn de los resultados de aprendizaje.




RA1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las

10%
puedan satisfacer.
L . Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacién . ) Peso CE
evaluacion trabajo
Se han clasificado las empresas del sector por sus
a) | caracteristicas organizativasy el tipo de producto o Tarea grupal uT1 5%
servicio que ofrecen.
Se han caracterizado las empresas tipo, indicando la
b) | estructura organizativa y las funciones de cada Tarea grupal UT1 5%
departamento.
Se han identificado | idad 3
) an identificado las necesidades mas Tarea grupal T -
demandadas a las empresas.
Se han valorado las oportunidades de negocio
d) .. Tarea grupal uT1 5%
previsibles en el sector.
Se ha identificado el tipo di T id
e) a identificado el tipo de proyecto reFluerl o Tarea grupal UT1 20%
para dar respuesta a las demandas previstas.
Se han determinado las caracteristicas especificas
f) . Tarea grupal uT1 20%
requeridas en el proyecto.
Se han determinado las obligaciones fiscales,
g) | laborales y de prevencion de riesgos, y sus Tarea grupal uT1 5%
condiciones de aplicacion.
Se han identificado posibles ayudas o subvenciones
h) | para laincorporacidn de las nuevas tecnologias de Tarea grupal uT1 5%
praduccidn o de servicio que se proponen.
. Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a
i) R g L, joq Tarea grupal UT1 25%
seguir para la elaboracién del proyecto.
. Se han determinado los procedimientos para la
i - ) Tarea grupal uT1 5%
presentacion de ayudas o subvenciones.
RA2. Disefia proyectos rel ados con las petencias expresadas en el titulo, incluyendo B0
y desarrollando las fases que lo componen.
Actividad d Unidad d
Criterio de evaluacion v a- . € nica B € Peso CE
evaluacion trabajo
a) | Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos Memoria y defensa UT2 c o
que van a ser tratados en el proyecto. del proyecto :
b) | Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del Memoria y defensa
. uT2 15%
mismo. del proyecto
c) | Se han identificado las fases o partes que Memoria y defensa uT2 5 0
componen el proyecto y su contenido. del proyecto °
d) | Se han establecido los objetivos que se pretenden Memoria y defensa uT2 10%
conseguir, identificando su alcance. del proyecto :
e) | Se han previsto los recursos materiales y personales | Memoriay defensa T2 10%
necesarios para realizarlo. del proyecto °
f) Se ha realizado el presupuesto econdémico Memoria y defensa
. uT2 10%
correspondiente. del proyecto
g) | Se han identificado las necesidades de financiacion Memoria y defensa T2 59
para la puesta en marcha del mismo. del proyecto :
h) | Se ha definido y elaborado la documentacién Memoria y defensa T2 25%
necesaria para su disefio. del proyecto ’
i) | Se han identificado los aspectos que se deben Memoria y defensa T2 5o
controlar para garantizar la calidad del proyecto. del proyecto °
i) Se ha identificado la normativa eléctrica y/o de otro Memoria y defensa T2 10%
tipo que aplica al proyecto. del proyecto :
RAS3. Planifica la ejecucién del proyecto, determinando el plan de intervencién y la O
documentacion asociada.
Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacion . 3 Peso CE
evaluacion trabajo




a) | Se han secuenciado las actividades ordenandolas en | Memoriay defensa UT3 10%
funcion de las necesidades de desarrollo. del proyecto :
b) | Se han determinado los recursos yla logistica Memoria y defensa uT3 .-
necesaria para cada actividad. del proyecto °
c) | Se han identificado las necesidades de permisosy Memoria y defensa UT3 5o
autorizaciones para llevar a cabo las actividades. del proyecto °
d) | Se han determinado los procedimientos de Memoria y defensa
L. . L. . uUT3 10%
actuacion o ejecucion de las actividades. del proyecto
e) | Se han identificado los riesgos inherentes a la Memoria v defensa
ejecucion, definiendo el plan de prevencién de v uT3 15%
. . . . del proyecto
riesgos y los medios y equipos necesarios.
f) | Se ha planificado la asignacién de recursos Memoriay defensa UT3 20%
materiales y humanosy los tiempos de ejecucion. del proyecto ’
g) | Se ha hecho la valoracion econdémica que da Memoria y defensa UT3 10%
respuesta a las condiciones de la puesta en practica. del proyecto :
h) | Se ha definido y elaborado la documentacion Memoria y defensa uT3 .
necesaria para la ejecucion. del proyecto °
RA4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto, 20%
justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.
o L Actividad de Unidad de
Criterio de evaluacion L _ Peso CE
evaluacion trabajo
2) Se ha c.ie.ﬁnldo el .procedlm.lento de evaluacion de Memoria y defensa UT3 20%
las actividades o intervenciones. del proyecto
Se han definido los indicad de calidad M iay def
b) .an efinido o.slln icadores de calidad para emoria y defensa UT3 20%
realizar la evaluacion. del proyecto
Se ha definido el procedimiento para la evaluacion
0 de las incidencias que puedan presentarse durante Memoria y defensa UT3 15%
la realizacion de las actividades, su posible solucion del proyecto :
y registro.
Se ha definido el procedimiento para gestionar los
posibles cambios en los recursos y en las Memoriay defensa
d) .. . . . uT3 10%
actividades, incluyendo el sistema de registro de los del proyecto
mismos.
Se ha definido y elaborado la documentacion Memoria v defensa
e) | necesaria para la evaluacion de las actividades y del v uT3 20%
del proyecto
proyecto.
Se ha establecido el procedimiento parala
participacion de los usuarios o clientesenla Memoriay defensa
f) ) uT3 5%
evaluacién y se han elaborado los documentos del proyecto
especificos.
Se ha establecido un sistema para garantizar el Memoria v defensa
g) | cumplimiento del pliego de condiciones del v uT3 10%

proyecto cuando este existe.

del proyecto




CICLO FORMATIVO

AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL

CURSO

2026/27

CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE

APRENDIZAIJE

Orden ECD/93/2013, de 14 de agosto, que establece el curriculo del ciclo formativo de Grado Superior correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Mantenimiento Electrénico en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Modulo profesional

0962. Sistemas de potencia.

Forma en que se ha dado a conocer al alumnado y familias: Lectura y comentarios en clase

Criterios de calificacion

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar las competencias a), b), ¢) y p) del titulo
que son las siguientes.

s)

Definir los datos necesarios para el desarrollo de proyectos y memorias
técnicas de sistemas automaticos.

Configurar instalaciones y sistemas automaticos,
especificaciones vy las prescripciones reglamentarias.
Seleccionar los equipos y los elementos de cableado e interconexién
necesarios en la instalacion automatica, de acuerdo con las especificaciones y
las prescripciones reglamentarias.

Elaborar planos y esquemas de instalaciones y sistemas automaticos, de
acuerdo con las caracteristicas de los equipos, las caracteristicas funcionales
de la instalacion vy utilizando herramientas informaticas de disefio asistido.
Elaborar presupuestos de instalaciones automaticas, optimizando los aspectos
economicos en funcién de los requisitos técnicos del montaje y mantenimiento
de equipos.

Definir el protocolo de montaje, las pruebas y las pautas para la puesta en
marcha de instalaciones automaticas, a partir de las especificaciones.
Supervisar y/o mantener instalaciones y equipos, realizando las operaciones
de comprobacion, localizacién de averias, ajuste y sustitucion de sus
elementos, y restituyendo su funcionamiento.

Supervisar y/o mantener instalaciones y equipos, realizando las operaciones
de comprobacion, localizacion de averias, ajuste y sustitucion de sus
elementos, y restituyendo su funcionamiento.

Supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas de automatizacién
industrial, verificando el cumplimiento de las condiciones de funcionamiento
establecidas.

Elaborar documentacién técnica y administrativa de acuerdo con la legislacion
vigente y con los requerimientos del cliente.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno
profesional, gestionando su formacion y los recursos existentes en el

de acuerdo con las

Se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacidon durante el curso que el alumno subiraala
plataforma.

. Tareas individuales para resolver por el alumno.

. Memorias de practicas propuestas en el aula.

. Pruebas tedrico-practicas realizadas por el alumno en el aula.
. Trabajos de investigacion personal propuestos al alumno.

. Pruebas objetivas de tipo test.

Cuando no se traten de pruebas de tipo test, cada una de estas tareas/memoria/prueba teorico-
practical/trabajo de investigacién sera evaluada mediante rubrica.

Esta rubrica, ademas de guiar al alumno en su confeccion, incluirad los criterios pertenecientes al
curriculo que se estan evaluando en la actividad.

Tareas/memoria/trabajo de investigacion durante el curso

Para comprobar la evolucién del aprendizaje del alumno, ademas, y dependiendo del ritmo de avance del
grupo, se realizaran al menos diez pruebas de este tipo calificadas durante cada uno de los trimestres.
Cada una de estas pruebas tendran un peso minimo de 1 y maximo de 10 dependiendo de su nivel de
dificultad.

Su evaluacién responde a:

La edicidn, contenido y expresion del contenido de la memoria correspondiente, mediante rabrica.

Como parte de la evaluacion de las practicas, podran realizarse pruebas con preguntas (de respuesta
directa o tipo test) para evaluar el grado de conocimiento adquirido tras su realizacion atendiendo siempre a
los criterios de evaluacion de la RA evaluada.

No se dara por superada una practica correspondiente si:

si no se entregan en el plazo estipulado.

si no superan una calificacion de aprobado.

si se evidencia la no autoria de estas.

Las memorias y trabajos encomendados tendran formato electrénico seran subidos en forma de actividad
directamente a la plataforma Moodle.




aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacioén y
la comunicacion.

Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en
el ambito de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora
en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el
desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el
liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos grupales que se
presenten.

Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su
responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la
informaciéon o conocimientos adecuados y respetando la autonomia y
competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.
Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo,
supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos
laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y los
objetivos de la empresa.

Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad
universal y de

«disefio para todos», en las actividades profesionales incluidas en los
procesos de produccion o prestacion de servicios.

Realizar la gestion basica para la creaciéon y funcionamiento de una pequena
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la
responsabilidad social.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente,
participando activamente en la vida econdémica, social y cultural.

Se utilizara la plataforma Moodle del Instituto como principal herramienta didactica y medio
de intercomunicacién con los alumnos, utilizando esta via para que ellos puedan consultar
en tiempo real el estado de sus calificaciones, ponderaciones y resultados parciales hasta
el conformado de la nota final.

La nota del alumno se construira de la siguiente manera:

Durante el curso se realizaran actividades en el aula de distinta naturaleza como parte del
procedimiento de evaluacion tales como:

. Tareas individuales que el alumno resolvera.

. Memorias de practicas propuestas en el aula.

. Pruebas tedrico-practicas realizadas por el alumno en el aula.
. Trabajos de investigacién personal propuestos al alumno.

. Pruebas objetivas de tipo test.

La calificacion de cada una de estas tareas quedara asignada a una UT la cual
apuntara a una o varias RAs segun se indica en la programacion curricular y su nota

Pruebas tedrico-practicas
Se realizara un minimo de dos pruebas de este tipo en cada trimestre, el alumno subira la prueba a
la plataforma como si se tratara de una actividad mas y esta sera calificada segun rubrica en plataforma.

Cada una de estas pruebas tedrico préactica tendra un peso de entre 60 y 80 dentro de las pruebas
realizadas durante el trimestre.

La realizacion de estas pruebas sera custodiada de forma presencial y el alumno sera informado

previamente a su realizacidon de las condiciones temporales y de los parametros de evaluacion establecidos
para cada prueba en concreto.




tendra asignado un peso distinto dentro de la evaluacién dependiendo su nivel de
dificultad.

Al final de cada trimestre se le aportara al alumno mediante plataforma Yedra una nota
indicativa de su evolucion asociada a la evaluacion obtenida durante el curso.

Para una evaluaciéon final positiva el alumno debera de haber superado una nota
minima de un 5,00 como media de las tres evaluaciones.

Sistema de recuperacion de evaluaciones trimestrales no superadas

Para aquellos alumnos que no superen alguna de las evaluaciones trimestrales en la
convocatoria ordinaria, existira una convocatoria extraordinaria en el mes de Junio.

En esta convocatoria se realizara un plan de recuperacion personalizado para que cada
alumno supere las realizaciones de aprendizaje no alcanzadas durante el curso
compuesto por un conjunto de casos practicos y pruebas tedrico-practicas a definir por el
profesor después de la primera evaluacion final.

MODULO PROFESIONAL

0962. Sistemas de potencia.

Forma en que se ha dado a conocer al alumnado y familias:

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacion es entendida como un proceso, en el que se analiza el aprendizaje de los alumnos. La
evaluacién valorara la consecucion de los objetivos marcados en cada una de las unidades de trabajo,
siguiendo la estructura de aprendizaje que se detalla a continuacién:

RA CE IE UNIDAD TRABAJO
1(20%) 2;' :))' PO UT_1_CIRCUITOS
’ ELECTROTECTNICOS BASICOS
UT_2_INSTALACION
3(25%) | b), d), PIG INTERIOR
e), ), g)
5 (5%) 3 Z;' PO, PIG UT_3_ENSAYOS TRAFOS
e), ), g), i
h), i) UT_4_ENSAYOS MAQUINAS
6 (5%) a), b), PIG, PO cc
c), d),
e), f), 8),
h),
1(20%) | a)
2(20%) | a)->m) UT_5_ENSAYOS MAQUINAS
CA
3(25%) | a), c) UT_4_VARIADORES DE fr
6(5%)







CURSO DE ESPECIALIZACION

DIGITALIZACION DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

CURSO 2026/2027
CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE Orden EDU/48/2024, por la que se regulan los cursos de especializacion de Grado E y se establecen los curriculos de catorce cursos de
APRENDIZAJE especializacion en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

MODULO PROFESIONAL

5012. Metrologia e instrumentacion inteligente.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Se ponderan los criterios de evaluacidn, no las actividades. Los instrumentos y las UT no afiaden porcentajes independientes.
RA1: 30 % - RA2: 20 % - RA3: 30 % - RA4: 20 %. Los pesos de cada criterio de evaluacién (CE) segun tabla adjunta y se mantienen durante todo el curso.

Nota final = 0,30 xRA1 + 0,20 x RA2 + 0,30 x RA3 + 0,20 x RA4. Cada RA se obtiene ponderandosus criterios de evaluacién (CE) con los cocientes exactos del mapa,
ver mas abajo.

Cada evidencia se valorade 0a 10. Las evidencias ordinarias de un mismo CE se promedian; las actividades identificadas como formativas no punttan. Una
evidencia no entregada recibe 0 hasta la recuperacion.

El mddulo se supera con media ponderadaigual o superiora 5 antes del redondeo. Ningin RA tiene unumbral independiente. La nota oficial esla parte entera de
la media, entre 1y 10, sin decimales.

Las calificaciones parciales se calculan con los CE ya evaluados y sus pesos normalizados. La nota final no es la media de las evaluaciones parciales.

La correccidn valora conceptos, unidades, célculos, incertidumbre, trazabilidad, seleccidn técnica, configuracidn, ejecucion y verificacion segun el CE. La asistenciay
la actitud no tienen un porcentaje auténomo.

El alumnado consulta sus resultados en Moodle y dispone de los procedimientos de revisién y reclamacién establecidos por el centro y la Orden EDU/7/2023.

RA1: Determina los requisitos de captacion de datos y su medida en cada etapa del proceso aplicando criterios de optimizacién y eficiencia.
Ponderacién: 30 %
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:

* (6/30) Se han especificado los puntos para la sensorizacion con criterios de optimizacidn de las operaciones a realizar.

* (5/30) Se han seleccionado las tecnologias de captacién de datos.

* (5/30) Se han seleccionado las tecnologias de medicién de datos.

* (5/30) Se han determinado las especificaciones metroldgicas de cada elemento de campo.

* (4/30) Se han determinado las condiciones de compensacion frente a pardmetros secundarios que son de aplicacion a cada elemento de campo.

* (5/30) Se han determinado la cadencia de medicidon y el tiempo de respuesta necesario para elementos de campo a emplear.

RAZ2: Especifica los requisitos de conectividad de los elementos de campo inteligentes analizando las tecnologias de comunicaciones implantadas.
Ponderacién: 20 %
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
¢ (5/20) Se han analizado las necesidades de sensorizacion en funcion del grado de automatizacion e integracién 6ptimo, asi como de su relacion coste/beneficio.
* (5/20) Se ha especificado el tipo de conectividad adecuado para los elementos de campo inteligentes.
* (5/20) Se ha configurado tanto el elemento de campo, como el sistema de control para una comunicacidn 6ptima.
¢ (5/20) Se haverificado que la comunicacion del elemento de campo con el sistema de control del proceso se produce segun los requisitos establecidos.
RA3: Integra elementos de campo con el sistema de control determinando su funcionamiento auténomo o su aportacion al sistema.

Ponderacién: 30 %

Para medir el aprendizaje y el logro de los criterios del mddulo, se empleardn diversos instrumentos segun las
actividades y los conocimientos a evaluar.
Los instrumentos principales seran:
e Pruebas tedricas: pruebas tipo test, preguntas cortas o de desarrollo (presenciales o en linea) para verificar
la comprension de los contenidos.
o Trabajos individuales y grupales: ejercicios practicos, resolucion de problemas y proyectos de
mantenimiento industrial, evaluados mediante rdbricas o listas de cotejo.
e Observacion sistematica: seguimiento del trabajo diario para valorar la participacién, autonomia,
colaboracién y el cumplimiento de las pautas del docente mediante registros especificos.
La evaluacidn sera continua e integrara evidencias de las clases presenciales y a distancia. Cada instrumento se
adaptara a la tarea para valorar los resultados de forma objetiva.




Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
* (6/30) Se ha determinado la informacién a intercambiar entre el sistema de control y elemento de campo.
* (6/30) Se ha seleccionado el elemento de campo segln las tecnologias de comunicaciones existentes.
* (10/30) Se hainstalado el elementode campo y se han configurado los diversos parametros de comunicaciones y funcionamiento autdonomo en su caso.

* (8/30) Se ha verificado el correcto funcionamiento del elemento de campo segun los requisitos establecidos.

RA4: Determina la aplicacion de los sistemas de vision artificial, laser y luz estructurada integrandolos en el proceso de mantenimiento.
Ponderacién: 20 %
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:

® (3/20) Se han identificado los puntos del sistema en los que serian de aplicacidn los sistemas de vision artificial.

* (3/20) Se han valorado los sistemas/aplicaciones de vision artificial, ldser y luz estructurada existentes en el mercado.

* (4/20) Se ha propuesto una solucién dptimay eficiente para dar respuesta a las necesidades del sistema encuanto a la aplicacién de sistemas de visidn artificial,
laser y luz estructurada.

® (4/20) Se han instalado y configurado los sistemas de visidn artificial, laser y luz estructurada seleccionados.
® (3/20) Se ha verificado el correcto funcionamiento de los sistemas implantados.
* (3/20) Se havalorado la mejora enlos parametros de funcionamiento del sistema que suponen los sistemas de visidn artificial, laser y luz estructurada aplicados.

Los cocientes representan el peso de cada CE dentro de su RAy suman exactamente 1. Se aplican sinredondeo. Los pesos de los cuatro RA suman el 100 % del
maédulo.




MODULO PROFESIONAL

5032. Estrategias del mantenimiento industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
_ _ _ - PONDERACION
RA1. Caracteriza los tipos, niveles y procedimientos del RA: Para medir el aprendizaje y el logro de los criterios del médulo, se emplearan diversos instrumentos segun las
mantenimiento industrial referenciandolos a la normativa vigente y L I
relacionandolos con los perfiles y cualificaciones del personal de 20% actividades y los conocimientos a evaluar.
mantenimiento. Los instrumentos principales seran:
z e Pruebas tedricas: pruebas tipo test, preguntas cortas o de desarrollo (presenciales o en linea) para verificar
CRITERIO DE EVALUACION: PONDERACION ;2 ;
. RELATIVA: la comprensién de los contenidos.
a) Se ha identificado el objeto, campo de aplicacion y términos 14.28% e Trabajos individuales y grupales: ejercicios practicos, resolucion de problemas y proyectos de
fundamentales del mantenimiento industrial. mantenimiento industrial, evaluados mediante rubricas o listas de cotejo.
b) Se han descrito los tipos de fallos, eventos, averias y estados 14.28% Lo . farm. " . o . . y: ;
de un elemento o maquina. 28% e Observacion sistematica: seguimiento del trabajo diario para valorar la participacién, autonomia,
c) Se han especificado las actividades de mantenimiento segun el 14,289, colaboraciéon y el cumplimiento de las pautas del docente mediante registros especificos.
P . . . o .z . . . . . . . . . .
entorno industrial de referencia. La evaluacidn sera continua e integrara evidencias de las clases presenciales y a distancia. Cada instrumento se
d) Se han caracterizado los principios aplicables a la gestion de 14.28% adaptard a la tarea para valorar los resultados de forma objetiva.
los repuestos y consumibles. ’
e) Se ha determinado |a utilidad de los indicadores de 14.28%
mantenimiento. Lo
f) Se han caracterizado los distintos perfiles y cualificaciones que 14.28%
corresponden al personal de mantenimiento. S
g) Se han relacionado las diferentes tareas de mantenimiento con 14,329
los perfiles del personal y sus cualificaciones. oero
RAZ2. Evalua los atributos e indicadores de mantenibilidad de PONDERACION
dispositivos industriales, relacionandolos con los niveles de RA:
mantenimiento y estableciendo indicadores de rendimiento. 20%
. PONDERACION
CRITERIO DE EVALUACION: RELATIVA:
a) Se han analizado los atributos de mantenibilidad,
clasificandolos segun su dimensién global o variable y atendiendo 14,28%
al nivel de intervencion.
b) Se han caracterizado los indicadores primarios u operacionales 14.28%
(fiabilidad, disponibilidad, mantenibilidad y seguridad). '
¢) Se han caracterizado los indicadores secundarios, con o
- - - 14,28%
aportacion de informacion de otros departamentos en su caso.
d) Se han establecido los indicadores clave de rendimiento KPI o
o : - 14,28%
(key performance indicador) aplicados al mantenimiento.
e) Se ha medido el rendimiento de las intervenciones, en funcion o
L 14,28%
de los objetivos de la empresa.
f) Se han aplicado los indices de disponibilidad, de coste, de
proporcion de tiempos de mantenimiento, de gestion de 14.28%
almacenes y compras, de gestion de ordenes de trabajo, de '
seguridad y medio ambiente y de formacion.
g) Se han calculado y evaluado los indicadores de mantenibilidad. 14,32%




RA3. Implanta metodologias y estrategias para la gestion del

PONDERACION

mantenimiento industrial analizando sus caracteristicas RA:

especificas y aplicando tecnologias digitales. 20%
. PONDERACION

CRITERIO DE EVALUACION: RELATIVA:

a) Se ha valorado la metodologia AMFE (Analisis Modal de Fallos

y Efectos), para la definicion y evaluacion de las actividades de 14,28%

mantenimiento.

b) Se ha valorado la metodologia “lean” de mejora continua. 14,28%

¢) Se ha analizado la metodologia 5s aplicada a las actividades de 14.28%

mantenimiento. '

d) Se han establecido las herramientas estadisticas de la 14.28%

metodologia seis sigma. '

e) Se han establecido las caracteristicas del TPM (Mantenimiento 14.28%

Productivo Total). '

f) Se han disefiado experimentos con las metodologias y 14.28%

estrategias analizadas. '

g) Se han implantado una organizacion TPM (Mantenimiento 14.32%

Productivo Total). ’

RA4. Disefia el plan de mantenimiento de la organizacion PONDERACION

determinando los tipos y niveles de mantenimiento a aplicar segun RA:

las necesidades de la produccion y la optimizacion de los o

recursos. 20%
- PONDERACION

CRITERIO DE EVALUACION: RELATIVA:

a) Se ha realizado el inventario técnico de la maquinaria y equipos

que componen la instalacion y son susceptibles de recibir 12,50%

mantenimiento.

b) Se ha analizado la informacion disponible de todas las

maquinas y equipos de la instalacion desde el punto de vista de 12,50%

sus necesidades de mantenimiento.

¢) Se ha determinado para cada maquina y equipo una relacion de

actividades de mantenimiento clasificadas por tipos, niveles y 12 50%

periodicidades, en su caso, a implementar en el plan de '

mantenimiento de la organizacion.

d) Se han analizado, dimensionado y asignado los recursos

materiales (herramientas, fungibles y repuestos entre otros) para 12,50%

cada actividad determinada.

e) Se ha determinado para cada maquina y equipo, la relacion de

recursos materiales (fungibles y repuestos entre otros), que deben 12.50%

estar disponibles permanentemente en el almacén para las '

intervenciones de mantenimiento mas urgentes y/o frecuentes.

f) Se han analizado, dimensionado y asignado los recursos 12 50%

humanos, propios y externos, para cada actividad determinada. '

g) Se han elaborado los materiales y acciones formativos 12 50%

necesarios para instruir al diverso personal de mantenimiento. '

h) Se ha elaborado e implantado el plan general de mantenimiento 12 50%

de la organizacion.




RAb. Planifica y realiza el seguimiento de las actividades de

PONDERACION

mantenimiento recuperativo y/o reformas sobre la instalacion RA:
anticipando los recursos humanos y materiales. 20%

: PONDERACION
CRITERIO DE EVALUACION: RELATIVA:
a) Se han analizado los registros de mantenimiento correctivo e 12 50%
intervenciones sobre maquinas y equipos. ’
b) Se han propuesto acciones de mantenimiento recuperativo y/o
reformas sobre las maquinas y equipos en base a los registros 12,50%
analizados y a las aportaciones de otros departamentos.
c¢) Se ha estimado la necesidad de tiempo de parada de las
instalaciones y coordinado con el resto de departamentos de la 12,50%
organizacion.
d) Se han determinado las necesidades de materiales asociadas a 12.50%
las actividades a realizar. '
e) Se han ejecutado los pedidos de materiales (repuestos, 12.50%
herramientas, fungibles y otros), con la suficiente antelacién. '
f) Se han determinado las necesidades de personal y/o 12 50%
contratacion de servicios externos necesarios. '
g) Se ha ejecutado el control y seguimiento de las actividades. 12,50%
h) Se han informado todas las actividades realizadas con detalle y 12 50%

se han analizado en su conjunto.




MODULO PROFESIONAL

5033. Seguridad en el mantenimiento industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1: Determina la estrategia de seguridad en las actividades de mantenimientoindustrial digitalizado aplicando las normativas de uso en el
sector.

Ponderacion: 25%
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:

e (10%) Se haidentificado el objeto, campo de aplicacion y términos fundamentales de la seguridad industrial.

e (15%) Se han descrito los tipos de riesgos asociados a elementos, maquinas o sistemas.

e (10%) Se han caracterizado los indicadores especificos de mantenimiento ligados a la seguridad.

e (15%) Se haidentificado la normativa de seguridad aplicable a la organizacién.

e (15%) Se ha caracterizado e integrado la normativa de seguridad aplicable en los procedimientos de mantenimiento.
e (10%) Se han analizado los mecanismos existentes para paliar los riesgos.

e (10%) Se han definido los puntos a tener en cuenta en un expediente de nueva maquinaria o modificacién de esta.

e (15%) Se ha definido la estrategia a seguir en la reduccién de riesgos en la organizacién.

RAZ2: Optimiza la seguridad en las operaciones de mantenimientode la organizacion en entornos digitalizados integrando los métodos de
evitacion de accidentes y riesgos.

Ponderacion: 20%

Criterios de evaluaciéon y ponderaciones relativas:

e (20%) Se han caracterizado los métodos de evitacién de accidentes segun un enfoque analitico.

e  (20%) Se han caracterizado los métodos de evitacion de accidentes segin un enfoque de ingenieria.

e (20%) Se han comparado los métodos y se han establecido sus ventajas e inconvenientes.

e (20%) Se han determinado los métodos disponibles de evitacién de accidentes mas adecuados para la organizacion.
e (20%) Se han integrado los métodos seleccionados en la cultura de seguridad de la organizacion.

RA3: Optimiza la seguridad en las actividades y procedimientos de mantenimiento en entornos digitalizados identificando riesgos
inherentes a cada tipo de industria.

Ponderacion: 25%
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:

e (15%) Se han descrito los tipos de riesgo asociados a industrias concretas.

e (15%) Se ha analizado el histérico de eventos de riesgo de la organizacion ligados al tipo de industria.

e (15%)Sehaelaborado un catédlogo de patrones de riesgo en las actividades de mantenimiento de la organizacién o en organizaciones de
similar naturaleza.

e (15%) Se han identificado los procedimientosy los pasos de las actividades de mantenimiento que presentan mayor propensién al riesgo
debido a factores inherentes a cada tipo de industria.

e (15%) Se han seleccionado los métodos de evitacién de accidentes de aplicacién.
(5%) Se han propuesto mejoras en las actividades de mantenimiento para mitigar los niveles de riesgo ligados a la industria concreta.

e (5%) Se han implantado las mejoras propuestas en las actividades de mantenimiento.

e (15%)Sehaevaluado lamejoraen base al seguimientode las métricas de los indicadores de mantenimiento ligados a la seguridad.

RAA4: Relaciona las inspecciones, revisiones y demas tipos de actividades asegurando el cumplimiento normativo de las operaciones de
mantenimiento.

Ponderacion: 20%

Se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacion:

o Ejercicios tedricos, tipo testo de desarrollo corto, para evaluar el grado de consecucion de los CE involucrados mediante clave de
respuestas.

e Ejercicios practicos, paraevaluar el gradodeconsecucion de los CE involucrados mediante rubrica analitica y/o lista de cotejo.

e Practicas de laboratorio individuales o grupales, paraevaluarel grado de consecucién de los CE involucrados mediante rubrica y/o
lista de cotejo.




Criterios de evaluacién y ponderaciones relativas:

(10%) Se han identificado los sectores de actividad normalizados a los que pertenece la organizacion.

(15%) Se han caracterizado las actividades de la organizacién desde un punto de vista técnico.

(15%) Se han identificado y analizado la normativa y las reglamentaciones de seguridad que aplican alos sectores de actividad a los que
pertenece la organizacion.

(15%) Se han seleccionado aquellas inspecciones, revisionesy otras actividades de aplicacion a la organizacion, segun la normativa 'y
reglamentos de seguridad.

(20%) Se han identificado los agentes y organizaciones autorizadas para realizar cada una de estas actividades.

(10%) Se han determinado las periodicidades y condiciones técnicas y operativas para realizar cada una de estas actividades.
(15%) Se han integrado todas aquellas inspecciones, revisionesy otras actividades de seguridad que sean de obligado cumplimiento desde
el punto de vista de la seguridad.

RAS5: Configura sistemas y redes de soporte al mantenimiento minimizando los posibles escenarios de riesgo de ciberseguridad.

Ponderacion: 10%

Criterios de evaluacién y ponderaciones relativas:

(15%) Se han caracterizado diferentes tipos de amenazas para los sistemas y redes de soporte al mantenimiento.

(10%) Se han identificado y evaluado la seguridad de credenciales y los medios de control de acceso.

(15%) Se ha elaborado y ordenado una lista de riesgos asociados a los sistemas y redes de soporte al mantenimiento.

(15%) Se han configurado y parametrizado los sistemas y redes de soporte al mantenimiento de acuerdo con losrequisitos de proteccion
establecidos.

(15%) Se han identificado los requisitos de seguridad para la actualizacion y el parcheado de los sistemas y redes de soporte al
mantenimiento.

(15%) Se han identificado los requisitos de seguridad parala gestion de antivirus y cortafuegos de los sistemas y redes de soporte al
mantenimiento.

(15%) Se han identificado los requisitos de seguridad paralas copias de seguridad de las configuraciones e informacion de lo s sistemas y
redes de soporte al mantenimiento.




MODULO PROFESIONAL

5034. Monitorizacion de maquinaria, sistemas y equipos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1: Determina la tecnologia de almacenamiento de la informacion,

PONDERACION

teniendo en cuenta los requisitos de seguridad y accesibilidad. 1.8
20%
ot PONDERACION

CRITERIO DE EVALUACION: RELATIVA:
a) Se han especificado los procesos productivos y/o maquinas, sistemas
y equipos adecuados con criterios de optimizacién y eficiencia que 25%
transmiten informacion.
b) Se han determinado las tecnologias de almacenamiento adecuadas 250
en funcion de los requisitos adecuados. ’
¢) Se han seleccionado las herramientas de monitorizacion y supervision o

., o 25%
adecuadas en funcién de cada requisito.
d) Se han determinado las especificaciones de la conectividad y 250,

accesibilidad de cada elemento de campo de forma segura.

RAZ2. Garantiza transmisiones seguras aplicando soluciones de
comunicaciones avanzadas que permitan la encriptacion, firma y

PONDERACION

autentificacion de la informacion OPC UA, (tecnologia de RA:
comunicacion industrial multiplataforma, abierta, orientada a servicios). 0%

(i}

- PONDERACION

CRITERIO DE EVALUACION: RELATIVA:
a) Se han especificado las comunicaciones avanzadas que permiten 259
encriptacion, firma y autentificacién de la informacion. ¢
b) Se ha definido cada elemento y ambito donde aplicar las soluciones 259
de comunicaciones industriales. °
c) Se han aplicado las soluciones de comunicaciones industriales 259
avanzadas, en funcién de cada requisito. ’
d) Se ha realizado la correcta configuracién de la comunicacion OPC 25%

UA para la transmision de datos.

RA3. Integra las comunicaciones avanzadas y los sistemas de

PONDERACION

almacenamiento de datos en entornos inteligentes y a lo largo de la RA:
cadena de valor, aplicando los formatos adecuados. 20%
- PONDERACION
CRITERIO DE EVALUACION: RELATIVA:
a) Se han integrado las comunicaciones industriales avanzadas de 20%
forma eficiente y segura. ’
b) Se han integrado sistemas de almacenamiento de datos en entornos 20%
industriales inteligentes de forma eficiente y segura. ¢
c) Se han almacenado, procesado y transferido los datos del entorno 20%
industrial inteligente de forma segura. ’
d) Se han conectado las maquinas, equipos y sistemas industriales con 20%
los sistemas IT. ?
e) Se ha realizado una transferencia segura hacia los sistemas IT 20%

superiores.

Para medir el aprendizaje y ellogro de los criterios del médulo, se empleardn diversos instrumentos segln las actividades
y los conocimientos a evaluar.
Los instrumentos principales seran:
e Pruebas tedricas: exdmenes tipo test, preguntas cortas o de desarrollo (presenciales o en linea) para verificar la
comprension de los contenidos.
¢ Trabajos individuales y grupales: ejercicios practicos, resolucion de problemas y proyectos de mantenimiento
industrial, evaluados mediante rubricas o listas de cotejo.
e Observacion sistematica: seguimiento del trabajo diario para valorar la participacién, autonomia, colaboracion y
el cumplimiento de las pautas del docente mediante registros especificos.
La evaluacidn sera continua e integrara evidencias de las clases presenciales y a distancia. Cada instrumento se adaptara
a la tarea para valorar los resultados de forma objetiva.




RAA4. Optimiza la monitorizacién y el estado de funcionamiento de la

PONDERACION

magquinaria existente en la instalacion analizando y proponiendo RA:
soluciones de actualizacién tecnolégica de equipos (retrofitting). 20%
(]
i PONDERACION

CRITERIO DE EVALUACION: RELATIVA:
a) Se ha elaborado un catalogo de la magquinaria existente en la 14.28%
instalacion que sea critica para el mantenimiento y/o la produccion. 2070
b) Se han definido las necesidades y los objetivos de actualizacion
tecnologica de los equipos de la instalacion en funcién de su historial de 14,28%
mantenimiento y de su indice de productividad.
c) Se han seleccionado y priorizado los equipos de la instalacion que
presentan un mayor potencial de mejora en cuanto a actualizacion 14,28%
tecnolégica.
d) Se han analizado las posibilidades técnicas de actualizacion o

- . : 14,28%
tecnoldgica de los equipos seleccionados.
e) Se han propuesto las acciones concretas de actualizacién tecnoldgica 14.28%
sobre los equipos seleccionados, de forma priorizada. 870
f) Se han realizado actividades de actualizacion tecnoldgica sobre equipos
sencillos y se han solicitado ofertas a empresas del sector para los 14,28%
equipos de mayor entidad.
g) Se han integrado los equipos reformados en los sistemas digitales de 14.32%

produccion y mantenimiento de la organizacion.

RA5. Aplica técnicas de Smart Data (Datos Inteligentes: recaba y analiza

PONDERACION

grandes volumenes de datos) al analisis de los datos almacenados RA:
optimizando los procesos de mantenimiento. 20%

(]

- PONDERACION

CRITERIO DE EVALUACION: RELATIVA:
a) Se ha caracterizado el concepto de Smart Data como el encargado de
transformar los grandes volimenes de datos en informacién disponible y 14,28%
accionable en tiempo real.
b) Se han analizado y comparado las aplicaciones industriales existentes 14.28%
en el mercado de analisis de datos. £E70
c) Se han evaluado las ventajas para el mantenimiento y operacion de los 14.28%
procesos industriales. £Bv%n
d) Se ha analizado a través del Smart Data el conjunto de acciones a 14.28%
realizar para alargar la vida util de la maguina, sistema y/o equipos. £e7%
e) Se han optimizado y depurado las técnicas de mantenimiento 14.28%
preventivo y predictivo. eerne
f) Se ha disefiado un plan de mantenimiento en base a los datos 14.28%
inteligentes obtenidos. eerne
g) Se ha supervisado el plan de mantenimiento, evitando posibles 14.32%

incidencias o errores.




MODULO PROFESIONAL

5035. Sistemas avanzados de ayuda al mantenimiento.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Se ponderan los criterios de evaluacién, no las actividades. Los instrumentos y las UT no afiaden porcentajes independientes.

RA1:36 % - RA2:22 % - RA3:20 % - RA4: 11 % - RA5: 11 %. Los pesos de cada criterio de evaluacion (CE) segiintabla adjunta y se mantienen durante todo el
curso.

Notafinal = 0,36 xRA1 + 0,22 x RA2 +0,20 xRA3 + 0,11 x RA4 +0,11 x RA5. Cada RA se obtiene ponderando sus criterios de evaluacién (CE) conlos cocientes
exactos del mapa, ver mas abajo.

Cada evidencia se valorade 0a 10. Las evidencias ordinarias de un mismo CE se promedian; las actividades identificadas como formativas no puntian. Una
evidencia no entregada recibe 0 hasta la recuperacién.

El mddulo se superacon media ponderadaigual o superiora5 antes del redondeo. Ningun RAtiene un umbral independiente. La nota oficial es la parte
entera de la media, entre 1y 10, sin decimales.

Las calificaciones parciales se calculan con los CE ya evaluados y sus pesos normalizados. La nota final no es la media de las evaluaciones parciales.
La correccién valoraimplantacion y uso del GMAO, integracidn de realidad aumentada o virtual, diagndstico predictivo, seleccidn técnica, configuracion,
ejecucion, verificacion y documentacién segun el CE. La asistencia y la actitud no tienen un porcentaje autonomo.

El alumnado consulta sus resultados en Moodle y dispone de los procedimientos de revisién y reclamacion establecidos por el centro y la Orden EDU/7/2023.

RA1: Implanta aplicaciones de Gestion del Mantenimiento Asistida por Ordenador (GMAO), atendiendo a las necesidades de la organizacion.
Ponderacion: 36 %
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
* (1/10) Se han analizado las necesidades de la organizacion y su potencial de mejora con respecto a la implantacidon de una solucién GMAO.
® (1/10) Se han comparado sistemas GMAO en cuanto a prestaciones y costes y a su adecuacion a las necesidades de la organizacion.
* (1/10) Se ha seleccionado e instalado la solucién 6ptima de GMAO.
* (1/10) Se ha volcado al sistema GMAO toda la informacién relevante en cuanto a equipos, repuestos, personal y otros.
* (1/10) Se han seleccionado las metodologias de mantenimiento necesarias, disponibles en la aplicacién.

* (1/10) Se han definido los niveles de acceso al sistema GMAO, los usuarios, los privilegios, las responsabilidades en cada actividad definiday la
metodologia para la creacién, emision y realimentacion de érdenes de trabajo.

* (1/10) Se han definidolas gamas de mantenimiento a realizar, con su descripcion de actividades, periodicidades, herramientas, fungibles, repuestos y
demas.

* (1/10) Se ha realimentado a la aplicacion toda la informacion relevante en cuanto a drdenes de trabajo y actividades termin adas.
* (1/10) Se ha extraido de la aplicacion la informacion relevante de seguimiento del mantenimiento para la realizacion de informes.

¢ (1/10) Se ha conectado el sistema GMAO con niveles superiores de supervision de la organizacion, como los sistemas de planificacién de recursos (ERP).

RA2: Optimiza los procesos y las operaciones de mantenimiento aplicando técnicas de realidad aumentada y/o realidad virtual.
Ponderacion: 22 %
Criterios de evaluacién y ponderaciones relativas:
* (1/9) Se han identificadoy caracterizado los equipos a los que aplicar técnicas de realidad aumentada y/o virtual por su complejidad o criticidad.
* (1/9) Se han seleccionado las aplicaciones de realidad aumentada y/o virtual de entre las disponibles en el mercado.
* (1/9) Se han implementado las aplicaciones de realidad aumentada y/o virtual en la organizacion.
* (1/9) Se han establecido los puntos de los equipos sobre los que implementar las técnicas de realidad aumentada y/o virtual .

® (1/9) Se han alimentadoalas aplicaciones lainformacidn relevante para el mantenimiento de cada punto de cada equipo que se considere (planos,
repuestos, drdenes de trabajo, histdricos, caracteristicas técnicas, entre otros).

* (1/9) Se han conectadolas aplicaciones de realidad aumentada y/o virtual conlos sistemas SCADA y/o GMAO de la organizacion para ofrecer informacion
de los equipos y procesos en tiempo real.

¢ (1/9) Se han definido e implementado las acciones a realizar desde |a aplicacion de realidad aumentada y/o virtual en el sistema SCADA, tanto simuladas
como actuaciones reales.

* (1/9) Se han elaborado materiales formativos para el nuevo personal y/o para nuevos procesos de mantenimiento.

* (1/9) Se han integrado los materiales formativos elaborados en las aplicaciones de realidad aumentada y/o virtual.

Para medir el aprendizaje y ellogro de los criterios del médulo, se empleardn diversos instrumentos segln las actividades
y los conocimientos a evaluar.

Los instrumentos principales seran:

Pruebas tedricas: pruebas tipo test, preguntas cortas o de desarrollo (presenciales o en linea) para verificar la
comprension de los contenidos.

Trabajos individuales y grupales: ejercicios practicos, resolucidn de problemas y proyectos de mantenimiento
industrial, evaluados mediante rubricas o listas de cotejo.

Observacion sistematica: seguimiento del trabajo diario para valorar la participacion, autonomia, colaboracién y
el cumplimiento de las pautas del docente mediante registros especificos.

La evaluacidn sera continua e integrara evidencias de las clases presenciales y a distancia. Cada instrumento se adaptara
a la tarea para valorar los resultados de forma objetiva.




RA3: Optimiza el estado de funcionamiento de los equipos aplicando técnicas de mantenimiento predictivo de medicion y andlisis de vibraciones en
maquinas.

Ponderacién: 20 %
Criterios de evaluacién y ponderaciones relativas:
* (1/9) Se han analizado los fundamentos fisicos que dan soporte a las técnicas de analisis de vibraciones.
* (1/9) Se han caracterizado los sensores que se aplican al andlisis de vibraciones en funcidon de sus caracteristicas y costes.
* (1/9) Se han caracterizado los distintos tipos de fallos que se pueden producir en maquinas sometidas a vibraciones.
* (1/9) Se han catalogado y analizado las diferentes causas que pueden producir vibraciones inusuales en maquinas en funcionamiento.
* (1/9) Se han identificadolas causas que producen vibraciones inusuales en maquinas concretas en base alos registros histdricos y al analisis de las causas.

* (1/9) Se han corregido las causas que provocan un nivel inusual de vibraciones: desalineamientos, desequilibrios, resonancias a determinadas frecuencias
de giro, partes deterioradas o desgastadas, y otros.

* (1/9) Se han integrado los sistemas automaticos de supervision continua de vibraciones en los sistemas de control y supervision de la organizacion
(SCADA).

* (1/9) Se han establecido los avisos y las acciones automaticas a tomar por el sistema de control y supervision en base a niveles preestablecidos de
vibraciones.

* (1/9) Se han programado en el sistema GMAO las gamas de analisis de vibraciones con sus periodicidades y puntos de toma de medicién.

RA4: Optimiza el estado de funcionamiento de los equipos aplicando técnicas de mantenimiento predictivo de andlisis de aceite s y particulas.
Ponderacidén: 11 %
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
¢ (1/5) Se han analizado los fundamentos que dan soporte a las técnicas de analisis de aceites y particulas.
* (1/5) Se ha realizado un inventario de aplicaciones de las técnicas de analisis de aceitesy particulas a los equipos de la organizacién.
* (1/5) Se han catalogado y analizado las diferentes causas que pueden producir los resultados anémalos en los analisis de aceites y particulas.
* (1/5) Se han establecido los niveles de aviso y de actuacidn frente a los resultados de los analisis de aceites y particulas.

* (1/5) Se han programado en el sistema GMAO las gamas de andlisis de aceites y particulas con sus periodicidades y puntos de toma de medicién.

RAS5: Optimiza el estado de funcionamiento de los equipos aplicando técnicas de mantenimiento predictivo de termografia por infrarrojos y de
ultrasonidos.

Ponderacion: 11 %
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
¢ (1/5) Se han analizado los fundamentos que dan soporte a las técnicas de termografia por infrarrojos y de ultrasonidos.
* (1/5) Se harealizado un inventario de aplicaciones de las técnicas de termografia por infrarrojos y de ultrasonidos a los equipos de la organizacion.

¢ (1/5) Se han catalogado y analizado las diferentes causas que pueden producirlecturas andmalas en las mediciones realizadas en base a termografia por
infrarrojos y ultrasonidos.

* (1/5) Se han establecido los niveles de aviso y de actuacién frente a los resultados de las mediciones realizadas en base a termografia por infrarrojos y
ultrasonidos.

¢ (1/5) Se ha programado en el GMAO las gamas de predictivo basadas en termografia por infrarrojos y ultrasonidos.

Los cocientes representan el peso de cada CE dentro de su RAy suman exactamente 1. Se aplican sinredondeo. Los pesos de los cinco RA suman el 100 % del
médulo.
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6.2 Criterios de calificaciéon 6.1 Procedimientos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje

De acuerdo con el articulo 26 de la Ley Organica 3/2022 y con la Orden EDU/48/2024, de 8 de | Para garantizar un proceso de evaluacién continua y de caracter formador, se requiere el
octubre, la calificacion final del moédulo profesional se obtendra en base al nivel delogro en los RA 'y | seguimientoy la asistencia regular a las actividades lectivas del médulo (articulo 13, punto 2b, del
sus correspondientes CE. De este modo, se establecen las siguientes directrices esenciales: Decreto 4/2010, de 28 de enero). Los procedimientos se estructuran como un engranaje continuo
6.2.1 Calculo de la calificacién y diversificado para evaluar el conjunto de los criterios en multiples momentos del curso mediante
1. Nota de cada CE: se calculara mediante la media ponderada de las calificaciones obtenidas a técnicas de triangulacion.

partir los distintos procedimientos. Se pueden dar tres casos: El disefio de las actividades para una evaluaciéon formativa, se hara de forma que se tengan en

a) CASO A: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1,4 o 7, con al menos un cuenta los siguientes aspectos en el alumnado:

procedimiento 3 o0 6, y con al menos un procedimiento 2 o 5. e Conocimientos adquiridos.
Nota del CE = Peso 1 x (P1 + P4/ numero de pruebas (P1, P4)  Capacidad de razonamiento l6gico.
+ Peso 2 x (P2) / numero de pruebas (P2) e Capacidad técnica procedimental (en los montajes practicos).
+ Peso 3 x (P3) / numero de pruebas (P3) e Capacidad cognitiva y comunicativa (en la redaccion de las memorias).
donde, e Progresion en las capacidades establecidas en cada unidad de trabajo.
Tk T Peso % Los procedimientos son un engranaje continuo que asegura que todos los criterios de evaluacion
Peso 1 1,4 &0 sean cubiertos, medidos y calificados en multiples momentos a lo largo del curso y a través de
Peso 2 2 25 diferentes formatos.
Peso 3 | 3 KT - . , . , -
— Los procedimientos e instrumentos que se emplearan para la evaluacion seran los siguientes:
B)CASO B: el CE se evalGa con al menos un procedimiento 1 o 4, y con al menos un b) Bloque Teodrico - Practico
procedimiento 3. Procedimiento 1: Pruebas de evaluacion de conocimientos teérico/practicos
Nota del CE = Peso 1 x (P1 + P4) / nimero de pruebas (P1, P4) Mediante estas pruebas el alumnado demostrara de forma individual la adquisiciéon de
+ Peso 2 x (P3)/ numero de pruebas (P3) conocimientos conceptuales y su capacidad de aplicacién matematica y/o I6gica.
donde, Instrumentos de evaluacion
* Pruebas escritas de opcion multiple
* Pruebas escritas de respuesta abierta o desarrollo
Caso B Procedimientos Peso % . .
Peso 1 1.4 &5 * Pruebas escritas de resolucion de problemas
Besp 2 1 3 1 36 b) Bloque de Laboratorio (disefno y simulacion mediante software)
100 Procedimiento 2: Observacion sistematica en el aula/laboratorio Inventor

Mediante este procedimiento el alumnado demostrara en tiempo real su capacidad para el
C) CASO C: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1, o 4, o bien con al P P P P

o . . manejo de la herramienta informatica Inventor, empleada en el disefio y simulacion de
menos un procedimiento 2, o bien con al menos un procedimiento 3.
Nota del CE = (P1 + P4)/ numero de pruebas (P1, P4)

o bien,

Nota del CE = (P2)/ numero de pruebas (P2)

elementos mecanicos de vuelo.
Instrumento de evaluacion

* Rubrica analitica sobre el manejo del software Inventor.




o bien,
Nota del CE = (P3)/ numero de pruebas (P3)

Donde, la media aritmética de la nota obtenida mediante los procedimientos supondra un
peso del 100% de la nota del CE.

Ejemplo Caso C: en el primer trimestre, la evaluacion del CE_c del RA1, se lleva a cabo mediante
dos observaciones en el aula/laboratorio (Procedimiento 2)
Notas obtenidas: P2ay P2b

Nota del CE1_a =(P2a + P2b)/ 2

2. Nota de cada RA: se calculara mediante la media ponderada de las calificaciones obtenidas en
sus criterios de evaluacion asociados, de este modo, la nota de cada RA se determina mediante la

expresion:

Nota del RA = (nota del CEa x peso del CEa) + (nota del CEb x peso del CEDb)
+ (nota del CEc x peso del CEc) + ...

3. Calificacion final del médulo: se calculara como la suma ponderada del valor de los 6

resultados de aprendizaje, aplicando la siguiente distribucién oficial de pesos:

Calificacion final = (nota del RA1 x peso del RA1) + (nota del RA2 x peso del RA2)
+ (nota del RA3 x peso del RA3) + (nota del RA4 x peso del RA4)
+ (nota del RA5 x peso del RA5)

6.2.2 Ponderacién de los RAy CE
La calificacion final del modulo sera la suma ponderada del valor de los seis RA, aplicando la

distribucidn de pesos que se muestra en la siguiente tabla. Del mismo modo, la nota de cada RA se
obtendra mediante la media ponderada de sus correspondientes CE, aplicando la distribucién de

pesos que se muestra en la misma tabla:

Procedimiento 3: Analisis de producciones en el aula/laboratorio Inventor
Mediante este procedimiento el alumnado demostrard su capacidad para el disefio y el
funcionamiento (simulacion) de los elementos de vuelo mediante Inventor.

Instrumento de evaluacion

* Rubrica analitica sobre el disefio y simulacion de elementos de vuelo desarrollados

con Inventor.

Procedimiento 4: Pruebas de evaluacion de disefio y simulaciéon mediante software
Mediante este procedimiento el alumno demostrara de maneraindividual, su capacidad para
el disefio y el funcionamiento (simulacién) de elementos de vuelo mediante Inventor. Este
procedimiento no se llevara a cabo en todas las unidades.

Instrumento de evaluaciéon

* Rubrica analitica sobre el disefio y funcionamiento de elementos de vuelo

desarrollados con Inventor.

De acuerdo con la evolucion del alumnado durante el curso, se realizaran tantas pruebas,
montajes practicos y simulaciones de circuitos como se estime oportuno. De este modo, el
numero de pruebas y practicas que se llevaran a cabo queda abierto en funcién del

transcurso del médulo y de las necesidades del grupo-clase.




Ponderacion de RA y CE

Peso del RA en

Instrumentos de Evaluacion

RA la ?:Ial:l:r.‘.t::}iﬁn CE | Peso del CE en el RA (%) Elegibles
a) 10
b) 20
c) 10
d) 20
ial 2 e) 10
f) 10
a) 20
100%
a) 20
b) 10
c) 10 Prueba escrita de opcion
d) 10 multiple
RA2 20 Prueba escrita de respuesta
e) 10 abierta
f) 20 Prueba escrita de resolucién de
a) 20 problemas
100% Rubrica analitica sobre disehos
Inventor
a) 10 Ribrica analitica sobre el
b) 20 informe/memoria
[= 20 Ribrica analitica sobre la
it = d::: 10 ejecucion técnica
e) 20
100%
a) 10
b) 20
c) 20
RA3 20 —d) 70
&) 20
100%
a) 20
b) 10
c) 10
d) 10
L = e) 20
f) 20
g) 10
100%
a) 20
b) 20
c) 20
AL X a 20
e) 20
100%

100%




6.2.4 Condiciones de minimos para la superacion del médulo
Para garantizar que el alumnado adquiere de forma efectiva todas las competencias del titulo, se

establecen los siguientes requisitos obligatorios:

* Nota minima por RA: El alumnado debera alcanzar una calificacion minima de 4 sobre 10
en cada uno de los cinco resultados de aprendizaje de manera independiente para poder
realizar la media ponderada del médulo. Si un RA queda calificado por debajo de 4, el médulo

se declarara suspenso con una nota maxima en acta de 4.

» Aprobado del médulo: El médulo se considerara superado cuando la media ponderada de

todos los RA sea igual o superior a 5.

» Pérdida de evaluaciéon continua: De acuerdo con el articulo 13 del Decreto 4/2010, de 28
de enero, se establece que la acumulacion de un 20% o mas de faltas de asistencia
injustificadas respecto al total de las horas del médulo (100 horas totales) supondra la pérdida
del derecho a la evaluacion continua, debiendo realizar una prueba global extraordinaria sobre

el 100% de los criterios de evaluacion.

6.2.5 Penalizaciones por entregas fuera de plazo y no seguimiento de las normas de
seguridad en el aula/laboratorio

Las producciones y memorias entregadas fuera del plazo establecido sufriran una penalizacion
directa de 1.5 puntos menos por cada dia de retraso, hasta un maximo de 3 dias. Pasado ese

tiempo, el registro se calificara con un 0.

El no seguimiento de las normas de seguridad en el aula/laboratorio restaran hasta 1 punto de la

nota especifica de la actividad afectada.
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CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1. Sistema de Calificacion

Para la obtencion de la nota final del alumno, se realizara una media con todas las notas que se hayan
obtenido hasta final de curso, segun cada uno de los criterios de evaluacion. Estas notas medias en cada
criterio fijaran la nota para del resultado de aprendizaje correspondiente y posteriormente se tendra en
cuenta el peso de cada resultado de aprendizaje en el total del curso, una vez aplicadas las ponderaciones

correspondientes, se obtendra la calificacion final del maédulo.

1.1. Ponderacién de Resultados de Aprendizaje

n DESCRIPCION PONDERACION

1 Caracteriza estructuras de sistemas aéreos no tripulados 20%
relacionandolos con la mejora de la eficiencia operativa segun el
entorno de trabajo.

2 Analiza motores de sistemas aéreos no tripulados, asociandolos 20%
a las funciones a realizar y al entorno de operacién.

3 Caracteriza las hélices de sistemas aéreos no tripulados teniendo 20%
en cuenta las funciones a realizar y su aplicacion practica.

4 Caracteriza las baterias de sistemas aéreos no tripulados de 20%
acuerdo a su aplicacion y tiempo estimado de trabajo.

5 Identifica y describe elementos auxiliares (partes y componentes) 20%
de los sistemas aéreos no tripulados teniendo en cuenta su
configuracion y la legislacion vigente.

TOTAL, CURSO 100%

1.2. Ponderacion de los criterios de evaluacion

La evaluacion sera continua, formativa y referida a los cinco RA y sus 39 criterios. Se recogeran
evidencias identificadas por alumno, fecha, tarea y CE. El docente comunicara de antemano los

indicadores y los instrumentos.

ACTIVIDADES INSTRUMENTOS

Examen tedrico o de casos Prueba con plantilla de correccién por criterio

L. Ribrica analitica y hoja de observacion
Practica de taller

individual
Actividad de clase presencial o virtual Rubrica breve o lista de cotejo de producto
Cuaderno de trabajo Escala de valoracion de registros
Memoria asociada a una practica Rubrica de informe y comprobacion individual

No se asigna un porcentaje global fijo a «examenes», «cuaderno» o «memorias» que pueda desvirtuar un
criterio practico. La evaluacion de los criterios de evaluacion se realizara mediante actividades que
permitan obtener evidencias suficientes de su grado de adquisicién. Cada criterio de evaluacién sera
valorado mediante, al menos, una actividad de evaluacién, pudiendo una misma actividad proporcionar

evidencias de varios criterios o resultados de aprendizaje.




o e o o)

a | 10% a | 10% a | 15% a | 10% a | 10%

b | 10% b 15% b | 5% b 0% b 15%

c | 20% c. | 20% c | 15% c | 10% c | 10%

d. | 20% d 10% RA3 |9 | 15% d 10% d | 15%

e | 20% RA2 | & | 10% e | 20% RA4 | & | 20% e | 20%

f. 20% f 10% f. 10% i 10% f 10%

g 5% g. 10% g 10% [s] 10%

h 10% h 10% h 10%

10% 10%

Para la superaciéon del médulo sera necesario obtener una calificacion igual o superior a 5 en cada uno de
los cinco resultados de aprendizaje: RA1, RA2, RA3, RA4 y RAS5, establecidos como resultados de

aprendizaje clave y no se tendra en cuenta aquellos criterios considerados como minimos
2. Sistema de Recuperacion

Cuando un resultado de aprendizaje obtenga una calificacion inferior a 5, se establecera un plan de
recuperacion referido a los criterios de evaluacion y aprendizajes minimos no alcanzados. En dicho plan se
concretaran las actividades que debera realizar el alumnado, los instrumentos de evaluacion y los momentos

previstos para su recuperacion.

Las actividades seran funcion de los aprendizajes pendientes y deben permitir obtener nuevas evidencias de
los criterios de evaluacion no superados. La recuperacion se desarrollara durante el curso, incorporando

actividades de refuerzo y nuevas oportunidades de evaluacion.
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6.2 Criterios de calificaciéon
De acuerdo con el articulo 26 de la Ley Organica 3/2022 y con la Orden EDU/57/2025, de 6 de
septiembre, la calificacion final del médulo profesional se obtendra en base al nivel de logro en los

RA 'y sus correspondientes CE. De este modo, se establecen las siguientes directrices esenciales:

6.2.1 Calculo de la calificacion
1. Nota de cada CE: se calculara mediante la media ponderada de las calificaciones obtenidas a

partir los distintos procedimientos. Se pueden dar tres casos:

a) CASO A: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1,4 o 7, con al menos un

procedimiento 3 o0 6, y con al menos un procedimiento 2 o 5.

Nota del CE = Peso 1 x (P1 + P4 + P7) / numero de pruebas (P1, P4, P7)
+ Peso 2 x (P3 + P6)/ numero de pruebas (P3, P6)
+ Peso 3 x (P2 + P5)/ numero de pruebas (P2, P5)

donde,
Caso A Procedimlentos Feso 5
Peso 1 1,4y7 60
Peso 2 Iye ' 25
Peso 3 2y ' 15
L 100

B)CASO B: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1,4 o 7,y con al menos un
procedimiento 3 o 6.
Nota del CE = Peso 1 x (P1 + P4 + P7) / numero de pruebas (P1 P4, P7)
+ Peso 2 x (P3 + P6) / numero de pruebas (P3, P6)

donde,
Caso B | Procedimientos Peso %
Peso 1 1,4y7 65
Peso 2 3y6 35
100

C) CASO C: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1, 4 o 7, o bien con al
menos un procedimiento 3 o0 6, o bien con al menos un procedimiento 2 o 5.
Nota del CE = (P1 + P4 + P7)/ numero de pruebas (P1 P4, P7)
o bien,
Nota del CE = (P3 + P6)/ numero de pruebas (P3, P6)

6.1 Procedimientos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje

Para garantizar un proceso de evaluacién continua y de caracter formador, se requiere el
seguimientoy la asistenciaregulara las actividades lectivas del médulo (articulo 13, punto 2b, del
Decreto 4/2010, de 28 de enero). Los procedimientos se estructuran como un engranaje continuo
y diversificado para evaluar el conjunto de los criterios en multiples momentos del curso mediante

técnicas de triangulacion.

El disefio de las actividades para una evaluacion formativa, se hara de forma que se tengan en

cuenta los siguientes aspectos en el alumnado:

e Conocimientos adquiridos.

e Capacidad de razonamiento logico.

e Capacidad técnica procedimental (en los montajes practicos).

e Capacidad cognitiva y comunicativa (en la redaccion de las memorias).

e Progresion en las capacidades establecidas en cada unidad de trabajo.

Los procedimientos son un engranaje continuo que asegura que todos los criterios de evaluacion
sean cubiertos, medidos y calificados en multiples momentos a lo largo del curso y a través de

diferentes formatos.
Los procedimientos e instrumentos que se emplearan para la evaluacion seran los siguientes:
c) Bloque Tedrico - Practico

Procedimiento 1: Pruebas de evaluacion de conocimientos tedrico/practicos
Mediante estas pruebas el alumnado demostrara de forma individual la adquisicion de
conocimientos conceptuales y su capacidad de aplicacion matematica y/o légica.
Instrumentos de evaluacion
* Pruebas escritas de opcion multiple
* Pruebas escritas de respuesta abierta o desarrollo
* Pruebas escritas de resolucion de problemas

c) Bloque de Laboratorio (montajes practicos e informes)

Procedimiento 2: Observacion sistematica en el aula/laboratorio
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara en tiempo real y de manera individual
la ejecucién técnica (manejo de instrumentos y herramientas, conexionado en protoboard,
aplicacion de normas de seguridad, etc).

Instrumento de evaluaciéon

* Rubrica analitica sobre la ejecucion técnica.




o bien,
Nota del CE = (P2 + P5)/ numero de pruebas (P2, P5)

Donde, la media aritmética de la nota obtenida mediante los procedimientos supondra un
peso del 100% de la nota del CE.

2. Nota de cada RA: se calculara mediante la media ponderada de las calificaciones obtenidas en
sus criterios de evaluacion asociados, de este modo, la nota de cada RA se determina mediante la

expresion:

Nota del RA = (nota del CEa x peso del CEa) + (nota del CEb x peso del CEDb)
+ (nota del CEc x peso del CEc) + ...

3. Calificacion final del médulo: se calculara como la suma ponderada del valor de los 6

resultados de aprendizaje, aplicando la siguiente distribucidn oficial de pesos:

Calificacion final = (nota del RA1 x peso del RA1) + (nota del RA2 x peso del RA2)
+ (nota del RA3 x peso del RA3) + (nota del RA4 x peso del RA4)
+ (nota del RA5 x peso del RA5) + (nota del RA6 x peso del RAB)

6.2.2 Ponderacién de los RAy CE
La calificacion final del médulo sera la suma ponderada del valor de los seis RA, aplicando la

distribucién de pesos que se muestra en la siguiente tabla. Del mismo modo, la nota de cada RA se
obtendra mediante la media ponderada de sus correspondientes CE, aplicando la distribucién de

pesos que se muestra en la misma tabla:

Procedimiento 3: Anélisis de producciones en el aula/laboratorio
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara por un lado su capacidad para el
disefio, construccién y funcionamiento del producto final entregado y por el otro, su
capacidad para la elaboracion del informe/memoria presentado por cada practica efectuada.
Instrumentos de evaluacion
* Rubrica analitica sobre el disefio, construccién y funcionamiento del producto final
(circuito electrénico analdégico).

* Rubrica analitica sobre el informe/memoria.

Procedimiento 4: Pruebas de evaluacion de montajes practicos
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara de manera individual, su capacidad
para el disefio, construccion y funcionamiento de un montaje. Este procedimiento no se
llevara a cabo en todas las unidades.
Instrumento de evaluaciéon
* Rubrica analitica sobre el disefio, construccién y funcionamiento del producto final
(circuito electronico analdgico).

c) Bloque de Laboratorio (disefio y simulaciéon mediante software)

Procedimiento 5: Observacion sistematica en el aula/laboratorio MultiSim
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara en tiempo real su capacidad para el
manejo de la herramienta informatica MultiSim, empleada en el disefio y simulacion de
circuitos electronicos analdgicos.

Instrumento de evaluacion

* Rubrica analitica sobre el manejo del software MultiSim.

Procedimiento 6: Analisis de producciones en el aula/laboratorio MultiSim
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara su capacidad para el disefio y el
funcionamiento (simulacion) de los circuitos electronicos mediante MultiSim.

Instrumento de evaluaciéon

* Rubrica analitica sobre el disefio y el funcionamiento de circuitos electrénicos

desarrollados con MultiSim.

Procedimiento 7: Pruebas de evaluacion de disefio y simulacion mediante software
Mediante este procedimiento el alumno demostrara de maneraindividual, su capacidad para
el disefioy el funcionamiento (simulacién) de circuitos electronicos mediante MultiSim. Este
procedimiento no se llevara a cabo en todas las unidades.

Instrumento de evaluacion




Ponderacion de RA y CE
RA F;: sc:ﬁfei::::: CE | Peso del CE en el RA (%) '“‘"“'“"gl"’ .‘:; EXSe
Final (%) e
a) 20
b) 20
RA1 20 ©) 2
d) 20
e) 20
100%
a) 20
b) 20
c) 20
RA2 10 d) 20
e) 20
100%
a) 10
b) 20 Prueba osc'rin de opcion
multiple
©) 20 Prueba escrita de respuesta
RA3 20 d) 10 abierta
e) 20 Prueba escrita de resolucién de
f) 10 problemas
9) 10 Rubrica analitica sobre
100% ' montajes
Rubrica analitica sobre disenos
a) 20 MultiSim
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c informe/memoria
e 2 d) 20 Rubrica analitica sobre la
e) 20 ejecucion técnica
100%
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RAG 20 ©) =L
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100%
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6.2.3 Calificacion final de los RA dualizables
La calificacion final de los RA dualizables es funcion de la evaluacién en el centro y en la empresa,
donde el peso del RA evaluado en el centro es de 95% y el peso del RA evaluado en la empresa es

del 5%. Por lo tanto, la calificacion final de un RA dualizable se obtiene mediante la expresion,

* Rubrica analitica sobre el disefio y funcionamiento de circuitos electronicos

desarrollados con MultiSim.

De acuerdo con la evolucion del alumnado durante el curso, se realizaran tantas pruebas,
montajes practicos y simulaciones de circuitos como se estime oportuno. De este modo, el
numero de pruebas y practicas que se llevaran a cabo queda abierto en funcién del

transcurso del médulo y de las necesidades del grupo-clase.




Calificacion Final = 0.95 x Calificacion en el centro educativo

+ 0.5 x Calificacion en la empresa

6.2.4 Condiciones de minimos para la superacion del médulo
Para garantizar que el alumnado adquiere de forma efectiva todas las competencias del titulo, se

establecen los siguientes requisitos obligatorios:

* Nota minima por RA: El alumnado debera alcanzar una calificacion minima de 4 sobre 10
en cada uno de los 7 resultados de aprendizaje de manera independiente para poder realizar
la media ponderada del modulo. Si un RA queda calificado por debajo de 4, el médulo se

declarara suspenso con una nota maxima en acta de 4.

» Aprobado del médulo: El médulo se considerara superado cuando la media ponderada de

todos los RA sea igual o superior a 5.

» Pérdida de evaluacién continua: De acuerdo con el articulo 13 del Decreto 4/2010, de 28
de enero, se establece que la acumulacion de un 20% o mas de faltas de asistencia
injustificadas respecto al total de las horas del médulo (130 horas totales) supondra la pérdida
del derecho a la evaluacion continua, debiendo realizar una prueba global extraordinaria sobre

el 100% de los criterios de evaluacion.

6.2.5 Penalizaciones por entregas fuera de plazo y no seguimiento de las normas de
seguridad en el aula/laboratorio

Las producciones y memorias entregadas fuera del plazo establecido sufriran una penalizacion
directa de 1.5 puntos menos por cada dia de retraso, hasta un maximo de 3 dias. Pasado ese

tiempo, el registro se calificara con un 0.

El no seguimiento de las normas de seguridad en el aula/laboratorio restaran hasta 1 punto de la

nota especifica de la actividad afectada.




MODULO PROFESIONAL

5094. Configuracion y Control.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1: Caracteriza sistemas de control de sistemas aéreos no tripulados relacionandolos con el sistema y la eficiencia operativa.
Ponderacion: 25%

Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:

(20%) Se han identificado los principios fundamentales de los sistemas de control.

(20%) Se han identificado las técnicas basicas de funcionamiento de un sistema de control.

(20%) Se ha relacionado la eficiencia de los sistemas de control con los distintos sistemas aéreos no tripulados.

(20%) Se han determinado las etapas de sistemas de control de sistemas aéreos no tripulados.

(20%) Se ha tenido en cuenta la documentacion técnica y normativa vigente en el control de drones.

RAZ2: Utiliza sistemas de control de sistemas aéreos no tripulados, aplicando protocolos establecidos en la documentacion técnicay
normativa.
Ponderacion: 25%
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
e (15%) Se han determinado los requisitos de utilizacion de sistemas de control.
(15%) Se han clasificado modelos de sistemas de control.
(15%) Se ha caracterizado la utilizacién de sistemas de control.
(25%) Se han valorado la adecuacién de los sistemas de control al modelo de sistema aéreo no tripulado a utilizar.
(15%) Se ha elaborado la configuracién de sistemas de control.
(15%) Se ha verificado la configuracién del sistema de control.

RA3: Relaciona la automatizacion de sistemas de control con sus aplicaciones determinando su potencial e identificando sus
limitaciones.

Ponderacion: 25%

Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:

(20%) Se ha caracterizado la automatizacién de sistemas de control.

(20%) Se ha justificado el papel de la automatizacion de sistemas de control.

(20%) Se ha determinado el potencial de las técnicas existentes de automatizacién, asi como sus limitaciones.

(20%) Se ha descrito el funcionamiento de sistemas de automatizacion.

(20%) Se ha elaborado la configuracién de sistemas de automatizacion de control.

e o o o o

RA4: Identifica disfuncionesy averias de sistemas de control y automatizacion, evaluandoy seleccionando soluciones o alternativas
que optimicen el diseiio o la implementacion.

Ponderacion: 25%
Criterios de evaluacién y ponderaciones relativas:
e (25%) Se han recopilado los problemas de los sistemas de control y automatizacion.
e (25%) Se han buscado soluciones a las disfunciones identificadas.
e  (25%) Sehan valorado las caracteristicas diferenciadoras de las variables disponibles en los sistemas de control y automatizacion.

® (25%) Se han evaluado diferentes opciones en el disefio e implementacién de sistemas de control y automatizacion.

Se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacion:

Ejercicios tedricos, tipo test o de desarrollo corto, para evaluar el grado de consecuciéon de los CE involucrados mediante clave de
respuestas.

Ejercicios practicos, para evaluar el grado de consecuciéon de los CE involucrados mediante rubrica analitica y/o lista de cotejo.
Practicas de laboratorio individuales o grupales, paraevaluarel grado de consecucion de los CE involucrados mediante rubrica y/o lista de
cotejo.




MODULO PROFESIONAL

5095. Mantenimiento y Pruebas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1. Sistema de Calificacion

Para la obtencién de la nota final del alumno, se realizara una media con todas las notas que se hayan
obtenido hasta final de curso, segun cada uno de los criterios de evaluacion. Estas notas medias en
cada criterio fijaran la nota para del resultado de aprendizaje correspondiente y posteriormente se tendra
en cuenta el peso de cada resultado de aprendizaje en el total del curso, una vez aplicadas las

ponderaciones correspondientes, se obtendra la calificacién final del médulo.

PESO EN EL NUMERO DE
PESOS DE LOS CRITERIOS

MODULO CRITERIOS

a) 15 %: b) 15 %:; c) 15 %; d) 15 %: e) 20

RA 10 % 7
Y, ) 10 %; g) 10 %

A2 20 % 6 a) 15 %; b) 20 %; c) 15 %; d) 15 %; e) 15
Ye; f) 20 %

A3 20 9% 6 a) 15 %; b) 25 %; c) 25 %; d)} 10 %; &) 15
%; f) 10 %

RA4 15 9 5 a) 15 %; b) 30 %; c) 20 %; d) 20 %; ) 15
%

RAS 20 9% 5 a) 20 %; b) 20 %; c) 30 %; d) 20 %; &) 10
%

RAG 15 9 5 a) 20 %; b) 30 %; c) 20 %; d) 20 %; ) 10
%

Total 100 % 34

Para la superaciéon del modulo sera necesario obtener una calificacion igual o superior a 5 en cada uno
de los cinco resultados de aprendizaje: RA1, RA2, RA3, RA4 y RAS5, establecidos como resultados de

aprendizaje clave y no se tendra en cuenta aquellos criterios considerados como minimos
2. Sistema de Recuperacién

Cuando un resultado de aprendizaje obtenga una calificacion inferior a 5, se establecera un plan de

La evaluacion sera continua, formativa y referida a los cinco RA y sus 39 criterios. Se recogeran evidencias

identificadas por alumno, fecha, tarea y CE. El docente comunicara de antemano los indicadores y los

instrumentos.
ACTIVIDADES INSTRUMENTOS
Examen tedrico o de casos Prueba con plantilla de correccién por criterio

L. Ruabrica analitica y hoja de observacion
Practica de taller

individual
Actividad de clase presencial o virtual Rubrica breve o lista de cotejo de producto
Cuaderno de trabajo Escala de valoracion de registros
Memoria asociada a una practica Rubrica de informe y comprobacion individual

No se asigna un porcentaje global fijo a «examenesy», «cuaderno» o «memorias» que pueda desvirtuar un
criterio practico. La evaluacion de los criterios de evaluacion se realizara mediante actividades que permitan
obtener evidencias suficientes de su grado de adquisicion. Cada criterio de evaluacion sera valorado mediante,
al menos, una actividad de evaluacion, pudiendo una misma actividad proporcionar evidencias de varios

criterios o resultados de aprendizaje.




recuperacion referido a los criterios de evaluacion y aprendizajes minimos no alcanzados. En dicho
plan se concretaran las actividades que debera realizar el alumnado, los instrumentos de evaluacion y

los momentos previstos para su recuperacion.

Las actividades seran funciéon de los aprendizajes pendientes y deben permitir obtener nuevas
evidencias de los criterios de evaluacion no superados. La recuperacion se desarrollara durante el

curso, incorporando actividades de refuerzo y nuevas oportunidades de evaluacion.




MODULO PROFESIONAL

5096. Aplicaciones Profesionales.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1 - Selecciona sistemas aéreos no tripulados, aplicandolos a la ingenieria civil.
Ponderacion: 20%
Criterios de evaluacion v ponderaciones relativas:

Se han identificado las principales aplicaciones en ingenieria civil de los sistemas aéreos no tripulados.

Se ha relacionado la aplicacion del sistema aéreo no tripuladeo con los sistemas de control v su carga de pago.

Se han evaluado los riesgos y medidas de prevencion gue se requieren para estas aplicaciones.

Se han definido las prestaciones o servicios que se pueden realizar con sistemas
aéreos no tripulados en empresas, organizaciones o entidades de la ingenieria civil.

Se han caracterizado los agentes, usuarios, gestores y proveedores, entre otros, de cada sector implicado.

Se ha identificado el marco normativo y de regulacion de las operaciones que se pueden llevar a cabo.

hAZ - Selecciona sistemas aéreos no tripulados, aplicandolos en la gestion de eventos.

Ponderacion: 20%
Criterios de evaluacion v ponderaciones relativas:

Se han identificado las principales aplicaciones en eventos de los sistemas aéreos no tripulados.

Se ha relacionado la aplicacion del sistema aéreo no tripuladeo con los sistemas de control y su carga de pago.

Se han evaluado los riesgos y medidas de prevencién gue e requieren para estas aplicaciones.

Se han definido las prestaciones o servicios que se pueden realizar

con sistemas aéreos no tripulados en las empresas, organizaciones o entidades de la gestion de eventos.
Se han caracterizado los agentes, usuarios, gestores y proveedores, entre otros, de cada sector implicado.

Se ha identificado el marco normativo y de regulacion de las operaciones que se pueden llevar a cabo.

RA3 - Selecciona sistemas aéreos no tripulados, aplicandolos en emergencias.
Ponderacion: 20%
Criterios de evaluacion v ponderaciones relativas:

Se han identificado las principales aplicaciones en emergencias de los sistemas aéreos no tripulados.

Se ha relacionado la aplicacion del sistema aéreo no tripuladeo con los sistemas de control v su carga de pago.

Se han evaluado los riesgos y medidas de prevencion gue e requieren para estas aplicaciones.
Se han definido las prestaciones o servicios que se pueden realizar
con sistemas aéreos no tripulados de las empresas, organizaciones o entidades de emergencias.

Se han caracterizado los agentes, usuarios, gestores y proveedores, entre otros, de cada sector implicado.

Se ha identificado el marco normativo y de regulacion de las operaciones que se pueden llevar a cabo.

20%
20%
20%

20%
10%
10%

20%
20%
20%

20%
10%
10%

20%
20%
20%

20%
10%
10%

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
- Observacién. Serd una observacidn planificada y sistematica, y sera de cardcter individual.

- Andlisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado o para incidir especialmente en

el "saber hacer". Se utilizardn para ello los siguientes elementos:
i. Trabajos
- Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacidn de conocimientos. Estas pruebas

seran de los siguientes tipos:
j. Exdmenes

Con el objetivo de medir el grado de consecucién de un CE se emplean los distintos procedimientos enumerados
anteriormente. Los porcentajes empleados para ello por orden de relevancia seran los siguientes:

e Examenes 30%

e Trabajos 70%




RA4 - Selecciona sistemas aéreos no tripulados, aplicdndolos en investigacion.
Ponderacion: 20%
Criterios de evaluacidn v ponderaciones relativas:

Se han identificado las principales aplicaciones en investigacion de los sistemas aéreos no tripulados.
Se ha relacionado la aplicacian del sistema aéreo no tripulado con los sistemas de control v su carga de pago.
Se han evaluado los riesgos y medidas de prevencion gue se reguieren para estas aplicaciones.

Se han definido las prestaciones o servicios que se pueden realizar
con sistemas aéreos no tripulados en empresas, organizaciones o entidades dedicadas a la investigacion.

Se han caracterizado los agentes, usuarios, gestores y proveedores, entre otros, de cada sector implicado.

Se ha identificado el marco normativo y de regulacién de las operaciones que se pueden llevar a cabo.

RAS - Selecciona sistemas aéreos no tripulados, aplicdndolos en otros sectores.
Ponderacion: 20%
Criterios de evaluacion v ponderaciones relativas:

Se han identificado las principales aplicaciones en otras aplicaciones de los sistermas aéreos no tripulados.
Se ha relacionado la aplicacian del sistema aéreo no tripulado con los sistemas de control v su carga de pago.
Se han evaluado los riesgos y medidas de prevencion gue se reguieren para estas aplicaciones.

Se han definido las prestaciones o servicios que se pueden realizar
con sistemnas aéreos no tripulados en empresas, organizacicnes o entidades de otros sectores.

Se han caracterizado los agentes, usuarios, gestores y proveedores, entre otros, de cada sector implicado.

Se ha identificado el marco normativo y de regulacion de las operaciones que se pueden llevar a cabo.

20%
20%
20%

20%
10%
10%

20%
20%
20%

20%
10%
10%




MODULO PROFESIONAL

5097. Legislacion y Procedimientos de Aplicacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION




6.2 Criterios de calificaciéon
De acuerdo con la Orden EDU/48/2024, de 8 de octubre, la calificacion final del modulo
profesional se obtendra en base al nivel de logro en los RA y sus correspondientes CE. De este

modo, se establecen las siguientes directrices esenciales:

6.2.1 Calculo de la calificacion
1. Nota de cada CE: se calculara mediante la media ponderada de las calificaciones obtenidas

a partir los distintos procedimientos. Se pueden dar tres casos:

a) CASO A: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1 y con al menos un

procedimiento 2.

Nota del CE = Peso 1 x P1/ numero de pruebas (P1)

+ Peso 2 x P2 /numero de pruebas (P2)

donde,
Caso A Procedimientos Peso %
Peso 1 1 60
Peso 2 2 40
100

B)CASO B: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1 o bien con al menos
un procedimiento 2.
Nota del CE = (P1)/ numero de pruebas (P1)
o bien,
Nota del CE = (P2)/ numero de pruebas (P2)

Donde, la media aritmética de la nota obtenida mediante los procedimientos supondra
un peso del 100% de la nota del CE.

2. Nota de cada RA: se calculara mediante la media ponderada de las calificaciones obtenidas
en sus criterios de evaluacion asociados, de este modo, la nota de cada RA se determina

mediante la expresion:

Nota del RA = (nota del CEa x peso del CEa) + (nota del CEb x peso del CEDb)
+ (nota del CEc x peso del CEc) + ...

3. Calificacion final del modulo: se calculara como la suma ponderada del valor de los 4

6.1 Procedimientos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje

Para garantizar un proceso de evaluacion continuay de caracter formador, se requiere el seguimiento
y la asistencia regular a las actividades lectivas del médulo (articulo 13, punto 2b, del Decreto 4/2010,
de 28 de enero). Los procedimientos se estructuran como un engranaje continuo y diversificado para
evaluar el conjunto de los criterios en multiples momentos del curso mediante técnicas de

triangulacion.

El disefo de las actividades para una evaluacion formativa, se hara de forma que se tengan en

cuenta los siguientes aspectos en el alumnado:

e Conocimientos adquiridos.

e Capacidad de razonamiento ldgico.

e Capacidad técnica procedimental (en los montajes practicos).

e Capacidad cognitiva y comunicativa (en la redaccién de las memorias).

e Progresion en las capacidades establecidas en cada unidad de trabajo.

Los procedimientos son un engranaje continuo que asegura que todos los criterios de evaluacion
sean cubiertos, medidos y calificados en multiples momentos a lo largo del curso y a través de

diferentes formatos.
Los procedimientos e instrumentos que se emplearan para la evaluacién seran los siguientes:

Procedimiento 1: Pruebas de evaluacién de conocimientos teérico/practicos
Mediante estas pruebas el alumnado demostrara de forma individual la adquisicion de
conocimientos conceptuales y su capacidad de aplicacion matematica y/o I6gica.

Instrumentos de evaluaciéon

* Pruebas escritas de opcion multiple

* Pruebas escritas de respuesta abierta o desarrollo

Procedimiento 2: Analisis de producciones (trabajos)
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara su capacidad en la realizacion de trabajos
relacionados con las normas y legislacion nacional y europea.

Instrumento de evaluacién

* Rubrica analitica sobre el informe del trabajo.

De acuerdo con la evolucién del alumnado durante el curso, se realizaran tantas pruebas como
se estime oportuno. De este modo, el niumero de pruebas y practicas que se llevaran a cabo

queda abierto en funcion del transcurso del médulo y de las necesidades del grupo-clase.




resultados de aprendizaje, aplicando la siguiente distribucién oficial de pesos:

Calificacion final = (nota del RA1 x peso del RA1) + (nota del RA2 x peso del RA2)
+ (nota del RA3 x peso del RA3) + (nota del RA4 x peso del RA4)

6.2.2 Ponderacion de los RAy CE
La calificacion final del médulo sera la suma ponderada del valor de los cuatro RA, aplicando la

distribucidén de pesos que se muestra en la siguiente tabla. Del mismo modo, la nota de cada
RA se obtendra mediante la media ponderada de sus correspondientes CE, aplicando la

distribucion de pesos que se muestra en la misma tabla:

Ponderacion de RAy CE

| e e e (%) | !nstrumentos de Evaiuacion
Final (%) Elegibles
a) 25
b) 25
RA1 25 c) 25
dj 25
100%
a) 25
b} 25
s o ¢) = Prueba escrita de opcion
d) 25 multiple
100% Prueba escrita de respuesta
a) 25 abierta
b) 25 Ribrica analitica sobre el
RA3 25 %) 25 informe del trabajo
dj 25
100%
a) 25
b} 25
RA4 25 c) 25
dj 25
100%
100%

6.2.4 Condiciones de minimos para la superacion del médulo
Para garantizar que el alumnado adquiere de forma efectiva todas las competencias del titulo,

se establecen los siguientes requisitos obligatorios:

* Nota minima por RA: El alumnado debera alcanzar una calificacion minima de 4 sobre
10 en cada uno de los cuatro resultados de aprendizaje de manera independiente para
poder realizar la media ponderada del médulo. Si un RA queda calificado por debajo de 4,

el modulo se declarara suspenso con una nota maxima en acta de 4.




» Aprobado del médulo: El médulo se considerara superado cuando la media ponderada

de todos los RA sea igual o superior a 5.

» Pérdida de evaluacion continua: De acuerdo con el articulo 13 del Decreto 4/2010, de
28 de enero, se establece que la acumulacion de un 20% o mas de faltas de asistencia
injustificadas respecto al total de las horas del médulo (35 horas totales) supondra la
pérdida del derecho a la evaluacion continua, debiendo realizar una prueba global

extraordinaria sobre el 100% de los criterios de evaluacion.

6.2.5 Penalizaciones por entregas fuera de plazo y no seguimiento de las normas de
seguridad en el aula/laboratorio

Las producciones y memorias entregadas fuera del plazo establecido sufriran una penalizacion
directa de 1.5 puntos menos por cada dia de retraso, hasta un maximo de 3 dias. Pasado ese

tiempo, el registro se calificara con un 0.

El no seguimiento de las normas de seguridad en el aula/laboratorio restaran hasta 1 punto de

la nota especifica de la actividad afectada.




CICLO FORMATIVO

FP BASICA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CURSO

2026/2027

CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE

Orden EDU/47/2024, de 30 de septiembre, por la que se establece la implantacion de la Formacion Profesional de Grado Basico y el curriculo
de veinte ciclos formativos de estas ensefianzas en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

MODULO PROFESIONAL

3013. Instalaciones eléctricas y dométicas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La calificacidn se obtiene mediante la valoraciéon de los criterios de evaluacion y su ponderacién dentro de cada
resultado de aprendizaje (RA). Los RA tienen el siguiente peso en la nota final: RA1: 25 %; RA2: 20 %; RA3: 20 %; RA4:
30 %; RAS: 5 %. Para superar el médulo se requiere una calificacién final igual o superior a 5 sobre 10y una calificacion
minima de 5 en cada uno de los cinco RA, considerados clave. Las evaluaciones periédicas informan del progreso del
alumnado; la calificacién final recoge las evidencias obtenidas durante todo el curso y las recuperaciones realizadas.

Evaluacidn continua, formativa y criterial, mediante observacién del trabajo diario; practicas y montajes en el aula-
taller; identificacidn y utilizacion de materiales y herramientas; elaboracién e interpretacién de croquis y esquemas;
ejercicios y pruebas escritas, orales o practicas; y comprobacién y mantenimiento de instalaciones. Se utilizaran
fichas de practicas, listas de cotejo, rubricas, escalas de valoracidn, registros de observacion y pruebas. Se
valoraran tanto el resultado como el proceso: ejecucién, conexionado, funcionamiento, uso de herramientas, orden
y seguridad, conforme a los criterios de evaluacién correspondientes. En los trabajos por parejas se recogerdn
evidencias individuales.




MODULO PROFESIONAL

3015. Equipos eléctricos y electronicos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION




1.1. Calculo de la calificacion final

Las calificaciones de las evaluaciones periddicas tendran caracter informativo sobre el progreso del
alumnado. La calificaciéon final del médulo se determinara a partir del conjunto de evidencias obtenidas

durante el curso y, en su caso, de las actividades de recuperacion realizadas.

RESULTADOS DE PESO EN EL PESOS DE LOS CRITERIOS DENTRO DEL
APRENDIZAJE MODULO RA
RA1 10 % a) 35 %: b) 15 %; c) 15 %: d) 35 %;
RA2 20 % a) 10 %:; b) 40 %; c) 20 %: d) 20 %; e) 10 %:;
a) 10 %; b) 5 %; c) 10%; d) 10 %:; e) 15%;
RA3 20 %
f) 10 %; g) 5%:; h )10%; i)15%: j) 10%
a) 10 %:; b) 5 %; c) 10 %; d) 10 %; ) 10 %:
RA4 15 %
f) 10 %; g) 10%: h )15%: i) 5% j)1 5%
- o - - D - -
RAS 20 % a) 10 %:; b) 5 %: c) 10 %: d) 10 %; e) 10 %: f)
15% g) 15%; h )15%; i) 10%
Total 100 %

La nota final del médulo en la evaluacion primera final 7 de junio sera la media de las calificaciones de los
resultados de aprendizaje ponderados en base a las tablas adjuntas, teniendo en cuenta:

e Sila nota media ponderada de los RA es igual o mayor que 5, se considera superados todos los RA y
no se debera acudir a la evaluacion ordinaria 2

¢ Sila nota media ponderada de los RA es inferior a 5, se debera acudir a la evaluacién ordinaria 2 con
el contenido de los RA no superados.

1.2. Proceso de Recuperacion

Los alumnos que no hayan superado la evaluacion ordinaria 1 deberan presentarse a la evaluacion ordinaria
2 con los RA no superados recibira un plan individualizado para la segunda evaluacion final, con indicacion
de los aprendizajes pendientes, las actividades y pruebas previstas y sus fechas de realizacién, en las que

se tendra en cuenta especialmente aquellos criterios considerados como minimos.

El alumnado sera informado de las actividades de recuperacion, los criterios de evaluacion implicados, los
instrumentos y los momentos previstos para su realizacion. Las instrucciones se presentaran de forma clara

y secuenciada, adaptando los apoyos a sus necesidades.

Se enfoca el proceso de ensefianza aprendizaje de este moédulo a una evaluacién continua,formativa y
criterial con un caracter eminentemente practico, donde se busca aprender haciendo, pero partiendo de
unos conocimientos técnicos y de seguridad que permitan a los alumnos ejecutar su trabajo con

autonomia, seguridad y solvencia.

La seguridad comprende ademas del uso obligatorio de los equipos de proteccion individual adecuados en
cada practica, el respeto a las normas de prevencion de riesgos laborales y de equipos, el respeto por los
materiales, comparieros y en general por las normas de comportamiento indicadas en el instituto, siendo
estos los pilares basicos para que el proceso de ensefianza aprendizaje se desarrolle de manera practica

con las garantias suficientes.

PROCEDIMIENTOS ACTIVIDADES INSTRUMENTQOS
— Participacion, intervencion y
aportacion en la dinamica de la clase
OBSERVACION —  Asistencia, Puntualidad y conducta
SISTEMATICA — Empefio en la realizacion de las — Diario de clase del
tareas profesor

— Didlogos abiertos o dirigidos

INTERACION CON Y —  Presentacion de los objetivos de la

ENTRE EL ALUMNADO

uT
— KPSl — Escala de valoracion
punssoe |~ CodenodeTotk S
Slemwaios Lilzes o Aprendizaje —  Escala de apreciacion
PRODUCCIONES DEL IETEL, . Sl
— Memorias de Practicas numerica
ALUMNADO . ..
— Practicas de Aprendizaje
PRUEBAS, CONTROLES — E;:.an:tenes escritos cerrados y : Ezzg:g ;:?err;ia:adén
Y EXAMENES awiertos acesp
— Pruebas de ejecucion técnica numeérica







MODULO PROFESIONAL

3014. Instalaciones de telecomunicaciones.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La calificacion se obtiene mediante la valoracién de los criterios de evaluacion y su ponderacion
dentro de cada resultado de aprendizaje (RA). Los RA tienen el siguiente peso en la nota final:
RA1: 20 %; RA2: 25 %; RA3: 25 %; RA4: 30 %. Para superar el moédulo se requiere una
calificacion final igual o superior a 5 sobre 10, evaluacién positiva en los RA1y RA2, considerados
clave, y alcanzar los aprendizajes minimos establecidos en la programacién. La calificacion final
recoge las evidencias obtenidas durante todo el curso y las recuperaciones realizadas. La
valoraciéon de la formacion en empresa se integrara en la evaluacién de los criterios
correspondientes de los RA2, RA3 y RA4; la calificacion del médulo corresponde al profesorado

responsable.

Evaluacion continua, formativa y criterial, mediante observacioén del trabajo diario; practicas de montaje
de canalizaciones, cableado, conectores y equipos; identificacion de materiales y herramientas;
elaboracion e interpretacion de croquis y esquemas; ejercicios y pruebas escritas, orales o practicas; y
comprobacién y correccién de errores en las instalaciones. Se utilizaran fichas de practicas, listas de cotejo,
rubricas, escalas de valoracidn, registros de observacion y pruebas, ademas de la informacién aportada por
la empresa sobre los aprendizajes desarrollados en ella. Se valorardn tanto el resultado como el proceso:
montaje, conexionado, funcionamiento, uso de herramientas, orden y seguridad, conforme a los criterios
de evaluacién correspondientes.




MODULO PROFESIONAL

3016. Instalacién y mantenimiento de redes para transmision de datos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Las calificaciones de las evaluaciones periddicas tendran caracter informativo y orientador sobre el progreso del
alumnado en sus aprendizajes. La calificacion final del médulo se determinara a partir del conjunto de evidencias
obtenidas durante el curso en cada RA atendiendo a sus respectivos criterios de evaluacion y segun las siguientes

ponderaciones

Ponderaciones relativas de cada Criterio de evaluacion:

a) Se han identificado los tipos de instalaciones relacionados con las redes de

., 10%
transmision de voz y datos
b) Se han identificado los elementos (canalizaciones, cableados, antenas, armarios,

i -, 25%

«racks» y cajas, entre otros) de una red de transmision de datos
¢) Se han clasificado los tipos de conductores (par de cobre, cable coaxial, fibra éptica, 20%
entre otros)
d) Se ha determinado la tipologia de las diferentes cajas (registros, armarios, «racks», 20%
cajas de superficie, de empotrar, entre otros)
e) Se han descrito los tipos de fijaciones (tacos, bridas, tornillos, tuercas, grapas, entre 10%
otros) de canalizaciones y sistemas
f) Se han relacionado fijaciones firmes con el elemento a sujetar 15%
Ponderaciones relativas de cada Criterio de evaluacion:
a) Se hgn seleccionado las técnicas y herramientas empleadas para la instalacién de canalizaciones y su 15%
adaptacion
b) Se han tenido en cuenta las fases tipicas para el montaje de un «rack» 5%
¢) Se han identificado en un croquis del edificio o parte del edificio los lugares de 15%
ubicacién de los elementos de la instalacion
d) Se ha preparado la ubicacion de cajas y canalizaciones 15%
e) Se han preparado y/o mecanizado las canalizaciones y cajas 15%
f) Se han montado los armarios («racks») interpretando el plano 15%
g) Sg h_an montado canalizaciones, cajas y tubos, entre otros, asegurando su fijacion 15%
mecanica
h) Se han aplicado normas de seguridad en el uso de herramientas y sistemas 5%

Ponderaciones relativas de cada Criterio de evaluacion:

a) Se han diferenciado los medios de transmision empleados para voz y datos 15%
b) Se ha.n reconocido los detalles del c.ablgado de la instalacién y su despliegue (categoria del cableado, espacios por 15%
los que discurre, soporte para las canalizaciones, entre otros)

C) Se han utilizado los tipos de guias pasacables, indicando la forma 6ptima de sujetar cables y guia 15%
d) Se ha cortado y etiquetado el cable 15%
e) Se han montado los armarios de comunicaciones y sus accesorios 15%
f) Se han montado y conexionado las tomas de usuario y paneles de parcheo 15%
g) Se hatrabajado con la calidad y seguridad requeridas 10%

La evaluacion sera continua lo que implica:

¢ de cara al docente ir tomando valoraciones sobre resultados y actitudes en cada actividad desarrollada, que
permitan una retroalimentacion y capacidad de reaccion rapida en la busqueda de una adecuada progresion
de aprendizajes, destrezas y comportamientos.

¢ De cara al alumno que lo aprendido hoy debe ser asimilado y recordado puesto que sigue teniendo vigencia
e importancia mafana. Por tanto, debe fomentar la costumbre del repaso en casa sobre aquellos temas
tratados anteriormente hasta conseguir afianzarlos en su memoria. La evaluacion continua debe permitirle
una progresion formativa positiva corrigiendo aquellos aspectos procedimentales, actitudinales y de
conocimientos en su obligacion de alcanzar los RA establecidos.

Dentro de los criterios de evaluacion marcados por el curriculo, en cada UD seran evaluados los siguientes
aspectos;
e Aspecto Teorico (saberes)
o Conceptos fundamentales aprendidos y recordados.
o Aplicacion de esos conceptos en:
« el razonamiento del funcionamiento y/o mal funcionamiento de los elementos e
instalaciones
« el criterio necesario para la eleccion de equipos y elementos bajo el punto de vista técnico
y normativo
« el criterio necesario para la verificacion de las instalaciones y la interpretacion de
resultados.

¢ Aspecto Practico (saber hacer)

Elegir la herramienta apropiada para cada trabajo y manejarla con destreza y seguridad.

Conocer los procedimientos y saber secuenciar las tareas.

Organizar y saber hacer acopio de herramientas, equipos y materiales previo a realizar un trabajo.
Secuenciar las tareas de forma légica buscando la efectividad

Tener criterio suficiente para valorar la calidad técnica y estética de los resultados.

Verificar el funcionamiento con los equipos apropiados en la busqueda de posibles averias o
malfuncionamientos.

Aplicar la normativa técnica fijada por el REBT

Respetar la normas y pautas que garanticen la seguridad laboral y la seguridad en las instalaciones.
o Desarrollar su trabajo con Honestidad, respetando lo principio de calidad, seguridad y eficiencia.
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o Aspecto Actitudinal (Saber estar)
o Respeto a:
« las normas del centro
« instalaciones, equipos y materiales
% los compafieros y profesores
& los horarios
« la concentracion en las explicaciones y en los trabajos
o Interés por el trabajo bien hecho y por la mejora de resultados.
o Respeto de las normas de Seguridad e higiene en el trabajo
o Diligencia en la realizacion de las tareas encomendadas

Para llevar a cabo la evaluacion de la manera mas completa y objetiva posible, se utilizaran los siguientes
instrumentos de evaluacion:

o Observacion directa de las actitudes y aptitudes mostradas en los trabajos con valoracién comentada al alumno.
e Valoracion numérica de Ejercicios y practicas.




ponderacion parcial en el Centro: 10% ponderacién parcial en la Empresa: 10%
Ponderaciones relativas de cada Criterio de evaluacion:

a) Se han ensamblado los elementos que consten de varias piezas 10%
b) Se han identificado el cableado en funcidén de su etiquetado o colores 20%
¢) Se han colocado los sistemas o elementos en su lugar de ubicacion 10%
d) Se han seleccionado herramientas 10%
e) Se han fijado los sistemas o elementos 10%
f) Se ha conectado el cableado asegurando un buen contacto 20%
g) Se han colocado los embellecedores, tapas y elementos decorativos 10%
h) Se han aplicado normas de seguridad, en el uso de herramientas y sistemas 10%

Ponderaciones relativas de cada Criterio de evaluacion:

a) Se han descrito los principios de funcionamiento de las redes locales 15%
b) Se han identificado los distintos tipos de redes y sus estructuras alternativas 15%
¢) Se han reconocido los elementos de la red local identificandolos con su funcion 15%
d) Se han descrito los medios de transmisién 15%
e) Se hainterpretado el mapa fisico de la red local 15%
f) Se ha representado el mapa fisico de la red local 15%
g) Se han utilizado aplicaciones informaticas para representar el mapa fisico de la red local 10%

ponderacion parcial en el Centro: 5% ponderacion parcial en la Empresa: 5%
Ponderaciones relativas de cada Criterio de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion de los materiales, 10%
herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad 10%
C) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales, 20%
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre otros)

de las maquinas y los sistemas de proteccion individual (calzado, proteccién ocular, indumentaria, entre 20%
otros) que se deben emplear en las operaciones de montaje y mantenimiento

€) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de 10%
seguridad y proteccion personal requeridos

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental 10%
g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva 10%
h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y sistemas como primer factor de prevencion de riesgos 10%

La nota final del médulo en la 12 evaluacion final sera la media de las calificaciones de los resultados de
aprendizaje ponderados en base a las tablas adjuntas, teniendo en cuenta:
Si la nota media ponderada de los RA es igual o mayor que 5, se considera superados todos los RA y no se
deberé acudir a la evaluacion ordinaria 2
Si la nota media ponderada de los RA es inferior a 5, se debera acudir a la 22 evaluacién final con el contenido
de los RA no superados.

1. Proceso de Recuperacion

Los alumnos que no hayan superado la 12 evaluacién final deberan presentarse a la 22 evaluacion final con un plan
individualizado de recuperacion sobre los aprendizajes pendientes, las actividades y pruebas previstas y sus
fechas de realizacion.

o Pruebas escritas de evidencias de aprendizajes técnicos (examenes y resolucion de ejercicios).
o Pruebas practicas de evidencias de habilidades laborales y de seguridad en el trabajo.

Estos instrumentos de evaluacion, se serviran de rubricas incluidas en hoja de calculo y que permitiran cuantificar los
diferentes criterios de evaluacién de cada RA. Permitiran ademas distinguir los distintos grados alcanzados segun la
calidad de los trabajos desarrollados, la adecuacion de actitudes y grado de destreza mostrado asi como la cantidad de
conocimientos asimilados.

Rubricas de evaluacién para cada RA

Grado de

. Evidencias mostradas
nivel

Puntuacion

Claro desconocimiento de procedimientos, conceptos técnicos, materiales, equipos,
herramientas y/ o normas de seguridad laboral.

No alcanza el 50% en la ponderacion relativa del RA

Conocimiento de la mayoria de procedimientos, conceptos técnicos, materiales,
equipos, herramientas, y/ 0 normas de seguridad laboral. pero en un nivel basico
necesitando ayuda y/o recordatorios sobre los mismos.

Alcanza el 50% en la ponderacidn relativa del RA

Conocimiento de la mayoria de procedimientos, conceptos técnicos, materiales,
equipos, herramientas, y/ o normas de seguridad laboral y trabaja de forma auténoma.
Supera el 70% en la ponderacion relativa del RA

Dominio en los criterios de evaluacion. Trabaja de forma auténoma, segura y confiable
y muestra actitud y nivel de conocimientos excelente.

Obtiene un 100% en la ponderacion relativa del RA

Muy Bajo 2

Suficiente 5

Alto 7

Muy Alto 10

Criterios observables para la Calificacion

Saber estar
1. Atiende durante las explicaciones y participa preguntando dudas
Muestra afan de superacion y gusto por el trabajo bien hecho
Muestra actitud positiva, compafierismo, respeto y afan de ayuda
Realiza las tareas y ejercicios en el tiempo y forma solicitados
Gana experiencia aprendiendo de los errores y mejora en su desempefio corrigiéndolos
Cuida adecuadamente instalaciones, mobiliario, materiales y equipos.

eres técnicos

Aprende y recuerda conceptos y vocabulario técnico.

Se expresa de forma oral y escrita con precision y claridad.
Aplica en el trabajo los conocimientos adquiridos

Realiza los trabajos con la velocidad y precision requeridas
Respeta las normas de seguridad en el trabajo

er hacer

Organiza y ejecuta el trabajo de forma légica, pautada y respetando el orden de los procedimientos marcados
Maneja adecuadamente equipos, materiales y herramientas

Mantiene ordenadas y limpio el puesto de trabajo y las herramientas

Sabe elegir las herramientas para las distintas operaciones y las maneja con la seguridad y destreza necesarias
Los trabajos realizados responden a los requerimientos de calidad funcional adecuados

Sa

Sa
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Herramientas para la evaluacion
Para garantizar una evaluacion objetiva se emplearan las siguientes herramientas

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PROCEDIMIENTOS PUNTOS A CONSIDERAR INSTRUMENTOS

e Observacion insitu durante la

OBSERVACION e Asistencia y puntualidad . 5 de os trabar
SISTEMATICAY ¢ Orden y limpieza del puesto de trabajo gzci:gi“c)gcigng: OraO:Lonsa;:on
CORRECTIVA ¢ Participacion en las actividades P '

¢ Hoja de calculo con
valoracion continua de cada
uno de los puntos
considerados.

DE ACTITUD, APTITUD,
TRABAJO Y EVOLUCION DE
APRENDIZAJES

¢ Diligencia y concentracion durante las
explicaciones y en el trabajo
¢ Realizacién y entrega de ejercicios




1. Calificacion de la segunda evaluacion final

Para la evaluacion y calificacion seran considerados (nicamente aquellos RA no superados en la primera,
conservando la parte de la nota de aquellos RA que ya se hubiesen superado. La calificacion de la segunda
evaluacion final del moédulo estara formada por las notas de todos los RA ponderados de acuerdo con la
establecido en la programacion.

¢ Evolucion de destrezas
e Conocimientos asimilados y su
aplicacién en los trabajos

ANALISIS DE PROCESOS,
TAREAS Y TRABAJOS

¢ Respeto de tiempos, criterios, pautas
y secuencia de actividades
encomendadas en el desarrollo de los
trabajos

¢ Adecuacién de las herramientas y
equipos empleados y de su correcto
manejo y mantenimiento.

e Respeto de pautas de seguridad
laboral, Honestidad, Calidad y
Funcionamiento de los trabajos

¢ Calidad en la redaccion, esquemas,
calculos, verificaciones y medidas
desarrollados en las memorias

¢ Hoja de calculo con
valoracion en cada UD de
cada uno de los puntos
considerados

PRUEBAS OBJETIVAS DE
EVIDENCIAS

¢ Pruebas y ejercicios escritos tipo test

e Pruebas y ejercicios escritos de
diseno

¢ Pruebas y ejercicios practicos
especificos

¢ Hoja de calculo con
valoracién de cada uno de
los puntos tratados en las
pruebas




MODULO PROFESIONAL

3160. Proyecto Intermodular de Aprendizaje Colaborativo.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Las calificaciones de las evaluaciones periddicas tendran caracter informativo y orientador sobre el progreso del Se evaluaran aspectos como la calidad documental, la capacidad de comunicacién y coordinacién, la capacidad de
alumnado en sus aprendizajes. La calificacion final del médulo se determinara a partir del conjunto de evidencias investigacién y busqueda de informacién y la calidad de presentacién del proyecto.

obtenidas durante el curso en cada RA atendiendo a sus respectivos criterios de evaluacion y segun las siguientes | Para ello se emplearan los siguientes instrumentos de evaluacion:
ponderaciones
Instrumentos de evaluacién

1. Memoria técnica del proyecto
Cuaderno/bitacora de equipo

2
Ponderaciones relativas de cada Criterio de evaluacion: .
3. Prototipo
4

a) Se ha elaborado conjuntamente un esquema que contemple el conjunto de las empresas tipo 15% » .
del sector. o Defensa oral y presentacion del proyecto ante el equipo docente
b) Se h:am constituido equipos de trabajo y se han distribuido entre los grupos las empresas que 10%

se analizaran.

c) Se ha identificado para la empresa seleccionada los productos o servicios que ofrece. 10%

d) S_e han relacionado los produ_ctos o servicios ofertados con la consecucion de los ODS 10%

(Objetivos de Desarrollo Sostenible).

e) Se ha realizado un diagrama de bloques de los posibles departamentos que conforman la 10%

empresa.

f) Se han tenido en cuenta las areas transversales y su relacion con las demas. 15%

g) Se ha presentado al gran grupo la configuracién de la empresa y productos que ofrece. 10%

h) Se ha hecho una valoracién de los recursos necesarios para cada unidad. 10%

i) Se ha elaborado un informe en un formato establecido con la informacién recabada, indicando

al menos: el sector en el que se encuadra, los principales paises donde opera, y las areas delas | 10%

que se compone.

Ponderaciones relativas de cada Criterio de evaluacion:

a) Se ha seleccionado un producto/servicio de la empresa a estudio. 20%
b) Se ha discutido en grupo con qué QDS pueda estar relacionado. 20%
c¢) Se han identificado las caracteristicas del publico objetivo al que esta destinado. 20%
d) Se ha comparado el producto con otros de empresas similares. 20%
e) Se ha desarrollado una propuesta innovadora para potenciar el producto o servicio. 20%

Ponderaciones relativas de cada Criterio de evaluacion:

§l§g ha planteado en el grupo el concepto de una empresa tipo “spin off’, indicando sus ventajas e 15%
inconvenientes.

b) Se ha discutido en grupo con qué ODS pueda estar relacionado. 15%
c¢) Se ha propuesto una posible organizacion de la empresa, atendiendo a una estructura lineal o circular. 15%
d) Se han indicado que tecnologias se incluirian para aumentar su competitividad. 15%
e) Se han propuesto aspectos innovadores sobre algun producto de la empresa de referencia. 15%
§l§§ ha planteado en el grupo el concepto de una empresa tipo “spin off’, indicando sus ventajas e 15%
inconvenientes.

b) Se ha discutido en grupo con qué QDS pueda estar relacionado. 10%




Ponderaciones relativas de cada Criterio de evaluacion:

a) Se ha analizado la responsabilidad de la empresa y los frabajadores en la consecucién de entornos de 20%
trabajo seguros. °
b) Se han identificado los sistemas de proteccién generales e individuales de cada unidad en funcién de 20%
las actividades a realizar. °
c¢) Se ha estimado el coste de los elementos de proteccion individual. 20%
d) Se han propuesto posibles elementos de mejora en relacién con la seguridad. 20%
g) Se ha trabajado con la calidad y seguridad requeridas 20%

Ponderaciones relativas de cada Criterio de evaluacion:

a) Se ha mantenido una actitud ordenada y metédica en la transmision de la informacion. 20%
b) Se ha transmitido informacién verbal tanto horizontal como verticalmente. 20%
¢) Se ha transmitido informacion entre los miembros del grupo utilizando medios informaticos. 20%
d) Se han conocido los términos técnicos en otras lenguas que sean estandares del sector 20%
e) Se ha mantenido una actitud ordenada y metédica en la transmisién de la informacién. 20%

La nota final del médulo en la 12 evaluacién final sera la media de las calificaciones de los resultados de
aprendizaje ponderados en base a las tablas adjuntas, teniendo en cuenta:

o Si la nota media ponderada de los RA es igual o mayor que 5, se considera superados todos los RA y no se
deberé acudir a la evaluacion ordinaria 2

# Si la nota media ponderada de los RA es inferior a 5, se debera acudir a la 22 evaluacién final con el contenido
de los RA no superados.

Proceso de Recuperacion

Los alumnos que no hayan superado la 12 evaluacién final deberan presentarse a la 22 evaluacion final con un plan
individualizado de recuperaciéon sobre los aprendizajes pendientes, las actividades y pruebas previstas y sus
fechas de realizacion.

Calificacion de la segunda evaluacion final

Para la evaluacion y calificacién seran considerados tnicamente aquellos RA no superados en la primera,
conservando la parte de la nota de aquellos RA que ya se hubiesen superado. La calificacion de la segunda
evaluacioén final del médulo estara formada por las notas de todos los RA ponderados de acuerdo con la
establecido en la programacion.




CICLO FORMATIVO

INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES

CURSO

2026/2027

CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE

Orden EDU/56/2025, de 6 de septiembre, por la que se determina el curriculo y se regulan determinados aspectos organizativos para los ciclos
formativos de grado medio de la familia profesional Electricidad y Electronica en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canta bria.

MODULO PROFESIONAL

0237 infraestructuras comunes de telecomunicacion en viviendas y edificios.

CRITERIOS DE CALIFICACION ENSENANZA PRESENCIAL

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En base al Proyecto curricular del grado medio de Instalaciones de Telecomunicaciones, son Resultados
de Aprendizaje Claves, que por tanto necesitan tener una evaluacién positiva para que el alumno supere
el médulo profesional correspondiente, los siguientes:

RA2, RA3, RA5, RA6, RA7

Porcentaje de la calificacion final corresponde a cada Resultado de aprendizaje:

Resultado de Aprendizaje
RA L

RA2 10 %
RA3Z 60 %
RA4 10 %
RAS 0
RAG6
RAT

Porcentaje de la calificacion final (%)

5%

H
-}
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[ R L
=

TOTAL

La calificacion final se obtendra de todos los criterios de evaluacion realizados hasta el
momento de la evaluacion. En el caso excepcional de que algun criterio de evaluacién no se
hubiese podido comprobar, su parte de calificacidén se distribuira proporcionalmente al resto en
funcion de su peso.

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
1) Observacion. Sera una observacion planificada y sistematica, y sera de caracter individual.
2) Andlisis_de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado para incidir
especialmente en el "saber hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:
a. Memorias
b. Practicas
3) Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacion de conocimientos. Estas
pruebas seran de los siguientes tipos:
a. Examenes
Cada procedimiento disefiado para cada una de las tres evaluaciones se ha creado para contribuir a uno o
varios criterios de evaluacion, disponiendo asi de un compendio de procedimientos que evaluan el conjunto
de todos los criterios a lo largo del curso, en varias ocasiones y formatos distintos.

Instrumentos de evaluacion
Todos los instrumentos de evaluacién estan vinculados a criterios de evaluacion y consecuentemente a los
resultados de aprendizaje. Los instrumentos de evaluacion que se van a utilizar son los siguientes:

Producciones del alumnado

Como instrumento para las producciones del alumnado, se utilizaran los siguientes instrumentos:
» Escala de valoracion para la memoria

» Escala de valoracion para el montaje y puesta en marcha

Pruebas de examen

Se realizaran periddicamente examenes, que versara sobre los contenidos trabajados, los ejercicios
realizados y las practicas llevadas a cabo.
El examen podra ser escrito, de simulacion o de simulacion y montaje.
Como instrumento de evaluacién, se empleara una escala de valoracion.







MODULO PROFESIONAL

0359 Electrdnica aplicada.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los criterios de calificacion de este mdédulo se ajustan a las siguientes reglas:

Se pondera el criterio de evaluacidn, nunca la actividad ni el instrumento. Cuando un criterio se mide
con mas de una actividad, todas las evidencias alimentan la nota de ese Unico criterio; no se suman
como partidas de porcentaje independientes.
Las ponderaciones de los RA y de sus criterios de evaluacidn son las del apartado 5 y son las mismas
durante todo el curso: no cambian de una evaluacién a otra.
Cada RA se califica de 1a 10 a partir de la media ponderada de sus criterios de evaluacion.
La calificacidn final del médulo se obtiene mediante la media ponderada de todos los RA y refleja el
grado de consecucidn final de los criterios de evaluacién, no la media aritmética de las calificaciones
informadas en las evaluaciones parciales.
Superacion del médulo: el médulo se supera cuando se cumplen las dos condiciones siguientes:

—La calificacion es igual o superior a5 en cada uno de los RA clave (RA1, RA3, RA4, RAS5, RA6, RA7,

RA8 y RA9)

— La media ponderada de todos los RA, incluido el RA2, es igual o superior a 5.
Si la media ponderada es igual o superiora 5 pero algtin RA clave tiene una calificacidninferiora, la
calificacion final serd negativa: se consignara la media ponderada obtenida con un maximo de 4
puntos.
La calificacion final es numérica, entre 1 y 10, sin decimales. Se redondea al entero inferior mas
préoximo cuando se cumplen las condiciones de superacidn; en caso contrario, se consigna la parte
entera de la media, con un maximo de 4.
Si algun criterio de evaluacion no llega a trabajarse durante el curso, se informara al alumnado y su
ponderacién se redistribuird de forma proporcional entre el resto de criterios del mismo RA. Sino se
trabajara un RA completo, se informard al alumnado y su ponderacién se redistribuird entre los RA
trabajados.

Criterios técnicos de correccion

En la correccién de exdmenes y practicas se aplicardn exclusivamente criterios ligados a los criterios de
evaluacién del médulo:

Correccién conceptual: identificacién y aplicacidon correcta de los conceptos, magnitudes, leyes y
férmulas correspondientes al criterio evaluado.

Correccién del procedimiento de calculo: planteamiento légico y desarrollo secuenciado de la
resolucién, con obtencién de un resultado numérico valido y con las unidades correctas.

Ejecucion préctica: correcto montaje, mediday verificacion del funcionamiento del circuito y aplicaciéon
del procedimiento técnico.

Precisién en el uso de la simbologia y la terminologia técnica normalizada propia del médulo.

Momentos de la evaluacion

e Evaluacidn inicial (antes del 22 de octubre de 2026): de caracter diagndstico y cualitativo, sin efecto en la
calificaciéon. Sirve para detectarel nivel de partida delalumnado en electricidad y matematica aplicada. La valoracion
se registra en YEDRA.

e Primera evaluacion (hasta el 18 de diciembre de 2026) y segunda evaluacion (hasta el 18 de marzo de 2027):
informan de la calificacidn provisional del médulo con lo evaluado hasta la fecha (la segunda incluye lo evaluado en
la primera). No suponen una parte o porcentaje de la calificacion final.

¢ Evaluacion final (entre el 21 y el 24 de junio de 2027): calificacion final del médulo a partir de todos los RA, con las
ponderaciones del apartado 5.

En la primera y la segunda evaluacidn se informa de una calificacidn provisional, calculada solo con lo evaluado
hasta ese momento:

Calificacién provisional = I (calificacion del RA x % evaluado del RA) / I (% evaluado de todos los RA)

Por ejemplo, si se han evaluado el RA1(20 %) con un 6y el RA2 (5 %) con un 8, la calificacion provisional es (6 x 20 +
8 x5) /25 =6,4. Siun RA aln nose ha completado, se toma la parte de su porcentaje ya evaluada. Si algun RA clave
cuya evaluacién ha concluido tiene una calificacidn inferior a 5, la calificacion informada serd, como méaximo, de 4.

Recuperacion de resultados de aprendizaje durante el curso

Al cerrar cada RA se comunicara la calificacion obteniday, a quien no lo haya superado, su plan de recuperacién: RA o partes
del RA que debe recuperar y sus criterios de evaluacién, material de apoyo, instrumento de evaluacién y fecha de
realizacion, con fecha limite la de la evaluacion final.

La recuperacion se realiza por partes del RA. Se entiende por parte cada prueba, o cada apartado diferenciado de una
prueba, con el que se evalla un grupo de criterios de evaluacidon del RA: por ejemplo, dentro del RA1, condensadores,
resoluciéon de circuitos de corriente continua o la prueba practica. Las partes de cada RA y los criterios que comprenden se
indicaran al alumnado antes de evaluarlas. Una parte se considera superada cuando su calificacién es igual o superior a 5.
Quien no supere un RA recuperard Unicamente sus partes no superadas, nunca criterios de evaluacién aislados; si el RA se
ha evaluado en una sola parte, recuperara el RA completo. La prueba de recuperacién de cada parte sera la misma para todo
el alumnado que deba recuperarla, y de cada parte se conservara la calificacion mas alta entre la obtenida en la
recuperacion y la anterior.

No asistencia a las pruebas de evaluacion

Las pruebas de evaluacidon (examenes y practicas evaluables) se realizan en la fecha fijada y comunicada con antelacion. Si
un alumno no asiste, la prueba solo se repetird cuando la ausencia esté debidamente justificada mediante documento
(enfermedad o asistencia médica, deberinexcusable o causa de fuerza mayor) presentado en los tres dias lectivos siguientes
a su incorporacién; en ese caso, la profesora fijard una nueva fecha.

Si la ausencia no estd justificada, la prueba no se repite y los criterios de evaluacidn que valoraba se evaluaran en la
recuperacion del RA o de la parte correspondiente.




Instrumento

Criterios de evaluacion

Examen escrito

Descripcion

Prueba escrita individual con cuestiones
tedricas, de identificacidn y de resolucidn de
problemas y calculo, con registro de la
puntuacidn por criterio.

RAl:a, b, c.d, e f;RA2:a,b,c,d e f g RA3: 3
b,c,e f.g hi;RAd:a, b, c h J;RAS: 8, b, o, d, h;
RAB:a, b, c g h, j; RAT: 3, b, c, d; RAB: 3, b, ¢;
RA9:a, b, c

Practica de laboratorio

Montaje, simulacién, medida, verificacion,
localizacién de disfunciones y
soldadura/desoldadura con la
instrumentacion del aula técnica, valorada
con lista de cotejo o rdbrica por criterio.

RAL: g; RA3: d; RAd: d, e, f, g, i; RAS: e, f, g; RAB:
d, e, f,i;;RAT: e, f, g, h; RA8:d, e, f; RAS: d, &, f




MODULO PROFESIONAL

0360 Equipos microinformaticos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los criterios de calificacion de este modulo se ajustan a las siguientes reglas:

+ Se pondera el criterio de evaluacion, nunca la actividad ni el instrumento. Cuando un criterio se
mide con mas de una actividad, todas las evidencias alimentan la nota de ese Unico criterio; no se
suman como partidas de porcentaje independientes.

* Las ponderaciones de los RA (tabla siguiente) y de sus criterios de evaluacion (apartado 5 de la
programacion) son las mismas durante todo el curso: no cambian de una evaluacion a otra.

» Cada RA se califica de 1 a 10 a partir de la media ponderada de sus criterios de evaluacion.

* La calificacioén final del médulo se obtiene mediante la media ponderada de todos los RA y refleja el
grado de consecucion final de los criterios de evaluacion, no la media aritmética de las
calificaciones informadas en las evaluaciones parciales.

» Superacion del médulo: todos los RA son clave, por lo que el mdédulo se supera cuando cada uno
de ellos tiene una calificacién igual o superior a 5.

« Si algun RA tiene una calificacion inferior a 5, la calificacion final sera negativa: se consignara la
media ponderada obtenida con un maximo de 4 puntos.

* La calificacion final es numérica, entre 1 y 10, sin decimales. Se redondea al entero inferior mas
proximo cuando se cumplen las condiciones de superacion; en caso contrario, se consigna la parte
entera de la media, con un maximo de 4.

* Si algun criterio de evaluacién no llega a trabajarse durante el curso, se informara al alumnado y su
ponderacion se redistribuira de forma proporcional entre el resto de los criterios del mismo RA. Si no
se trabajara un RA completo, se informara al alumnado y su ponderacion se redistribuira entre los
RA trabajados.

Ponderacion de los resultados de aprendizaje

“ Resultado de aprendizaje

% calificacion

RA
clave

final
Monta un equipo microinformatico, seleccionando los componentes y 25
aplicando técnicas de montaje. °
RA2 Instala sistemas operativos, relacionando sus caracteristicas con el 15 9% Si
hardware del equipo y el software de aplicacion. ° !
Realiza operaciones basicas de configuracién y administracion de
RA3 sistemas operativos, interpretando requerimientos y optimizando el 15 % Si
sistema para su uso.
Instala periféricos, interpretando la documentacién de los fabricantes de ,
RA4 24 p P 10 % Si
equipos.
RA5 Elabora documentos utilizando aplicaciones informaticas. 10 % Si
Mantiene equipos informaticos relacionando las disfunciones con sus
RAG P 20 % Si
causas.
Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
RA7 ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para 5% Si
prevenirlos.
TOTAL 100 %

Criterios técnicos de correccion

Momentos de la evaluaciéon

* Evaluacioén inicial (del 19 al 21 de octubre de 2026): de caracter diagndstico y cualitativo, sin
efecto en la calificacion. Valora los conocimientos previos de informatica del alumnado y su manejo
de herramientas y documentacion. La valoracion se registra en YEDRA.

* Primera evaluacion (sesiones el 16 y 17 de diciembre de 2026) y segunda evaluacién (del 15 al
17 de marzo de 2027): informan de la calificacién provisional del médulo con lo evaluado hasta la
fecha (la segunda incluye lo evaluado en la primera). No suponen una parte o porcentaje de la
calificacion final.

+ Evaluacion final (del 21 al 23 de junio de 2027): calificacién final del médulo a partir de todos los
RA, con las ponderaciones de la tabla de resultados de aprendizaje.

En la primera y la segunda evaluacién se informa de una calificacion provisional, calculada solo con
lo evaluado hasta ese momento:

Calificacion provisional = Z (calificacion del RA x % evaluado del RA) / £ (% evaluado de
todos los RA)

Por ejemplo, si se han evaluado el RA7 (5 %) con un 7 y el RA1 (25 %) con un 6, la calificacion
provisional es (7 x 5 + 6 x 25)/30 = 6,17. Si un RA aun no se ha completado, se toma la parte de su
porcentaje ya evaluada. Como todos los RA del médulo son clave, si alguno cuya evaluacién ha
concluido tiene una calificacion inferior a 5, la calificacién informada sera, como maximo, de 4.

Recuperacion de resultados de aprendizaje durante el curso

Al cerrar cada RA se comunicara la calificacion obtenida y, a quien no lo haya superado, su plan de
recuperacion: RA o partes del RA que debe recuperar y sus criterios de evaluacion, material de apoyo,
instrumento de evaluacion y fecha de realizacion, con fecha limite la de la evaluacion final.

La recuperacion se realiza por partes del RA. Se entiende por parte cada prueba, o cada apartado
diferenciado de una prueba, con el que se evalla un grupo de criterios de evaluacion del RA: por ejemplo,
dentro del RA1, la parte correspondiente a cada unidad de trabajo, o la practica de montaje completo de un
equipo. Las partes de cada RA y los criterios que comprenden se indicaran al alumnado antes de
evaluarlas. Una parte se considera superada cuando su calificacion es igual o superior a 5. Quien no supere
un RA recuperara unicamente sus partes no superadas, nunca criterios de evaluacién aislados; si el RA se
ha evaluado en una sola parte, recuperara el RA completo. La prueba de recuperacion de cada parte sera la
misma para todo el alumnado que deba recuperarla, y de cada parte se conservara la calificacion mas alta
entre la obtenida en la recuperacién y la anterior.

Entrega de informes técnicos

Los informes técnicos (memorias de practica e informes de averia) se entregan en la plataforma del modulo
en el plazo indicado en el enunciado de cada practica. La entrega fuera de plazo se penaliza de forma
proporcional a los dias de retraso, segun se indique en el enunciado, y a partir del cuarto dia no se recoge;
en ese caso, los criterios de evaluacion que valoraba el informe se evaluaran en la recuperacion de la parte
correspondiente.

Ausencia a las pruebas de evaluacion

Las pruebas de evaluacion (examenes, practicas e informes evaluables) se realizan en la fecha fijada y
comunicada con antelacién. Si un alumno o alumna no asiste, la prueba solo se repetira cuando la ausencia




En la correccion de examenes, practicas e informes se aplicaran exclusivamente criterios ligados a los
criterios de evaluacion del modulo:

+ Correccion conceptual: identificacion y descripcion correcta de componentes, funciones,
parametros y especificaciones correspondientes al criterio evaluado.

+ Correcciéon del procedimiento: secuencia légica de montaje, instalacion, configuracion o
diagnadstico, con aplicacion de las comprobaciones previstas.

* Ejecuciéon practica: correcto montaje, conexionado, medida, configuracion y verificacion del
funcionamiento del equipo o sistema, con proteccion antiestatica y trabajo sin tension.

+ Calidad de la documentacién técnica: precision de los datos registrados, uso de la terminologia
técnica y estructura de la memoria o informe.

esté debidamente justificada mediante documento (enfermedad o asistencia médica, deber inexcusable o
causa de fuerza mayor) presentado en los tres dias lectivos siguientes a su incorporacion; en ese caso, el
profesor fijara una nueva fecha.

Si la ausencia no esta justificada, la prueba no se repite y los criterios de evaluacién que valoraba se
evaluaran en la recuperacion del RA o de la parte correspondiente.

Instrumentos de evaluaciéon

‘m Descripcion Criterios de evaluacion

Prueba escrita individual con cuestiones de

identificacion y descripcion (bloques funcionales,

funciones y tipos de sistemas operativos, proceso de

arranque, riesgos laborales y fuentes de  RA1: a, b, i; RA2: a, b, d, i; RAB: a, h;
contaminacién) y supuestos practicos de selecciéon | RA7: a, ¢, d, e, f

de componentes compatibles y de sistema operativo

e interpretaciéon de especificaciones de fabricante,

con registro de la puntuacién por criterio.

Examen escrito

Actividades practicas de taller y de aula informatica
(montaje, medida, instalacién, configuracion, ) . . .
administracion, mantenimiento, reparacion y RA1'. ¢, e,.f, BT M8 G, @ h ) s
L . n; RA3: a, b,c,d, e, f, g, hijk,
elaboracién de documentos), valoradas mediante ; . :
o . RA4: b,c,d, e, f,g, h,i,j; RA5: a, b,
observacién directa del procedimiento, del resultado h i RA6 b c. d e f i
y del cumplimiento de las normas (seguridad, o -0,6.4, 6181
licencias, orden y residuos), con lista de cotejo o
ribrica por criterio.

Practica

Memorias de practica e informes de averia o
ampliacion elaborados por el alumnado, con
interpretacion de la documentacion técnica y de los
Informe técnico manuales de instalacion, justificacion de la RA1:d; RA2: g; RA4: a; RAG: j, m
compatibilidad de los componentes, registro
fotografico, incidencias y conclusiones, valorados con
rubrica por criterio.




MODULO PROFESIONAL

0362 Instalaciones eléctricas basicas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En base al Proyecto curricular del grado medio de Instalaciones de Telecomunicaciones, los Resultados de
Aprendizaje RA1,RA 3, RA 5, RA 6, RA 7, son claves por ello, se necesita tener una evaluacion positiva en
todos ellos, para que el alumno supere el médulo profesional correspondiente.

Porcentaje de la calificacién final que corresponde a cada Resultado de aprendizaje:

Resultado de Aprendizaje Porcentaje de la
calificacion final (%)
RA 1 25%
RA 2 25 %
RA 3 10 %
RA 4 5%
RA S 5%
RA 6 20%
RA 7 5%
RA 8 5%
TOTAL 100

La calificacién final se obtendra de todos los criterios de evaluacion realizados hasta el momento de la
evaluacioén. En el caso excepcional de que algun criterio de evaluacion no se hubiese podido comprobar, su
parte de calificacion se distribuira proporcionalmente al resto en funcién de su peso.

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacién:

1) Observaciéon. Sera una observaciéon planificada y sistematica, y sera de
caracter individual.

2) Andlisis_de las producciones del alumnado. Este procedimiento es
adecuado para incidir especialmente en el "saber hacer". Se utilizaran para ello
los siguientes elementos:

a. Memorias
b. Practicas

3) Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacion
de conocimientos. Estas pruebas seran de los siguientes tipos:

a. Examenes

Cada procedimiento disefiado para cada una de las tres evaluaciones, se ha creado
para contribuira uno o varios criterios de evaluacion, disponiendo asi de un compendio
de procedimientos que evaluan el conjunto de todos los criterios a lo largo del curso,
en varias ocasiones y formatos distintos.

Instrumentos de evaluacion

Todos los instrumentos de evaluacion estan vinculados a criterios de evaluacion y
consecuentemente a los resultados de aprendizaje. Los instrumentos de evaluacion

que se van a utiliza, son los siguientes:

¢ Producciones del alumnado
Para evaluar las producciones del alumnado, se utilizaran los siguientes
instrumentos:

 Escala de valoracion para la memoria.

 Escala de valoracion para el montaje y puesta en marcha.

¢ Pruebas de examen
Se realizaran periédicamente examenes, que versara sobre los contenidos trabajados,
los ejercicios realizados y las practicas llevadas a cabo.

El examen podra ser escrito, de simulacion o de simulacion y montaje




MODULO PROFESIONAL

0365 Instalaciones de radiocomunicaciones.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los criterios de calificacion de este mddulo se ajustan a las siguientes reglas:

Se pondera el criterio de evaluacién, nunca la actividad ni el instrumento. Cuando un criterio se mide
con mas de una actividad, todas las evidencias alimentan la nota de ese Unico criterio; no se suman
como partidas de porcentaje independientes.

Las ponderaciones de los RA y de sus criterios de evaluacion son las del apartado 5y son las mismas
durante todo el curso: no cambian de una evaluacién a otra.

Cada RA se califica de 1a 10 a partir de la media ponderada de sus criterios de evaluacion.

La calificacion final del médulo se obtiene mediante la media ponderada de todos los RA y refleja el
grado de consecucidn final de los criterios de evaluacidn, no la media aritmética de las calificaciones
informadas en las evaluaciones parciales.

Superacion del médulo: todos los RA son clave, por lo que el mddulo se supera cuando cada uno de
ellos tiene una calificacion igual o superior a 5.

Si algin RA tiene una calificacidn inferior a 5, la calificacién final serd negativa: se consignara la media
ponderada obtenida con un maximo de 4 puntos.

La calificacidn final es numérica, entre 1y 10, sin decimales. Se redondea al entero inferior mas préximo
cuando se cumplen las condiciones de superacién; en caso contrario, se consigna la parte entera de la
media, con un maximo de 4.

Si algun criterio de evaluacidn no llega a trabajarse durante el curso, se informara al alumnado y su
ponderacién se redistribuird de forma proporcional entre el resto de criterios del mismo RA. Si no se
trabajara un RA completo, se informara al alumnado y su ponderacién se redistribuira entre los RA
trabajados.

Criterios técnicos de correccion

En la correccion de exdmenes y practicas se aplicardn exclusivamente criterios ligados a los criterios de
evaluaciéon del médulo:

Correccién conceptual: identificacion y aplicacién correcta de los conceptos, magnitudes, leyes vy
féormulas correspondientes al criterio evaluado.

Correccién del procedimiento: planteamiento légico y desarrollo secuenciado de la operacidn, el célculo
o la medida, con resultados vélidos y expresados en las unidades correctas.

Ejecucién practica: correcto montaje, conexionado, configuracion, mediday verificacién de la instalacion
0 equipo, y aplicacién del procedimiento técnico.

Precisidn en el uso de la simbologia y la terminologia técnica normalizada propia del médulo.

Momentos de la evaluacion

¢ Evaluacidn inicial (antes del 22 de octubre de 2026): de caracter diagndstico y cualitativo, sin efecto en la
calificacién. La valoracidn se registra en YEDRA.

¢ Primera evaluacion (hasta el 18 de diciembre de 2026) y segunda evaluacion (hasta el 18 de marzo de 2027):
informan de la calificacidon provisionaldel mddulo con lo evaluado hastala fecha(la segundaincluye lo evaluado en
la primera). No suponen una parte o porcentaje de la calificacién final.

¢ Evaluacion final (entre el 21y el 24 de junio de 2027): calificacidn final del médulo a partir de todos los RA, con las
ponderaciones del apartado 5.

En la primera y la segunda evaluacidn se informa de una calificacidn provisional, calculada solo con lo evaluado
hasta ese momento:

Calificaciéon provisional = I (calificacion del RA x % evaluado del RA) / Z (% evaluado de todos los RA)

Por ejemplo, si se han evaluado el RA1 (15 %) con un 6y el RA2 (20 %) con un 8, la calificacion provisional es (6 x
15+ 8 x 20) / 35 = 7,14. Si un RA aln no se ha completado, se toma la parte de su porcentaje ya evaluada. Como
todos los RA del mddulo son clave, si alguno cuya evaluacidon ha concluido tiene una calificacién inferior a 5, la
calificacion informada sera, como maximo, de 4.

Recuperacion de resultados de aprendizaje durante el curso

Al cerrar cada RA se comunicard la calificacion obtenida y, a quien no lo haya superado, su plan de recuperacién: RA o
partes del RA que debe recuperary sus criterios de evaluacién, material de apoyo, instrumento de evaluacién y fecha de
realizacion, con fecha limite la de la evaluacion final.

La recuperacion se realiza por partes del RA. Se entiende por parte cada prueba, o cada apartado diferenciado de una
prueba, con el que se evalia un grupo de criterios de evaluacién del RA: por ejemplo, dentro del RA1, la parte
correspondiente a cada unidad del libro en que se desarrolla, o la practica de un RA. Las partes de cada RA y los criterios
gue comprenden se indicardn al alumnado antes de evaluarlas. Una parte se considera superada cuando su calificacion es
igual o superiora 5. Quien no supere un RArecuperard Unicamente sus partes no superadas, nunca criterios de evaluacion
aislados; si el RA se ha evaluado en una sola parte, recuperara el RA completo. La prueba de recuperacion de cada parte
serd la misma para todo el alumnado que deba recuperarla, y de cada parte se conservara la calificacion mas alta entre la
obtenida en la recuperaciéon y la anterior.

Ausencia a las pruebas de evaluacion

Las pruebas de evaluacion (examenes, practicas e informes evaluables) se realizan en la fecha fijada y comunicada con
antelacién. Si un alumno o alumna no asiste, la prueba solo se repetira cuando la ausencia esté debidamente justificada
mediante documento (enfermedad o asistencia médica, deberinexcusable o causa de fuerzamayor) presentado enlos tres
dias lectivos siguientes a su incorporacion; en ese caso, la profesora fijard una nueva fecha.

Si la ausencia no estd justificada, la prueba no se repite y los criterios de evaluacidn que valoraba se evaluaran en la
recuperacion del RA o de la parte correspondiente.




Instrumento

Descripcion

Criterios de evaluacion

Examen escrito

Prueba escrita individual con cuestiones de
identificacion, descripcion y normativa, y
supuestos practicos de montaje, medida,
cenfiguracion, mantenimiento y localizacidn
de averias, con registro de la puntuacion
por criterio.

RAl:a, b, c, d, e f g hi;RAZ:c, e f, g h,j RA3:
e, h; RAd: e, f, o; RAS: b, ¢, d, e, f, g, h,1i,], k; RAG:
a,b,c,doe fghij;RAT 8¢ doefghi

Practica

Actividades practicas de medida,
simulacion, configuracidn y montaje,
valoradas con lista de cotejo o rdbrica por
criterio.

RA2:a,b,d,i;RA3:8,b,c, d, f,g; RA4: 3, b, ¢, d,
h; RAS: a; RAT: b, ]

Informe técnico

Hojas de pruebas elaboradas por &l
alumnado, valoradas con rabrica por
criterio.

RA4: 1




MODULO PROFESIONAL

1708 Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los criterios de calificacion de este modulo se ajustan a las siguientes reglas:

Calificacion de los criterios de evaluacion (CE): cada CE se califica de 0 a 10 a partir de
sus evidencias, con los niveles de logro de la tabla siguiente como referencia. La calificaciéon
de un CE no es una media de todas sus evidencias: se actualiza con la evidencia mas
reciente cuando esta demuestra un nivel de logro superior.

Calificacion de cada RA: media ponderada de sus CE con los pesos fijjados en la
programacion. Si alguin CE no hubiera podido evaluarse, su peso se reparte
proporcionalmente entre los CE evaluados del mismo RA.

Calificacion en cada sesion de evaluaciéon: media ponderada de los RA trabajados hasta
ese momento, reescalando sus pesos para que sumen el 100 % (tabla de pesos efectivos). Se
expresa en numeros enteros de 1 a 10. Si algun RA trabajado no alcanza el 5, la calificacion
de esa evaluacion sera, como maximo, 4, con independencia de la media obtenida.

En la 2.2 evaluacién, los CE del RA5 ya evaluados en la UD4 se registran y se informan al
alumnado, pero el RA5 entra en el calculo cuando esta completo, en la evaluacion final.
Superacion del moédulo: todos los RA son necesarios. El médulo se supera en la evaluacion
final cuando la calificacion final, calculada con los pesos de la tabla de ponderacion, es igual o
superior a 5 y todos los RA tienen una calificacion igual o superior a 5.

Con caracter excepcional, un RA con calificacion igual o superior a 4,5 podra considerarse
alcanzado si la calificacion final es igual o superior a 5 y el alumno ha entregado todas las
evidencias de ese RA. La decision, motivada, corresponde al profesor.

Trabajo en equipo: en los productos elaborados en equipo la calificacion es individual. Se
combina la valoracién del producto con la evidencia individual de cada miembro (defensa oral,
preguntas al azar sobre el contenido y coevaluaciéon con rubrica). La coevaluacion puede
modular la nota del producto hasta en un 20 % para cada integrante.

Integridad académica: una evidencia copiada, plagiada o elaborada con herramientas de
inteligencia artificial sin declararlo cuando el enunciado no lo permita no se tiene en cuenta; el
CE queda sin evidencia valida y el alumno debera demostrarlo mediante una nueva evidencia
realizada en el aula. La inteligencia artificial generativa solo puede utilizarse cuando el
enunciado lo permita y con declaracién expresa de su uso.

Ponderacion de los resultados de aprendizaje

%
calificacion
final

Evaluacion
en que se
trabaja

Resultado de aprendizaje

Identifica los aspectos ambientales, sociales y de gobernanza
(ASG) relativos a la sostenibilidad teniendo en cuenta el concepto

0, a
de desarrollo sostenible y los marcos internacionales que 20 % 1.
contribuyen a su consecucion.
Caracteriza los retos ambientales y sociales a los que se enfrenta la
sociedad, describiendo los impactos sobre las personas y los 20 % 1.2
sectores productivos y proponiendo acciones para minimizarlos.
Establece la aplicacion de criterios de sostenibilidad en el
desempefio profesional y personal, identificando los elementos 15 % 232

necesarios.

Momentos de la evaluacion

+ Evaluacién inicial (del 19 al 21 de octubre de 2026): de caracter diagndstico, sin efecto en la
calificacion.

* Primera evaluacién (RA1 y RA2) y segunda evaluaciéon (RA3 y RA4): informan de la calificacion del
maodulo con los RA trabajados hasta la fecha, con los pesos efectivos de la tabla correspondiente.

+ Evaluacion final: calificacion final del médulo a partir de los seis RA, con las ponderaciones de la tabla de
resultados de aprendizaje. EI RA5 se completa y el RA6 se desarrolla en este periodo.
Reclamaciones a la evaluacion final: 25, 28 y 29 de junio de 2027.

| Momento | Periodo de docencia Entrega de boletines

Evaluacion inicial 19 —21/10/2026

1.2 evaluacion 14/09 — 14/12/2026 16 — 17/12/2026 22/12/2026
2.2 evaluacion 15/12/2026 — 12/03/2027 15 — 17/03/2027 19/03/2027
Evaluacion final 15/03 — 18/06/2027 21 — 23/06/2027 24/06/2027

Presencialidad

El ciclo se oferta en régimen presencial, que requiere la asistencia del alumnado a las actividades de ensefianza y
aprendizaje. La asistencia no es un criterio calificable, pero la falta de evidencias derivada de las ausencias
impide evaluar los CE correspondientes. Las consecuencias de las faltas reiteradas se rigen por las Normas de
Organizacién y Funcionamiento del centro.

Recuperacion de resultados de aprendizaje

* Durante el curso: tras cada sesidon de evaluacion, el alumnado con algun RA no alcanzado recibe un plan
de refuerzo que indica los CE pendientes, las evidencias que debe aportar (reelaboracién de la evidencia
original o actividad alternativa) y el plazo. Las evidencias de la 1.2 evaluacion se recuperan antes del 1 de
febrero de 2027 y las de la 2.2, antes del 26 de abril de 2027.

* Periodo final (15/03 — 18/06/2027): en primer curso este periodo es lectivo y el alumnado continua con la
UD5 y la UD6. Quien mantenga RA pendientes de la 1.2 o 2.2 evaluacion dispondra de un plan
individualizado de recuperacion con entregas en mayo y una prueba o entrega final en la sesiéon del 14 de
junio de 2027.

Instrumentos de evaluacién

Cada criterio de evaluacion se vincula con, al menos, un instrumento y una evidencia concreta. La observacion
sistematica solo se registra en relacién con los criterios indicados; no se califican de forma separada actitudes
desvinculadas de un criterio de evaluacion.

m Herramienta de registro Criterios de evaluacion

CU - Cuestionario Informe de resultados de la

. . S RA1: a, c, f; RA2: a; RA4: a, b; RA5: a, b
interactivo aplicacion

FT - Ficha de trabajo o Lista de coteio RA1: a, b,c,d, e, f; RA2: b; RA3: a, b; RA4: b, ¢, f;
micro-reto ) RA5: b, c, d, h,i

DB - Debate estructurado Rubrica de argumentacién RA2: e; RA3: b

CP - Caso practico Rubrica analitica RA2: c, d; RA4: d, e; RA5: e, g




Propone productos y servicios responsables teniendo en cuenta los

0, a

s principios de la economia circular. 15 % 2
Realiza actividades sostenibles minimizando el impacto de las o a6

RAS mismas en el medio ambiente. 15 % 2.2y final
Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del sector,

RA6 identificando sus grupos de interés, los aspectos ASG materiales y 15 % Final
justificando acciones para su gestion y medicion.

TOTAL 100 %

Niveles de logro de los criterios de evaluacion

[ Nivel de logro

Inicial 0-49 La evidencia no alcanza lo exigido por el criterio o esta incompleta.

En desarrollo 5-6,9 Alcanza lo esencial del criterio con imprecisiones.

Logrado 7-89 Cumple el criterio de forma correcta, completa y justificada.

Excelente 9-10 2%1;?1?(;% el criterio con autonomia y aporta analisis o propuestas de valor

Pesos efectivos de los RA en cada evaluacion

| Evaluacion | RA1_ | RA2 | RA3 | RA¢ | RA5S | RAG |
1.2 evaluacion 50 % 50 % — - - -
2.2 evaluacion 28,6 % 28,6 % 21,4 % 21,4 % - -
Evaluacion final 20 % 20 % 15 % 15 % 15 % 15 %

PR - Proyecto o informe en
equipo

OB - Observacion
sistematica

Rubrica y coevaluacion

Escala de valoracién vinculada al
criterio

RA3: c; RA5: f; RA6: a, b, c,d, e

RA2: e; RA3: c; RAG: e




MODULO PROFESIONAL

0238 Instalaciones domoticas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En base al Proyecto curricular del grado medio de Instalaciones de Telecomunicaciones, todos los
Resultados de Aprendizaje son claves, por ello se necesita tener una evaluacion positiva, en todos,
para que el alumno supere el modulo profesional correspondiente.

Porcentaje de la calificacién final que corresponde a cada Resultado de aprendizaje:

Resultado de Aprendizaje Porcentaje de la
calificacion final (%)
RA 1 5%
RA 2 10 %
RA 3 10 %
RA 4 40 %
RAS 5%
RA 6 20%
RA 7 5%
RA 8 5%
TOTAL 100

La calificacion final se obtendra de todos los criterios de evaluacion realizados hasta el momento de la
evaluacion. En el caso excepcional de que algun criterio de evaluacion no se hubiese podido
comprobar, su parte de calificacion se distribuira proporcionalmente al resto en funcion de su peso.

Segun se indica en el “ANEXO IV - A PLAN DE FORMACION INICIAL REGIMEN GENERAL”, los RA
3, 5, 7 y 8 seran desarrollados completamente en la empresa.

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
1) Observacién. Sera una observacion planificada y sistematica, y sera de caracter
individual.
2) Analisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado para
incidir especialmente en el "saber hacer". Se utilizaran para ello los siguientes
elementos:
a. Memorias
b. Practicas
3) Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacion de
conocimientos. Estas pruebas seran de los siguientes tipos:
a. Examenes
Cada procedimiento disefiado para cada una de las tres evaluaciones, se ha creado para
contribuir a uno o varios criterios de evaluacién, disponiendo asi de un compendio de
procedimientos que evaluan el conjunto de todos los criterios a lo largo del curso, en varias
ocasiones y formatos distintos.

Instrumentos de evaluacién

Todos los instrumentos de evaluacion estan vinculados a criterios de evaluacion y
consecuentemente a los resultados de aprendizaje. Los instrumentos de evaluacion que se
van a utiliza, son los siguientes:

¢ Producciones del alumnado
Seran evaluadas con los instrumentos siguientes:

 Escala de valoraciéon para la memoria.
 Escala de valoracion para el montaje y puesta en marcha.

e Pruebas de examen
Se realizaran periédicamente examenes, que versara sobre los contenidos trabajados, los

ejercicios realizados y las practicas llevadas a cabo.
El examen podra ser escrito, de simulacion o de simulacion y montaje.




MODULO PROFESIONAL

0361 Infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los criterios de calificacion de este médulo se ajustan a las siguientes reglas:

e Se pondera el criterio de evaluacidn, nunca la actividad ni el instrumento. Cuando un criterio se mide con
mas de una actividad, todas las evidencias alimentan la nota de ese Unico criterio; no se suman como
partidas de porcentaje independientes.

e Las ponderaciones de los RA y de sus criterios de evaluacion son las del apartado 5y son las mismas durante
todo el curso: no cambian de una evaluacion a otra.

e (CadaRA se califica de 1a 10 a partir de la media ponderada de sus criterios de evaluacion.

¢ La calificacion final del médulo se obtiene mediante lamediaponderada de todos los RA y refleja el grado de
consecucion final de los criterios de evaluacion, no la media aritmética de las calificaciones informadas en las
evaluaciones parciales.

e Superacion del médulo: ningtin RA es clave, por lo que el médulo se supera cuando la media ponderada de
todos los RA es igual o superior a 5.

¢ La calificacion final es numérica, entre 1y 10, sin decimales. Se redondea al entero inferior mds préximo
cuando se cumplen las condiciones de superacién; en caso contrario, se consigna la parte entera de la media.

e Si algun criterio de evaluacidon no llega a trabajarse durante el curso, se informara al alumnado y su
ponderacién se redistribuird de forma proporcional entre el resto de criterios del mismo RA. Si no se
trabajara un RA completo, se informard al alumnado y su ponderacidon se redistribuira entre los RA
trabajados.

Criterios técnicos de correccion

En la correccidn de examenes, practicas y actividades evaluables se aplicaran exclusivamente criterios ligados a los
criterios de evaluacion del médulo:

e Correccién conceptual: identificacidon y aplicacidon correcta de los conceptos, magnitudes, leyes y férmulas
correspondientes al criterio evaluado.

e Correccion del procedimiento: planteamiento légico y desarrollo secuenciado de la operacidn, el calculo o la
medida, con resultados validos y expresados en las unidades correctas.

e Ejecucidn practica: correcto montaje, conexionado, configuracién, medida y verificaciéon de la instalacion o
equipo, y aplicacion del procedimiento técnico.

e Precision en el uso de la simbologia y la terminologia técnica normalizada propia del médulo.

Momentos de la evaluacion

¢ Evaluacidn inicial (antes del 22 de octubre de 2026): de cardcter diagnéstico y cualitativo, sin efecto en la
calificacién. La valoracion se registra en YEDRA.

¢ Primera evaluacion (hasta el 18 de diciembre de 2026) y segunda evaluacion (hasta el 26 de febrero de
2027): informan de la calificacion provisional del médulo con lo evaluado hasta la fecha (la segunda incluye lo
evaluado en la primera). No suponen una parte o porcentaje de la calificacion final. La segunda coincide con la
sesidn previa de valoracién de aptitud para la FEM.

e Evaluacidon final (antes del 24 de junio de 2027): calificacidon final del mdédulo a partir de todos los RA,
incluidos los evaluados en la empresa, con las ponderaciones del apartado 5.

En la primera y la segunda evaluacién se informa de una calificacién provisional, calculada solo con lo
evaluado hasta ese momento:

Calificacion provisional = Z (calificacion del RA x % evaluado del RA) / X (% evaluado de todos los RA)

Por ejemplo, si se han evaluado el RA1 (10 %) con un 6y el RA3 (15 %) con un 8, la calificacién provisional es
(6x 10+ 8x 15) /25 =7,2. Siun RA auin no se ha completado, se toma la parte de su porcentaje ya evaluada.

Recuperacion de resultados de aprendizaje durante el curso

Al cerrar cada RA se comunicard la calificacién obtenida y, a quien no lo haya superado, su plan de recuperacion: RA
gue debe recuperary sus criterios de evaluacidn, material de apoyo, instrumento de evaluacidony fecha de realizacién,
con fecha limite la de la evaluacién final.

La recuperacidn comprende siempre el RA completo, nunca criterios de evaluacidn aislados. La prueba de
recuperacion de cada RA sera la misma para todo el alumnado que deba recuperarlo, y en sus criterios de evaluacidn
se conservara la calificacién mas alta entre la obtenida en la recuperacién y la anterior. Lo anterior no se aplica a los
RA2y RAS, que se evaltan en la empresa (FEM).

Evaluacidon de los RA desarrollados en la empresa (FEM)

Los RA2 y RA8 se desarrollan durante la formacidon en empresa. Su calificacién se obtiene a partir de la valoracién del
tutor o tutora de empresa sobre cada criterio de evaluacion, recogida por el tutor o tutora dual y trasladada a la
profesora del mdédulo, y pondera en la nota final del médulo con los porcentajes del apartado 5.

El alumnado que no acceda a la FEM o nola complete continuara suformacidon conforme alo que determine elequipo
docente y a su plan de formacion individual; los RA2 y RA8 se evaluaran cuando realice el periodo de formacién en
empresa.

Ausencia a las pruebas de evaluacidén

Las pruebas de evaluacién (exdmenes, practicas y actividades evaluables) se realizan en la fecha fijada y comunicada
con antelacion. Si un alumno o alumna no asiste, la prueba solo se repetird cuando la ausencia esté debidamente
justificada mediante documento (enfermedad o asistencia médica, deber inexcusable o causa de fuerza mayor)
presentado en los tres dias lectivos siguientes a su incorporacién; en ese caso, la profesora fijara una nueva fecha.

Si la ausencia no esta justificada, la prueba no se repite y los criterios de evaluacidn que valoraba se evaluaran en la




recuperacion del RA correspondiente.

Instrumento

Descripcion

Criterios de evaluacion

Examen escrito

Prueba escrita individual con cuestiones de
identificacion, clasificacidn y descripcidn,
con registro de la puntuacion por criterio.

RAl:a, b, c,d, e f, g h i; RAS: b, d; RAB: 3, b, c,
d, e, f;RA7:3,b,c, e f, g h,i; RAS: d; RAL10: 3, c,
f.g

Practica de taller

Montaje, conexionado, configuracion de
equipos y software, verificacion y
reparacion, valorada con lista de cotejo o
rabrica por criterio.

RA3:a,b,c, d, e fghij;iRadia b, defg
h; RAS: a,c, e, f; RA7: d; RAS: a, b, c. e, f, g h, 0, J;
RA10: b, h

Actividad evaluable

Actividad individual sobre equipos de
proteccion individual y medidas de
seguridad y proteccién personal, valorada
con rabrica por criterio.

RAl10: d, e

Valoracidn del tutor/a
de empresa (FEM)

Valoracidn, por criterio, del desempefic en
la empresa en los RA dualizados, recogida
por el tutor o tutora dual.

RA2:a,b,c,d, e f,g h,ij;RA%:3,b,cdefg
h,i




MODULO PROFESIONAL

0363 Instalaciones de megafonia y sonorizacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Conforme a la correspondencia entre las CPPS, OG, RA, CE, IE y las UT de la programacion, se
obtendran las ponderaciones de los diferentes CE y estos nos daran las ponderaciones de las
diferentes CPPS.

Los IE seran los siguientes:

a.- Elaboracion de un informe-memoria de cada unidad de trabajo desarrollada con los resultados
obtenidos.

b.- Observacion de la realizacién practica del trabajo del alumno y valoracién del resultado
alcanzado.

c.- Entrega de los cuestionarios de autoevaluacién de cada unidad de trabajo.
d.- Prueba tipo test cada cuatro unidades de trabajo.

e.- Prueba practica cada cuatro unidades de trabajo.

f.- Realizacion de los proyectos planteados.

g.- Seguimiento de todos los aspectos relacionados con la actitud del alumnado, mencionados en
el punto anterior.

El curso se dividira en tres parciales con cuatro unidades de trabajo cada uno.

La calificacion de la segunda evaluacion sera la media aritmética de los resultados de todas las
CPPS, debiendo de estar conseguidas todas ellas (minimo del 50% para cada una).

Para el alumnado que no supere alguna CPPS del médulo en la segunda evaluacion, existira una
evaluacion final en el mes de junio. Si durante el periodo de septiembre a marzo no se han
desarrollado todas las unidades de trabajo con sus respectivos informes-memoria, éstas se
realizaran en periodo de marzo a junio.

Durante el periodo de marzo a junio se recuperaran las CPPS no conseguidas.
Si después de estas medidas, no se han obtenido las CPPS, el alumnado realizara una prueba de

contenido tedrico-practico fundamentada en los contenidos minimos en la convocatoria final de
junio.

Ambito General

Concrecion Curricular

Estructura de Aprendizaje

CPPS oG RA| % CE IE uTt Denominacion % | Horas Parcial
a) a), ¢) 1 15 a) Prueba escrita uT1 o o ) 20 1% Parcial
d), h) e), ), i), 1) 5 20 a) Trabajo Grupal UT1 Principios basicos del sonido 10 9h. 45h
a) a), ¢) 1 15 f) Trabajo individual UT2 o ) - 10 . i
d), h) &), 0.0 5 | 20 d) Trabajo individual | UT2 Acustica arquitecténica 10 9h. 1¢" Parcial
a) a), ¢) 1 15 e) Trabajo individual UT3 | Insonorizacion y aislamiento | 20 6 h. 1% Parcial
Prueba escrita
B} a), ©) 1 15 b). ¢}, d) Trabajo individual ut4 %0
i b), ), e), 9), Prueba escrita
i IR I h) Trabajo individual | YT* . ) 2
; . Trabajo individual istemas de sonorizacion 21 h. 1¢" Parcial
d), g), i), ) 0 k), 1) 6 20 a), b), ¢) Trabajo Grupal uT4 45
g), h), ), i), i), A) 7 5 | a),b),c), d) | Trabajo Grupal UT4 60
m) '
ab),0) |anbnone) 23] 20 | a0 T e | uTs | Ermicrofono y su instatacien | 15 | 15h. | % faree!
doaninh | Dy |6 |20 de.0n T"Tﬁgg"af’j;“g‘r‘ﬁg:f' UT6 | Altavozy cajasacisticas | 45 | 18h. | 2°Parcial
a),b).c) |a)b)o).e) | 3| 20 d) Trabajo individual | UT7 Fuentes de seal 15 | 6h. | 2°Parcial
o _— Trabajo individual
d), h) e),fii) | 5 | 20 i), ), k) Trabalo Gripal uTs 20
: : Trabajo individual
d), g),i) ) i) k), D 6 | 20 9). h) Trabajo Grupal | “1° | Sonorizaciény megafonia | 10 | 6h. | 2°Parcial
9). h), ), ), _
m) i), A) 7 5 e), f), g), h) Trabajo Grupal uTs 40
N : El amplificador. Equipos de ;
d), h) e),Nij) | 5 | 20 f) Trabajo Grupal | UT09 etarnianio da:aama ) 10 | 6h. | 3% Parcial
a),b),c) |a)b)c),e) o indivi
) ) 213 | 20 b), c) Trabaj.o !nd!Vfdual uT10 Mezckador. Eculton de 25 o ——
a)b,onf | anb,on | 4|20 | 19 T’Tar:z’a‘} (:"g'r‘ﬁg:f' UT10 | tratamiento desefalll | 39 4sh.
a).b).c) [a).b).c).e) | 3| 20 | e),f),g)h) | Trabajo individual | UT11 EC‘éa"Z?de}! procesadores | 45
: . 4| 20| enn | Trabaioindvidual [ . Eckoos ok ot iores s ag || 2 ]
a)v )‘ C), f) a)' )v C) f) ’ Trabajo Grupa' %ﬁal "I
a),b),c).f | aLbLo) | 4 | 20 |a)b) ) | LreP2ESMA | 4112 | Sonorizacion de vehiculos | 40 | 15h. | 3¢ Parcial




RA 1. Reconoce elementos y equipos de las instalaciones de
megafonia y sonorizacién (en locales, recintos abiertos y

PONDERACION
vehiculos), identificando las partes que los componen y sus 15% st L=
caracteristicas mas relevantes.
a) Se ha analizado la normativa sobre instalaciones de megafonia y sonorizacién. 10 % Prueba escrita
b) Se han descrito los diferentes tipos de instalaciones segin tecnologia utilizada
(cableada, VolIP, inalambrica), tipologla (distribucion, ambientacion, seguridad y| 18% Trabajo individual
emergencia y alarmas VolP, entre otras; r de ubicacion (exterior, interior y vehiculo).
c) Se han identificado los materiales necesarios para una éptima sonorizacién en recintos 10 % Prueba escrita
abiertos y cerrados.
d) Se ha hecho un reconocimiento de los espacios para la ubicacion de difusores 10 % Trabajo grupal
electroacusticos en direccién y nimero segun el tiempo de reverberacion y cobertura.
e) Se han identificado los elementos que componen la instalacién (sistemas de previo, 15 % Trabajo individual
de proceso de sefal, micréfonos y difusores electroactsticos, entre otros).
f) Se han identificado los tipos de canalizaciones en funcion de los espacios por los que 5% Trabajo individual
discurre la instalacion,
g) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los simbolos que aparecen en 5% Trabajo grupal
los esquemas.
h) Se han descrito la funcién y las caracteristicas més relevantes de los equipos y 10 % Trabajo grupal
elementos de conexién.
i) Se ha descrito la funcién especifica de cada blogue funcional en el conjunto de la 20 % Prueba escrita
instalacion.
RA 2 Configura pequefias instalaciones de megafonia/
sonorizacion, seleccionando equipos y elementos y relacionandolos | 20 % | PoNoeErAciON | INSTRUMENTOS
con el tipo de instalacion.
a) Se han identificado las especificaciones funcionales, técnicas y econémicas de la Prueba escrita
5%
instalacion.
b) Se han elaborado croquis y esquemas normalizados de la instalacién a partir de las 15% Trabajo individual
especificaciones dadas, con la calidad requerida.
¢) Se ha tenido en cuenta la normativa y reglamentacion para este tipo de instalaciones. 5% Trabajo individual
d) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la instalacion (potencia, | 15 9, Prueba escrita
impedancia, relacion senal ruido y distorsién arménica, entre otros).
e) Se ha identificado el cableado, conexionado y conectores apropiados a este tipo de | 19 % Trabajo individual
instalacion.
f) Se han analizado las variables y caracteristicas acusticas del local, recinto o vehiculo | 15 % Trabajo individual
(reflexion, absorcion, reverberacion y resonancia, entre otras).
g) Se han utilizado herramientas informaticas de aplicacion. 10 % Trabajo individual
h) Se han seleccionado los equipos y materiales que cumplen las especificaciones | 10 % Trabajo individual
funcionales, técnicas y normativas.
i) Se ha aplicado la normativa en la configuracién de la instalacién. 5% Trabajo Grupal
j) Se ha elaborado el presupuesto correspondiente a la solucién adoptada. 5% Trabajo individual
k) Se ha elaborado el manual de usuario. 5% Trabajo grupal
RA 3. Replantea pequefias instalaciones de megafonia y
sonorizacion interpretando especificaciones y elaborando| 5% | PONDERACION
esquemas.
a) Se han interpretado planos y detectado las posibles dificultades de montaje para 10 %
canalizaciones y equipos.
b) Se ha comprobado la acustica del recinto. 30 %
¢) Se han propuesto soluciones para resolver posibles dificultades acUsticas y de montaje. 30 %
d) Se ha comprobado que la potencia de salida de los amplificadores es adecuada para 15 %
proporcionar el nivel de sefial 6ptimo a los difusores.
e) Se han identificado los elementos difusores de sefal comprobando que sus 10 %
caracteristicas son apropiadas al recinto de la instalacion.
f) Se han elaborado croquis y esquemas. 5%




RA 4. Monta canalizaciones y cableado de instalaciones de
megafonia y sonorizacién, interpretando planos y esquemas y

aplicando técnicas de montaje. 15% | ponoeracion | INSTRUMENTOS
a) Se han seleccionado los elementos y materiales para el montaje de canalizaciones 15 %

(tubos, cables, anclajes y soportes, entre otros). Trabajo Grupal
b) Se han seleccionado las herramientas y equipos necesarios para el montaje. 10 % Trabajo individual
¢) Se han utilizado técnicas apropiadas en el montaje de canalizaciones, consiguiendo la 10 % Prueba escrita
estética deseada.

d) Se han ubicado y fijado los cuadros de distribucion y las cajas de conexion. 10% odndiveous)
e) Se ha tendido y etiquetado el cableado. 10% Trabajo individual
f) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion con conectores 20 %

normalizados. Trabajo Grupal
g) Se ha interpretado la documentacion técnica de la instalacion (planos, esquemas y 5%

reglamentacion, entre otros). Trabajo individual
 h) Se han aplicado los criterios de calidad en las operaciones de montaje. 10 % Trabajo individual
) Se ha tenido en cuenta la normativa sobre seguridad personal en este tipo de | 105 Pt Johactni

instalaciones.

RA 5. Instala equipos de megafonia y sonorizacion,
interpretando documentacién técnica y aplicando técnicas de
montaje.

20 %

PONDERACION

a) Se han montado los equipos (sistemas de previo, microfonia y potencia, entre otros), 15 %

siguiendo las instrucciones del fabricante.

b) Se han montado y comprobado los equipos inalambricos. 10 %

¢) Se han ubicado y fijado los difusores consiguiendo su méaxima efectividad segln sus 15 %

caracteristicas.

d) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion, utilizando conectores 10 %

adecuados, de acuerdo a sus caracteristicas y a la documentacion técnica.

e) Se han realizado medidas de los pardmetros significativos de las sefiales en los

sistemas de la instalaciéon (potencia RMS, distorsiones, diafonia, atenuacion e 20 %

interferencias, entre otros).

f) Se han realizado pruebas funcionales y ajustes. 20 %

g) Se han contrastado los valores obtenidos con los especificados en la documentacion 5%

técnica.

h) Se ha elaborado un informe sobre actividades desarrolladas y resultados obtenidos. 5%

RA 6. Repara averias y disfunciones en instalaciones de megafonia

y sonorizacién, aplicando técnicas de deteccion y relacionando la| 20 % |Ponoeracion | INSTRUMENTOS
disfuncién con la causa que |a produce.

a) Se han definido los tipos y caracteristicas de las averias mas comunes en instalaciones 10 rabajo Grupal
de megafonia y sonorizacién. i - !
b) Se han descrito las técnicas y medios especificos utilizados en la deteccion y reparacion rabajo Grupal
de averias. L L

¢) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones. 15 % Prueba escrita
d) Se han planteado hipétesis de las posibles causas de |a averia y su repercusion en la rabajo Grupal
instalacion. % A

e) Se han comprobado el conexionado de los equipos componentes. 10 % Trabajo individual
f) Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la disfuncion. 10 % Trabajo individual
g) Se han reparado, o en su caso sustituido, los componentes causantes de la averia. 15 % Trabajo individual
h) Se han restablecido las condiciones de normal funcionamiento del equipo o de la 5% Trabajo individual
instalacion.

i) Se ha elaborado un informe de las actividades desarrolladas, de los procedimientos 5% Trabajo individual

utilizados y de los resultados obtenidos,







MODULO PROFESIONAL

0364 Circuito cerrado de television y seguridad electrénica.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los criterios de calificacion de este modulo se ajustan a las siguientes reglas:

Se pondera el criterio de evaluacion, nunca la actividad ni el instrumento. Cuando un criterio se mide
con mas de una actividad, todas las evidencias alimentan la nota de ese unico criterio.

Las ponderaciones de los RA (tabla siguiente) y de sus criterios de evaluacion (apartado 5 de la
programacion) son las mismas durante todo el curso.

Cada RA se califica de 1 a 10 con la media ponderada de sus criterios de evaluacion.

La calificacion final es la media ponderada de todos los RA y refleja la consecucion final de los
criterios, no la media de las evaluaciones parciales.

Superacion del médulo: media ponderada igual o superior a 5 y los RA clave (RA2, RA5 y RAG)
superados con 5 0 mas cada uno. Si algun RA clave no esta superado, la calificacion no podra ser
superior a 4.

La calificacion final es numérica, entre 1 y 10, sin decimales: se consigna la parte entera de la media
ponderada.

Si un criterio no llega a trabajarse, se informara al alumnado y su peso se redistribuira
proporcionalmente entre los demas criterios del mismo RA. Si no se trabajara un RA completo, su peso
se redistribuird entre los RA trabajados.

Ponderacion de los resultados de aprendizaje

%
calificacion
final

RA

Desarrollo
clave

Resultado de aprendizaje

Reconoce los equipos y elementos de las instalaciones de
circuito cerrado de television y sistemas de seguridad

(o)

RA1 electrénica, identificando las partes que los componen y las 10 % No Centro
caracteristicas mas relevantes de los mismos.
Configura pequenas instalaciones de circuito cerrado de

RA2 television y sistemas de seguridad electrénica, elaborando 25 % Si Centro
esquemas y seleccionando equipos y elementos.
Monta instalaciones de circuito cerrado de television Centro

RA3 interpretando planos de ubicacidon y esquemas y aplicando 10 % No om resZ\
técnicas de montaje. P

RA4 Pone_e a p_untq'los equipos instalando y configurando el software 10 % No Centro
de visualizacion y control.
Instala centrales de gestion de alarmas, sistemas de

RAS5 transmisiéon y elementos auxiliares, interpretando planos de 20 % Si Centro
ubicacion y esquemas y aplicando técnicas de montaje.
Monta equipos de seguimiento y control interpretando la o ,

RAG documentacion técnica. 18 % 2l e

RA7 Mantiene instalaciones de CCTV y seguridad describiendo las 50, N Centro y
intervenciones y relacionando las disfunciones con sus causas. ° ° empresa
Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de

RAS8 proteccion ambiental, identificando los riesgos asociados, las 5% No Centro
medidas y equipos para prevenirlos.

TOTAL 100 %

Momentos de la evaluacion

+ Evaluacion inicial: diagnédstica y cualitativa, sin efecto en la calificacion. Se registra en YEDRA.

+ Primera y segunda evaluacion: informan de una calificacion provisional con lo evaluado hasta la
fecha. No son una parte o porcentaje de la nota final. La segunda coincide con la valoracion
previa de aptitud parala FEM.

+ Evaluacioén final: calificacion final a partir de todos los RA, incluida la parte de los RA3 y RA7
valorada en la empresa, con las ponderaciones de la tabla de resultados de aprendizaje.

La calificacion provisional se calcula solo con lo evaluado:
Calificacion provisional = X (calificacion del RA x % evaluado del RA) / (% evaluado de
todos los RA)
Por ejemplo, con el RA8 (5 %) evaluado con un 7 y el RA5 (20 %) con un 6, la calificacion
provisional es (7 x 5+ 6 x 20) / 25 = 6,2.

Sesion de
m Periodo de docencia evaluacién Boletines Reclamaciones

Evaluacion inicial 19 — 21/10/2026

1.2 evaluacion 14/09 — 17/11/2026 18 — 19/11/2026 20/11/2026 —

2.2 evaluacion y

valoracién previa FEM 18/11/2026 — 23/02/2027 24 — 25/02/2027 26/02/2027 1, 2y 3/03/2027
Evaluacion final 25,28y
(incluye FEM) 24/02 — 18/06/2027 21 — 23/06/2027 24/06/2027 29/06/2027

Recuperacion de resultados de aprendizaje durante el curso

Al cerrar cada RA se comunica la calificacion y, a quien no lo haya superado, su plan de recuperacion:
RA vy criterios, material de apoyo, instrumento y fecha, con limite en la evaluacion final. La recuperacion
comprende siempre el RA completo. La prueba es la misma para todo el alumnado que deba recuperarlo
y en cada criterio se conserva la calificacién mas alta. En los RA3 y RA7, la recuperacion en el centro
afecta a los criterios valorados en el centro; la parte valorada en la empresa se completa segun el plan
de formacion individual.

Evaluacion de los RA dualizables (centro y empresa)

Los RA3 y RA7 se evaluan en el centro, mediante practicas de taller, y en la empresa, mediante la
valoracion del tutor o tutora de empresa sobre cada criterio a partir de las actividades formativas B1 a B7,
recogida por el tutor o tutora dual y trasladada al profesor del modulo. Si un criterio se ha valorado en los
dos ambitos, su calificacion es la media aritmética de ambas valoraciones; si solo se ha valorado en uno,
se toma esa valoracion.

m Actividad formativa en la empresa “ Criterios de evaluacion

B1 Interpretacién de planos y esquemas. a, b,cd
B2 Instalacién de canalizaciones, cableado y equipos. RA3 e f, g
B3 Conexionado y verificacion de senales. RA3 h, i, j, k, I, m




Los RA3 y RA7 son dualizables: se inician en el centro y se completan durante la formacion en empresa
(FEM).

Criterios técnicos de correccion

En la correccidén de examenes, practicas y trabajos se aplicaran exclusivamente criterios ligados a los criterios
de evaluacién del médulo:

+ Correccion conceptual: identificacion y aplicacién correcta de conceptos, magnitudes, normas y
calculos del criterio evaluado.

+ Correccion del procedimiento: planteamiento légico y secuenciado, con resultados validos y en las
unidades correctas.

* Ejecucion practica: montaje, conexionado, programacion, configuracion y verificacion correctos de la
instalacion o equipo.

+ Terminologia: uso preciso de la simbologia y la terminologia técnica normalizada.

B4 Aplicacion de medidas de seguridad. RA3 y RA7 RA3: n; RA7: j

B5 Diagndstico de fallos. RA7 a,b,c,d, g, h
B6 Sustitucién y reparacién de componentes. RA7 e f
B7 Registro y documentacion de intervenciones. RA7 i

Quien no acceda a la FEM o no la complete conserva la valoracion obtenida en el centro y continuara su
formacién conforme a lo que determine el equipo docente; la parte de los RA3 y RA7 correspondiente a
la empresa se evaluara cuando realice el periodo de formaciéon en empresa.

Ausencia a las pruebas de evaluacion

Las pruebas se realizan en la fecha fijada y comunicada. Solo se repiten si la ausencia se justifica
documentalmente (enfermedad o asistencia médica, deber inexcusable o fuerza mayor) en los tres dias
lectivos siguientes a la incorporacion. Si no se justifica, los criterios afectados se evalluan en la
recuperacion del RA.

Instrumentos de evaluacion

En cada examen, practica o trabajo se indicaran los criterios valorados en cada apartado y su calificacion
diferenciada, de modo que la nota final pueda deducirse objetivamente.

m Descripcion Criterios de evaluacion

_ Prueb_a |r_1'd|V|dyaI de |dent|f|cz_:10|on, RAT:a b, c. d, f: RA2: d, h, i RA5: a:
EE - Examen escrito descripcion, calculo y normativa, con S ]
. : o RAG6: a; RA8: a, c, f, g
puntuacién registrada por criterio.

Montaje, conexionado, programacion,

configuracion, verificacion y mantenimiento, = RA3: a—n; RA4: a—i; RA5: b—i; RA6: b—j;
valorados con lista de cotejo o rubrica por | RA7: a—j; RA8: b, h, i, j

criterio.

PT - Practica de taller

Andlisis de riesgo, esquemas, seleccion de )
e . . . P RA1: e,
TT - Trabajo técnico equipos, presupuestos, fichas técnicas e RAS8: d

g; RA2: a, b, ¢, e, f, g; RAG: k;
) L . e
informes, valorados con rubrica por criterio.

FEM - Valoraciéon del Valoracién por criterio del desempefio en
tutor o tutora de las actividades B1 a B7, recogida por el RA3: a—n; RA7: a—j
empresa tutor o tutora dual.




MODULO PROFESIONAL

1664 Digitalizacion Aplicada a los Sectores Productivos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los criterios de calificacion de este modulo se ajustan a las siguientes reglas:

+ Cada RA pondera un 20 % en la calificacion del médulo, y cada criterio de evaluacion tiene dentro
de su RA el peso fijado en la programacion (apartado 6.1).

» Calificacion de cada RA: media ponderada de las calificaciones de sus criterios de evaluacion. Un
RA se considera alcanzado cuando su calificacién es igual o superior a 5.

+ Calificacion de la 1.2 evaluacion: tiene caracter informativo y se obtiene como media de los RA
trabajados en el periodo (RA1, RA2 y RA3), con igual peso.

+ Calificacion del médulo: se emite en la 2.2 evaluacion y valoracion previa a la FEM y, en su caso,
en la evaluacion final. Es el redondeo a nimero entero, de 1 a 10 sin decimales, de la media
ponderada:

Calificacion = 0,20-RA1 + 0,20-RA2 + 0,20-RA3 + 0,20-RA4 + 0,20-RA5

+ Se consideran positivas las calificaciones iguales o superiores a 5 y negativas las inferiores a 5. No
se establecen resultados de aprendizaje minimos distintos de los del curriculo.

* El periodo lectivo del médulo en el centro termina el 23 de febrero de 2027, por lo que en la sesién
de la 2.2 evaluacion y valoracion previa a la FEM se califican todos los RA del médulo.

Ponderacion de los resultados de aprendizaje

9 callflcaclon

Establece las diferencias entre la Economia Lineal (EL) y la
Economia Circular (EC), identificando las ventajas de Ia EC en
relacion con el medioambiente y el desarrollo sostenible.

RA1 20 % uD1 1.2
Caracteriza los principales aspectos de la 4.2 Revolucién
Industrial indicando los cambios y las ventajas que se producen
tanto desde el punto de vista de los clientes como de las

empresas.

20 % ubD2 1.2

Identifica la estructura de los sistemas basados en cloud/nube

o . . Y 20 %
describiendo su tipologia y campo de aplicacion.

uD3 1.2

Compara los sistemas de produccién/prestacion de servicios
digitalizados con los sistemas clasicos identificando las mejoras
introducidas.

20 % ubD4 22

Elabora un plan de transformacién de una empresa clasica del
sector en el que se enmarca el titulo, basada en una EL, al
concepto 4.0, determinando los cambios a introducir en las

principales fases del sistema e indicando como afectaria a los
recursos humanos.

20 % ubD5 22

Momentos de la evaluaciéon

La evaluacion es continua, formativa e integradora y se basa en la comprobacion de los resultados de
aprendizaje. En régimen presencial se requiere la asistencia a las clases y actividades programadas del
madulo.

Sesion de
Periodo Boletines Reclamaciones
evaluacion

Evaluacioén inicial 19 — 21/10/2026

1.2 evaluacion 14/09 — 17/11/2026 18 y 19/11/2026 20/11/2026 -

2.2 evaluacion y

valoracién previa FEM 18/11/2026 — 23/02/2027 24 y 25/02/2027 26/02/2027 1, 2y 3/03/2027

Evaluacion final 24/02 — 18/06/2027 21 a 23/06/2027 24/06/2027 25, 28 y
valuacién fina - a 29/06/2027

Instrumentos de evaluacién

Cada criterio de evaluacion se evalua con el instrumento indicado en la programacion. Las pruebas orales
se utilizaran de forma excepcional, siempre que no se puedan realizar pruebas escritas. Los instrumentos
podran adaptarse a las circunstancias del grupo, siempre con aviso previo al alumnado.

‘m Descripcion Criterios de evaluacién

Preguntas cortas, tipo test, de desarrollo o RA1:a, b, c; RA2: a, b, c, d; RA3: a,
resolucién de casos practicos. b,c,d; RA4:a,c,e, g, h

RA1: a, b, c; RA2: a, b, c, d; RA3: a,
b,c,d; RA4:a,d, g

Trabajo individual o grupal acompafado de | RA1:d, e, f; RA2: g, f; RA3: e; RA4: b,
exposicion oral. f

Plan de transformacién 4.0 (UD5): entregas
parciales, documento final y defensa oral, con
registro de la aportacién individual de cada
miembro del equipo.

PE - Prueba escrita

AC - Actividades de
clase

Tl - Trabajo de
investigacion

Fichas y tareas en el aula o en la plataforma.

PR - Proyecto con

rubrica RA5:a,b,c,d, e f, g, h

Recuperacion de resultados de aprendizaje

Cuando un alumno o alumna tenga dificultades para seguir las actividades o no supere algun RA, el
profesor analizard con él o ella las causas y propondra actividades personalizadas de apoyo. La
recuperacion se organiza de la siguiente forma:

* RA no superados en la 1.2 evaluacion (RA1, RA2 y RA3): entrega corregida de los trabajos
pendientes y prueba escrita de recuperacion el 15 de febrero de 2027, dentro del periodo de la 2.2
evaluacion.

* RAA4: recuperacion de la prueba escrita y entrega de los trabajos pendientes antes del 22 de febrero
de 2027.

+ RADS: al tratarse de un proyecto evaluado por fases, las entregas parciales con calificacién negativa
podran corregirse siguiendo las indicaciones del profesor antes de la entrega final.

*  Moddulo no superado en la 2.2 evaluaciéon: plan de recuperacion individualizado para el periodo de
la evaluacion final (24 de febrero a 18 de junio de 2027), con las actividades, trabajos y pruebas de




los RA no alcanzados, sus fechas de entrega y los mismos criterios de calificacion.




MODULO PROFESIONAL

COP001 Profundizacion en Digitalizacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Conforme a la correspondencia entre las CPPS, OG, RA, CE, IE y las UT de la programacion, se -
. . . p . Ambito General Concrecion Curricular
obtendran las ponderaciones de los diferentes CE y estos nos daran las ponderaciones de las
diferentes CPPS. CPPS 0G RA | % CE IE uT Denominacién % | Horas
Los IE seran los siguientes: a), b) a) 1] 20 a) Trabajo Grupal UT1 | Identidad y reputacion digital | 25 | 2h.
. . _ _ _ a), b) a) 1|20 b) Trabajo Grupal | UT1 profesonal 25
a.- Elaborgmon de un informe-memoria de cada unidad de trabajo desarrollada con los | [ b). c) 1 | 30 9 Trabajo Grupal | UT2 | Transformacion digial enos | 25 |
resultados obtenidos. o), d) b). ©) 1 1 30 a) Trabajo Grupal UT2 sectores productivos o5
b.- Observacion de la realizacion practica del trabajo del alumno y valoracion del resultado h.9) d.9 9 2 | 30 a) Trabajo Grupal | UT3 | Meétodos de autenticacion | 25 | 2h.
alcanzado. 9) d), f),g),h,k| 2 | 20 b) Trabajo Grupal | UT3 digital 25
i), k) 9), h). j). k) 2011820 c) Trabajo Grupal uT4 : - 25
. ., Riesgos de la navegacion
c.- Realizacion de los proyectos planteados. ; . 2h.
Proy P i), k) c),d) 2 | 30 d) Trabajo Grupal | UT4 por internet 25
| d.- Seguimiento de toqos los aspectos relacionados con la actitud del alumnado, Q). i) a),c)h),a) | 3 | 25 a) Trabajo Grupal | UT5 Métors ¢ sequicedy. |L=1] 2n
mencionados en el pu nto anterior. g), i) a), ¢), f), g9) 3 25 b) Trabajo Grupal uTs privacidad 25
La calificacion de la segunda evaluacién sera la media aritmética de los resultados de todas las || 90D f.ohha) | 3 | 25 c) Trabajo Grupal | UT6 Silema Clve 25 i
CPPS, debiendo de estar conseguidas todas ellas (minimo del 50% para cada una). 9,00 | Hohya | 3 | 25 d) Trabajo Grupal | UT6 25
i L, o 1), m 1), n), p), . N Capture Studio: Presién
Para el alumnado que no supere alguna CPPS del médulo en la segunda evaluacion, existirauna ||_»™ | »™P:@ | 4 | 5 | a)b)e)d) | Trabajo Individual | UT7 sonora 2|k
evaluacion final en el mes de junio. Si durante el periodo de septiembre a marzo no se han || Dm | Dmp,a | 4 | 5 | a).b)c)d) | Trabajo Individual | UT8 Ca";\‘r‘\;e"gits“g:’p‘écg;fooz 5 | 2nh
deSfarroI’Iado todgs las unldade§ dg trabajo con sus respectivos informes-memoria, éstas se | [ ) m) | hn.pha) | 4 | 5 | a)b)c)d) | Trabajo Individual | UTS %Zﬂtlu:’edseu:gic; v /::;ici)gr; 5 | on
realizaran en periodo de marzo a junio. | 2
), m) 1), n), p), Q) 4 | 5 | a),b),c)d) | Trabajo Individual | UT10 NTi-Audio: Inteligibilidad 5 3h.
Durante el periodo de marzo a junio se recuperaran las CPPS no conseguidas. 1), m) 0,0, P, [ 4 | 5 | a)b)c)d) | Trabajo Individual | UT11 EASE Focus 5 | an.
Si después de estas medidas, no se han obtenido las CPPS, el alumnado realizara una prueba de f), m) D:n)pha@ | 4 | 5 | a)b)c)d) | Trabajo Individual | UT12 Me"‘l‘:;';':gﬁ’;:z'izf"d: 5 | 3n
contenido tedrico-practico fundamentada en los contenidos minimos en la convocatoria final de Smaart: Microfonia, Cajas,
junio. ), m ), n), p), 4 . - Amplificacion, Ecualizacion,
), m) ), n), p), ) 4 | 40 | a),b),c)d) | Trabajo Individual | UT13 Mezcla, Doley. Eomprasin. 40 | 12h.
RA 1. Analiza la identidad y los perfiles digitales valorando su Puertas de ruido
impacto en la reputacién profesional y su aplicacién en| 5% |ronoeracion | INSTRUMENTOS 1), m) 1), n), p), Q) 4 | 15 | a),b),c)d) | Trabajo Individual | UT14 CUBAsE. S:‘emberg, 15 | an.
distintos sectores productivos. = 3’23 a =
1), m) D) pha | 4 | 15 | a),b),c)d) | Trabajo Individual | UT15 mgmmasde mecB oo | 95 | an
Audio y Video

a) Describe el papel de la transformacion digital en distintos secteres productivos y su 20 % Trabajo grupal
influencia en la gestion del talento y la competitividad.

b) Explica la estructura y funciones de un perfil digital profesional, relacionéandolo con la 20 % Trabajo grupal
marca personal y la empleabilidad.

Trabajo grupal
c) Evalla casos reales donde los perfiles digitales han mejorado la imagen corporativa o 30 %
profesional.

Trabajo grupal
d) Propone estrategias para proteger los datos personales en entornos digitales, aplicando 30 %
la normativa vigente sobre privacidad y seguridad.




RA 2. Aplica buenas practicas en el uso profesional de internet,
utilizando métodos de autentificacién segura y herramientas de
comunicacioén y colaboracién digital, con criterios éticos y de
ciberseguridad.

10 % | PonDERACION | INSTRUMENTOS

a) Identifica distintos métodos de autenticacion digital, valorando su eficacia en la 30 % Trabajo grupal
proteccion de la identidad profesional.

b) Utiliza herramientas y plataformas digitales para compartir informacion de forma segura 20 % Trabajo grupal
en entornos profesionales.

Trabajo grupal
c) Aplica principios de ética digital en la comunicacion y colaboracién en linea, 20 %
demostrando responsabilidad profesional.

Trabajo grupal

d) Reconoce riesgos en la navegacion por internet e implementa medidas de seguridad y 30 %
privacidad para proteger la informacion profesional.

RA 3. Utiliza sistemas de identificacion electrénica aplicando
procedimientos reales en contextos administrativos y| 5% |PonoeEracioN | INSTRUMENTOS
profesionales, de acuerdo con la normativa vigente.

a) Explica el concepto, funcionamiento y utilidad de los sistemas de identificacion 25 % Trabajo grupal
electrénica en el ambito profesional.

b) Utiliza correctamente el sistema Cl@ve para acceder a servicios electronicos de la 25 % Trabajo grupal
Administracion.

Trabajo grupal
c) Solicita y gestiona un certificado digital, siguiendo los pasos y requerimientos legales 25 9%
establecidos.

Trabajo grupal

d) Realiza trdmites administrativos electronicos simulados utilizando medios de 25 %
identificacion digital (certificado, DNIe, Cl@ve), valorando su funcionalidad y seguridad.

RA 4. Utiliza de manera eficiente programas informaticos
especificos del entorno profesional para resolver tareas
concretas, optimizar procesos y presentar resultados de
acuerdo con los estandares del sector.

80 % | PonoeraciON | INSTRUMENTOS

a) Se ha seleccionado adecuadamente el programa informatico especifico en funcién de la 20 % Trabajo grupal
tarea profesional a realizar.

b) Se han ejecutado las funciones y herramientas principales del programa o programas 40 % Trabajo grupal
seleccionados con precision y autonomia.

Trabajo grupal
c) Se ha aplicado el software para resolver casos practicos o situaciones reales del 30 %
entorno profesional, cumpliendo con los requerimientos establecidos.

Trabajo grupal

d) Se han presentado los resultados obtenidos mediante el programa de forma clara, 10 %
organizada y conforme a los estandares del sector.




MODULO PROFESIONAL

1713 Proyecto Intermodular.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacion es continua, formativa, competencial e individual, aunque el proyecto sea grupal. Los
criterios de calificacion se ajustan a las siguientes reglas:

» Cada criterio de evaluacién (CE) se califica de 0 a 10 con su instrumento. La nota de cada RA es
la suma ponderada de sus CE, y la del mddulo, la suma ponderada de los RA con los pesos de
la tabla siguiente.

» Calificaciones parciales: se calculan sobre los CE evaluados hasta la fecha, reescalados al 100
%. La 1.2 evaluacion califica los CE de la UT1 (26,20 % del curso); la 2.2 evaluacién recoge ya el
100 % de los CE del médulo. En las evaluaciones parciales se redondea al entero mas cercano.

« Si algun CE o RA no llega a evaluarse, su peso se reparte proporcionalmente entre los
evaluados.

+ Superacion del médulo: nota ponderada igual o superior a 5. Si no se alcanza, la nota no
puede ser mayor que 4. La calificacion es numérica, de 1 a 10 sin decimales.

+ Defensa: la calificacion de la presentacion la establece el profesor tutor del proyecto, oida la
comision. El equipo docente puede aportar informacion del desarrollo del proyecto durante el
Curso.

+ Trabajo en grupo: la nota del equipo en cada actividad grupal es una nota base comun,
ajustada individualmente mediante coevaluacion. Cada alumno valora de forma individual y
anénima la contribucién de sus compafieros (participacion, responsabilidad, cumplimiento de
tareas y calidad del trabajo). El profesor agrega y normaliza las valoraciones y las contrasta con
la observacion directa, el seguimiento semanal y las tareas registradas en el tablero. Ante
incoherencias graves, valoraciones andmalas o falta de datos, aplica un reparto equitativo o los
ajustes que garanticen la equidad. La coevaluacién es orientativa y no vinculante.

» Laevaluacion de cada modulo profesional de 2.° es independiente de la del proyecto.

Unidad de
trabajo

Ponderacion de los resultados de aprendizaje

c e oo
“ Resultado de aprendizaje % ca'f:‘::gla‘:'on

Caracteriza las empresas del sector atendiendo a su 10 %
organizacion y al tipo de producto o servicio que ofrecen. °
Plantea soluciones a las necesidades del sector teniendo en UT1 (CE a—d)
RA2 cuenta la viabilidad de las mismas, los costes asociados y 30 % UT2 (CE e—k)y
elaborando un pequefio proyecto.
Planifica la ejecucién de las actividades propuestas a la
RA3 solucion planteada, determinando el plan de intervenciéon y 30 % uT2
elaborando la documentacién correspondiente.
Realiza el seguimiento de la ejecucion de las actividades 0
R planteadas, verificando que se cumple con la planificacion. 2% U
Transmite informacion con claridad, de manera ordenada y 0
RAS estructurada. 15 % uts
TOTAL 100 %

Ponderacion por unidades de trabajo

Momentos de la evaluacioén

« Evaluacion inicial: cualitativa, sin efecto en la calificacion.

* 1.2 evaluacion: CE de la UT1.

+ 2.2 evaluacion y valoracién previa de acceso a la FEM: todos los CE del modulo, incluida la defensa
del proyecto. El proyecto se desarrolla, entrega y defiende dentro del periodo presencial, por lo que en
esta sesion el médulo queda calificado en su totalidad.

« Evaluacion final: ratifica la calificacion de la 2.2 evaluacion y recoge la del alumnado que haya seguido
el plan de recuperacion.

Sesion de
Peri Boletin Reclamacion

Evaluacion inicial 19 — 21/10/2026

1.2 evaluacién 14/09 — 17/11/2026 18 — 19/11/2026 20/11/2026 —

2.2 evaluacion y valoracion

previa FEM 18/11/2026 — 23/02/2027 24 — 25/02/2027 26/02/2027 1, 2y 3/03/2027
Evaluacion final y fin de 25,28y
ciclo 24/02 — 18/06/2027 21 — 23/06/2027 24/06/2027 29/06/2027

Hitos y entregas del proyecto

Equipos de 2 a 3 alumnos, con roles rotatorios, que desarrollan un proyecto sobre un enunciado de eleccién
propia o bien proporcionado por los profesores del equipo docente. La defensa se realiza ante una comisiéon de
al menos tres profesores del equipo docente de 2.°, con una exposicion de un maximo de 20 minutos,
preguntas de la comision y, si el proyecto incluye montaje o configuracion de equipos, demostracion real de
funcionamiento.

omision y, si el proyecto incluye montaje o configuracion de equipos, demostracion real de funcionamiento.

Entrega o actividad _ Fecha

Hito 1: definicién del proyecto 10/11/2026
Hito 2: memoria, planos y presupuesto 22/12/2026
Hito 3: plan de ejecucion y exposicion publica de las
propuestas 26/01/2027
Hito 4: entrega de la memoria final 09/02/2027
. . L 16/02/2027 (ampliable a la semana del 15 al
Hito 5: defensa ante la comisiéon 19/02/2027)

Hasta el 04/06/2027
Entre el 07 y el 16/06/2027

Recuperacion: entrega de la memoria corregida
Recuperacion: nueva defensa ante la comision

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Actividad Instumentos |

Proyecto grupal: seguimiento, roles, ' Listas de cotejo, rubricas, registro de clase y

Observacion sistematica S - .
participacién y avance técnico. tablero de tareas del equipo.




Unidad de trabajo
UT1. Definicidon del proyecto
UT2. Disefio y planificacion

UT3. Seguimiento,
comunicaciéon

TOTAL

control,

evaluacion

y

Peso en el

S Periodo
26,20 % 22/09 — 10/11/2026 (1.2 evaluacién)
17/11/2026 — 26/01/2027 (1.2y 2.2
BEHEY evaluacién)
30,00 % 02/02 — 23/02/2027 (2.2 evaluacion)
100 %

individuales, lista de control de
ribricas de autoevaluacién vy

Cuestionarios
entregables vy
coevaluacion.

Interacciéon con y entre el

Diario personal.
alumnado P

Proyecto grupal: documentacién de

: Rubricas y escalas de valoracion.
cada hito.

Analisis de producciones

Rubrica de exposiciéon y lista de comprobacién de

Presentacion y defensa técnica. . .
requisitos de la memoria.

Pruebas orales

‘ Actividad de evaluacion Criterios de evaluacion

Proyecto grupal y diario personal RA1: a—i; RA2: a—j; RA3: a-i; RA4: a—f
Presentacion (exposicion publica de la propuesta

y defensa final) RA2: k; RA5: a—d

Recuperacién

El alumnado que no supere el médulo en la 2.2 evaluacién seguira un plan de recuperacion entre el 24/02 y el
18/06/2027:

* Informe individual con los CE no superados y las correcciones exigidas, entregado tras la sesion de
evaluacion.
» Tutorias de seguimiento en el horario que fije el profesor.
* Nueva entrega de la memoria corregida hasta el 04/06/2027 y nueva defensa ante la comisién entre el
07 y el 16/06/2027.
La recuperacion es individual: el alumno trabaja sobre el proyecto de su equipo y documenta su propia
aportaciéon. Quien no supere el modulo en la evaluacion final debera cursarlo en una nueva convocatoria.




sostenibICICLO FORMATIVO

INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATIZADAS

CURSO

2026/2027

CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE

Orden EDU/56/2025, de 6 de septiembre, por la que se determina el curriculo y se regulan determinados aspectos organizativos para los ciclos
formativos de grado medio de la familia profesional Electricidad y Electronica en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canta bria.

MODULO PROFESIONAL

0232 Automatismos industriales.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

. En base al Proyecto curricular del grado medio de Instalaciones Eléctricas y Automaticas, se consideran Resultados de
Aprendizaje Claves, que por tanto necesitan tener una evaluacién positiva para que el alumno supere el médulo profesional de
Automatismos Industriales, los siguientes:

RA1, RA3, RA4, RA5, RA6, RA7, RA8, RA9

Para superar el médulo, el alumno debe adquirir una serie de resultados de aprendizaje, relativos a dicho médulo, definidos e n
la Orden EDU/56/2025 de 6 de septiembre. Para ello, debera superar al menos, los aspectos curriculares minimos establecidos
en la presente programacion didactica.

Para la obtencidn de la nota final del alumno, se tendra en cuenta el siguiente peso de cada resultado de aprendizaje:

e RA 1. Determina el proceso a seguir en las operaciones de mecanizado interpretando planos y utilizando
documentacion técnica (5%).

e RA 2. Dibuja elementos bdsicos y conjuntos aplicando la normalizacion (5%).

e RA 3. Ejecuta operaciones de mecanizado aplicando técnicas de medicion y marcado y utilizando mdquinas y
herramientas (10%).

e RA 4. Configura circuitos bdsicos de mando y potencia, seleccionando sus elementos y elaborando esquemas
(15%).

e RA 5. Monta circuitos de automatismos para maniobras de pequefios motores interpretando esquemas y
verificando su funcionamiento (15%).

e RA 6. Monta cuadros y sistemas eléctricos asociados, interpretando documentacion técnica y verificando su
funcionamiento. (10%).

e RA 7. Localiza averias y disfunciones en la instalacion, analizando los sintomas e
identificando las causas que las producen. (5%).

e RA 8. Repara averias y disfunciones en la instalacién, ajustando o sustituyendo los
elementos defectuosos. (5%).

e RA 9. Monta y mantiene sistemas automdticos con control programable interpretando
documentacion técnica y verificando su funcionamiento. (10%).

e RA 10. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos. (5%).

e RA 11. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias
para un buen desempefio en el dmbito personal, social y laboral. (15%).

Cada RA se concretaa partir de una serie de Criterios de evaluacion, recogidos en dicha Orden, los cuales sirven como elemento
fundamental para medir el grado de consecucion de cada RA.

Parala consecucidon del RA, el alumno debera superar al menos el 50% de los CE.

Por otro lado, todos los instrumentos creados para la evaluacién del alumno, estan asociados a uno o varios criterios de

Se utilizardn los siguientes procedimientos de evaluacidn:
1) Observacidn. Serd una observacion planificada y sistematica, y sera de cardcter individual.
2) Analisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado para incidir especialmente en el "saber
hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:
a. Memorias
b. Practicas
3) Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacion de conocimientos. Estas pruebas seran de los
siguientes tipos:
a. Examenes
Cada procedimiento disefiado para cada una de las tres evaluaciones, se ha creado para contribuir a uno o varios criterios de

evaluacién, disponiendo asi de un compendio de procedimientos que evaltan el conjunto de todos los criterios a lo largo del curso,
y en varias ocasiones y formatos distintos.

Como instrumento para las producciones del alumnado, se utilizaran los siguientes instrumentos:
e  Escala de valoracién para la memoria.
e  Escala de valoracién para el montaje y puesta en marcha.




evaluacion. Se realizard una media con todas las notas que se hayan obtenido hasta final de curso, en un criterio de evaluacion.
Con estas notas medias de cada criterio, se obtiene una nota para el resultado de aprendizaje que aplique. Posteriormente, con
la nota de cada RA, se aplicardn los porcentajes detallados anteriormente para obtener la nota final del curso.

La nota que se asigne al alumno en cada evaluacién, se debe entender como una nota informativa del grado de adquisicion de
los RAs trabajados hasta el momento.

En ningin caso, se debe interpretar como una nota con validez, a partir de la cual se haria una media con las demds
evaluaciones, para obtener la nota final, como habitualmente se procedia tiempo atras.

Los porcentajes que se asignan a cada procedimiento, nacen de la valoracién del profesor en lo relativo al grado de
desempeiio de dichos procedimientos para la consecucién de los criterios de evaluacién, y por ende de los Resultados de
Aprendizaje.

La calificacion final del curso, tendrd en cuenta todos los instrumentos de evaluacion mencionados, segun las siguientes
ponderaciones:

La calificacion de cada Resultado de aprendizaje, se estructura del siguiente modo:
Cada RA se concreta a partir de una serie de CE establecidos en el curriculo del titulo. Es obligatorio superar, al menos el 50%
de los CE para que se de por adquirido el Resultado de Aprendizaje.

Para la obtencidn de la nota asignada a cada CE, el proceso se organiza del siguiente modo:

Peso principal asignado a cada procedimiento de evaluacién:
e  Practicas, 20%
e  Memorias, 20%
e Examenes, 60%

Detalles a concretar

a) Dentro del peso que se asigna a cada instrumento, el porcentaje que aplica a cada practica y memoria, estara en
funcidn del numero de practicas que se puedan llegar a realizar.

b) Si por motivos de tiempos, espacios o de otra indole, no fuera posible llevar a cabo alguna de las practicas previstas de
la evaluacién, el peso de ésta pasaria a sumar al peso de practicas y memorias de igual manera.

c) Cualquier documento sin nombre y apellidos (memorias, trabajos, ejercicios, examenes,...) tendra una calificacion de
cero puntos.

d) Cualquier documento evaluable que no esté codificado segln las indicaciones, no se calificard hasta que no se
presente correctamente.

e) Sise encuentra a un alumno copiando en un examen, inmediatamente se retirard dicho examen, y la calificacidn sera
de cero puntos.

f)  Si algin documento evaluable (memorias, examenes, ejercicios, trabajos,...), coincide parcial o totalmente con el de
otro u otros alumnos, la calificacidn de los alumnos implicados serd de cero puntos.
g) Cualquier produccion del alumno en la que se detecte plagio, sera anulada por completo.
h) No estd permitido el uso de tipex en documentos evaluables. Se tachara con una linea horizontal.
i)  El formato de las respuestas en los examenes, debera respetar margenes justificados a izquierda, derecha, superior e
inferior. Todas las hojas deben estar numeradas y con el nombre del alumno. Aquellos exdmenes con un formato no
adecuado, tendra una penalizacién de 0,5 puntos.
j)  Encontrar al alumno con el teléfono movil, smartwatch u otros dispositivos electrénicos en un examen, supondra la
retirada inmediata del mismo y una calificacién de cero.
De forma genérica, para todas las producciones del alumnado, se emplearan los siguientes criterios a aplicar a la calificaciéon en
la escala de valoracion correspondiente:

1. Todas las memorias, practicasy ejercicios presentados fuera del plazo fijado por el profesor seran calificadas con 0
puntos.




Escala de valoracion de practica y memoria

Practica Peso Puntuacion
(50%)
Funcionamiento de la practica 40%
Destrezas de la profesidn y proceso de montaje 30%
Acabado y estética 30%

Memoria Puntuacion

Presentacién 10%
Esquema de fuerza y mando 40%
Lista de materiales y presupuesto 25%
Bornero y esquema de terminales 25%

Puntuacién

Tiempo de entrega 40%
Defensa de la practica ante el profesor 60%
1 2 3 4
Presentacién 20%
Tiempo de entrega 20%
Resultados y justificacion 60%




MODULO PROFESIONAL

0233 Electrodnica.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacién:
Enumeracion de los RAs: - Observacién. Sera una observacion planificada y sistematica, y sera de caracter individual.
RA 1. Reconoce circuitos légicos combinacionales determinando sus caracteristicas y aplicaciones. - Andlisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado o para incidir especialmente en el
RA 2. Reconoce circuitos logicos secuenciales determinando sus caracteristicas y aplicaciones. "saber hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:

RA 3. Reconoce circuitos de rectificacion y filtrado determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

RA 4. Reconoce fuentes de alimentacién determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

RA 5. Reconoce circuitos amplificadores determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

RA 6. Reconoce sistemas electrénicos de potencia verificando sus caracteristicas y funcionamiento.

RA 7. Reconoce circuitos de temporizacidn y oscilacién verificando sus caracteristicas y funcionamiento.

RA 8. Comprende y desarrollalas habilidades transversales fundamentales necesarias paraun buen desempefio en el dmbito
personal, social y laboral.

a. Ejercicios de clase
b. Prdcticas
c. Trabajos
- Pruebas especificas. Se empleardn fundamentalmente para la verificacidn de conocimientos. Estas pruebas

seran de los siguientes tipos:
d. Examenes

Ponderacién de CEs: Con el objetivo de medir el grado de consecucidén de un CE se emplean los distintos procedimientos enumerados
RA CE / anteriormente. Los porcentajes empleados para ello por orden de relevancia seran los siguientes:
a)  Sehan utilizado distintos sistemas de numeracidn y cadigos. 10% e Examenes 70%
b}  Sehan descrito las funciones |dgicas fundamentales utilizadas en los circuitos electrénicos digitales. 10% e  Practicas 15%
c)  Sehan representado los circuitos l6gicos mediante la simbologia adecuada. 15% o
1 d}  Sehan interpretado las funciones combinacienales basicas. 15% * Ejercicios de clase 10%
15% 2)  Sehan identificado los componentes y bloques funcionales. 10% e Trabajos 5%
f)  Se han montado o simulado circuitos. 15% e Competencias profesionales, personales y sociales, 100% (ocupa el 100% porque este procedimiento es Unico
B) |Se ha verificado el funcionamiento de los circuitos. 10% para valorar la adquisicién de las competencias transversales recogidas en el RA7).
h)  Se hanidentificado las distintas familias de integrados y su aplicacion 15%
a) 5Sehan descrito diferencias entre circuitos combinacionales y secuenciales. 15%
b)  Sehan descrito diferencias entre sistemas sincronos y asincronos. 15%
2 c)  Sehan identificado los componentes y bloques funcionales. 15%
20% d) 5ehan utilizado los instrumentos légicos de medida adecuados. 10%
e}  Sehan montado o simulado circuitos. 15%
f]  Seha verificado el funcionamiento de circuitos basicos secuenciales. 10%
g) Sehan descrito aplicaciones reales de los circuitos con dispositives 1égicos secuenciales. 20%
a) Sehan reconocido los diferentes componentes. 10%
b}  Se han descrito los pardmetros y magnitudes que caracterizan los circuitos con componentes pasivos. 15%
c)  Sehan utilizade los instrumentos de medida adecuados (multimetro y osciloscopio, entre otros). 10%
3 d} Sehan relacionado los componentes con los simbolos que aparecen en los esquemas. 10%
10% 2)  Sehan descrito los tipos de rectificadores y filtros. 15%
f]  5e han montado o simulado circuitos. 15%
g)  5ehan obtenido los parametros y caracteristicas eléctricas de los compenentes de los sistemas. 15%
h)  Se han descrito las aplicaciones reales de este tipo de circuitos. 10%




%e han descrito las diferencias entre fuentes conmutadas y no conmutadas.

a) 10%
b}  Se ha descrito el funcionamiento de los diferentes bloques que componen los sistemas completos de alimentacid 15%
c)  Sehan identificado las caracteristicas mas relevantes proporcionadas por los fabricantes. 15%
4 d} Se han descrito las diferentes configuraciones de circuitos reguladores integrados. 15%
15% e)  Se han utilizade los instrumentos de medida adecuados (multimetro y osciloscopio, entre otros). 10%
f]  Sehan descrito las aplicaciones reales. 10%
g)  Seha verificade el funcionamiento de fuentes conmutadas. 10%
h)  Se han descrito aplicacicnes reales de las fuentes conmutadas. 15%
a)  Sehan descrito diferentes Tipologia de circuitos amplificadores. 15%
b}  Sehan descrito los parametros y caracteristicas de los diferentes circuitos amplificadores. 15%
5 c)  Sehan identificado los componentes con los simbolos que aparecen en los esquemas. 15%
10% d}  Sehan montado o simulado circuitos. 15%
2)  Se ha verificado su funcionamiento. 10%
f]  Se hanutilizade los instrumentos de medida adecuados. 10%
g) Sehan descrito aplicaciones reales de los circuitos amplificadores. 20%
a) Sehan reconocido los elementos de los sistemas electrdnicos de potencia. 10%
b}  Se ha identificado |a funcién de cada bloque del sistema. 15%
c)  5e hanenumerado las caracteristicas mas relevantes de los componentes. 15%
6 d) Se han montado o simulado circuitos. 15%
10% e}  Seha verificado el funcicnamiento de los componentes (tiristor, diac, triac entre otros). 10%
f)  Sehan utilizade los instrumentos de medida adecuados. 10%
g) Sehanvisualizado las sefiales més significativas. 10%
h)  Se han descrito aplicaciones reales de los sistemas de alimentacidn controlados. 15%
a) Sehan reconocido los componentes de los circuitos de temporizacion y oscilacion con dispositivos integrados. 10%
b)  Se ha descrito el funcionamiento de temporizaderes y osciladores. 15%
c)  Sehaverificado el funcionamiento de los circuitos de temporizacidn. 10%
7 d) 5e haverificado el funcionamiento de los circuitos osciladores. 10%
10% e)  Sehan utilizado los instrumentos de medida adecuados. 10%
f)  Se han montado o simulado circuitos. 15%
g) Sehanvisualizado las sefiales mas significativas. 10%
h)  Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos con dispositivos integrados de temporizacion y oscilacidn. 20%
a) 5ehan utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC, para adaptarse a situaciones de autoaprendizaje y/o avan 20%
8 b) Sehatrabajado en equipo de forma activa y colaborativa. 20%
10% c)  Sehan desarrollado técnicas de comunicacion eficaz. 20%
d) 5ehan ejercido los derechos y se han respetado las normas establecidas. 20%
e)  Se han respetado las normas para el uso de recursos, fungible y equipamiento. 20%




MODULO PROFESIONAL

0234 Electrotecnia.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Enumeracion de los RAs:

RA 1 Realiza calculos en circuitos eléctricos de corriente continua, aplicando principios y conceptos basicos de electricidad.

RA 2 Reconoce los principios basicos del electromagnetismo, describiendo las interacciones entre campos magnéticos y
conductores eléctricos y relacionando la Ley de Faraday con el principio de funcionamiento de las maquinas eléctricas.

RA 3 Realiza célculos en circuitos eléctricos de corriente alterna (CA) monofasica, aplicando las técnicas mas adecuadas.

RA 4 Realiza calculos de las magnitudes eléctricas basicas de un sistematrifasico, reconociendo eltipo de sistema y la naturaleza
y tipo de conexion de los receptores.

RA 5 Reconoce losriesgosy efectos de la electricidad, relacionandolos con los dispositivos de proteccidon que se deben emple ar
y con los calculos de instalaciones.

RA 6 Reconoce las caracteristicas de los transformadores realizando ensayos y cdlculos y describiendo su constitucion y
funcionamiento.

RA 7 Reconoce las caracteristicas de las maquinas de corriente continda realizando pruebas y describiendo su constitucion y
funcionamiento.

RA 8 Reconoce las caracteristicas de las maquinas rotativas de corriente alterna realizando cdlculos y describiendo su
constitucién y funcionamiento.

RA 9 Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un buen desempeio en el dmbito
personal, social y laboral.

Ponderaciéon de CEs:

RA |CE

a) S5ehanidentificado las caracteristicas de conductores, aislantes y semiconductores, hog

b) Se han identificado las principales magnitudes eléctricas y se han utilizado correctamente sus unidades. 2%

c) Se hanresuelto problemas sobre |z ley de Ohm y la variacién de la resistencia con la temperatura. 10%

d) Sehanrealizado calculos de potencia, energia y rendimiento eléctricos. 10%

1 e) Se han reconocido los efectos quimicos y térmicos de la electricidad. 5%
15% f)  Se han interpretado y realizado esquemas de circuitos eléctricos, utilizande simbologia normalizada. 10%
g) Se hansimplificado agrupaciones serie-paralelo de resistencias. 15%

h} Se han realizado calculos en circuitos eléctricos de CC que incluyen conexiones serie y paralelo 10%

i) Sehan identificado las caracteristicas y formas de conexidn de aparatos de medida de tensidn e intensidad 2%

i) Se han realizado medidas de tensién e intensidad, ohservando las normas de seguridad. 5%

k) Sehanreconocido las propiedades y la funcién de los condensadores. 10%

i) Sehansimplificado agrupaciones serie-paralelo de condensadores. 10%

a) Sehanreconocide las caracteristicas de los imanes y de los campos magnéticos. 10%

b} Se han reconocide los campos magnéticos creados por conductores recorridos por corrientes eléctricas. 10%

2 c) Sehan realizado célculos bésicos de circuitos magnéticos. 20%
50 d) Seha reconocido la accidn de un campo magnético sobre corrientes eléctricas. 15%
e) Se han descrito las experiencias de Faraday. 15%

f)  Se ha relacionado |z ley de Faraday con la produccion y utilizacién de la energia eléctrica. 15%

g) Se hareconccido el fendmeno de |a autoinduccion. 15%

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:

Observacidon. Serd una observacién planificada y sistematica, y sera de cardacter individual.

Analisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado o para incidir especialmente en

el "saber hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:

e. Ejercicios de clase

f.  Practicas

g. Trabajos
Pruebas especificas. Se empleardn fundamentalmente para la verificacion de conocimientos. Estas pruebas
seran de los siguientes tipos:

h. Exdmenes

Con el objetivo de medir el grado de consecuciéon de un CE se emplean los distintos procedimientos enumerados

anteriormente. Los porcentajes empleados para ello por orden de relevancia seran los siguientes:

Examenes 70%

Practicas 15%

Ejercicios de clase 10%

Trabajos 5%

Competencias profesionales, personales y sociales, 100% (ocupa el 100% porque este procedimiento es Unico

para valorar la adquisicidon de las competencias transversales recogidas en el RA7).




a) Se han identificado las caracteristicas de una sefial sinusoidal. 2%

b} Se han reconocido los valores caracteristicos de la CA. 2%

c]  Se han descrito |as relaciones entre tensian, intensidad y potencia en circuitos basicos de CA. 10%

d] Se han realizado calculos en circuitos de CA con resistencias, bobinas y condensadores. 15%

9 g] Se han dibujado triangulos de impedancias, tensiones y potencias. 109%
150 fl 5e hacalculado el factor de patencia. 10%
g] Se hanrealizado medidas de tension, intensidad, potencia y factor de potencia. o%

h)} Se ha relacionado el factor de potencia con el consumo de energia. 1094

il  Se haidentificado la manera de corregir el factor de potencia. 10%

il %e han realizado cdlculos de caida de tension. 15%

k] Se ha descrito el concepto de resonancia y sus aplicaciones. 2%

] Se han reconocido las ventajas de los sistemas trifasicos. 109%

h] Se han descrito los sistemas de generacion y distribucian a tres y cuatra hilos. 10%

c] Se han identificado las formas de conexion de receptores trifasicos. 1044

4 d} %e ha reconocido la diferencia entre receptores equilibrados y desequilibrados. 1094
15% e] Se han realizado calculos en receptores trifasicos equilibrados. 259%
fl  %e han realizado medidas de tension, intensidad, potencia y energia. 2%

g] 5e han observado las normas de seguridad. 2%

h} Se han realizado calculos de mejora del factor de potencia. 2%

] Se han reconocido las ventajas de los sistemas trifasicos. 2%

h] Se han descrito los sistemas de generacion y distribucian a tres y cuatra hilos. 5%

c] Se han identificado las formas de conexion de receptores trifasicos. 1044

d} %e ha reconocido la diferencia entre receptores equilibrados y desequilibrados. 1094

5 e] Se han realizado calculos en receptores trifasicos equilibrados. 2%
10% fl  %e han realizado medidas de tension, intensidad, potencia y energia. 2%
g] 5e han observado las normas de seguridad. 2%

h} Se han realizado calculos de mejora del factor de potencia. 15%

il  Sehacalculado la seccion de conductores. 20%

il 5e han identificado las protecciones contra sobreintensidades y sobretensiones. 10%

k] Se han identificado los sistemas de proteccion contra contactos directos e indirectos. 1044




al Se han descrito los circuitos eléctrico y magnético del transformador monofasico. 1094

b} Se han identificado las magnitudes nominales en la placa de caracteristicas. 2%

c] 5e harealizado el ensayo en vacio para determinar la relacion de transformacion y las pérdidas en 109

d] Se harealizadeo el ensayo en cortocircuito para determinar la impedancia de cortocircuito v las perc 1094

g £] 5Se han conectado adecuadamente los aparatos de medida en los ensayos. 2%
109 fl  Se han observado las medidas de seguridad adecuadas durante los ensayos. 2%
g} 5Se hacalculado el rendimiento del transformador ensayado. 20%

h] Se han deducido las consecuencias de un accidente de cortocircuito. 1094

i/ Seha identificado el grupo de conexion de un transformador trifasico. 15%

il %e han descrito las condiciones de acoplamiento de los transformadores. 109

d] Sehan clasificado las magquinas de corriente continua segun su excitacion. 1094

b} Se ha interpretado la placa de caracteristicas. 15%

c] Se han identificado los elementos del inductor e inducido. 10%

7 d] Se ha reconocido la funcion del colector. 109
10% £] 5Se ha descrito la reaccion del inducido y los sistemas de compensacion. 15%
fl Se ha medidao la intensidad de arranque mediante reastato. 9%

g] Se ha invertido la polaridad para comprobar el sentido de giro. 2%

h} %e han observado las medidas de seguridad durante los ensayos. 2%

i| Sehaninterpretado las caracteristicas mecanicas del motor de corriente continua. 20%

al Se han clasificado las maquinas rotativas de corriente alterna. 109

b} Se han identificado los elementos de un motor de induccion trifasico. 10%

c] Se ha interpretado la placa de caracteristicas. 109

a d] Se han descrito las conexiones de los devanados. 15%
10% g] 5Se ha establecido la diferencia entre rotares de jaula y bobinados. 1094
fl  %e ha interpretado la caracteristica mecanica de un motor de induccion. 25%

g] %e ha consultado informacion técnica y comercial de fabricantes. 2%

h} Sehan realizado calculos de comprobacion. 15%

al Se han utilizado recursos y TIC para el autoaprendizaje. 209

g b} Se hatrabajado en equipo de forma activa y colaborativa. 20%
10% c] Se han desarrollado técnicas de comunicacian eficaz. 20%
d] Se han ejercido los derechos y respetado |as normas establecidas. 20%

£] 5Se hanrespetado las normas para el uso de recursos y equipamiento. 20%




MODULO PROFESIONAL

0235 Instalaciones eléctricas interiores.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

VALORACION GLOBAL DEL MODULO
1. Parasuperar el Modulo, se deberan alcanzar todos los RAs establecidos en el curriculo.
2. La valoracion Global del Modulo sera la que resulte de la suma ponderada de la calificacion obtenida en los
distintos RAs atendiendo al siguiente peso:

e RAI1. Monta circuitos eléctricos basicos interpretando documentacion técnica.(15%).

¢ RA2.Monta la instalacion eléctrica de una vivienda con grado de electrificacion basica aplicando el reglamento
electrotécnico de baja tension (REBT).(15%).

e RA3.Realiza la memoria técnica de disefio de una instalacion de vivienda con grado de electrificacion elevada
atendiendo al REBT. (10%).

e RA4.Monta la instalacion eléctrica de un local de publica concurrencia, aplicando la normativa y justificando
cada elemento en su conjunto. (15%).

e RAS5.Monta la instalacion eléctrica de un local destinado a uso industrial, atendiendo al REBT (10%).

¢ RAG6.Mantiene instalaciones interiores aplicando técnicas de mediciones eléctricas y relacionando la disfuncion
con la causa que la produce. (10%).

e RA7.Verifica la puesta en servicio de una instalaciéon de un local de publica concurrencia o local industrial
atendiendo a las especificaciones del instalador autorizado en el REBT. (5%).

e RAS8.Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos
asociados, las medidas y equipos para prevenirlos. (10%).

¢ RAY. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un buen desempefio
en el ambito personal, social y laboral. (10%).
3. Cada RA sera valorado conforme a los criterios de evaluacion estipulados en el curriculo y determinados en

la programacion didactica

4. Parasuperar un RA serd necesario alcanzar positivamente el 50% de sus criterios de calificacion.
5. Los criterios de evaluacion seran cuantificados empleando las herramientas de evaluacion determinadas en

la programacion didactica.

La evaluacion continua del médulo se ayudara de los siguientes instrumentos:
1. Observacion diaria de actitudes, aptitudes y desempefio. Correcciones y valoracion del resultado
2. Valoracion de los trabajos presentados, test escritos y test practicos como prueba de evidencias
3. valoracion de los montajes practicos
Cada uno de estos instrumentos se cuantificard con puntuaciones de 0 a 10 en funcién del grado o nivel alcanzado en el aspecto
evaluado, donde 0 significara que el aspecto evaluado atin no ha sido alcanzado y 10 que el aspecto evaluado ha sido
alcanzado de forma reiterada y en grado de excelente.

1 OBSERVACIONES Y VALORACION DIARIAS
Buscando una mayor objetividad, seran consensuadas con el profesor de apoyo.

2.1 TRABAJOS PRESENTADOS (20%)

e 20% Rapidez de entrega

e 60% Calidad y esmero mostrados

20% Entrega en formato solicitado

e Porcentaje de entregas respecto al total solicitado (factor multiplicador)

2.2 TESTS ESCRITOS (20%)

e 70% Acierto en las respuestas

e 10% Claridad y precision de las respuestas

e 20% Calidad en eltrazado de esquemasy “caligrafia” de los simbolos

2.3 TESTS PRACTICOS (20%)
e 33% Rapidez, solvencia y seguridad en la toma de medidas directas con tension
e 33% Exactitud de resultados y empleo de unidades correctas

34% Calidad y solvencia en el pelado y conexionado

3. VALORACION DE LOS MONTAJES PRACTICOS (40%) Val.
10% SEGURIDAD
SEGI | Respeta las pautas y normas de seguridad eléctrica y laboral 2%
SEG2 | Mantiene el puesto de trabajo limpio, ordenado y el suelo libre de obstaculos 2%
SEG3 | Emplea las herramientas de forma correcta y las protecciones segin el tipo de operacion 2%
SEG4 | Pone la debida atencion y concentracién en el trabajo 2%
SEG5 | Adquiere los conocimientos necesarios para el desempefio de su trabajo en la elaboracion de instalaciones | 2%
seguras que garanticen su propia integridad y la de los usuarios finales.

15% CONOCIMIENTOS PRACTICOS
CONI1 | Aplica en el trabajo diario los conocimientos que van impartiendo de forma acumulativa 2,5%
CON2 | Adquiere y retiene conocimientos, aprendizajes y experiencias propias y ajenas ganando experiencia 2,5%
CON3 | Adquiere de forma acumulativa conceptos técnicos y formulas fundamentales. necesarias para la 2,5%

comprension y prevision del funcionamiento de las instalaciones

CON4 | Aplica los conocimientos en el razonamiento y prevision de funcionamiento y en la busqueda deaveriasy | 2,5%
en el desempefio seguro de las instalaciones

CONS | Adquiere el vocabulario técnico que se va incorporando y lo emplea en su expresion oraly escrita 2,5%

CONG | Sabe elegir los elementos auxiliares y mecanismos segun los requerimientos exigidos 2,5%

10% COMPORTAMIENTO Y ACTITUD




ACTI1 | Atiende a las explicaciones mostrando el debido silencio 1,2%
ACT2 | Trabaja a un ritmo adecuado y respeta los tiempos concedidos 1,2%
ACT3 | Muestra interés y empeflo por el trabajo bien hecho 1,2%
ACT4 | Muestra afan de superacion y aprende de los errores 1,2%
ACTS5 | Muestra honestidad en su trabajo 1%
ACT6 | Muestra actitud positiva y ejerce critica constructiva 0,5%
ACT7 | Muestra compaifierismo y afan de ayuda 0,5%
ACTS8 | Resuelve las dificultades y dudas que le surgen (preguntando, buscando informacion, etc..) 0,5%
ACT9 | Cuida y mantiene limpia y ordenada sus herramientas 0,5%
ACTI10 | Respeta el mobiliario, instalaciones y equipos del taller tratdndolos con el debido cuidado y limpieza 1%
ACTI11 | Respeta y es sensible a la necesaria recogida y gestion de residuos 0.6%
ACTI12 | Es sensible y responsable con la eficiencia y el ahorro econémico en recursos, tiempo y energia 0,6%
15% CALIDAD
CALL1 | Realiza conexiones de calidad, garantizando buena transmision eléctrica y el adecuado aislamiento 4%
CAL2 | Realiza cableados limpios y ordenados y realiza fijaciones solidas de los elementos auxiliares 4%
CAL3 | Muestra precision en las medidas y trazados en las distribuciéon de mecanismos y canalizaciones 3%
CAL4 | Sabe adecuar los requerimientos de solicitados por un cliente a los requerimientos exigidos por el REBT 4%




MODULO PROFESIONAL

1708 Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA 1. Identifica los aspectos ambientales, sodales y de
gobernanza (A5G) relativos a la sostenibilidad tenizndo en
cuenta el concepto de desarrollo sostenible v los marcos
internacionales que contribuyen a su consecucion.

20 %

Mo

RA 2. Caracteriza los retos ambientales y sociales a los que se
enfrenta la sociedad, describiendo los impactos sobre las
personas ¥ los sectores productivos y proponiendo acciones
para minimizarlos.

20 %

Mo

RA 3. Establecs la aplicacian de criterios de sostenibilidad en 2l
desempefio profesional y personal, identificando los elementos
Necesarios.

15 %

Mo

RA 4. Propone productos y servicios responsables teniendo en
cuenta los principios de la economia dircular.

15 %

Mo

RA 5. Realiza actividades sostenibles minimizando el impacto de
las mismas en el medio ambiente

15 %

Mo

RA 6. Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del
sector, identificando sus grupos de interés, los aspectos ASG
materiales y justificando acciones para su gestion v medician.

15 %

Mo

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacién:
- Observacién. Sera wuna observacion planificada y
sistematica, y serd de caracter individual.
- Andlisis de las producciones del alumnado. Este

procedimiento es adecuado o para incidir especialmente en
el "saber hacer". Se utilizardn para ello los siguientes
elementos:
i.  Trabajos
- Pruebas especificas. Se empleardn fundamentalmente para
la verificacion de conocimientos. Estas pruebas seran de los
siguientes tipos:

j.  Examenes

Con el objetivo de medir el grado de consecucién de un CE se
emplean los distintos procedimientos enumerados anteriormente.
Los porcentajes empleados para ello por orden de relevancia seran
los siguientes:

e Examenes 10%

e Trabajos 90%

e Competencias profesionales, personales y sociales, 100%
(ocupa el 100% porque este procedimiento es Unico para
valorar la adquisicién de las competencias transversales
recogidas en el RA7).




Pesos

Criterios de evaluacion

Instrumentos de
evaluacion

15%

a) 5e ha descrito el concepto de sostenibilidad, establediendo
los marcos internadonales asociados al desarrollo sostenible.

15%

b) 52 han identificado los asuntos ambientales, sociales y de
gobernanza que influyen en el desarrollo sostenible de las
organizaciones empresariales.

15 %

c) 5e han relacionado los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) con su importancia para la consecucion de la Agenda
2030.

15%

d) 5 ha analizade la importancia de identificar los aspectos
ASG mas relevantes para los grupos de interés de las
organizaciones relacionandolos con los riesgos y
oportunidades gue suponen para la propia organizacion.

15 %

&) 5e han identificado los principales estéandares de métricas
para la evaluacion del desempefio en sostenibilidad v su
papel 2n la rendicidn de cuentas que marca la legislacion
vigente y las futuras regulaciones en desarrollo.

15%

f} Se ha descrito la inversian socialmente responsable v el
papel de los analistas, inversores, agencias e indices de
sostenibilidad en el fomento de la sostenibilidad.

10 %

a) Se ha descrito el concepto de sostenibilidad, estableciendo
los marcos internacionales asociados al desarrallo sostenible.

Ejercicios de clase
Observacion

Kahoaot

X Inst entos d
Criterios de evaluacion rum . =
evaluacion
20 % a) 52 han identificado los principales retos ambientales v
sociales.
b) Se han relacionado los retos ambientales y sociales con el
20 % . . u
desarrollo de la actividad econdmica. =
L
c) 52 ha analizado el efecto de los impactos ambientales v & g
20% i ) . 2
sodales sobre las personas y los sectores productivios. " o &
5 e
15 % d) 5 han identificado las medidas vy acciones encaminadas a 2 E E
minimizar los impactos ambientales v sociales. 2T o
e) 52 ha analizado la importancia de establecer alianzas v
15 % | trabajar de manera transversal v coordinada para abordar con
exito los retos ambientales v sociales.

. Instrumentos de
Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
&
a) 5e han identificado los ODS mas relevantes para la
35 % L . . =
actividad profesional que realiza. e
L
—_— b) 52 han analizado los riesgos v oportunidades que 2 by O
representan los ODS. s 5= 5
c) 5e han identificado las acciones necesarias para atender
3p % | algunos de los retos ambientales y sociales desde |la actividad
profesional v el entorno personal.




) Inst entos d
Pesos Criterios de evaluacion um . =
evaluacion
20 % a) 5e ha caracterizado el modelo de produccion y consumao
actual.
20% b) Se han identificado los principios de la economia verde y
circular.
15 % c) 5e han contrastado los beneficios de la economia verde y
circular frente al modelo clasico de produccion.
15% | d) Se han aplicado principios de ecodiserio. o
=
[=]
¥ 5
g =
15% | e) Se ha analizado el ciclo de vida del producto. -
28 g
o
S od
15% f} 5e han identificado los procesos de produccion y los

criterios de sostenibilidad aplicados.

. Inst entos d
Pesos Criterios de evaluacion rum . =
evaluacion
a) 5e ha caracterizado el modelo de produccion y consumo
15 % | actual.
b) Se han identificado los principios de la economia verde y
15 % | circular.
c) 5e han contrastado los beneficios de la economia verde y
10% | circular frente al modelo clasico de produccion.
d) 5e ha evaluado el impacto de las actividades personales y
10% | profesionales.
&) 5e han aplicado principios de ecodisefio.
10 %
f} Se han aplicado estrategias sostenibles.
10 %
g) Se ha analizado &l ciclo de vida del producto.
10% 2
=
=
r -E ﬂ
h) Se han identificado los procesos de produccidn y las o
10% | criterios de sostenibilidad aplicados. E 5 E
m 4L O
» o O
i) Se ha aplicado la normativa ambiental.
10 %




. Insk entos d
Pesos Criterios de evaluacion rum . - 68
evaluacion
20 % a) 5e han identificado los principales grupos de interés de la
EMpresa.
b) 52 han analizado los aspectos ASG materiales, las
20% | expectativas de los grupos de interés y la importancia de los
aspectos ASG en relacion con los objetivos empresariales.
c) 5e han definido acciones encaminadas a minimizar los
20% | impactos negativos v aprovechar las oportunidades que
plantean los principales aspectos ASG identificados.
w
m
(=]
d) 5e han determinado las métricas de evaluacion del & s
20% | desempefio de la empresa de acuerdo con los esténdares de g Q
sostenibilidad mas ampliamente utilizados. B :E E
253
» o O
20 % &) 5e ha elaborado un informe de sostenibilidad con el plany
los indicadores propuestos.
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0236 Instalaciones de Distribucion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacion a aplicar, conforme a los Resultados de Aprendizaje (RA), y su ponderacién en la
calificacion del médulo son los siguientes:

RA1 Identifica la configuraciéon de una red eléctrica de alta tension,
reconociendo sus componentesy describiendo sus caracteristicas segun el tipo
de instalacion.

10%

Pond. o . Instrumento de
o Criterio de Evaluacion ;.
(%) Evaluacion

15 a) Se ha seleccionado el tipo de red adecuada para un supuesto de
transporte y distribucidon de energia eléctrica en alta tension. Prueba tedrica
b) Se han clasificado los tipos de elementos de unared aérea (apoyos,

15 conductores, accesorios de sujecidn, entre otros) de acuerdo con su Prueba tedrica
funcion.
c) Se han clasificado los tipos de elementos de una red subterranea

15 (conductores, zanjas, registros, galerias, accesorios de sefializacién, entre Prueba tedrica
otros) de acuerdo con su funcion.
d) Se han reconocido las operaciones basicas en el mantenimiento de lineas

15 eléctricas. Prueba tedrica
e) Se han identificado los elementos de la red con su representacion

15 simbdlica en los planos y esquemas basicos de distribucion. Prueba tedrica
f) Se hareconocido la normativa en el trazado de la red y respecto a las L

15 . . . Prueba tedrica
distancias reglamentarias.
g) Se ha verificado el cumplimiento de la normativa sobre cruzamientos, L

10 Prueba tedrica

proximidades y paralelismos en las instalaciones que afectan a la red.

RA2 Identifica la configuracidon y los tipos de centros de transformacion,
describiendo las caracteristicas y funciones de cada elemento.

10%

Pond. o . Instrumento de
Criterio de Evaluacion .
(%) Evaluacion
a) Se ha reconocido la funcidn del centro de transformacion y su situacion
10 en lared de generacidn, transporte y distribucidon de energia eléctrica. Prueba tedrica
10 b) Se han clasificado los centros de transformacién Prueba tedrica
10 c) Se han identificado las partes fundamentales de un centro de Prueba tedrica

transformacion.

Los procedimientos e instrumentos de evaluacidon del aprendizaje del alumnado se configurardn conforme a las

siguientes actuaciones:

Pruebas escritas y/o de representacion grafica.
Pruebas orales.
Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecucion de objetivos en las

actividades practicas propuestas.

Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacién de trabajos o memorias que recojan
actividades propuestas.

Observacion sistematica de la actividad, actitud y comportamiento delalumnado en las tareas y

trabajos propuestos.




d) Se ha descrito la funcién, caracteristicas y sefializaciones de los distintos

10 tipos de celdas. Prueba tedrica
e) Se han interpretado esquemas eléctricos unifilares de los distintos tipos

10 de centros de transformacion y de las distintas disposiciones de celdas. Prueba tedrica

10 f) Se han identificado los aparatos de maniobray los elementos de Prueba tedrica
proteccidn de las celdas

15 g) Se han descrito las caracteristicas, funcion y mando de los aparatos de Prueba tedrica
maniobray de los elementos de proteccion.

15 h) Se han identificado las caracteristicas y conexiones de los cuadros de Prueba tedrica
distribucién de baja tensidn.
i) Se ha descrito la instalacidon de puesta a tierra de un centro de

10 transformacion Prueba tedrica

RA3 Identifica la configuracidon de una red de distribucidon en baja tension
reconociendo sus componentesy describiendo sus caracteristicas segun el tipo
de instalacion.

15%

Pond. o . Instrumento de
o Criterio de Evaluacion . <
(%) Evaluacion
10 a? Sg ha §t,eIeCC|onadoleI tho (‘:le red ad.ecuad:?ulpara un supuesto de Prueba tedrica
distribucidn de energia eléctrica en baja tensién.
b) Se han clasificado los tipos de elementos de una red aérea (apoyos,
10 conductores, accesorios de sujecién, entre otros) de acuerdo con su Prueba tedrica
funcién.
c) Se han clasificado los tipos de elementos de una red subterrdnea
10 (conductores, zanjas, registros, galerias, accesorios de sefializacion, Prueba tedrica
entre otros) de acuerdo con su funcion.
20 d) Se han identificado los elementos de la red con su representacion Prueba tedrico-
simbdlica en los planos y esquemas que caracterizan la instalacion. practica
e) Se ha realizado el cdlculo para la determinacién del conductor siguiendo .
20 . . Prueba tedrica
las prescripciones reglamentarias.
f) Se ha reconocido la normativa en el trazado de la red y respecto a las L
15 . . X Prueba tedrica
distancias reglamentarias.
g) Se ha verificado el cumplimiento de la normativa sobre
15 cruzamientos, proximidades y paralelismos en las instalaciones que Prueba tedrica

afectan alared.

RAA4. Configura instalaciones de enlace seleccionando los elementos que
las componen y su emplazamiento.

15%

Pond.
(%)

Criterio de Evaluacion

Instrumento de
Evaluacion




a) Se hainterpretado el proyecto de instalacién de enlace identificando las
caracteristicas de los elementos que la componen (caja general de

10 - ; ) . < o Prueba tedrica
proteccidn, secciones de la linea general de alimentacion y derivaciones
individuales, entre otros) y condiciones de montaje.
b) Se han identificado los elementos de lainstalacién con su representacion L
10 T T Prueba tedrica
simbdlica en los esquemas y su ubicacidn en los planos.
10 c) Se ha realizado la previsidn de carga de la instalaciéon de acuerdo con las Prueba tedrica
prescripciones reglamentarias y los requerimientos del cliente.
d) Se ha seleccionado el esquemade lainstalacién de enlace adecuadoa las
10 caracteristicas del edificio (unifamiliar, edificio de viviendas, concentracion Prueba tedrica
de industrias, entre otros).
10 e) Se ha seleccionado la caja general de proteccion. Prueba tedrica
f) Se ha dimensionado la linea general de alimentacién y las derivaciones -
10 ST Prueba tedrica
individuales.
10 g) Se ha determinado la ubicacion de los contadores. Prueba tedrica
10 h) Se ha elaborado la memoria técnica de disefo. Prueba tedrica
i) Se ha descrito el procedimiento de verificacién del correcto -
10 . . . - Prueba tedrica
funcionamiento de la instalacion.
j) Se han cumplimentado el certificado de instalacién y la solicitud de -
10 Prueba tedrica

suministro en los impresos oficiales correspondientes.

RA5. Reconoce los procedimientos de mantenimiento de los centros de
transformacion analizando protocolos e identificando actividades.

10%

Pond. o . Instrumento de
o Criterio de Evaluacion - <
(%) Evaluacién
a) Se han descrito las fases y procedimientos de conexionado del L
10 Prueba tedrica
transformador.
10 b) Se han descrito las fases y procedimientos de conexionado de celdas. Prueba tedrica
c) Se han reconocido las instrucciones generales para la realizacién de L.
10 . - Prueba tedrica
maniobras en un centro de transformacién.
d) Se han detallado las maniobras que se deben realizar en las celdas, en el L
15 Prueba tedrica
orden correcto y sobre los elementos adecuados.
e) Se han descrito las operaciones de seguridad previas a la intervencion
10 (corte de fuentes de tensidn, enclavamientos y bloqueos, deteccion de Prueba tedrica
ausencia de tensidn, entre otros).
. . - Prueba tedrico-
15 f) Se han efectuado medidas de parametros caracteristicos.

practico




15

g) Se ha elaborado un informe de las actividades realizadas y resultados
obtenidos.

Prueba tedrica

15

h) Se han respetado los criterios de calidad.

Prueba tedrica

RAG. Realiza operaciones de montaje y mantenimiento de una red aérea
de baja tensidn describiéndolas y aplicando las técnicas correspondientes

10%

Instrumento de

Pond. (%) Criterio de Evaluacidn . .
Evaluacion
10 a) Se han descrito las fases y procedimientos de montaje de los apoyos. Prueba tedrica
10 b) Se han descrito las fasesy procedimientos de tendido y tensado de los Prueba tedrica
cables.
c) Se han montado los accesorios (soportes, abrazaderas, pinzas, cunas, L.
10 . - Prueba tedrica
entre otros) y cables en una instalacion a escala sobre pared o fachada.
. Prueba tedrico-
10 d) Se han realizado empalmes. .
practico
10 e) Se ha retencionado un conductor sobre un aislador. Prueba tedrica
10 f) Se han realizado derivaciones con caja de empalme y con piezas de Prueba tedrico-
conexion. practico
g) Se han diagnosticado las causas de averias en una linea de red L
10 . , Prueba tedrica
trenzada sobre apoyos y fachada interpretando los sintomas.
. . - Prueba tedrico-
10 h) Se han efectuado las medidas de parametros caracteristicos. -
practico
i) Se ha elaborado un informe de las actividades realizadas y los resultados , .
10 . Prueba tedrica
obtenidos.
10 j) Se han respetado los criterios de calidad. Prueba tedrica

RA7. Realiza operaciones de montaje y mantenimiento de una red subterranea
de baja tensién describiéndolas y aplicando las técnicas correspondientes.

10%

Pond. (%)

Criterio de Evaluacion

Instrumento de
Evaluacion

10

a) Se han descrito las fases y procedimientos de aperturay
acondicionado de zanjas.

Prueba tedrica




b) Se han descrito las fases y procedimientos de tendido de los cables

10 ! ) Prueba tedrica
directamente enterrados y bajo tubo.

15 c) Se ha realizado un empalme de unién aérea-subterrdnea con manguito Prueba tedrico-
preaislado. practico

10 d) Se han realizado derivaciones con conector a presion recubierto por Prueba tedrico-
cinta 0 manguito. practico
e) Se han diagnosticado las causas de averias en lineas de redes L

15 . Prueba tedrica
subterraneas.

15 f) Se han efectuado las medidas de parametros caracteristicos. Prueba tedrica
g) Se ha elaborado un informe de las actividades realizadas y resultados L

10 . Prueba tedrica
obtenidos.

15 h) Se han respetado los criterios de calidad. Prueba teérica

RAS8. Realiza operaciones de montaje y mantenimiento de instalaciones
de enlace describiéndolas y aplicando las técnicas correspondientes.

10%

Pond. o . Instrumento de
Criterio de Evaluacién . .
(%) Evaluacién
a) Se han identificado los procedimientos de montaje de las partes de la
10 instalacion (caja general de proteccidn, linea general de alimentacién, Prueba tedrica
derivaciones individuales, entre otros)
10 b) Se ha conexionado la caja general de proteccidn de acuerdo con las Prueba tedrico-
instrucciones de montaje y reglamentacién vigente. practico
c) Se ha montado una linea general de alimentacidn de conductores L.
10 . . . . Prueba tedrica
aislados, bajo tubo, en montaje superficial.
d) Se ha elaborado un croquis de centralizacion de contadores indicand la
10 disposicion de sus elementos y el cumplimiento de las dimensione Prueba tedrica
reglamentarias.
10 e) Se han conexionado las unidades funcionales de una centralizacidon de Prueba tedrico-
contadores sencilla con discriminacién horaria. practico
10 f) Se ha montado una derivacién individual de conductores aislados, bajo Prueba tedrico-
tubo, en montaje superficial practico
g) Se han diagnosticado las causas de averias simuladas en una instalacién L
10 L Prueba tedrica
eléctrica de enlace.
. . - Prueba tedrico-
10 h) Se han efectuado medidas de parametros caracteristicos. .
prdctico
i) Se ha elaborado un informe de las actividades realizadas y resultados L
10 . Prueba tedrica
obtenidos.
10 j) Se han respetado los criterios de calidad Prueba tedrica




RA9. Cumple las normas de prevencidon de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y 10%
equipos para prevenirlos.

Pond. L . Instrumento de
Criterio de Evaluacién ..
(%) Evaluacién
a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la Informe del Tutor
10 manipulacién de los materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de Empresa
de transporte.
10 b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad. Prueba tedrica
Informe del Tutor
c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la de Empresa
10 manipulacién de materiales, herramientas, maquinas de corte y

conformado, entre otras.

Informe del Tutor
d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, de Empresa
pasos de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de

10 proteccién individual (calzado, proteccidn ocular, indumentaria, entre
otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de mecanizado.

Informe del Tutor

e) Se harelacionado la manipulaciéon de materiales, herramientas y
de Empresa

10 maquinas con las medidas de seguridad y proteccién personal requeridos.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccidn personal Informe del Tutor

que se deben adoptar en la preparacién y ejecuciéon de las operaciones de de Empresa
10 montaje y mantenimiento de instalaciones de enlace, redes de distribucion

en baja tensidn y centros de transformacion y sus instalaciones asociadas.
10 g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno Informe del Tutor

ambiental. de Empresa

g . ) ) Informe del Tutor

15 h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. de Empresa

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como Informe del Tutor
15 . . .

primer factor de prevencion de riesgos de Empresa

6.- CRITERIOS DE CALIFICACION

Mediante la utilizacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacidn se alcanzara una calificacion final,
formulada en cifras del 1 a 10 sin decimales, que indicara la superacién del aprendizaje del médulo profesional

cuando esta tenga un valor de 5 0 més.

La calificacion final se compondra con la aplicacion de puntuaciones entre 1 y 10 sobre los Resultados de

Aprendizaje de los Criterios de Evaluacién con las ponderaciones descritas anteriormente.







MODULO PROFESIONAL

0237 Infraestructuras comunes de telecomunicacion en viviendas y edificios.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En base al Proyecto curricular del grado medio de Instalaciones Eléctricas y Automaticas, son Resultados de
Aprendizaje Claves, que por tanto necesitan tener una evaluacion positiva para que el alumno supere el
maodulo profesional correspondiente, los siguientes:

RA2, RA3, RA5, RA6, RAT.

Porcentaje de la calificacion final corresponde a cada Resultado de aprendizaje:

Resultado de Aprendizaje
RA1
RA2
RA3
RA 4
RAS
RAG6
RA7
RAS

Porcentaje de la calificacion final (%)

3%

3%
60 %
10 %

-
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=
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TOTAL

La calificacion final se obtendra de todos los criterios de evaluacion realizados hasta el momento de
la evaluacion. En el caso excepcional de que algun criterio de evaluacion no se hubiese podido
comprobar, su parte de calificacidon se distribuira proporcionalmente al resto en funcion de su peso.

Segun se indica en el ANEXO IV - A PLAN DE FORMACION INICIAL REGIMEN GENERAL, los
RA 5, 6, 7 y 8 seran desarrollados completamente en la empresa.

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
1) Observacion. Sera una observacion planificada y sistematica, y sera de caracter individual.
2) Analisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado para incidir
especialmente en el "saber hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:
a. Memorias
b. Practicas
3) Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacion de conocimientos.
Estas pruebas seran de los siguientes tipos:
a. Examenes
Cada procedimiento disefiado para cada una de las evaluaciones, se ha creado para contribuir a uno o
varios criterios de evaluacion, disponiendo asi de un compendio de procedimientos que evaluan el
conjunto
de todos los criterios a lo largo del curso, en varias ocasiones y formatos distintos.

Instrumentos de evaluacion
Todos los instrumentos de evaluacion estan vinculados a criterios de evaluacion y consecuentemente a los
resultados de aprendizaje. Los instrumentos de evaluacién que se van a utilizar son los siguientes:

Producciones del alumnado

Como instrumento para las producciones del alumnado, se utilizaran los siguientes instrumentos:
* Escala de valoracion para la memoria

* Escala de valoracion para el montaje y puesta en marcha

Pruebas de examen

Se realizaran periddicamente examenes, que versara sobre los contenidos trabajados, los ejercicios
realizados y las practicas llevadas a cabo.

El examen podra ser escrito, de simulacion o de simulacién y montaje.




MODULO PROFESIONAL

0238 Instalaciones domaticas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En base al Proyecto curricular del grado medio de Instalaciones de Telecomunicaciones, todos los Resultados
de Aprendizaje son claves, por ello se necesita tener una evaluacion positiva, en todos, para que el alumno

supere el médulo profesional correspondiente.

Porcentaje de la calificacién final que corresponde a cada Resultado de aprendizaje:

Resultado de Aprendizaje | Porcentaje de la calificacion
final (%)
RA 1 5%
RA 2 10 %
RA 3 10 %
RA 4 40 %
RAS 5%
RA 6 20%
RA 7 5%
RA 8 5%
TOTAL 100

La calificacion final se obtendra de todos los criterios de evaluacion realizados hasta el momento de la
evaluacion. En el caso excepcional de que algun criterio de evaluacion no se hubiese podido comprobar, su
parte de calificacion se distribuira proporcionalmente al resto en funcién de su peso.

Segun se indica en el “ANEXO IV - A PLAN DE FORMACION INICIAL REGIMEN GENERAL”, losRA 3,5,7y
8 seran desarrollados completamente en la empresa.

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
1) Observacidon. Sera una observacién planificada y sistematica, y sera de carac
individual.
2) Analisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado pa
incidir especialmente en el "saber hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:
a. Memorias
b. Practicas
3) Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacion «
conocimientos. Estas pruebas seran de los siguientes tipos:
a. Examenes
Cada procedimiento disefiado para cada una de las tres evaluaciones, se ha creado para contribt
a uno o varios criterios de evaluacion, disponiendo asi de un compendio de procedimientos qt
evaluan el conjunto de todos los criterios a lo largo del curso, en varias ocasiones y format

distintos.

Instrumentos de evaluacion
Todos los instrumentos de evaluacion estan vinculados a criterios de evaluacion

consecuentemente a los resultados de aprendizaje. Los instrumentos de evaluacidén que se van
utiliza, son los siguientes:

e Producciones del alumnado
Seran evaluadas con los instrumentos siguientes:
 Escala de valoracion para la memoria.
 Escala de valoracion para el montaje y puesta en marcha.

e Pruebas de examen

Se realizaran periodicamente examenes, que versara sobre los contenidos trabajados, l0s ejercicic
realizados y las practicas llevadas a cabo.

El examen podra ser escrito, de simulacion o de simulacién y montaje.




MODULO PROFESIONAL

0239 Instalaciones solares fotovoltaicas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Resultados de aprendizaje:

RA1 Identifica y diferencia las diversas instalaciones de energias renovables, analizando sus caracteristicas de funcionamiento
determinantes.

RA2 Identifica los elementos que configuran las instalaciones de energia solar fotovoltaica, analizando su funcionamiento y
caracteristicas.

RA3 Configura instalaciones solares fotovoltaicas justificando la eleccidn de los elementos que la conforman.

RA4 Monta los paneles solares fotovoltaicos ensamblando sus elementos y verificando, en su caso, su funcionamiento.

RAS Monta instalaciones solares fotovoltaicas interpretando documentacioén técnica y verificando su funcionamiento.

RA6 Mantiene instalaciones solares fotovoltaicas aplicando técnicas de prevencion y deteccién y relacionando la disfuncién con la causa

que la produce.

RA7 Reconoce las condiciones de conexion a la red de las instalaciones solares fotovoltaicas atendiendo a la normativa.

RA8 Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y
equipos para prevenirlos.

RA9 Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un buen desempefio en el ambito personal,
social y laboral.

ACTIVIDADES
RA CE DE EVALUACION
a) e han clasificado los tipos de energias renovables. 2056
b) Se ha id entificado y analizado el sistema de generacion y produccion de energia enuna instalacion de Ejercicios de clase
energia hidroelectrica. ) ) ) ' 209 Practicas
) 52 ha identificado y analizado el sistema de generacidon y produccion de energia en una instalacidén de -
1 o Prueba tedrico-
energia edlica. .
10% 20% practica
d) Se ha identificado y analizado el sistema de generacion y produccion de energia en una Trabajo individual
instalacion de energia de las olas 155
£) e ha identificado una instalacion de energia solar térmica y se ha analizado su 25%
a) e han clasificado los tipos de instalaciones de energia solar. 10%
b} & ha reconocido el principio de funcionamienta de las células. e L.
- . i o - Ejercicios de clase
¢) 82 han identificado los parametros y curvas caracteristicas de los paneles. 15% Practicas
2 d) e han descrito |as condiciones de funcionamiento de los distintos tipos de baterias. 10% ..
: o o ~ Prueba tedrico-
24% e) 5e han descrito las caracteristicas y mision del reguladaor. 10% préctica
f) Se han clasificado los tipos de convertidores/ inversores. 15%
g} Se ha identificado la normativa de conexidn a red. 15%
h) e han descrito caracteristicas y funcionamiento de los elementos de control, medicion, 15%
a) e ha interpretado la documentacion técnica de la instalacion. 109
b} S& han dibujado los croquis y esquemas necesarios para configurar la solucion propuesta. 15% L.
} o i - Ejercicios de clase
) Se han calculado los parametros caracteristicos de los elementos y equipos. 20% Practicas
3 d) Se ha seleccionado la estructura soporte de los paneles. 10% ..
} ; ~ Prueba tedrico-
16% g) Se han consultado catalogos comerciales. 10% .
) ) ) ) X practica
f) Se han seleccionade los equipos y materiales necesarios. 15%
g) S ha elaborado el presupuesto. 10%
h} 5e ha aplicado la normativa vigente. 1056

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacién:

Observacidon. Serd una observacién planificada y sistematica, y sera de cardacter individual.

Anadlisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado o para incidir especialmente en el "saber

hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:

i.  Ejercicios de clase

j. Practicas

k. Trabajos
Pruebas especificas. Se empleardn fundamentalmente para la verificacion de conocimientos. Estas pruebas serdn de los
siguientes tipos:

I.  Exdmenes

Con el objetivo de medir el grado de consecucién de un CE se emplean los distintos procedimientos enumerados anteriormente.
Los porcentajes empleados para ello por orden de relevancia seran los siguientes:

Examenes 70%

Practicas 15%

Ejercicios de clase 10%

Trabajos 5%

Competencias profesionales, personales y sociales, 100% (ocupa el 100% porque este procedimiento es Unico para valorar
la adquisiciéon de las competencias transversales recogidas en el RA7).




a) 5e ha descrito la secuencia de montaje.

15%
b) Se han realizado las medidas para asegurar la orientacian. 15%
€} Se han seleccionado las herramientas, equipos y medios de seguridad para el montaje. 10%
4 d) 5e han colocade los soportes y anclajes. 10w Ejercicios de clase
10% £} 5e han fijado los paneles sobre los soportes. 10% Practicas
1) Se han interconectado los paneles. 10%  Prueba tedrico-
g) e han realizade las pruebas de funcionalidad y los ajustes necesarios. 15% pra'ctica
h) e han respetado criterios de calidad. 15% Registro de
a) Se han interpretado los esquemas de la instalacion. 20% observacion en
b} 5e han seleccionadeo las herramientas, componentes, equipos y medios de seguridad para 10%: clase
5 t} Se han situade los acumuladores en la ubicacion adecuada. 10% Trabajo individual
8% d) e han colocadao el regulador, el conversor/ inversor y los elementos de control y proteccion 108 Traba]o grupaL
e} 5e han interconectado los equipos y los paneles. 10%
f) 52 han conectado las tierras. 200
g) e han realizad o las pruebas de funcionalidad, los ajustes necesarios y la puesta en 10%
a) e han medido los parametros de funcionamiento. 15%
b} 5e han limpiado los paneles. 5%
¢} Se ha revisado el estado de la estructura de soporte. 5%
d) Se ha comprobado el estado de las baterias y se han realizado las operaciones de
mantenimiento, dependiendo de su tecnologia. 10%
5 e) Se hanrpropuesto hipdtesis de las posibles causas de la averia y su repercusion en la Informe del tutor de
10% instalacion. 15% empresa
f) Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la disfuncien o averia. 109
g) e han sustituide o reparado los componentes causantes de la averia, teniendo en cuenta
el orden en las maniobras y conexiones electricas, y las comprobaciones necesarias en cada 15%
h} Se ha verificade la compatibilidad del elemento instalado. 5%
i) 52 han restablecido las condiciones de funcionamiento del equipo o de la instalacion. 10%:
j) Se han respetado criterios de calidad. 10%
a) e ha elaborado un informe de solicitud de conexion a la red. 15% _, ..
- ] : - ~ Ejercicios declase
k) Se han descrito las perturbaciones que se pueden provocar en la red y en la instalacion. 15% Practicas
7 ) 5e han identificado las protecciones especi ficas y los dispositivos de desconexion rapida 20% . .
Prueba tedrico-
6% d) Se han descrito las pruebas de funcicnamiento del conversor/inversor. 15% practica
e) e ha reconocido la composicion del conjunto de medida de consumao. 15%
f) 32 ha aplicado la normativa vigente. 20%
a) %e han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion de los
materiales, herramientas, Utiles, maguinas y medios de transporte. 10%
b} Se han operado las maguinas respetando 1as normas de seguridad. 10%:
] %e han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras. 10%
d) Se han descrito los elementos de seguridad de las maquinas y los equipos de proteccion individual. 10% Informe del tutor de
g e]  Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de empresa
seguridad y proteccion personal requeridos. 10%
f) %e han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que se deben adoptar en la
preparacion y ejecucion de las operaciones de montaje y mantenimiento... con especial atencién a los
trabajos en alturas y las maniobras eléctricas. 10%
gl %e han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental. 10%
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. 15%
1) ) € Na valoraoo 1 oraen y 1a IIMmpieza ae INSIalaciones Y equipas Como primer Tactor ae prevencion 155
;J %2 han utilizado los recursos a su alcance yfo las TIC, para adaptarse a situaciones de
autoaprendizaje y/o avances propios del sector. 20%
q b) Se ha trabajado en equipo de forma activa y colaborativa. 20% ReEiStr?Ide
7% c) Se han desarrellade técnicas de comunicacion eficaz. 20% observacion en
d) Se han ejercido los derechos y se han respetado las normas establecidas. 20% clase
e} Se han respetado las normas para el uso de recursos, fungible y equipamiento. 0%




MODULO PROFESIONAL

0240 Maquinas eléctricas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA Resultado de aprendizaje Peso
RA1 Elaborar documentacidn técnica 10 %
RAZ Mentar transformadores 25%
RA3 Reparar transformadores 10 %
RAd Montar maguinas eléctricas rotativas 250
RAS Mantener y reparar maguinas eléctricas 10 %
RAG Realizar maniobras con maguinas rotativas 10 %
RAT Aplicar la prevencidn de riesgos laborales 5%
RAB Desarrollar habilidades transversales y profesionales L]
TOTAL 100 %%

UTO. Presentacion e introduccion

e Presentacion del médulo.
e Prueba inicial de conocimientos.

UT1. Magnetismo y electromagnetismo

e Magnetismo.

e Campo magnético.

e Electromagnetismo.

¢ Fundamentos de las maquinas eléctricas.
e C(lasificacion de las maquinas eléctricas.

UT2. Materiales y herramientas

e Simbologia eléctrica.

e Interpretacion de planos y esquemas.
e Programas de disefio.

e Normativa.

e Documentacion técnica.

UT3. Transformadores

e Construccion y funcionamiento.
e Bobinados.

e Ensayos.

e Averias y reparaciones.

¢ Mantenimiento.

UT4. Maquinas de corriente continua

e Motores y generadores de CC.

e Interpretar planos, esquemas y documentacién técnica de maquinas eléctricas.

e Montar y comprobar transformadores monofasicos y trifasicos.

e Diagnosticar y reparar averias en transformadores.

e Montar maquinas eléctricas rotativas de corriente continua y alterna.

e Realizar operaciones de mantenimiento y reparacion.

e Ejecutar maniobras de arranque, regulacion y control de motores y generadores.

e Trabajar de forma segura aplicando las normas de prevencion de riesgos laborales.

e Colaborar con los comparieros y desarrollar habitos profesionales adecuados.
Criterios de Evaluacion

e Correcta interpretacion de documentacién técnica.
e Calidad del montaje.

¢ Uso adecuado de herramientas.

e Capacidad para detectar averias.

e Correcta realizacion de mediciones.

e Funcionamiento final de las maquinas.
e Uso correcto de EPIs.

e Cumplimiento de las normas del taller.
e Ordeny limpieza.

e Puntualidad.

¢ Responsabilidad.

e Organizacion.

e Autonomia.

e Trabajo en equipo.

e Comunicacion.

Se utilizaran diferentes instrumentos:

e Pruebas tipo test.

e Examenes tedricos.

e Practicas de taller.

e Montajes eléctricos.

e Memorias de practicas.
e Trabajos cooperativos.
e Pruebas préacticas.

La evaluacién sera continua y tendra en cuenta tanto los conocimientos tedricos como las destrezas practicas.




¢ Montaje y desmontaje.
e Bobinado.

e Mantenimiento.

e Reparacion.

UT5. Maquinas de corriente alterna

Motores y generadores de CA.
Montaje y desmontaje.
Ensayos.

Mantenimiento.

e Reparacion.

UT6. Maniobra con maquinas eléctricas

e Arranque de motores.

e Inversion de giro.

e Regulacién y control.

e Medida de magnitudes eléctricas.

TODOS SON RA_CLAVES

Para superar el modulo, el alumnado debe obtener una calificacion minima de 5 puntos

Calendario

Primer trimestre

e Introduccion a las maquinas eléctricas.
e Magnetismo y electromagnetismo.

e Materiales y herramientas.

e Transformadores.

¢ Inicio de maquinas de corriente continua.

Segundo trimestre

e Maquinas de corriente alterna.

e Maniobras y control de maquinas eléctricas.

Bloque
Documentacion técnica
Transformadores
Maquinas rotativas
Maniobras y control
Prevencion de riesgos laborales

Competencias transversales

TOTAL

RA incluidos
RAI1
RA2 + RA3
RA4 + RAS
RA6
RA7
RAS8

Peso total

10 %

35 %

35 %

10 %

5%

5%

100 %




MODULO PROFESIONAL

1664 Digitalizacion Aplicada a los Sectores Productivos.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION Y CONTENIDOS 1.1 procedimientos e instrumentos de evaluacidn y criterios de calificacion

El objetivo de la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado es conocer si ha alcanzado los resultados de
aprendizaje y los criterios de evaluacion de los que estan compuestos, con la finalidad de valorar si dispone de la

f) Se han identificado las etapas 1. Economias linealy circular. competencia profesional vinculada al médulo de Digitalizacién aplicada a los sectores productivos.
«tipicas» de los modelos Modelos de empresas basados en
basados en ELy modelos las economias lineal y circular.
basados en EC. 2. Responsabilidad social: modelos de RA 1. Establece las diferencias entre la Economia Lineal (EL) y la Economia Circular
f) Seha analizado cada etapade empresas y afectacion del (EC), identificando las ventajas de la EC en relacion con el medioambiente y el 20%
los modelos ELy ECy su medioambiente. desarrollo sostenible.
1. Establece las repercusién en el medio 3. Importancia delreciclaje en los
diferencias entre la ambiente. modelos econémicos.
Economia Lineal (EL) y . .
la Economia Circular f)  Se havalorado laimportancia 4. Procesos reales basados en la a) Se han identificado las etapas «tipicas» de los modelos basados en ELy Prueba escrita y/o trabajo
del reciclaje en los modelos economia lineal. Procesos reales 16 T
(EC), identificando las modelos basados en EC. individual/grupal
’ econdmicos. basados en la economia circular.
ventajasde laECen f) Sehani g . . . . .
” e han identificado procesos 5. Comparativa de los modelos en 16 b) Se ha analizado cada etapa de los modelos ELy ECy su repercusién en el Prueba escrita y/o trabajo
relacion con el reales basados en EL. relacién con su impacto medio ambiente. individual/grupal
medioambiente y el f . . . . .
) Se han identificado procesos medioambiental y los objetivos de
desarrollo sostenible. . Prueba escrita y/o trabajo
reales basados en EC. desarrollo sostenible. 16 | c) Se ha valorado la importancia del reciclaje en los modelos econémicos. T y :
f) fSe han comparado los individual/grupal
modelos anteriores en . .
., . ) . Prueba escrita y/o trabajo
relacidon con su impacto 16 | d) Se han identificado procesos reales basados en EL. Lo
. . individual/grupal
medioambiental y los ODS
(Objetivos de Desarrollo . . Prueba escrita y/o trabajo
Sostenible) 16 | e) Se han identificado procesos reales basados en EC. S
: individual/grupal
f) Se han relacionado los 1. Sistemas ciberfisicos. Relacion con
sistemas ciber fisicos con la la evolucién industrial 20 f) Se han comparado los modelos anteriores en relacién con su impacto Prueba escrita y/o trabajo
2. Caracteriza los evolucion industrial. 2. Sistemas automatizados. Cambios medioambiental y los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible). individual/grupal
principales aspectos f) Se haanalizado el cambio provocados por la cuarta
de la 4.2 Revolucién producido en los sistemas revolucion
Industrial indicando automatizados. 3. Interrelacion entre el mundo fisico RA 2. Caracteriza los principales aspectos de la 4.2 Revolucién Industrial indicando
los cambios y las f) Ze Ta descr:fo. la ;orrlwblnamon 4 ://el V|r-tuaclj & mi . los cambios y las ventajas que se producen tanto desde el punto de vista de los 20 %
i e la parte fisica de las . Ventajas de la migracién a .
ventajas que se delapa ) gracio clientes como de las empresas.
producen tanto desde industrias con el software, loT entornos 4.0 con lamejora de
el punto de vista de (Internet de las cosas), resultados de las empresas
los clientes como de comunicaciones, entre otros. 5. Ventajas de la 4.2 revolucion
. . Ly . . . . o . Prueba escrita y/o
las empresas. f) Se hadescrito lainterrelacion industrial para clientes y empresas 16 | a) Se han relacionado los sistemas ciber fisicos con la evolucién industrial. T v/
entre el mundo fisico y el trabajo individual/grupal
virtual.

f) Se harelacionado la




migracién a entornos 4.0 con
la mejorade los resultados de
las empresas.

f) Se hanidentificado las
ventajas para clientesy
empresas.

3. Identifica la
estructura de los
sistemas basados en
cloud/nube
describiendo su
tipologia y campo de
aplicacion.

e) Se han identificado los
diferentes niveles de la
cloud/nube.

e) Se hanidentificado las
principales funciones de la
cloud/nube (procesamiento
de datos, intercambio de
informacién, ejecucion de
aplicaciones, entre otros).

e) Se hadescrito el concepto de
edge computing y su relacidn
con la cloud/nube.

e) Sehan definido los conceptos
de fog y mist y sus zonas de
aplicacion en el conjunto.

e) e)Se hanidentificado las
ventajas que proporciona la
utilizacién de la cloud/nube
en los sistemas conectados

Cloud. Definicion y niveles
Posibilidades del trabajo en la
cloud

Edge computing y su relacién con
la cloud

Fog y mist. Relacién con la cloud
Ventajasdel uso de los recursos de
la cloud

6.Uso de la cloud y la rentabilidad
de laempresa

Prueba escrita y/o
16 | b) Se ha analizado el cambio producido en los sistemas automatizados. o v/
trabajo individual/grupal
16 c) Se ha descrito la combinacion de la parte fisica de las industrias con el Prueba escritay/o
software, loT (Internet de las cosas), comunicaciones, entre otros. trabajo individual/grupal
] ] . . , Prueba escritay/o
16 | d) Se ha descrito la interrelacion entre el mundo fisico y el virtual. o
trabajo individual/grupal
16 e) Se ha relacionado la migracidén a entornos 4.0 con la mejora de los resultados | Prueba escritay/o
de las empresas. trabajo individual/grupal
. . . . Prueba escritay/o
20 | f) Se han identificado las ventajas para clientes y empresas. .
trabajo individual/grupal

RA 3. Identifica la estructura de los sistemas basados en cloud/nube

4. Compara los
sistemas de
produccién/prestacion
de servicios
digitalizados con los
sistemas clasicos
identificando las
mejoras introducidas.

a) Se han identificado las tecnologias
habilitadoras (THD) actuales que
definen un sistema digitalizado.

b) Se han descrito las caracteristicas y
aplicaciones del 10T, IA (Inteligencia
Artificial), Big Data, tecnologia 5G, la
robdtica colaborativa, Blockchain,
Ciberseguridad, fabricacion aditiva,
realidad virtual, gemelos digitales,
entre otras.

c) Se ha descrito la contribucion de
las THD a la mejora de la
productividad y la eficiencia de los
sistemas productivos o de prestacion
de servicios.

d) Se harelacionado la alineacién
entre las unidades funcionales de las
empresas que conforman el sistemay
el objetivo del mismo.

Tecnologias habilitadoras (TDH)
actuales. Caracteristicas y
aplicaciones

Relacidn entre TDH y productividad
Implantacion de las tecnologias
habilitadoras: relacién con la
reduccidn de costes y la mejora de
la competitividad

Sistemas digitalizados reales.
Ejemplos

Tecnologia disruptiva. Ejemplos
Sistemas de almacenamiento de
datos

- . . C . 20 %
describiendo su tipologia y campo de aplicacion.
% | CE Inst. Evaluac.
. . ) , Prueba escrita y/o trabajo
20 | a) Se han identificado los diferentes niveles de la cloud/nube. o
individual/grupal
b) Se han identificado las principales funciones de la cloud/nube ) )
] ) . ] . N Prueba escrita y/o trabajo
20 | (procesamiento de datos, intercambio de informacién, ejecucion de o
L individual/grupal
aplicaciones, entre otros).
-0 c) Se ha descrito el concepto de edge computing y su relacién con la Prueba escrita y/o trabajo
cloud/nube. individual/grupal
-0 d) Se han definido los conceptos de fog y mist y sus zonas de aplicacion en el | Prueba escrita y/o trabajo
conjunto. individual/grupal
20 e) Se han identificado las ventajas que proporciona la utilizacion de la Prueba escrita y/o trabajo
cloud/nube en los sistemas conectados. individual/grupal
RA 4. Compara los sistemas de produccidn/prestacion de servicios digitalizados con 20 %
los sistemas clasicos identificando las mejoras introducidas. 0
% CE Inst. Evaluac.
125 a) Se han identificado las tecnologias habilitadoras (THD) actuales que definen | Prueba escrita y/o
"~ | un sistema digitalizado. trabajo individual/grupal
b) Se han descrito las caracteristicas y aplicaciones del 10T, IA (Inteligencia Prueba escrita y/o
12,5 | Artificial), Big Data, tecnologia 5G, la robdtica colaborativa, Blockchain,

Ciberseguridad, fabricacion aditiva, realidad virtual, gemelos digitales, entre

trabajo individual/grupal




e) Se harelacionado la implantacion
de las tecnologias habilitadoras
(sensodrica, tratamiento de datos,

automatizacion y comunicaciones,
entre otras) con la reduccién de
costes y lamejorade la
competitividad.

f) Se han relacionado las tecnologias
disruptivas con aplicaciones concretas
en los sectores productivos.

g) Se han definido los sistemas de
almacenamiento de datos no
convencionales y el acceso a los
mismos desde cada unidad.

h) Se han descrito las mejoras
producidas en el sistemay en cada
una de sus etapas.

otras.

s c) Se ha descrito la contribucion de las THD a la mejora de la productividad y la
"~ | eficiencia de los sistemas productivos o de prestacion de servicios.

Prueba escritay/o
trabajo individual/grupal

s d) Se ha relacionado la alineaciéon entre las unidades funcionales de las
" | empresas que conforman el sistemay el objetivo del mismo.

Prueba escritay/o
trabajo individual/grupal

e) Se harelacionado la implantaciéon de las tecnologias habilitadoras
12,5 | (sensbrica, tratamiento de datos, automatizaciéon y comunicaciones, entre
otras) con la reduccién de costes y la mejora de la competitividad.

Prueba escrita y/o

trabajo individual/grupal

f) Se han relacionado las tecnologias disruptivas con aplicaciones concretas en

Prueba escrita y/o

12,5
los sectores productivos. trabajo individual/grupal
195 g) Se han definido los sistemas de almacenamiento de datos no Prueba escrita y/o
" | convencionalesy el acceso a los mismos desde cada unidad. trabajo individual/grupal
125 h) Se han descrito las mejoras producidas en el sistema y en cada una de sus Prueba escrita y/o

etapas.

trabajo individual/grupal

5. Elabora un plan de
transformacién de una
empresa clasica del
sectoren el que se
enmarca el titulo,
basada en una EL, al
concepto 4.0,
determinando los
cambios a introducir
en las principales
fases del sistema e
indicando como
afectaria a los
recursos humanos.

a) Se ha definido a nivel de bloques el
diagrama de funcionamiento de la
empresa cldsica.

b) Se han identificado las etapas
susceptibles de ser digitalizadas.

c) Se han definido las tecnologias
implicadas en cada una de las etapas.

d) Se ha establecido la conexion de
las etapas digitalizadas con el resto
del sistema.

e) Se ha elaborado un diagrama de
bloques del sistema digitalizado.

f) Se ha elaborado un informe de
viabilidad y de las mejoras
introducidas.

g) Se ha analizado la mejoraen la
produccién y gestion de residuos,
entre otras.

h) Se ha elaborado un documento con
la secuencia del plan de
transformacion y los recursos

Configuracion de una empresa
clasica. Digitalizacion de la empresa
o unidades de ésta

TDH implicadas en la digitalizacién
de las etapas. Relacién entre
etapas

Configuracion de la empresa
digitalizada

Plan de transformacién. Recursos
empleados

RA 5. Elabora un plan de transformacion de una empresa clasica del sector en el que
se enmarca el titulo, basada en una EL, al concepto 4.0, determinando los cambios a

20%
introducir en las principales fases del sistema e indicando como afectaria a los
recursos humanos.
% CE Inst. Evaluac.

125 a) Se ha definido a nivel de bloques el diagrama de funcionamiento de la
" | empresa clasica

Prueba escrita y/o trabajo
individual/grupal

12,5 | b) Se han identificado las etapas susceptibles de ser digitalizadas.

Prueba escrita y/o trabajo
individual/grupal

12,5 | c) Se han definido las tecnologias implicadas en cada una de las etapas.

Prueba escrita y/o trabajo
individual/grupal

125 d) Se ha establecido la conexidn de las etapas digitalizadas con el resto del
" | sistema

Prueba escrita y/o trabajo
individual/grupal

12,5 | e) Se ha elaborado un diagrama de bloques del sistema digitalizado.

Prueba escrita y/o trabajo
individual/grupal

12,5 | f) Se ha elaborado un informe de viabilidad y de las mejoras introducidas.

Prueba escrita y/o trabajo
individual/grupal

12,5 | g) Se ha analizado la mejoraenla producciény gestion de residuos, entre otras.

Prueba escrita y/o trabajo
individual/grupal




empleados.

125 h) Se ha elaborado un documento con la secuencia del plan de transformacién | Prueba escrita y/o trabajo
" | ylos recursos empleados. individual/grupal

Cada una de las tablas muestra parte de los instrumentos de evaluacién que se aplicaran para los diferentes RAs.
Estos instrumentos de evaluacién se pueden englobar en:

a. Pruebas escritas, pruebas de caracter escrito que podran contener preguntas cortas, de tipo test, de
desarrollo, resolucion de casos practicos, etc.

b. Pruebas orales, se realizaran de forma excepcional y siempre que no se puedan realizar pruebas escritas
Trabajos y producciones escritas de caracter individual o grupal, que hace referencia a los trabajos de

investigacidn tanto individuales como grupales. Estas producciones irdn acompafiadas de exposicién oral de
los mismos.

d. Actividadesde clase, el profesorado podra utilizar actividades de clase para evaluar determinados criterios de
evaluacion

e. Pruebas précticas, en las que podemos utilizar elementos para su registro como elaboracién de fichas,

ejecucion de técnicas, “role play”, rubricas y registros de observacidn. Estos instrumentos son importantes no
solo en la evaluacién, sino durante todo el proceso de ensefianza- aprendizaje para ver la evolucién del
alumnado durante el proceso de obtencidn. Este instrumento esta especialmente indicado parala
observacién y demostracion del alumnado de su competencia o destreza practica, es decir, el “saber hacer”,
de gran relevancia en ciclos formativos, dada su relacién con la competencia requerida en el dmbito
profesional.

f. Pruebas tedrico-practicas, pruebas que no sélo llevan una parte practica que demuestra el saber hacer del

alumnado, sino también que saben cdmo proceder y como preparar la documentacién y recursos necesarios
para llevar a cabo la parte practica.

Estos instrumentos de evaluacion y/o calificaciéon podran adaptarse a las circunstancias del grupo segun se considere
necesario y oportuno y podran ser modificados seguln el desarrollo de las clases, siempre previo aviso al alumnado.

La evaluacién de los aprendizajes de los alumnos se realizard, tomando como referencia los resultados de
aprendizaje y los criterios de evaluacion.

Se realizaran dos evaluaciones trimestrales a lo largo del curso académico:

Estas dos evaluaciones, tendran calificaciones relativas a los resultados de aprendizaje y competencias trabajados
durante la evaluacidn. El alumnado tendra una evaluacidn final a finales de junio .

La calificacién de los alumnos en cada evaluacion resultara de la valoracidn global de su proceso de ensefianza-
aprendizaje alcanzado, teniendo en cuenta los objetivos y los criterios de evaluacién del médulo.

Las calificaciones se dispondran con nimeros enteros del 1 al 10 sin decimales. Se consideraran positivas las
calificaciones iguales o superiores a 5 puntos sobre 10y negativas las inferiores a 5 puntos.

La calificacién final del médulo, serd la media ponderada de las calificaciones de cada uno de los resultados de
aprendizaje, segun la tabla reflejada previamente.

La calificacién final del mddulo serd el redondeo obtenido de la siguiente ecuacion:




0.20 RA1 + 0.20 RA2 + 0.20 RA3 + 0.20 RA4 + 0.20 RA5




MODULO PROFESIONAL

COP027 Automatismos Neumaticos y Electroneumaticos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para la obtencidn de la nota final del alumno, se tendrd en cuenta el siguiente peso de cada resultado de aprendizaje:

1. RA 1. Identifica los elementos que componen los circuitos neumadticos electroneumadticos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.
(15%).
2. RA 2. Identifica los elementos de los circuitos de automatismos de tecnologia neumdtica/electroneumdtica, cableados y programados,
interpretando documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas. (5%).
3. RA 3. Monta automatismos neumdticos y electroneumadticos, interpretando documentacion técnica, aplicando técnicas de conexionado y
realizando pruebas y ajustes funcionales. (25%).
4. RA 4. Disefia programas sencillos para autdmatas programables, identificando las variables que hay que controlar y dando respuesta a las
especificaciones de funcionamiento. (25%).
5. RA 5. Configura sencillos automatismo cableados o programados para control automdtico, elaborando croquis y esquemas para su
construccion. (25%).
6. RA 6. Localiza averias y disfunciones en equipos e instalaciones neumdticas electroneumadticas. (5%).
Ponderacién de los criterios de evaluacién:
Identifica los elementos de los circuitos de automatismos de tecnologia
RA2 | neumadtica/electroneumatica, cableados y prog; dos, interpr do documer é Yy
describiendo sus caracteristicas
— —— — — " CE Descripcién Peso (%)
Identifica los elementos que componen los circuitos neuméticos electroneumiticos, atendiendo
RA1 L ) N Se ha identificado la simbologia y elementos representados en los planos de circuitos
a sus caracteristicas fisicas y funcionales. a) : 20%
de automatismos.
CE Descripcion Peso (%)
- - - - b) | Se ha relacionado el funcionamiento de cada subsistema con el conjunto. 5%
Se ha identificado la estructura y componentes que configuran las instalaciones de
a) .. . . 5% c) | Se ha obtenido informacion de los esquemas neumdticos y electroneumdticos. 5%
suministro de energfa neumdtica.
Se han reconocido correctamente los componentes neumdticos y electroneumdticos y d) 55 lirm, T et o siTrel elles G CEee e E1 (I (s AT €2 (5 E H s 20%
b) . L. . 30% reales del sistema.
explicado su funcién en el sistema. - — - —
- — — - - - e) Se han identificado los elementos que componen el equipo/circuito de mando y el 20%
o Se han. identificado las carqcrerrsrtcas diferenciadoras entre los automatismos 5% circuito de fuerza.
neumdtico y los electroneumditicos. 7 Se han interpretado las especificaciones técnicas para la determinacion de los 259
4 Se han identificado las distintas dreas de aplicacién de los automatismos neumdticos y - elementos necesarios en caso de montaje real. ’
electroneumdticos. Se han identificado las partes internas y externas de cada elemento (mediante el
Se ha reconocide la secuencia de funcionamiento de wun automatismo oy gl empleo de vistas, cortes y detalles, entre otros), que aparece en los planos y en las 5%
¢ neumdtico/electroneumdtico. especificaciones técnicas del fabricante.
g Monta automatismos neumaticos y electroneumaticos, interpretando documentacion técnica,
aplicando técnicas de conexionado y realizando pruebas y ajustes funcionales.
CE Descripcidn Peso (%)
a) Se han realizado croquis para optimizar la disposicién de los elementos. 5%
Se han distribuido los elementos en el panel de simulacién de acuerdo a su situacion en — = ” » — =
b) ’ 5% e Disefia programas sencillos para autématas programables, identificando las variables que hay
el esquema.
a - - - que controlar y dando respuesta a las especificaciones de funcionamiento.
Se ha efectuade el inter conexionado fisico de los elementos, asegurande una buena —
c) L . L 30% CE Descripcién Peso (%)
sujecién mecdnica y/o una correcta conexién eléctrica. - — -
Se ha efectuado el cableado y conexionado del autémata (entradas, salidas y a) Se han identificado fas variables que hay que controlar. 15%
d) ] 30% b) Se ha elaborado el diagrama de secuencia del control automdtico de una mdquina o 0%
Se han identificado las variables fisicas que se deben regular para realizar el control del proceso secuencial.
e automatismo y reguladas correctamente. 10% ) Se ha determinado el nimero de entradas, salidas y elementos de programa que se van 159
c N 6
Se han realizado ajustes y/o modificaciones para una adecuada funcionalidad del o a utilizar.
A automatismo neumdtico y/o electroneumdtico. s d) | Se han realizado diagramas de secuencia (diagramas de fiujo y GRAFCET, entre otros). 25%
g) Se han recogido los resultados en el documento correspondiente. 5% e) Se ha elaborado el programa de control que cumpla las especificaciones de 35%
. . . s
h) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas. 5% funcionamiento prescritas.
i) Se han establecido los criterios y normas de seguridad. 5% bi] Se ha documentado el programa desarrollado con los comentarios correspondientes 10%

Cada procedimiento puede recoger informacién sobre la adquisiciéon de diferentes CE. Ademas, un
CE puede ser valorado varias veces a través de diferentes procedimientos.
Segun la valoracién del profesor, existen procedimientos mds o menos interesantes para registrar la

informacién del proceso de ensefianzay aprendizaje del alumno. Por eso, se establecen dos pesos:

Peso principal. Sobre un 100%, se distribuye un porcentaje a cada procedimiento, seglin se considere mas o
menos relevante para medir el grado de consecucién de un CE:

e Montaje de practicas, 20%

e  Memorias, 20%

e Examenes, 60%
Peso secundario asignado a cada elemento concreto. Dentro de cada procedimiento, existe una valoracion
por parte del docente sobre cada practica, que refleja la capacidad de dicho procedimiento para ofrecer al
profesor informacion sobre el grado de adquisicion de los CE evaluados. En las siguientes tablas, se reflejan
dichos valores:

- eddi@a Peso
1 Montaje de un circuito neumatico 35%

2 Montaje de un sistema electroneumdtico programado 65%
Examen Peso

1 Examen neumatica cableada 15%

2 Examen electroneumdtica cableada 25%

3 Examen electroneumdtica programada 60%




s Configura sencillos automatismo cableados o programados para control automitico, elaborando
croquis y esquemas para su construccion.
CE Descripcion Peso (%)
a) | Se han propuesto soluciones que cumplan las especificaciones de los automatismos. 15%
b) Se han seleccionado, a partir de catdlogos técnico-comerciales, los equipos y materiales 2
que cumplan las especificaciones técnicas y economicas establecidas.
Se han realizado los cdiculos minimos necesarios para la configuracion del
c) automatismo neumdtico/ electroneumdtico de una pequefia mdquina o proceso 20%
secuencial.
J) Se ha documentado el proceso que se va a seguir en el montaje y pruebas del sistema 15%
neumdtico/ electroneumdtico de un pequefia mdquina o proceso secuencial.
e) | Se han utilizado programas de CAD electroneumadtico. 15%
9 Se ha efectuado el Inter conexionado fisico de los elementos neumdticos- 0%
electreneumatico.
2) Se ha efectuado el cableado y conexionado del autémata (entradas, salidas Y 0%
alimentacion).
h) Se han verificado las sujeciones mecdnicas y conexiones eléctricas. 5%
i) Se han realizado pruebas funcionales. 5%
i) Se han respetado los criterios de calidad y seguridad. 5%
RA6 | Localiza averias y disfunciones en equipos e instalaciones neumaticaselectroneumaticas.
CE Descripcidn Peso (%)
a) Se han realizado medidas y verificaciones para la localizacidn de averias. 20%
b) Se han identificado los elementos susceptibles de mantenimiento. 20%
c) | Se haidentificado la causa de la averia. 20%
d) | Se ha reparado la averia. 20%
e) | Se ha confeccionado un informe de incidencias. 5%
7 Se ha elaborada un fnfon'rie, en efformc.rr? ndecum.fa, de 1‘?5 ac.tivfdades desarrolladas 59%
y de los resultados obtenidos, que permitird actualizar el histdrico de averias.
g) | Se han respetado los criterios de calidad. 5%
h) Se ha realizado la intervencion en el tiempo requerido 5%




MODULO PROFESIONAL

1713 Proyecto Intermodular.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacidn a aplicar, conforme a los Resultados de Aprendizaje (RA), y su ponderacién en la
calificacién del mdédulo son los siguientes:

Caracteriza las empresas del sector atendiendo a su organizacion vy al tipo de producto o servicio

RA1
que ofrecen.

CE Descripcion Peso (%)
a) Se han identificado las empresas tipo mds representativas del sector. 15%
b) Se ha descrito la estructura organizativa de las empresas 15%
c) Se han caracterizado los principales departamentos. 15%
d) Se han determinado las funciones de cada departamento. 15%
e) Se ha evaluado el volumen de negocio de acuerdo a las necesidades de los clientes. 15%
f) Se ha definido la estrategia para dar respuesta a las demandas. 5%
g) Se han valorado los recursos humanos y materiales necesarios. 10%
h) Se ha realizado el seguimiento de los resultados de acuerdo a la estrategia aplicada. 5%
i) Se han re/acionadf:) los productos o servicios con su posible contribucién a los ODS (Objetivos de 59

Desarrollo Sostenible).

e Plantea soluciones a las necesidades del sector teniendo en cuenta la viabilidad de las mismas,

los costes asociados y elaborando un pequefio proyecto.

CE Descripcion Peso (%)
a) Se han identificado las necesidades. 10%
b) Se han planteado en grupo posibles soluciones. 15%
c) Se ha obtenido la informacidn relativa a las soluciones planteadas. 5%
d) Se han identificado aspectos innovadores que puedan ser de aplicacion. 15%
e) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica. 5%
1) Se han identificado las partes que componen el proyecto. 5%
g) Se han previsto los recursos materiales y humanos para realizarlo. 5%
h) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente. 15%
i) Se ha definido y elaborado la documentacion para su disefio. 5%
j) Se han identificado los aspectos relacionados con la calidad del proyecto. 5%
k) Se han presentado en publico las ideas mds relevantes de los proyectos propuestos. 15%

RA3 Planifica la ejecucién de las actividades propuestas a la solucion planteada, determinando el plan

de intervencion y elaborando la documentacién correspondiente.

CE Descripcion Peso (%)
a) Se han temporizado las secuencias de las actividades. 15%
b) Se han determinado los recursos y la logistica de cada actividad. 10%
c) Se han identificado permisos y autorizaciones en caso de ser necesarios. 15%
d) Se han identificado las actividades que implican riesgos en su ejecucion. 10%
e Se ha tenido en cuenta el plan de prevencion de riesgos y los medios y equipos 10%

necesarios.

Los procedimientos e instrumentos de evaluacidon del aprendizaje del alumnado se configurardn conforme a las
siguientes actuaciones:
- Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracidn y consecucién de objetivos en las
actividades practicas propuestas.
- Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacion de trabajos o memorias que recojan
actividades propuestas.
- Observacion sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las tareas y

trabajos propuestos.




1) Se han asignado recursos materiales y humanos a cada actividad. 5%
g) Se han tenido en cuenta posibles imprevistos. 5%
h) Se han propuesto soluciones a los posibles imprevistos. 15%
i) Se ha elaborado la documentacion necesaria. 15%
e Realiza el seguimiento de la ejecucion de las actividades planteadas, verificando que se cumple
con la planificacion.

CE Descripcion Peso (%)
a) Se ha definido el procedimiento de seguimiento de las actividades. 15%
b) Se ha verificado la calidad de los resultados de las actividades. 15%
0 Se han identificado posibles desviaciones de la planificacién y/o los resultados 15%

esperados.
d) Se ha informado de las desviaciones en caso de ser necesario. 15%
e) Se han solucionado las desviaciones y se han documentado las intervenciones. 15%
f Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacion de las 259
actividades y del proyecto en su conjunto.

RA5 Transmite informacion con claridad, de manera ordenada y estructurada.

CE Descripcion Peso (%)
a) Se ha mantenido una actitud ordenada y metddica en la transmision de la informacion. 25%
b) Se ha transmitido informacion verbal tanto horizontal como verticalmente. 25%
o Se ha transmitido informacidon entre los miembros del grupo utilizando medios S

informdticos.
d) Se han conocido los términos técnicos en otras lenguas que sean estdandares del sector. 25%

Para la consecucion del RA, el alumno debera superar _al menos el 50% del 100% del peso distribuido entre los

diferentes CE, incluyendo dentro de este porcentaje aquellos que se recogen como minimos en esta programacion.

.- _CRITERIOS DE CALIFICACION

Mediante la utilizacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacién se alcanzard una calificacién final,
formulada en cifras del 1 a 10 sin decimales, que indicard la superacién del aprendizaje del médulo profesional

cuando esta tenga un valor de 5 0 mas.

La calificacion final se compondrd con la aplicacion de puntuaciones entre 1 y 10 sobre los Resultados de

Aprendizaje de los Criterios de Evaluacidn con las ponderaciones descritas anteriormente.







CICLO FORMATIVO

MANTENIMIENTO ELECTRONICO

CURSO

2026/2027

CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

Orden EDU/57/2025, de 6 de septiembre, por la que se determina el curriculo y se requlan determinados aspectos organizativos para los ciclos formativos de grado
superior de la familia profesional Electricidad y Electronica en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Modulo profesional

1051 Circuitos Electronicos Analdgicos.

Criterios de calificacion

Procedimientos e instrumentos de evaluacion




6.2 Criterios de calificacion

De acuerdo con el articulo 26 de la Ley Organica 3/2022 y con la Orden EDU/57/2025, de 6
de septiembre, la calificacién final del médulo profesional se obtendra en base al nivel de
logro en los RA y sus correspondientes CE. De este modo, se establecen las siguientes

directrices esenciales:

6.2.1 Calculo de la calificacion

1. Nota de cada CE: se calculara mediante la media ponderada de las calificaciones

obtenidas a partir los distintos procedimientos. Se pueden dar tres casos:

a) CASO A: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1, 4 o 7, con al

menos un procedimiento 3 0 6, y con al menos un procedimiento 2 o 5.

Nota del CE = Peso 1 x (P1 + P4 + P7) / numero de pruebas (P1, P4, P7)
+ Peso 2 x (P3 + P6)/ numero de pruebas (P3, P6)
+ Peso 3 x (P2 + P5)/ numero de pruebas (P2, P5)

donde,
Caso A Procedimientos Peso %
Peso 1 1,4y 7T &0
Peso 2 IvE 25
Peso 3 2y 5 15
100

b) CASO B: el CE se evalia con al menos un procedimiento 1,4 o 7, y con al
menos un procedimiento 3 o 6.
Nota del CE = Peso 1 x (P1 + P4 + P7) / numero de pruebas (P1 P4, P7)
+ Peso 2 x (P3 + P6) / numero de pruebas (P3, P6)

donde,
Caso B Procedimientos Peso %
Peso 1 1,4y 7T 65 |
Peso 2 Iy e 35
100

c) CASO C: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1,4 o 7, o bien con
al menos un procedimiento 3 o 6, o bien con al menos un procedimiento 2 o
5.

Nota del CE = (P1 + P4 + P7)/ numero de pruebas (P1 P4, P7)

6.1 Procedimientos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje

Para garantizar un proceso de evaluacion continua y de caracter formador, se requiere el seguimiento y
la asistencia regular a las actividades lectivas del médulo (articulo 13, punto 2b, del Decreto 4/2010, de
28 de enero). Los procedimientos se estructuran como un engranaje continuo y diversificado para

evaluarel conjunto de los criterios en multiples momentos del curso mediante técnicas de triangulacion.

El disefio de las actividades para una evaluacién formativa, se hara de forma que se tengan en cuenta

los siguientes aspectos en el alumnado:

e Conocimientos adquiridos.

e Capacidad de razonamiento logico.

e Capacidad técnica procedimental (en los montajes practicos).

e Capacidad cognitiva y comunicativa (en la redaccién de las memorias).

e Progresion en las capacidades establecidas en cada unidad de trabajo.

Los procedimientos son un engranaje continuo que asegura que todos los criterios de evaluacion sean
cubiertos, medidos y calificados en multiples momentos a lo largo del curso y a través de diferentes

formatos.
Los procedimientos e instrumentos que se emplearan para la evaluacion seran los siguientes:
A) Bloque Tedbrico - Practico

Procedimiento 1: Pruebas de evaluacién de conocimientos tedrico/practicos
Mediante estas pruebas el alumnado demostrara de forma individual la adquisicién de
conocimientos conceptuales y su capacidad de aplicacion matematica y/o I6gica.

Instrumentos de evaluacion

* Pruebas escritas de opcion multiple

* Pruebas escritas de respuesta abierta o desarrollo

* Pruebas escritas de resolucion de problemas

B) Bloque de Laboratorio (montajes practicos e informes)

Procedimiento 2: Observacion sistematica en el aula/laboratorio
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara en tiempo real y de manera individual la

ejecucion técnica (manejo de instrumentos y herramientas, conexionado en protoboard, aplicacion
de normas de seguridad, etc).
Instrumento de evaluacion

* Rubrica analitica sobre la ejecucion técnica.




o bien,
Nota del CE = (P3 + P6)/ numero de pruebas (P3, P6)
o bien,
Nota del CE = (P2 + P5) / numero de pruebas (P2, P5)

Donde, la media aritmética de la nota obtenida mediante los procedimientos

supondra un peso del 100% de la nota del CE.

2. Nota de cada RA: se calculara mediante la media ponderada de las calificaciones
obtenidas en sus criterios de evaluacion asociados, de este modo, la nota de cada RA se

determina mediante la expresion:

Nota del RA = (nota del CEa x peso del CEa) + (nota del CEb x peso del CEDb)
+ (nota del CEc x peso del CEc) + ...

3. Calificacion final del médulo: se calculara como la suma ponderada del valor de los 7

resultados de aprendizaje, aplicando la siguiente distribucién oficial de pesos:

Calificacion final = (nota del RA1 x peso del RA1) + (nota del RA2 x peso del RA2)
+ (nota del RA3 x peso del RA3) + (nota del RA4 x peso del RA4)
+ (nota del RAS x peso del RAS) + (nota del RA6 x peso del RAG)
+ (nota del RA7 x peso del RA7)

6.2.2 Ponderacién de los RAy CE

La calificacién final del médulo sera la suma ponderada del valor de los siete RA, aplicando
la distribucion de pesos que se muestra en la siguiente tabla. Del mismo modo, la nota de
cada RA se obtendra mediante la media ponderada de sus correspondientes CE, aplicando

la distribucidén de pesos que se muestra en la misma tabla:

Procedimiento 3: Analisis de producciones en el aula/laboratorio
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara por un lado su capacidad para el disefo,
construccién y funcionamiento del producto final entregado y por el otro, su capacidad para la
elaboracion del informe/memoria presentado por cada practica efectuada.
Instrumentos de evaluacion
* Rubrica analitica sobre el disefio, construccion y funcionamiento del producto final
(circuito electronico analdgico).

* Rubrica analitica sobre el informe/memoria.

Procedimiento 4: Pruebas de evaluacion de montajes practicos
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara de manera individual, su capacidad para el
disefio, construccion y funcionamiento de un montaje. Este procedimiento no se llevara a cabo en
todas las unidades.
Instrumento de evaluacion
* Rubrica analitica sobre el disefio, construcciéon y funcionamiento del producto final
(circuito electronico analdgico).

c) Bloque de Laboratorio (disefio y simulacion mediante software)

Procedimiento 5: Observacion sistematica en el aula/laboratorio MultiSim
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara en tiempo real su capacidad para el manejo
de la herramienta informatica MultiSim, empleada en el diseiio y simulacion de circuitos
electronicos analdgicos.

Instrumento de evaluacion

* Rubrica analitica sobre el manejo del software MultiSim.

Procedimiento 6: Analisis de producciones en el aula/laboratorio MultiSim
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara su capacidad para el disefio y el
funcionamiento (simulacion) de los circuitos electronicos mediante MultiSim.

Instrumento de evaluacion

* Rubrica analitica sobre el disefio y el funcionamiento de circuitos electronicos

desarrollados con MultiSim.

Procedimiento 7: Pruebas de evaluacion de disefio y simulacion mediante software
Mediante este procedimiento el alumno demostrard de manera individual, su capacidad para el
disefio y el funcionamiento (simulacién) de circuitos electronicos mediante MultiSim. Este

procedimiento no se llevara a cabo en todas las unidades.




Ponderacién de RA y CE

Ra | acemncacion | c2 | PesodelcEen eirA (%) | Instrumentos de Evaluacion
Final (%) egibles
a) 5
b) 15
c) 15
d) 10
RA1 20 e) 10
f) 10
9 30
h) 5
100%
a) 5
b) 10
c) 15
d) 15
e) 5
S 2 N = Prueba escrita de opcién
g) 15 mltiple
h) 10 Prueba escrita de respuesta
i) 15 ablerta
I 5 Prueba escrita h:ie resolucién de
100% S
a} 15 PR I.h?nrt:;.dt;ilﬂl;ﬂ IVIe
J, 10 Ribrica analitica sobre disefios
) 15 MultiSim
d 15
o | 2 O . SR
] 15 Rubrica analitica sobre la
a) 20 ejecucién técnica
100%
a) 5
b) 10
c) 5
d) 10
RA4 10 e) 10
f) 10
a) 20
h) 30

100%

Instrumento de evaluacion

* Rubrica analitica sobre el disefio y funcionamiento de circuitos electronicos desarrollados

con MultiSim.

De acuerdo con la evolucion del alumnado durante el curso, se realizaran tantas pruebas,
montajes practicos y simulaciones de circuitos como se estime oportuno. De este modo, el
numero de pruebas y practicas que se llevaran a cabo queda abierto en funcion del transcurso

del médulo y de las necesidades del grupo-clase.




a) 10
b) 10
c) 20
d) 20
RA5 15 5 55
f) 10
g) 10
100%
a) 10
b) 20
<) 10
RAG 10 - -
e) 30
100%
a) 30
b) 30
RAT 10 c) 20
d) 20
100%
100%

Nota: Los criterios de evaluacion sombreados en color salmén son los criterios minimos

indispensables para superar el médulo.

6.2.3 Condiciones de minimos para la superaciéon del médulo

Para garantizar que el alumnado adquiere de forma efectiva todas las competencias del

titulo, se establecen los siguientes requisitos obligatorios:

* Nota minima por RA: El alumnado debera alcanzar una calificacion minima de 4
sobre 10 en cada uno de los 7 resultados de aprendizaje de manera independiente para
poder realizar la media ponderada del modulo. Si un RA queda calificado por debajo de

4, el médulo se declarara suspenso con una nota maxima en acta de 4.

» Superacién de criterios minimos: De acuerdo con el apartado 3.5 de la presente
programacion, el alumnado debera demostrar el dominio indispensable en los CE
catalogados como esenciales. La no consecucién de cualquiera de estos indicadores
nucleares supondra la calificacion negativa en el RA asociado y, por ende, el suspenso

en el moédulo.

* Aprobado del médulo: El moédulo se considerara superado cuando la media

ponderada de todos los RA seaigual o superior a 5.

» Pérdida de evaluacion continua: De acuerdo con el articulo 13 del Decreto 4/2010,




de 28 de enero, se establece que la acumulacion de un 20% o mas de faltas de
asistencia injustificadas respecto al total de las horas del médulo (238 horas totales)
supondra la pérdida del derecho a la evaluacién continua, debiendo realizaruna prueba

global extraordinaria sobre el 100% de los criterios de evaluacion.

6.2.4 Penalizaciones por entregas fuera de plazo y no seguimiento de las normas de
seguridad en el aula/laboratorio

Las producciones y memorias entregadas fuera del plazo establecido sufriran una
penalizacion directa de 1.5 puntos menos por cada dia de retraso, hasta un maximo de 3

dias. Pasado ese tiempo, el registro se calificara con un 0.

El no seguimiento de las normas de seguridad en el aula/laboratorio restaran hasta 1 punto

de la nota especifica de la actividad afectada.




Modulo profesional

1052. Equipos Microprogramables.

Criterios de calificacion Procedimientos e instrumentos de evaluacion
Resultado de Aprendizaje RA1 /dentifica componentes de electronica digital, mm
reconociendo sus caracteristicas técnicas y su funcién en los circuitos. 25% ‘f ) = ( J ——— ( J
L J L
Instrumentos de Evaluacién y unidades ‘ 2
Criterios de Evaluacién de trabajo
EXAMEN | EXAMEN uT1 uT2
1 EVA 2EV y UT3

fundamentales con los bloques funcionales
digitales.

g) Se han clasificado las diferentes familias logicas.

g)Se ha identificado la aplicacion en equipos
electrénicos de los integrados digitales.

50% 50%
g) Se han relacionado las funciones ldgicas 10% e |

-

e Temporalizacion de la Evaluacion.

. L C 10%
g) Se hareconocido la funcion y la aplicacion de cada L . .
) ) e -La evaluacidn se divide en 3 momentos a lo largo del curso:
uno de los diferentes tipos de circuitos
combinacionales. 12 Evaluacién: sobre el 20 de Diciembre.
. . . - %
Se ha relacionado la simbologia electréonica en los 30% .
9) 9 22 Evaluacion: sobre el 20 de Marzo.
esquemas.
g) Se ha reconocido el funcionamiento de circuitos Final: sobre el 20 Junio.
digitales secuenciales. 10%
g) Se han elaborado los criterios de seleccion de
microcontroladores en términos de funcionalidad, 30% -Alumnos de segundo con esté médulo pendiente, serdn evaluados de la siguiente manera:
rendimiento, consumo, conectividad para cada tipo
de aplicacién -Antes de 20 Marzo, si no aprueban en esa fecha podran examinarse nuevamente antes de: 20 Junio

10%
o Como marca la ley aplicaremos la evaluacion por competencias, es por ello que en la seccidon anterior de resultados de apren
resultado de aprendizaje, a cada criterio de evaluacidon se le ha asignado un instrumento evaluador y un segundo peso secundari

e Para superar el curso en la evaluacion final aplicaremos en un excell los pesos ponderados a cada RA y el alumno debera obter
o superior a 5 para superar el RA, con un RA suspenso no se supera el médulo.

e Los Ras clave en este médulo son: RA1,RA2,RA3,RA4,RA5 y RA6.(todos).

Resultado de Aprendizaje: RA2 Monta circuitos digitales combinacionales,

i ifi ifi i i 15% . N .
identificando componentes y bloques y verificando su funcionamiento. 0 o Para evaluar EL RA6 aplicaremos la siguiente rubrica:
Instrumentos de Evaluacién y unidades de
Criterios de Evaluacion trabajo Rubrica
PRACTICAS ut2 uts RUBRICA 0 No evaluable por ausencia del ciclo por parte del alumno

f) Se han aplicado las técnicas de montaje de los
integrados digitales combinacionales.
f) Se han identificado los bloques de los integrados. 20%

20% 1-2 El desempefio del criterio es muy deficiente por actitud, trabajo o faltas reiteradas que impiden el
seguimiento del mismo.




f) Se han medido los parametros de los circuitos
digitales combinacionales montados.

f) Se han comparado con los valores indicados en la
documentacion relacionada con el circuito.

f) Se han identificado las aplicaciones de estos
circuitos en equipos y sistemas electronicos.

f) Se ha reconocido la funcién de cada componente.

20%

20%

10%

10%

Resultado de Aprendizaje: RA3 Monta circuitos digitales combinacionales,

identificando componentes y bloques y verificando su funcionamiento.

10%

Instrumentos de Evaluacidn y unidades de

Criterios de Evaluacién trabajo
PRACTICAS uT2 RUBRICA
f) Se han identificado los componentes electrénicos 20%

digitales con los bloques funcionales secuenciales
(biestables, registros y contadores, entre otros).
f) Se ha determinado la secuencia l6gica de
funcionamiento del circuito.

f) Se ha montado el circuito electronico digital
secuencial con los componentes indicados en el
esquema.

f) Se han reconocido los equipos de medida
especificos en sistemas digitales secuenciales.

f) Se han comprobado las sefiales de los circuitos
digitales secuenciales.

f) Se han identificado las aplicaciones de esos circuitos
en equipos y sistemas electrénicos.

20%

20%

20%

10%

10%

Resultado de Aprendizaje: RA4 Configura dispositivos, periféricos y auxiliares en
sistemas microprocesados, comprobando su funcionamiento y verificando

sus prestaciones

15%

3-4 El desempefio del criterio es bastante deficiente por actitud, trabajo o faltas reiteradas que impiden
el seguimiento del mismo.

5-6 El desempefio del criterio es correcto pero es bastante mejorable.
7-8 El desempefio del criterio es correcto pero es mejorable.
9-10 El desempefio del criterio ha sido excelente tanto en actitud como ejecucion.

*Se valora también el grado de ayuda en la que ha intervenido el profesor y la autonomia del
alumno vy creatividad para la resolucién del mismo.

Las evaluaciones intermedias primera y segunda se tomaran por parte del alumno como una toma de contacto con el estado de g
calculara con la tabla de pesos ponderada del apartado anterior, aplicando la evaluacién continua.

La evaluacién continua impone unas obligaciones: como la asistencia a clase (15% de faltas maximo) por ser una formacion |
derecho a la evaluacion continua.

Como la programacion es un instrumento vivo al servicio de la educacion, si a lo largo del curso se presentase la necesidad de al
complementarias, el profesor se reserva el derecho de modificar la evaluacidon siempre en favor de la mejora de la calidad de lae

Si por el contrario alguna practica o actividad no se pudiese realizar por circunstancias varias, el porcentaje no aplicado se sumar:

La media de cada practica individual se saca aplicando un 50% a cada parte (50% practica fisica, 50% Memoria(si procede pre:
diferentes practicas se realizara la media ponderada de las mismas. Sila memoria no se entrega a tiempo y en formato adecuad o
del grado de consecucion de objetivos, formato y calidad de la memoria entregada, y demostracién que se domina esa parte de |

Rubrica
0 Practica no presentada o fuera de plazo

1-2 Practica muy deficiente

3-4 Practica con deficiencias que no alcanzan los objetivos pedidos

5-6 Practica cumple con lo pedido pero es bastante mejorable tanto en resolucion de la misma como
creatividad y presentacion, ayuda del profesor alta para resolver dudas.

7-8 Practica cumple con lo pedido pero es mejorable, ayuda del profesor media para resolver dudas.

9-10 Préactica excelentemente resuelta y cumple plenamente con lo pedido con creatividad, buena
presentacion y autonomia sin ayuda del profesor.
*Se valora también el grado de ayuda en la que ha intervenido el profesor y la autonomia del
alumno, creatividad para la resolucion de la misma, orden y presentacion correcta.

No se realizaran recuperaciones durante el curso, ni se repetiran examenes sin causa debidamente justificada.
Si al término de la Evaluacion Final el alumno no ha superado el curso en evaluaciéon continua, el alumno tendra una nueva oy
Se mantienen las ponderaciones descritas en la tabla de RA’s anteriormente citada.

Se mantendran la media de las notas de las prdacticas presenciales, si fuesen desfavorables, el alumno se ocupara de quedar con el profesor

no haberlas realizado es un cero en cada practica individual. Se aplicara su ponderacién correspondiente.




Criterios de Evaluacién

Instrumentos de Evaluacién y unidades de
trabajo

PRACTICAS uT4 uT5 RUBRICA

J) Se han interpretado esquemas y bloques

funcionales.

j) Se han identificado tipos de memoria (EPROM y

RAM, entre otras).

J) Se han montado circuitos multivibradores,

osciladores y circuitos PLL.

j) Se ha programado y comprobado el funcionamiento

de los conversores DAC/ADC.

/) Se ha programado y comprobado el
funcionamiento de teclados y visualizadores, entre
otros.

J) Se han programado y configurado controladores de
puertos de entrada y salidas digitales.

/) Se han programado y configurado parametros de
funcionamiento de los periféricos y sistemas
auxiliares.

J) Se han programado y configurado sensores

conectados a través de buses digitales de tipo

SPI, i2C, 1Wire.

/) Se han programado y configurado actuadores

como servomotores, motores paso a paso,

motores de corriente continua, relés,
electrovalvulas, entre otros.

/) Se han programado e implementado

comunicaciones por cable con otros equipos a

través de RS232, RS485.

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

programando funciones segun su aplicaciéon

Resultado de Aprendizaje: RA5 Configura equipos digitales microprogramables,

25%

Criterios de Evaluacién

Instrumentos de Evaluacién y
unidades de trabajo

EXAMEN uT4 uT5
MICRO

) Se ha identificado la estructura interna de un circuito
microprocesado y la funcidn de cada elemento.
) Se han distinguido tipos de circuitos microprogamables
y sus aplicaciones.

5%

5%

5%

Se mantiene las notas de las memorias entregadas pudiéndose entregar memorias atrasadas o de baja puntuacidn, las memorias fuera de pla:

Si Fuera de la evaluacion continua en la Evaluacidn Final se pretende superar el curso se debera superar una prueba tedrica (50% nota final) \

Las instrucciones de inicio de curso recogen en su pagina 37 apartado D como recuperar los Ras suspensos:

Programas de recuperacién Recuperacién de RA durante el curso:

Con el fin de facilitar al alumnado la superacién de los resultados de aprendizaje pendientes, al cerrar la evaluacién de cada resultac
correspondiente, debera informar al alumnado de la actividades de recuperacion, instrumentos de evaluacion y momento del curso
orientaciones precisas para organizar su proceso de recuperacion.

A tal fin, se considera una buena practica educativa entregar un plan de recuperacion de cada RA, cuya evaluacidn de centro ya haya conclt
recuperarlo y que tendra como fecha limite la establecida para la evaluacion final. Se debe tener en cuenta que un mismo instrumento de e

instrumento pueden ser diferentes.

RECUPERACION PARA ALUMNOS QUE PROMOCIONAN A SEGUNDO CURSO CON ESTE MODULO PENDIENTE

Programa de recuperacion de los médulos profesionales no superados en la segunda sesion de evaluacién final del

Se disefiara para que el alumnado lo pueda realizar simultaneamente a los modulos profesionales de segundo curso, teniendo el
profesionales pendientes.

Programa de recuperacion de los médulos profesionales de segundo curso no superados tras la primera sesion de evalu
moédulo profesional de Formaciéon en Centros de Trabajo. Se disefara para que el alumnado lo realice durante el ultime

INSTRUCCIONES

Cada evaluacion tiene unos ejercicios de repaso, se debe realizar el disefio de cada circuitoy entregar una memoria de cac
demostrando que se han alcanzado los objetivos de la practica.

Complementario a lo anterior en los recreos se pueden aclarar dudas con el profesor y montar fisicamente dichos circuitos
practicas a casa para entrenar.

Antes del 20 de Marzo el profesor fijara un fecha para el examen tedrico y otra para el practico, los pesos de la nota final s

Nota: 50% ejercicios tedricos + 50% examen tedrico

Para superar el médulo se necesita una nota de 5 o superior a 5, con un minimo de 4 en cada parte para hacer media.
El profesor te servird de apoyo en todo el proceso de recuperacion si tienes dudas.

Los exdmenes tedrico y practico irdn en consonancia con las actividades propuestas

9.1

RA’S dualizables en las FEM y FEMI

Al ser un mdédulo muy especifico de chipsy circuitos, ademas de programacion en C++ es posible que no se realizase en la empr




) Se han elaborado y cargado programas de control.
) Se ha verificado el funcionamiento mediante
herramientas software.
) Se han montado circuitos microprogramables.
) Se han medido los parametros de entrada y salida.
[) Se ha verificado el funcionamiento del circuito
microprogramable y sus elementos auxiliares.

digitales microprogramables.

/) Se han elaborado diagramas de flujo con simbologia
normalizada para representar el comportamiento del
equipo ante los eventos que se producen en Sus
entradas.

/) Se han elaborado cédigos en lenguajes de alto nivel
para programar los dispositivos microprogramables
utilizando tipos de datos, constantes y variables
(texto, numéricas, y arrays).

I} Se ha utilizado operadores logicos y aritméticos
teniendo en cuenta la precedencia de los operadores.

/)  Se han elaborado programas con estructuras de
iteracion (bucles), de seleccién, con funciones (con
parametros por valor y por referencia) e
interrupciones.

[) Se han depurado disfunciones software en circuitos

5%

5%

5%

5%

5%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

Resultado de Aprendizaje: RA6 Mantiene equipos electronicos

microprogramables, subsanando averias y disfunciones. 10%

Criterios de Evaluacién

Instrumentos de Evaluacidn y unidades
de trabajo

OBSERVACION | T4 uTs RUBRICA
DESTREZA

) Se ha identificado la estructura interna de un
circuito microprocesado y la funcion de cada
elemento.

) Se han distinguido tipos de circuitos
microprogamables y sus aplicaciones.

) Se han elaborado y cargado programas de control.

) Se ha verificado el funcionamiento mediante
herramientas software.

) Se han montado circuitos microprogramables.

) Se han medido los parametros de entrada y salida.

[} Se ha verificado el funcionamiento del circuito
microprogramable y sus elementos auxiliares.

) Se han depurado disfunciones software en circuitos
digitales microprogramables.

5%

5%

5%

5%

5%

5%

10%

RA5 aula 50% FEMI 50% - 0.5. si no se pudiese desarrollar esta actividad en la empresa se ponderaria el 100% del RA en el aula.




[) Se han elaborado diagramas de flujo con
simbologia normalizada para representar el
comportamiento del equipo ante los eventos que 10%
se producen en sus entradas.
I} Se han elaborado cédigos en lenguajes de alto
nivel  para programar  los dispositivos 10%
microprogramables utilizando tipos de datos,
constantes y variables (texto, numéricas, y arrays).
[) Se ha utilizado operadores I6gicos y aritméticos 10%
teniendo en cuenta la precedencia de los
operadores.
/) Se han elaborado programas con estructuras de 10%
iteracion (bucles), de seleccién, con funciones (con
[ a1 [ ra2 [ RA3 [ RA4 [ RAS [ RA6 |
Monta Monta Configura | Configura | Mantiene
Identifica componentes | circuitos | circuitos |dispositivos| equipos equipos
de electronica digital, | digitales | digitales |, periféricos| digitales | electrénico
MODULO: EMIC reconociendo sus combinacio [secuenciale |y auxiliares |microprogra s
caracteristicas técnicas y nales, 5, ensistemas| mables, [microprogra
su funcién en los identificand| reconocien | microproce |programand| mables,
circuitos. o do las sados, o funciones|subsanando
component | caracteristic| comproban | seginsu | averiasy
PESO PRINCIPAL % 25 15 10 15 25 10
w 5 v g ) 3‘
32« | 82 S¢ E
ALUMNO 524 | 52 | G& 2
=2 NEEN e 3
o W =
PESO SECUNDARIO - ] 8 8 g 8 8
PORCENTAJE DEL TOTAL |  13% 13% 15% 10% 15% 25% 10%




MODULO PROFESIONAL

1053. Mantenimiento de Equipos de Radiocomunicaciones.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION




6.2 Criterios de calificacion
De acuerdo con el articulo 26 de la Ley Organica 3/2022 y con la Orden EDU/57/2025, de 6
de septiembre, la calificacion final del médulo profesional se obtendra en base al nivel de

logro en los RA. De este modo, se establecen las siguientes directrices esenciales:

6.2.1 Calculo de la calificaciéon
1. Nota de cada CE: se calculara mediante la media ponderada de las calificaciones

obtenidas a partir los distintos procedimientos. Se pueden dar tres casos:

a) CASO A: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1 o 4, con al

menos un procedimiento 3 y con al menos un procedimiento 2.

Nota del CE = Peso 1 x (P1 + P4) / numero de pruebas (P1, P4)
+ Peso 2 x (P3)/ numero de pruebas (P3)
+ Peso 3 x (P2)/ numero de pruebas (P2)

donde,
Caso A Procedimientos Peso %
Peso 1 1,4 60
Peso 2 3 25
Peso 3 | 2 15
[ 100

B)CASO B: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1 0 4 y con al
menos un procedimiento 3.
Nota del CE = Peso 1 x (P1 + P4) / numero de pruebas (P1, P4)
+ Peso 2 x (P3)/ numero de pruebas (P3)

donde,
Caso B Procedimientos Peso %
Peso 1 1,4 65
Peso 2 3 35
100

C) CASO C: el CE se evalua con al menos un procedimiento 1 o 4, o bien con
al menos un procedimiento 3, o bien con al menos un procedimiento 2.
Nota del CE = (P1 + P4)/ numero de pruebas (P1, P4)

o bien,

6.1 Procedimientos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje

Para garantizar un proceso de evaluacion continua y de caracter formador, se requiere el seguimientoy la
asistencia regular a las actividades lectivas del médulo (articulo 13, punto 2b, del Decreto 4/2010, de 28
de enero). Los procedimientos se estructuran como un engranaje continuo y diversificado para evaluar el

conjunto de los criterios en multiples momentos del curso mediante técnicas de triangulacion.

El disefio de las actividades para una evaluacion formativa, se hara de forma que se tengan en cuenta los

siguientes aspectos en el alumnado:

e Conocimientos adquiridos.

e Capacidad de razonamiento logico.

e Capacidad técnica procedimental (en los montajes practicos).

e Capacidad cognitiva y comunicativa (en la redaccion de las memorias).

e Progresion en las capacidades establecidas en cada unidad de trabajo.

Los procedimientos son un engranaje continuo que asegura que todos los criterios de evaluacidon sean
cubiertos, medidos y calificados en multiples momentos a lo largo del curso y a través de diferentes

formatos.
Los procedimientos e instrumentos que se emplearan para la evaluacion seran los siguientes:
A) Bloque Tedrico - Practico

Procedimiento 1: Pruebas de evaluacion de conocimientos tedrico/practicos

Mediante estas pruebas el alumnado demostrard de forma individual la adquisicion de
conocimientos conceptuales y su capacidad de aplicacion matematica y/o l6gica.

Instrumentos de evaluacién

* Pruebas escritas de opcion multiple

* Pruebas escritas de respuesta abierta o desarrollo

* Pruebas escritas de resoluciéon de problemas

B) Bloque de Laboratorio (montajes practicos e informes)

Procedimiento 2: Observacién sistematica en el aula/laboratorio
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara en tiempo real y de manera individual la
ejecucion técnica (manejo de instrumentos y herramientas, montaje de antena, conexionado en
protoboard, aplicacion de normas de seguridad, manejo del software MultiSim etc).

Instrumento de evaluaciéon

* Rubrica analitica sobre la ejecucion técnica.




Nota del CE = P3 /numero de pruebas (P3)
o bien,
Nota del CE = P2/ numero de pruebas (P2)

Donde, la media aritmética de la nota obtenida mediante los procedimientos

supondra un peso del 100% de la nota del CE.

2. Nota de cada RA: se calculara mediante la media ponderada de las calificaciones
obtenidas en sus criterios de evaluacién asociados, de este modo, la nota de cada RA se

determina mediante la expresion:

Nota del RA = (nota del CEa x peso del CEa) + (nota del CEb x peso del CEDb)
+ (nota del CEc x peso del CEc) + ...

3. Calificacién final del médulo: se calculara como la suma ponderada del valor de los 7

resultados de aprendizaje, aplicando la siguiente distribucién oficial de pesos:

Calificacién final = (nota del RA1 x peso del RA1) + (nota del RA2 x peso del RA2)
+ (nota del RA3 x peso del RA3) + (nota del RA4 x peso del RA4)
+ (nota del RA5 x peso del RAS) + (nota del RA6 x peso del RAB)

6.2.2 Ponderacién de los RAy CE
La calificacion final del médulo sera la suma ponderada del valor de los seis RA, aplicando

la distribucidon de pesos que se muestra en la siguiente tabla. Del mismo modo, la nota de
cada RA se obtendra mediante la media ponderada de sus correspondientes CE, aplicando

la distribucién de pesos que se muestra en la misma tabla:

Procedimiento 3: Analisis de producciones en el aula/laboratorio
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara por un lado su capacidad para el disefio,
construccién y funcionamiento del producto final entregado y por el otro, su capacidad para la
elaboracion del informe/memoria presentado por cada practica efectuada.
Instrumentos de evaluaciéon
* Rubrica analitica sobre el disefio, construccion y funcionamiento del producto final (circuito
electrénico en protoboard, montajes de antenas, sistemas de tratamiento de sefal, disefio y
simulacion de circuitos mediante MultiSim, etc).

» Rubrica analitica sobre el informe/memoria.

Procedimiento 4: Pruebas de evaluacién de montajes practicos
Mediante este procedimiento el alumnado demostrara de manera individual, su capacidad para el
disefo, construccion y funcionamiento de un montaje. Este procedimiento no se llevara a cabo en
todas las unidades.

Instrumento de evaluaciéon

* Rubrica analitica sobre el disefio, construccién y funcionamiento del producto final.

De acuerdo con la evolucion del alumnado durante el curso, se realizaran tantas pruebas y
montajes practicos como se estime oportuno. De este modo, el numero de pruebas y practicas
que se llevaran a cabo queda abierto en funcién del transcurso del médulo y de las necesidades

del grupo-clase.




Ponderacion de RA y CE

Peso del RA en
RA | laCalificacién | CE | Peso del CE en el RA (%) '“'""“‘“‘é:;;f';f"““"’“
Final (%)
a) 10
b) 15
c) 15
RA1 15 d) 25
) 25
f) 10
100%
a) 5
b) 20
<) 20
d) 20
RAZ 15 ) 5
) 5
e B Prueba escrita de opcion
100% miiltiple
a) 10 Prueba escrita de respuesta
b) 10 abierta
c) 10 Prueba escrita de resolucion de
d) 10 problemas
RA3 10 = 25 Rubrica analitica sobre
montajes
f 26 Rubrica analitica sobre disenfos
9 10 Multi Sim.
100% Rabrica analitica sobre el




a) 10
b) 15
c) 15
AL - d) 15
e) 10
f) 15
a) 20
100%
a) 10
b) 20
c) 20
d) 10
RAS 20 ~ =
f) 10
a) 10
100%
a) 10
b) 10
c) 20
d) 20
RAG 20 5 5
f 20
g) 10
100%
100%

Nota: Los criterios de evaluaciéon sombreados en color salmoén son los criterios minimos

indispensables para superar el médulo.

6.2.3 Condiciones de minimos para la superacion del médulo
Para garantizar que el alumnado adquiere de forma efectiva todas las competencias del

titulo, se establecen los siguientes requisitos obligatorios:

* Nota minima por RA: El alumnado debera alcanzar una calificacion minima de 4
sobre 10 en cada uno de los 6 resultados de aprendizaje de manera independiente
para poder realizar la media ponderada del médulo. Si un RA queda calificado por

debajo de 4, el mdédulo se declarara suspenso con una nota maxima en acta de 4.

» Superacion de criterios minimos: De acuerdo con el apartado 3.5 de la presente
programacion, el alumnado debera demostrar el dominio indispensable en los CE
catalogados como esenciales. La no consecucion de cualquiera de estos indicadores
supondra la calificacion negativa en el RA asociado y, por ende, el suspenso en el

modulo.

» Aprobado del médulo: El médulo se considerara superado cuando la media




ponderada de todos los RA sea igual o superiora 5.

» Pérdida de evaluacién continua: De acuerdo con el articulo 13 del Decreto 4/2010,
de 28 de enero, se establece que la acumulacién de un 20% o mas de faltas de
asistencia injustificadas respecto al total de las horas del médulo (99 horas totales)
supondra la pérdida del derecho a la evaluacién continua, debiendo realizar una

prueba global extraordinaria sobre el 100% de los criterios de evaluacién.

6.2.4 Penalizaciones por entregas fuera de plazo y no seguimiento de las normas de
seguridad en el aula/laboratorio

Las producciones y memorias entregadas fuera del plazo establecido sufrirAn una
penalizacion directa de 1.5 puntos menos por cada dia de retraso, hasta un maximo de 3
dias. Pasado ese tiempo, el registro se calificara con un 0.

El no seguimiento de las normas de seguridad en el aula/laboratorio restaran hasta 1 punto

de la nota especifica de la actividad afectada.




MODULO PROFESIONAL

1054. Mantenimiento de Equipos de Voz y Datos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION




1.1 Criterios de calificacion

RA PESO CE Instrumento EV

[TnUT.XX] Tareas en aula,
[PTPnUT.XX] Pruebas Tedrico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

[TnNUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Tedrico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

[TnNUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Teodrico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Tedrico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

[TNUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Teodrico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Teodrico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPNUT.XX] Pruebas Tedrico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

RA1 10% a), b), c), d), e), f).

a), b), c), d), e), ), g),

RAZ ), i), j)

15%

RA3 15% a), b), c), d), e), ), g)

a), b), c), d), e), ), 9),

RA4 h)

15%

a), b), c), d), e), ), 9),

RAS h)

15%

a), b), c), d), e), f), g),

RA6 h)

15%

RA7 15% a), b), c), d), e), f)

100%

El valor nUT es el numero de la unidad de trabajo, por lo que la primera tarea de la primera
unidad de trabajo quedaria identificada en la plataforma Moodle como [T1.1], la primera prueba
tedrico practica quedaria identificada como [PTP1.1] y la primera practica de la primera unidad

de trabajo, evaluada por observacién como [P1.1].

En la plataforma Moodle del instituto cada una de las actividades/tareas/pruebas tedrico-

practicas estan unidas a los criterios de evaluacién que ayudan a calificar.

a.1.1 Rubricas de evaluacion
Como ejemplo de aplicacion de los niveles de desempefio en la calificacion de una tarea en la
siguiente figura se muestra un ejemplo de calificacion de una evidencia obtenida de un

instrumento de evaluacién de aula.

1.1

La evaluacién sera continua, teniendo en cuenta que es un proceso, no algo puntual, y se

Instrumentos de evaluacion

realizara a lo largo del curso. Para que la evaluacion continua pueda llevarse a cabo, es
imprescindible la asistencia regular a clase y conlleva la realizacién de todos los desarrollos practicos
de las diferentes unidades de trabajo, valorandose la consecucidn de los objetivos marcados en cada

una de ellas.

Los instrumentos de evaluacién de la asimilacion de los contenidos que se utilizaran seran los

siguientes:

e Hoja de registro (Yedra) para asistencia de los alumnos a clase y la actitud de estos.
e Las pruebas tedricas sobre los conocimientos explicados.

e Las pruebas practicas inherentes a los contenidos.

e Las pruebas escritas de opcion multiple.

e Las pruebas escritas de desarrollo.

e Los informes presentados por cada practica efectuada.

e Valoracién mediante observacién de las tareas y trabajos realizados en clase.

e Valoracion de actitud y comportamiento.

Como indicador de la evolucion de los alumnos, se realizaran controles parciales para intentar
conocer el nivel adquirido por estos y para intentar corregir su evolucion antes de llegar a las pruebas
antes citadas.




En el caso de las pruebas objetivas donde se califique uno o varios criterios de evaluacion, la
calificacion del alumno entrara en el sistema de evaluacion como cualquier otro item de

evaluacioén para formar parte de esta.

La nota final del curso, atendiendo a los valores de la tabla presentada se obtendra con la

aplicacién de la siguiente ecuacion:
NPEF=nRA1x0.1+nRA2x0.15+nRA3x0.15+nRA4x0.15+ nRA5x0.15+nRA6x0.15+nRA7x0.15

siendo nPEF la nota final de la Primera Evaluacion Final y nRAX la nota de cada resultado

de aprendizaje evaluado durante el desarrollo del médulo profesional.
Las notas de cada uno de los resultados de aprendizaje se obtendran con la siguiente férmula:
nRAX = YnCEs*Pdif/y Pdifs

siendo nRAX la nota de cada resultado de aprendizaje, nCE la nota de cada uno de los
criterios de evaluaciéon a los que apunta cada instrumento de evaluacion y Pdif es el

coeficiente de ponderacién o peso adjudicado a cada criterio de evaluacion.

Las actividades estan disefiadas para no salir de la zona préxima de aprendizaje del alumno, el

peso de cada uno de los criterios de evaluacion dentro de un RA sera el mismo.

Las actividades que apuntan a mas de un criterio de evaluacién, en su conjunto, tendran
un peso proporcional al numero de criterios de evaluacién dentro de la evaluacion del

curso.

La calificaciéon de cada resultado de aprendizaje dependera de los criterios de evaluacién
asociados, para cada uno de los cuales se utilizaran uno o varios instrumentos de

evaluacion a lo largo del curso.

Los alumnos estaran al tanto de sus calificaciones consultando la tabla de calificacion

de la plataforma Moodle del IES Zapatén, donde podran ver, ademas de sus calificaciones, la




realimentacion de la correccion de sus tareas para poder utilizar la evaluacién como una

herramienta en el aprendizaje.

Dado que las notas que aparecen en el expediente académico se expresan sin decimales, se
redondeara en su caso utilizando el método estandar de aproximacion al numero entero mas

cercano.

La nota minima obtenida en este caso y que indica la superaciéon del médulo es de 5

puntos.

En las evaluaciones trimestrales, en Yedra se presentara la nota correspondiente a la
nota media de los resultados de aprendizaje evaluadas hasta el momento, y que sera
indicativa del proceso de aprendizaje del alumno, por otra parte, el alumno estara informado

de su evaluacion consultando la tabla de calificacion de la plataforma Moodle del Instituto.




MODULO PROFESIONAL

1055. Mantenimiento de Equipos de Electronica Industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Resultade de Aprendizaje RAT Tdentifica el funcionamiento de equipos v ele-
mentos de electronica industrial, distinguiendo su estructura v sus caracteris-

ticas técnicas.

30%

Crerios, de Evaluai

F'Fhﬂl.C'l'K:ASl
VARLIADOR

MOTOR

PLC

Instrumentos de Evaluacion v uni:

de trabai
PRACT- EXA- | EXA-
CAS | TICAS MEM | MEN

1T EVA| 2*EVA

uT1
uTy
UTa
uTa
uT10
Ut

5%

5%

5%

5%

10%

a)

distinguido las caracteristicas técnicas de
variadores ¥ sgrvoaccionamientos de
motores.

b)

e han descrito caracteristicas técnicas de
los elementos motores v actuadores (mo-
tores v servotnotores, entre otros).

c)

e ha identificado la funcién de los con-
troladores logicos programables (PLC) v
sus elementos asociados (etapas de en-
trada v condicionamiento de sefial, con-
trol v salida, entre otras).

)

e ha identificado 1a funcidn de elementos
electromecanicos, los dispositivos v cir-
cuitos de proteccion, los elementos auxi-
liares v los conectores, entre otros, aso-
ciados a los equipos industriales.

5%

5%

5%

5%

10%

[ cvawacion coninua <
LD () s QT

=1

e Temporalizacion de la Evaluacion.

-La evaluacion se divide en 3 momentos a lo largo del curso:
12 Evaluacién: sobre el 20 de Diciembre.
22 Evaluacion: sobre el 20 de Marzo.

Final: sobre el 20 Junio.

-Alumnos de segundo con esté mddulo pendiente, seran evaluados:

-Antes de 20 Marzo, si no aprueban en esa fecha podran examinarse nuevamente antes de: 20 Junio

e Como marca la ley aplicaremos la evaluacion por competencias, es por ello que en la seccion anterior de
resultados de aprendizaje se ha asignado un peso principal a cada resultado de aprendizaje y dentro de cada
resultado de aprendizaje, a cada criterio de evaluacién se le ha asignado un instrumento evaluador y un
segundo peso secundario para asegurarnos la consecucion de las competencias que se persigue.

e Para superar el curso en la evaluacion final aplicaremos en un excell los pesos ponderados a cada RA y el
alumno debera obtener una nota de 5 o superior a 5, ademas cada RA tendra una media ponderada que sera 5
o superior a 5 para superar el RA, con un RA suspenso no se supera el médulo.

e Los Ras clave en este médulo son: RA1, RA2, RA3, RA4, RA5, RA6, RA7, RA8 y RA9. (todos).

Para evaluar los RAG, 7 y 8 aplicaremos la siguiente rabrica:

Rubrica
0 No evaluable por ausencia del ciclo por parte del alumno
1-2 El desempefio del criterio es muy deficiente por actitud, trabajo o faltas reiteradas que impiden
el seguimiento del mismo.
3-4 El desempefio del criterio es bastante deficiente por actitud, trabajo o faltas reiteradas que
impiden el seguimiento del mismo.




Besultads de Aprendizaie B42 Datermina loz blogues v equipos de sistemas

de control de potencia, analizando las caracteristicas de sus compeonentes ¥

realizando medidas.

0%

- riterios. de E i

PRACTICA H
VARIADDR

5%

a)

e ha 1dentificado la funcion dz los mo-
dulos da los sistemas de potencia (trans-
formadores, rectificadores, troceadones
v convertidores co'pa, entre ofroz).

L

e han diztmzmde las caracterizticas da
los principalesz componsntes activos uh-
lizadoz en sistamas industrialss (firsto-
res, IGET v frjacs, entre ofroz).

c)

& han medido los pardmetros fundamen-
tales de los dispositivos elactronicos de
potencia (forma de onda, tensiones ¥
factar de potencia, entre ofros).

dj

& han identificado los bloques que com-
ponen la estructura de los equipos 1n-
dustriales (modulo de regulacion, ma-
dule entradas v salidas, mando v poten-
ciz, entre ofros).

e)
e han diferenciado las caracteristicas
téemicas de los arranques de motores v

su control de velocidad.

f)
g han madido valores fundamentales da

motores controlados por distintos eque-
pos industriales de potencia.

z) Ze han medido laz sefales de los senso-
res v fransductores (diname tacometrica

v epnoders absolutos v relatrvoz, entre
otros).

h)

e han valorade laz condiciones de fra-

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

5-6 El desempefio del criterio es correcto pero es bastante mejorable.

7-8 El desempefio del criterio es correcto pero es mejorable.

9-10 El desempefio del criterio ha sido excelente tanto en actitud como ejecucion.

*Se valora también el grado de ayuda en la que ha intervenido el profesor y la autonomia del
alumno y creatividad para la resolucién del mismo.

Las evaluaciones intermedias primera y segunda se tomaran por parte del alumno como una toma de contacto
con el estado de progresion en la consecucion de nuestros objetivos y competencias y dicha nota se calculara
con latabla de pesos ponderada del apartado anterior, aplicando la evaluacién continua.

La evaluacién continua impone unas obligaciones: como la asistencia a clase (10% de faltas maximo) por
ser una formacion presencial, la entrega obligatoria de todas las practicas etc.. sin los cuales perderia el
derecho a la evaluacién continua.

Como la programacién es un instrumento vivo al servicio de la educacion, si a lo largo del curso se presentase
la necesidad de anadir una practica nueva o instrumento evaluador nuevo, tendria cabida como practicas
complementarias, el profesor se reserva el derecho de modificar la evaluacion siempre en favor de la mejora de
la calidad de la ensefianza.

Si por el contrario alguna practica o actividad no se pudiese realizar por circunstancias varias, el porcentaje no
aplicado se sumara de forma ponderada al resto de RAs.

La media de cada practica individual se saca aplicando un 50% a cada parte (50% practica fisica, 50%
Memoria(si procede presentar memoria, en caso contrario la practica es el 100% de la puntuacion), y con las
diferentes practicas se realizara la media ponderada de las mismas. Si la memoria no se entrega a tiempo y en
formato adecuado ese 50% de nota sera un 0. La puntuacidon que se dara a cada parte es de 0-10 en funcién
del grado de consecucion de objetivos, formato y calidad de la memoria entregada, y demostracién que se
domina esa parte de la materia aplicando la siguiente rabrica:

Rubrica
0 Practica no presentada o fuera de plazo

1-2 Practica muy deficiente

3-4 Practica con deficiencias que no alcanzan los objetivos pedidos

5-6 Practica cumple con lo pedido pero es bastante mejorable tanto en resolucidon de la misma
como creatividad y presentacion, ayuda del profesor alta para resolver dudas.

7-8 Practica cumple con lo pedido pero es mejorable, ayuda del profesor media para resolver
dudas.

9-10 Practica excelentemente resuelta y cumple plenamente con lo pedido con creatividad, buena
presentacion y autonomia sin ayuda del profesor.
*Se valora también el grado de ayuda en la que ha intervenido el profesor y la autonomia del
alumno, creatividad para la resolucién de la misma, orden y presentacién correcta.

No se realizaran recuperaciones durante el curso, ni se repetiran examenes sin causa debidamente justificada.

Si al término de la Evaluacion Final el alumno no ha superado el curso en evaluacién continua, el alumno
tendra una nueva oportunidad con un plan de recuperacion, respetando los RA’s aprobados.

Se mantienen las ponderaciones descritas en la tabla de RA’s anteriormente citada.
Se mantendran la media de las notas de las practicas presenciales, si fuesen desfavorables, el alumno se preocupara de

quedar con el profesor para recuperar practicas pendientes en el calendario que sea posible en el mes de Junio, en caso
de no haberlas realizado es un cero en cada practica individual. Se aplicarad su ponderacién correspondiente.




Besulrode de Aprendizaie R4S Caracteriza los blogues funcionales de los sis-

temas logicos programables, mmtarpratando sus caracteristicas tacnicas v mi-

diendo parametros bazicos gl sistema.

Citerios 9 E. "

Insinumentas, de Evaluacion, v
unidgdes de akal

r2haie.

PRALTIE
Tl

[
MEN
FLC

uTe

uTio

uTii

5%

5%

a) Sa
han identificado los blogues internos de un FLC
(CPU, memorias, EEPROR, bus mtemo v bus
del rack, entre otros).

b} 32 ha distmgmdo el fimelonamisnto da la fuente
de alimentacion conmutada.

c) Se
han identificado laz caracteristicas técnicas de
los modules analogicos (E/S, moduloz de bus
de comumicacién, de salida da pulsos v de con-
trol PID, entre otros).
d) 52 han medido las sefiales de entradaz v salidas
analogicasz v digitales.
a) 52 han medide sefiales en el buz de comumicacio-
nes.

f)8e han contraztade loz tipos de languajas de pro-
gramacion utilizados en PLC.
El S
han idemtificado los sizternas de carga da pro-
gramas (consolas de programacion v salidas en
serie, euire oiros).
h) 52 han comprobado los puntos criticos de 1a pro-
Zramacion.
1) e han 1dentificado los diferentes blogues o wm-
dades de crganizacion ds programa.

1) %e ha analizado la documentacion técnica ¥ co-
mearcial de los fabricantes.

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

uT1
uT4

utz
]

uTs
uTa

Se mantiene las notas de las memorias entregadas pudiéndose entregar memorias atrasadas o de baja puntuacién, las
memorias fuera de plazo puntuan 0. Se aplicara su ponderacién correspondiente.

Si Fuera de la evaluacion continua en la Evaluacion Final se pretende superar el curso se debera superar una prueba
tedrica (50% nota final) y una prueba préctica (50% nota final).

Las instrucciones de inicio de curso recogen en su pagina 37 apartado D como recuperar los Ras suspensos:
Programas de recuperacion Recuperacion de RA durante el curso.

Con el fin de facilitar al alumnado la superacion de los resultados de aprendizaje pendientes, al cerrar la evaluacion de
cada resultado de aprendizaje, el profesor o profesora, ademas de notificar la calificacién obtenida en el RA
correspondiente, debera informar al alumnado de la actividades de recuperacion, instrumentos de evaluacion y
momento del curso en el que podra recuperar el RA evaluado, de forma que el alumno o la alumna disponga de las
orientaciones precisas para organizar su proceso de recuperacion.

A tal fin, se considera una buena practica educativa entregar un plan de recuperacion de cada RA, cuya evaluacién de
centro ya haya concluido, al alumnado que no lo haya superado, con indicacién del momento o momentos en los que
podrd recuperarlo y que tendra como fecha limite la establecida para la evaluacién final. Se debe tener en cuenta que un
mismo instrumento de evaluacién puede servir para evaluar varios criterios de evaluacion y que las fechas para aplicar
cada instrumento pueden ser diferentes.

RECUPERACION PARA ALUMNOS QUE PROMOCIONAN A SEGUNDO CURSO CON ESTE MODULO PENDIENTE

Programa de recuperacion de los médulos profesionales no superados en la segunda sesion de
evaluacion final del primer curso:

Se disefiara para que el alumnado lo pueda realizar simultaneamente a los médulos profesionales de segundo
curso, teniendo en cuenta que no se garantizara su asistencia a las clases del médulo o médulos profesionales
pendientes.

Programa de recuperacion de los médulos profesionales de segundo curso no superados tras la
primera sesion de evaluacion final, que se celebre previamente al inicio del primer periodo de
realizacion del médulo profesional de Formaciéon en Centros de Trabajo. Se diseiiara para que el
alumnado lo realice durante el ultimo trimestre del curso.

INSTRUCCIONES

Cada evaluacion tiene unos ejercicios de repaso, se debe realizar el disefio de cada circuitoy entregar una
memoria de cada practica junto con el archivo software de simulacion en protoboard o proteus,
demostrando que se han alcanzado los objetivos de la practica.

Complementario a lo anterior en los recreos se pueden aclarar dudas con el profesor y montar fisicamente
dichos circuitos como preparacion al examen préactico y cabe la posibilidad de llevarse el maletin de
practicas a casa para entrenar.

Antes del 20 de Marzo el profesor fijara un fecha para el examen tedrico y otra para el practico, los pesos
de la nota final serdn:

Nota: 50% ejercicios tedricos + 50% examen tedrico
Para superar el médulo se necesita una nota de 5 o superior a 5.
El profesor te servird de apoyo en todo el proceso de recuperacidn si tienes dudas.




Resultade de Aprendizaig R4S Identifica loz blogues v elamentos de equipoz

de redes da comumicaciones indusiniales, identificando sus caracteristicas y

comprobandeo su funcionamiants

5%

Critesias de E .

Instrymentes de Eyaluasion v

des de ir3baio.

PRACTICA H
FROFMET

a) Sa
ha distinguido la estructura de un zistema d= co-
municacion mdustrial (niveles foncionalss ¥
operatrvoz, integracion v campos de aplicacion,
entra otros).

k) Se
han clasificado equipos de interconexion de re-
des industriales {enmtadores ¥ repatidores, antre
otros).

e} Se
han rdentificado las tacnicas de transmazion da
datos {amalogica, digital, sincrona v asincrona,
entre otraz).

d) 52 han desernto loz zistemas de commumicacion m-

dustrial inaldmbricos.

e} Se
han comprobado las caracteristicas de los buzes
dz campo (FIF, profibus v ethernat, entre otroz).

f) 5 han identificado elemeantos da proteccion ach-
vos ¥ pasrvos de loz buses indusiriales.

E) 2s
han medido parametros de una red de comumica-
cion (tiempos da respussta, volumen de datos,
distancias v control da accesos, entre otros).

k) 52 ha comprendide la nommativa de las redas de

comunicacion mdustrial.

1) Ba
ha verificado 2] fimcionamianto del sistema de
commmicacion ndustrial, ajustando los disposit-
vos v aplicando normas de seguridad.

0.5%

0.5%

0.5%

0.5%

0.5%

0.5%

[ER:34

0.5%

e Los examenes tedrico y prdctico irdn en consonancia con las actividades propuestas

9.1 RA’S dualizables en las FEM y FEMI

Al ser un médulo muy especifico automatas, variadores de frecuencia y cuadros eléctricos, ademas de
programacion de los mismos es posible que no se realizase en la empresa debido a que tiene que dedicarse a
este sector por ello en FEMI solo sacaremos ningiin RA9 : 50%aula 50% FEMI = 0,5, si no se pudiese desarrollar

esta actividad en la empresa se ponderaria el 100% del RA en el aula.




Resulrade de Aprendaie R4S Dhstngue sistemas mtegrados indusinalss o

{manipuladores ¥ robotz), verificando |z mterconexion de sus alementos v dis-

finguiendo sus caracterizticas técnicas.

h} Sz han venficado los mistemas de navezacion en
aplicacionas moviles,

Instrumzntas, de Evaluacion v
Gritetias de Exahvasiin sdzs d ir3bsio
EXAMEH
Eva
a) Ze 3%
han identificado tipes de mamipuladores v ro-
botz, en fimeidn de la topologia (grados de hiber-
tad ¥ tecnologla, entra otroz).
b} Sa han desernto las partes operativas da la estrue-
tura morfoldgica de uwn robot mdustrial. 1%
c) Ba
han enumerade loz diferentes blogues v elemen-
tos utilizadeos por robots ¥ manipuladeras {entra- 185
das ¥ sahidasz, mande v protecciones, entre
otros).
d) Se
han clasificado los diferentes sistemas utilizades
en la programacidn de manipuladores v robots. 1%
) Se
ha comprobado el funcionamiento da los ele-
mentos dal egqupe (contral de posicion v servo-
meacanismos, entre otros). 1%
f) e
han reconocido las caracterizticas de trakajo de
los sizternaz roboticos (humadad v temperatura,
entre otroz).
£} Sa han verificado los siztemasz ds puiado v sista- 1%
mas teleoperados para ] control del robot.
1%




CI0n.

de Aprendizae RAS Curnple 1as ngnpas de prevencion de riesgos
laborales v ambientales en 13 reparacidn v mantenimiento de equipos de alec- 5%
onica industrizl, identificando los riesges asociados v las medidas de protec-

GG, U RikEiRR

umwjm e Evalbrizing v

WIN2 IHANSVERSAL

) Ee
han identificado los resgos ¥ el nivel de pelisro-
sidad que supona 1z manipulacion de los distintos
materiales, herramientss v Qtilez para la repara-
cian ¥ menipulscicn da aguipos electromica in-
dustrizl.
B} Se
han respetado las normas de seguridad en el ma-
nejo de berramientas v maquinzs, en la repars-
cidn de equipos de elecranica industrial
) e
han identificads las cansas mas Frecpanta: da ac-
cidentes en la manipulacian de materiales, herra-
mientas ¥ maguinas, en 1a reparacion de aquipos
de electrdnica industrial
d} Se
han descrito las medidas de seguridad v de pro-
teccion personal que z8 deben adoptar en 1z pre-
paracion ¥ ejecucion de las operaciones de dias-
nostico, manipulacion, reparacion v puesta en
servicio de equipos de eleciranica indusirisl
&) 2
ha relacionado 1z memipulacicn de materizles,
hesramientas ¥ maquinss con lzz madidas da se-
guridad v profeccion personal requeridas.

£)Sa han identificado las posibles fremtes de conts

minacion del amtome amiiental.

g} e
ha walorado el orden ¥ la limpieza da instalacio-
nes ¥ equipos como primer factor de prevencion
de riasgos.

h} e
han aplicado técnicss ergoncmicas en las opers-
cianes da Teparacion y puests an servicio de equi-
pos de alactronica industrial.

i) Zz
han realizado ensayos de trabajo en altura utili-
zando todos los sistemss de seguridad pertinen-
tes.

0.5%

0.5%

0.5%

0.5%




buses de campo.

iza el montzje e instalacion de equinos v ele- )
mentos de electromica industrial ntilizando equipos éa control programabla. Bro- 105
srama v programacion de controladorss ogicos para sutomatizacion ndustrial.
slngneatas de Evallacin y
Cletion de Exalui de akaic
ez | UT10
CAS |I'LC
2) 5e han seleccionado los componentes adecoados 1%
zagim las especificaciones tecnicas.
b} S ha representado el croguis de la instalacion
anomatica.
1%
o) Za
ha ditujado el esquema de conexion enre Loz
componentes da la instalacidn whlizands sim- 1%
balogia nommalizada.
d} Se
han montado los componentes para la regulz- 155
cidn v el contrel da diferamtes variahlas Axicas
del procese utlizando cantrol proeramsable.
gl 3a
han relarionado los tipos de datos del controla-
dor logico programable con laz sefales que hay 15
que fratar.
f) Se kan programado estrucnrss de control anald-
i el PLC.
gico an .
4] Se
han wilizado técnicas de programacion para el
slmarenamients de lzs safialas del proceso sn
bloques da datos. 0.25%
b} Se ha realizade el ascalado v dezescalado de ze-
fialaz analogicas.
i e
han wilizado bloques de prograreacicn para el 0,058,
procesamiento de sefisle: da entradas especizles
de contzje rapido, medicin de frecuencia v
meodalacidn por axche de pulse.
il B 0.25%
han direccionado las sefiales de madulos espa-
cigles de controladores 16gices programables.
k) Se han tratado sefisles de error v de alams.
I} Sehan implementado sstemas HWI de interfaz | 0.35%
de nswario.
m) Se han implementado pasarelas de comonica- | 0.25%
n}  Se han confimorado dispositivos conectados a | 0,25%

&, redes & riesges 9, Montaje
2. Determina los 3. Caracteriza los de 5. 7. Repara I:lnor;iles plcy
MODULO: MEEI 1. Identifica el funcionamiento de equipos y elementos | bloques y equipos de | bloques funcionales |comunicac| manipula . equipos planes,
6 6. Detecta averias y disfunciones ¥
de electronica industrial. sistemas de control de |os sistemnas lones doresy industrial ambiental hmi,
de potencia, légicos programables, | industrial | robots Bs ANALOGIC
es “ AS.
PESO PRINCIPAL % 30 10 10 5 10 10 10 5 10
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2 % [ 2 g 2 o 2 8 E -+ +
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Hesultads de dprepdizage BA6 Detecta averias v disfanciones en equipos m- 1o

dusztriales, identificando laz cawsaz v aplizands procedimisntos v técnicas da

dizgnostico ¥ localizacion.

riferins de E .

Instrumzntas, de Evaluagion v

. —

a) 3e han medido las tensiones en motores de co-
rriemte comtinua {(co) v corriente alterna (ga).
k) Ba

han medido alsmentos de control de potencia
(rectificadores, conversores, INVeIsores v acon-
dicionares, snite ofros).

c) Ze
han identificado los sintomas de averias an
equipos industriales (ruidos, distorsiones, ca-
bleado v anilisiz de protocolos, antre otros).

d) Ba
han rdentificado los valores dz acaptacion de
sefiales en equipos de comumicacion mdustrial.
e} Se
ha 1dentificado 1a tipologia v caracteristicaz de
las averiaz que ze producen en los equipos mdus-
trizles (falta de alimentacion, anzencia de satiales
da control, erados ds libertad, flmdoe hidraulico v
neumatice, v alarmas, entra otras).

f) Se
han empleado laz herramientas v loz mstrumen-
tos d= medida adecuadas a cada tipo de avena
[veoltmetro, fracuencimetro, medider de busesz v
comprobador de rades, entre otroz).

E) Se
ha complimentads el mforme da averias, reco-
giendo laz actividades realizadas v loz resulta-
dos chtenidos.

k) Za
ha realizado un andlisiz estatico ¥ funcional, ubi-
lizando la decumentacion técnica ezpecifica.

2%

2%

1%

19
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Citerigs d= E "

Resultads de Aprendizaje BAF Fepara equpos industriales, realizande la .
puesta en serviclo v optimizando su funcionamiento. R
Instremzntas de Byaluagion v unk,

g%ggé d= tEEEﬂ i

UT 14 TRAM EWERAAL

2] e ha planificade la secuencia de desmon-

b)) Be ha sustituide 2] elsmento o compo-
nente responsakble de la averia, en las
condiciones de calidad ¥ zaguridzd asta-
blecidas,

21 2e han mstalado mejoras fizicas ¥ l6gicas
en equipos mdustriales.

K Sa han raalizado las pruebas v zpstes
necazarios traz la reparacion, siguiendo
mstrucciones de la documentacion tée-
nica.

) Ze ha complido 1la normativa de aplica-
cion (descargas eléctricas, radiacionss,
mterfarencias y residuocs, enire otraz).

Iz} Se ha documentade 1a intervencion
(proceszo saguido, medios utilizados,
madidas, explicacién fancional v esque-
mas, anfre otros).

) 2e ha realizado |2 mterpretacicn de pla-

noz mecanico: sipwendo la simbeologiz
normalizada

taje’'montzja de alemeantos v componentes.

kel Se ha valorado la optimizacion del equipo.

1%

%

2%

1%

1%

1%




MODULO PROFESIONAL

1708. Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION




1.1 Criterios de calificacion

PROYECTO CURRICULAR

RA % Ut UNIDADES DIDACTICAS Instrumento

[TnUT.XX] Tareas en aula,
[PTPnUT.XX] Pruebas Teodrico
Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

1 15% 1 La sostenibilidad en las organizaciones empresariales

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPNUT.XX] Pruebas Tedrico
Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

2 15% 2 Retos ambientales y sociales

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Tedrico
Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

3 15% 3 Criterios de sostenibilidad en el desempefio profesional

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Tedrico
Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

4 15% 4 Economia verde y circular

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Tedrico
Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

5 20% 5 Actividades sostenibles y medioambientes

[TnUT.XX] Tareas aula,
[PTPnUT.XX] Pruebas Teodrico
Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

6 20% 6 Plan de sostenibilidad

TOTAL 100%

El valor nUT es el numero de la unidad de trabajo, por lo que la primera tarea de la primera
unidad de trabajo quedaria identificada en la plataforma Moodle como [T1.1], la primera
prueba tedrico practica quedaria identificada como [PTP1.1] y la primera practica de la primera

unidad de trabajo, evaluada por observacion como [P1.1].

En la plataforma Moodle del instituto cada una de las actividades/tareas/pruebas teorico-

practicas estan unidas a los criterios de evaluacion que ayudan a calificar.

a.2.1 Rubricas de evaluacion
Como ejemplo de aplicacion de los niveles de desempenfio en la calificacion de una tarea en la
siguiente figura se muestra un ejemplo de calificacion de una evidencia obtenida de un

instrumento de evaluacion de aula.

1.1 Instrumentos de evaluacion
La evaluaciéon sera continua, teniendo en cuenta que es un proceso, no algo puntual, y se
realizara a lo largo del curso. Para que la evaluacion continua pueda llevarse a cabo, es
imprescindible la asistencia regular a clase y conlleva la realizacién de todos los desarrollos practicos
de las diferentes unidades de trabajo, valorandose la consecucidn de los objetivos marcados en cada

una de ellas.

Los instrumentos de evaluacién de la asimilacion de los contenidos que se utilizaran seran los

siguientes:
» Hoja de registro (Yedra) para asistencia de los alumnos a clase y la actitud de estos.

e Las pruebas tedricas sobre los conocimientos explicados.

e Las pruebas practicas inherentes a los contenidos.

e Las pruebas escritas de opcion multiple.

e Las pruebas escritas de desarrollo.

e Losinformes presentados por cada practica efectuada.

e Valoracién mediante observacién de las tareas y trabajos realizados en clase.

e Valoracion de actitud y comportamiento.

Como indicador de la evolucién de los alumnos, se realizaran controles parciales para intentar conocer
el nivel adquirido por estos y para intentar corregir su evolucién antes de llegar a las pruebas antes
citadas.




En el caso de las pruebas objetivas donde se califique uno o varios criterios de evaluacion, la
calificacion del alumno entrara en el sistema de evaluacion como cualquier otro item de

evaluacioén para formar parte de esta.

La nota final del curso, atendiendo a los valores de la tabla presentada se obtendra con la

aplicacién de la siguiente ecuacion:
NPEF=nRA1x0.15+nRA2x0.15+nRA3x0.15+nRA4x0.15+ nRA5x0.20+nRA6x0.20

siendo nPEF la nota final de la Primera Evaluacion Final y nRAX la nota de cada

resultado de aprendizaje evaluado durante el desarrollo del médulo profesional.

Estas notas de cada una de las realizaciones de aprendizaje se obtendran con la siguiente

formula:

nRAX = Y nCEs*Pdif/y Pdifs

siendo nRAX la nota de cada resultado de aprendizaje, nCE la nota de cada uno de los
criterios de evaluacion a los que apunta cada instrumento de evaluaciéon y Pdif es el

coeficiente de ponderacién o peso adjudicado a cada criterio de evaluacion.

Las actividades estan disefiadas para no salir de la zona proxima de aprendizaje del alumno,

el peso de cada uno de los criterios de evaluacion dentro de un RA sera el mismo.

Las actividades que apuntan a mas de un criterio de evaluacién, en su conjunto, tendran
un peso proporcional al nimero de criterios de evaluacién dentro de la evaluacion del

Curso.

La calificacion de cada resultado de aprendizaje dependera de los criterios de
evaluacion asociados, para cada uno de los cuales se utilizaran uno o varios

instrumentos de evaluacion a lo largo del curso.

Los alumnos estaran al tanto de sus calificaciones consultando la tabla de calificacion




de la plataforma Moodle del IES Zapatén, donde podran ver, ademas de sus calificaciones,
la realimentacion de la correccion de sus tareas para poder utilizar la evaluacién como una

herramienta en el aprendizaje.

Dado que las notas que aparecen en el expediente académico se expresan sin decimales, se
redondeara en su caso utilizando el método estandar de aproximacion al niumero entero mas

cercano.

La nota minima obtenida en este caso y que indica la superacién del médulo es de 5 puntos.

Dadas las caracteristicas del modulo y teniendo en cuenta la evaluaciéon continua no se
realizaran pruebas especificas de recuperacion de los resultados de aprendizaje
pendientes durante el curso, ya que los criterios de evaluacion de dichos resultados se utilizan
alo largo del mismo en las diferentes herramientas de evaluacion.




MODULO PROFESIONAL

1056. Mantenimiento de Equipos de Audio.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Conforme a la correspondencia entre las CPPS, OG, RA, CE, IE y las UT de la pagina 16 de esta
programacion, se obtendran las ponderaciones de los diferentes CE y estos nos daran las ponderaciones
de las diferentes CPPS.

Los IE seran los siguientes:

a.- Elaboracion de un informe-memoria de cada unidad de trabajo desarrollada con los resultados
obtenidos.

b.- Observacion de la realizacién practica del trabajo del alumno y valoracién del resultado
alcanzado.

c.- Entrega de los cuestionarios de autoevaluacion de cada unidad de trabajo.
d.- Prueba tipo test cada cuatro unidades de trabajo.
e.- Prueba practica cada cuatro unidades de trabajo.
f.- Realizacion de los proyectos planteados.

g.- Seguimiento de todos los aspectos relacionados con la actitud del alumnado, mencionados en
el punto anterior.

El curso se dividira en dos evaluaciones con seis unidades de trabajo cada una.
La calificacion de la segunda evaluacion sera la media aritmética de los resultados de todas las CPPS,
debiendo de estar conseguidas todas ellas (minimo del 50% para cada una).
Para el alumnado que no supere alguna CPPS del mdédulo en la segunda evaluacién, existira una
evaluacion final en el mes de junio. Si durante el periodo de septiembre a marzo no se han desarrollado
todas las unidades de trabajo con sus respectivos informes-memoria, éstas se realizaran en periodo de
marzo a junio.
Durante el periodo de marzo a junio se recuperaran las CPPS no conseguidas.

Si después de estas medidas, no se han obtenido las CPPS, el alumnado realizara una prueba de
contenido tedrico-practico fundamentada en los contenidos minimos en la convocatoria final de junio.

RA1.Distingue los bloques funcionales de los equipos de audio,
reconociendo las caracteristicas de sus componentes y| 15 % |PoNDERACION | INSTRUMENTOS
moédulos, y realizando medidas.
a) Se han establecido las formas de onda y caracteristicas de la sefal de baja frecuencia .

: > 20 % Prueba escrita
a la entrada y salida de cada médulo.
b) Se ha |dentl.ﬁcac.!’o la funcién y caracteristicas de los blogues de los equipos de audio 20 % Trabajo individual
(entrada, ecualizacion y filtro, entre otros).
¢) Se han definido las caracteristicas de cada uno de los bloques de audio (relacion 10 % Prueba escrita
senal/ruido, distorsion e impedancia, entre otras). 2
d) Se ha verificado el funcionamiento interno y la estructura de los blogques (tipos de 20 % Trabajo individual
amplificacion y filtro, entre otros).
e) Se han medido parametros fundamentales de los médulos y equipos. 20 % Trabajo individual
f) Se han contrastado las sefiales de entrada y salida con las indicadas en las hojas de 10 % Trabajo individual
caracteristicas y manuales. 2

Ambito General Concrecion Curricular Estructura de Aprendizaje
CPPS oG RA | % CE IE ut Denominacion % | Horas Parcial
c), d) e), f) 1 15 a) Prueba escrita uT1 20
e), f), h), i), | ¢ d). e).h, ; Principios basicos del sonido gh.
)I). )m),)p)) hy, i), 1) 20 a) Trabajo Grupal uT1 P 10
c), d) e)f 1 15 f) Trabajo individual uT2 10
e?). ?n ;\)EJ;). c).hc;).i )e)l‘) Dl 4 20 d) Trabajo individual | UT2 Aclstica arquitectonica 10 9h.
é:). c'j) e), f) 1 15 e) Trabajo individual UT3 | Insonorizacion y aislamiento | 20 6 h.
Prueba escrita =
¢), d) e). 1 [ 15| bhohd) | prapaio individual | YT = g
i [c).d), e, : =
T | | 4 | 2 || el | VT4 » £
it XN Sistemas de sonorizacion 21 h. T
e), i), N, ny, | © 0 NI Trabajo individual -
fi), 0), p) k). 1) ol a). b), ¢) Trabajo Grupal uT4 45
V) P) 6 5 | a), b),c),d) Trabajo Grupal uT4 60
e).0,0),p) | ©),d).k),0 20 a), i) TP ruebaescrita | ;15 | £ micréfono y su instalacion | 15 | 15h.
rabajo Grupal
e), i), ), n), [©):D h).i) Trabajo individual L
), 0), p) k), Iy 5 20 d), e), f) Trabajo Grupal uTe Altavoz y cajas acusticas 45 18 h.
e).f,o)p) | ehdy k) [ 2 [ 20 d) Trabajo individual | UT7 Fuentes de sefial 15 | 6h.
e), 0, h). i), |c), dye), 9, o Trabajo individual
homp) | wn | 2] b Trabajo Grupal | YT° £
e), i), ), |0 M. Trabajo individual Preamplificacion 6 h.
), 0), p) K. D A R ) Trabajo Grupal | YT° 10
v) P) 6 | 5 | e)n g).h) | TrabajoGrupal | UT8 40
5 =
e). N, h), i), °)’rf'))' ;)i)o' 4 | 20 ) Trabajo Grupal | UT09 | Técnicas de reparacion | 10 | 6h. 8
1), m), p) o Se
e), f),0),p) | ¢),d) k) 20 b), ¢) Trabajo individual | UT10 El amplificador. Equipos | 25 5 )
; T de tratamiento de senal | 6h.
e)f i, |c)d).n h), . Trabajo individual &
o; ) k; fieh) 2 2 f.9).1) Trabajo Grupal uT10 X
e.0.0.p) | ©.d. k.0 | 2 | 20 | e)f).g)h) | Trabajoindividual | UT11 |  yesciador. Equiposde | 4
. c), d), f), h), T i indivi tratamiento de senal Il 18 h.
e), f), i) 1), rabajo individual
0) k) S| 2 e). h) Trabajo Grupal ST 4
500D ), d),0.h) Ecualizador y procesadores
e)nnl), |c¢)d,nn, | . Prueba escrita de dinamica y tiempo.
0) k) 3 |20 | 8% bl:cld) Trabajo individual e Equipos de tratamiento de ORI A

senal Il




RA2.Verifica el funcionamiento de equipos de preamplificacion vy

mezcla, interpretando sus caracteristicas técnicas y midiendo| 20 % | PoNDERACION [ INSTRUMENTOS
parametros.

a) Se ha identificado la estructura interna y el funcionamiento del preamplificador y de los 10% Prueba escrita
mezcladores.

b) Se ha valorado la documentacion técnica de los equipos. 5% Trabajo individual
c) Se han medido Iog parémetr.os del previo (valores maximos y minimos de entrada, 20 Trabajo individual
respuesta en frecuencia y distorsion, entre otros).

d) Se ha verificado la ganancia segun fipo de enfrada y nimero de etapas. 1B % Trabajo individual
e) Se han medido los parametros de los mezcladores. 10% Trabajo individual
f) Se han asignado grupos de entrada en mesas de mezclas. 10% Trabajo individual
g) Se han configurado las mesas de mezcla. 15% Trabajo individual
h) Se han comprobado las sefales de salida de master. 10% Trabajo individual
1) Se han tomado las medidas de seguridad adecuadas, al grado de intervencion. 5% Trabajo Grupal

RA3.Comprueba el funcionamiento de equipos de procesado,
distribucion y amplificacion, interpretando sus caracteristicas
técnicas y midiendo parametros.

20 %

PONDERACION

a) Se ha interpretado la documentacion técnica de los equipos. 10 %
b) Se ha medido la dindmica de los controles de umbral, ratio y auto ganancia, entre otros, 15 9%
de los compresores/expansores de audio.
c) Se han medido las sefales de salida de limitadores, puertas de ruido y filtro de bajos. 10 %
d) Se han visualizado las sefiales de conmutacion de los distribuidores de audio. 5%
e) Se han comparado las sefales de entrada y salida de los amplificadores-mezcladores 20 %
f) Se ha medido la potencia de salida en modo continuo (RMS). 15 %
g) Se han verificado los circuitos de proteccion de los circuitos y equipos de amplificacion. 10 %
h) Se han ejecutado los test de autodiagndstico de que dispone el equipo. 10 %
i) Se han tomado las medidas de seguridad adecuadas, al grado de intervencion. 5%
RA4.Detecta averias y disfunciones en equipos y sistemas de ;

e SR i bl i e S 20 % | Ponoeracion | INSTRUMENTOS
audio, aplicando técnicas de diagnostico y localizacion.
a) Se han disefiado las fases y tareas de deteccion de averias que hay que realizar en los 10 % Trabajo Grupal
b) Se han valorado las mediciones en la alimentacién (rizado y valor de las tensiones de 10 % Trabajo individual
c) Se hgn re!a’monado los valores en las s_enales de entrada y salida en los equipos de 10 % Prushnescrita
preamplificacion, mezcla y procesado de senales.
d) Se han medido las sefales y el nivel de salida de los reproductores de audio digital y de 10 % Trabajo individual
e) Se han medido valores de las sefiales de salida de los amplificadores y etapas de 15 9 Trabajo individual
potencia (frecuencia y amplitud, entre otros). ’
f) Se ha visualizado la calidad y el nivel de las sefiales de audio. 10 % Trabajo Grupal
g) Se han contrastado las medidas obtenidas con las indicadas en la documentacion 5% Trabajo individual
h) Se ha determinado el médulo o equipo causante de la disfuncion. 10 % Trabajo individual
i) Se han documentado las intervenciones con su valoracién econémica. 10 % Trabajo individual
j) Se han ejecutado los test de autodiagndstico de que dispone el equipo. 5% Trabajo Grupal
k) Se han tomado las medidas de seguridad adecuadas, al grado de intervencion. 5% Trabajo Grupal




RA5.Repara averias en equipos de audio y dispositivos 20 %
electroacusticos, sustituyendo elementos y reconociendo su
compatibilidad.

a) Se han planificado las intervenciones que hay que realizar en los equipos de audio

(elementos mecanicos, carcasas y radiadores, entre otros). Uiz
b) Se ha verificado la compatibilidad de los componentes sustituidos. 10 %
¢) Se ha seguido el proceso de desmontaje, sustitucion y montaje de los componentes. 20 %
d) Se han sustituido elementos del altavoz (diafragmas, controladores y bobinas, entre 10 %
e) Se ha medido la potencia electroacustica entregada por el altavoz la respuesta en 20%
f) Se ha verificado el funcionamiento de los equipos y/o dispositivos electroacusticos. 15 %
g) Se ha cumplimentado el histérico de averias. 5%
h) Se han tomado las medidas de seguridad adecuadas, al grado de intervencion. 5%
RA6.Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y
amlflen?ales.en la reparacflon y mant§n|mlento de equ'lpos de 5% |ronperacion | INSTRUMENTOS
audio, identificando los riesgos asociados y las medidas de
proteccion.
a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de
los distintos materiales, herramientas y Utiles para la reparacién y manipulacién de equipos 15 % Trabajo Grupal
de audio.
b) Se han re_spetado la_s normas dt_a seguridad en el manejo de herramientas y maquinas, 15 % Trabajo Grupal
en la reparacion de equipos de audio.
c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de

: : 2 3 ; ; 15 % Trabajo Grupal
materiales, herramientas y maquinas, en la reparacién de equipos de audio.
d) Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal que se deben
adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de diagndstico, manipulacion, 15 % Trabajo Grupal
reparacion y puesta en servicio de equipos de audio.
e) Sfe ha relacloqado la manlqt'llamon de matena.les, herramientas y maquinas con las 10% Trabajo Grupal
medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.
f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental. 10 % Trabajo Grupal
g) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencion de riesgos. 10 % Trabajo Grupal
h) Se han aplicado técnicas ergonémicas en las operaciones de reparacién y puesta en
servicio de equipos de audio. 10 % Trabajo Grupal
RA7. Disefia, monta y configura equipos electronicos, integrandolos o
coherentemente en instalaciones de audio funcionales, estableciendo los 15 % | PonpErAcioN | INSTRUMENTOS
procesos, materiales, herramientas e instrumentacion necesarios.
a) Se han seleccionado los materiales, herramientas y equipos necesarios para el montaje "
de circuitos de audio y dispositivos electroacusticos. 15 % Trabajo Gropal
b) Se ha interpretado los planos y esquemas electrénicos relativos a circuitos, médulos o Trabajo Grupal
dispositivos electroacusticos, asi como la reglamentacion aplicable, a la hora de montar, 15 %
modificar o ampliar circuitos, médulos o dispositivos electroacusticos.
¢) Se han previsto las operaciones y procedimientos conforme a técnicas y usos -
normalizados para el montaje o ampliacién de circuitos, médulos o dispositivos 15 % Trabajo Grupal
electroacusticos.
d) Se han utilizado técnicas apropiadas en el montaje de dispositivos electroacusticos y Trabajo Grupal
otros componentes y médulos electrénicos, consiguiendo la funcionalidad esperada. 20 %
e) Se han conexionado los equipos, médulos o dispositivos electroactsticos conforme a Trabajo Grupal
esquemas y planos previos, utilizando los conectores normalizados, etiquetandolos 20 %
convenientemente.
f) Se han aplicado los criterios de calidad en las operaciones de montaje o ampliacién de .
equipos, moédulos o dispositivos electroacusticos. 15 % Frabajo Grupal







MODULO PROFESIONAL

1057. Mantenimiento de Equipos de Video.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1: Verifica el funcionamiento de equipos de video, interpretando su documentaciéontécnicay distinguiendo sus bloques funcionales.

Ponderacion: 10%
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se han estimado las sefiales de video y sus parametros fundamentales. (15%)
b) Se han identificado las prestacionesy caracteristicastécnicas especificas de los equipos de video (numero y tipo de entradas,

tipo de visualizador, formato de grabaciéon y procesado analégico o digital, entre otros). (15%)

c) Se han identificado los bloques funcionales que configuran los equipos de video y su funcionamiento general. (20%)

d) Se hainterpretado la documentacion técnica (diagrama de bloques, esquema eléctrico, de conexiones y métodos de ajuste, entre
otros). (15%)

e) Se han relacionado los elementos de que consta el equipo (tarjetas, médulos, pantalla, elementos mecanicos y componentes
discretos, entre otros) con su funcién dentro del equipo. (20%)

f) Se han medido las sefiales mas representativas del funcionamiento del equipo(entradas y salidas del equipo, procesos de grabacion,
reproduccioén y visualizacion, procesos especificos, sefiales de control y sincronizacién, entre otros). (15%)

RA2: Mantiene equipos de captacion de video, realizando medidas y ajustes de parametros.

Ponderacién: 15%

Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se han planificado las actividades fundamentales del mantenimiento de equipos de captacién de video. (10%)
b) Se han identificado las herramientas especificas, los equipos de mediday las técnicas que se van a utilizar. (10%)
c) Se han realizado |as operaciones de limpieza de placas y otros elementos del equipo (contactos, lentesy filtros dpticos, entre otros).
(10%)
d) Se han comprobado los parametros del equipo (alimentaciones, niveles de luminancia y crominancia, distorsiones, respuesta en
frecuencia, jitter y frecuencias patrén, entre otros). (10%)

e) Se han comparado las medidas obtenidas con la documentacion técnica. (10%)

f) Se han sustituido los elementos siguiendo las instrucciones del manual de servicio. (10%)

g) Se han realizado las pruebas y ajustes necesarios segun la documentacion técnica (funcionamiento del bloque, ajuste de nivel de
luminancia y crominancia, balance de blancos, gamma y comprobacién de resolucion, entre otros). (10%)

h) Se ha cumplimentado el informe de intervencion. (5%)

i) Se han instalado equipos y comunicado con equipos de visualizacion, recepcion y grabacion. (10%)

j) Se han configurado los parametros del equipo y comprobado su funcionalidad. (10%)

k) Se han configurado equipos en red para su conexiéon remota. (5%)

RA3: Realiza la puesta en servicio de equipos averiados de captacion de video, reparando averias y subsanando disfunciones.
Ponderacién: 15%
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se ha identificado la tipologia y las caracteristicas de las averias que se producen en las camaras de video. (15%)
b) Se han identificadolossintomas de la averia, caracterizandola por los efectos que produce (ausencia de imagen y/o sonido,
distorsiones y visualizacion errénea de imagenes, entre otros). (15%)
c) Se ha definido el procedimiento de intervencién para verificar la

causa o causas que producen la averia (desmontaje del equipo, medidas y comprobaciones). (10%)

d) Se han medido los niveles de luminancia y crominancia, sincronismos y temporizaciones, entre otros. (15%)

e) Se halocalizado el elemento responsable de la averia (sensorde imagen, grupo 6 ptico y componente electrénico, entre otros). (10%)
f) Se han identificado las posibilidades de reparaciéon de la averia (sustitucion de componentes, de médulos completos, sustitucion por
elementos compatibles y desarrollo de un circuito complementario, entre otros). (10%)

g) Se han seleccionado las herramientas y losinstrumentos de medida necesarios para la actividad que se va a realizar (cartas de
resolucién y ajuste, monitor de forma de onda y vectroscopio, entre otros). (15%)

h) Se han realizado pruebasy ajustes, siguiendo las instrucciones dela documentacién técnica (balance de blancos, gammay nivel de

salida, entre otros). (10%)

RA4: Mantiene equipos de grabacion y almacenamiento de video, comprobando los elementos mecanicos y electrénicos.
Ponderacion: 15%

Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se han determinado, a partir del plan de mantenimiento preventivo, las actividades que hay que realizar (limpieza de elementos,
comprobacién de desgastes y sustitucién de piezas al fin de su ciclo util, entre otros). (10%)

Se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacion:

Ejercicios teoricos, tipo testo de desarrollo corto, para evaluar el grado de consecucién de los CE involucrados mediante clave de
respuestas.

Ejercicios practicos, para evaluar el grado de consecuciéon de los CE involucrados mediante rubrica analitica y/o lista de cotejo.
Practicas de laboratorio individuales o grupales, paraevaluarel grado de consecucion de los CE involucrados mediante rubrica y/o lista
de cotejo.




b) Se han realizado las operaciones de limpieza de placas y otros elementos del equipo (contactos, cabezas magnéticas, rodillos,
piezas de frotamiento, lentes y correderas, entre otros). (10%)

¢) Se han comprobado los niveles de desgaste de los elementos mecanicos (motores, correas, rodillos, guias, cabezas y frenos, entre
otros). (5%)

d) Se han medido los parametros clave del equipo (alimentaciones, frecuencias patrén, nivel de sefial de RF y potencia de laser, entre
otros). (10%)

e) Se han comparado las medidas obtenidas con la documentacion técnica. (5%)

f) Se han sustituido los elementos, siguiendo las instrucciones del manual de servicio. (10%)

g) Sehan realizado las pruebas y ajustes necesarios siguiendo lo especificado en la documentacion técnica (ajuste de cabezas, de
guias de cinta y velocidad de motores, entre otros). (5%)

h) Se ha cumplimentado el histérico de mantenimiento. (5%)

i) Se ha configurado los parametros generales del equipo y comprobado su funcionalidad. (10%)

j) Se han configurado los parametros de red del equipo y de equipos de red como routers. (10%)

k) Se harestituido la funcionalidad y ajustado los parametros software. (10%)

I) Se hainstaladosoftware en equipos informéticos, comunicado el softwarecon los equipos degrabacién y configurado mediante el
software a través de lared. (10%)

RAS5: Repara averias en equipos de grabacion y almacenamiento de video, interpretando los sintomas y utilizando técnicas de
localizacion.
Ponderacion: 15%
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se han identificado los sintomas de la averia, caracterizandola porlos efectos que produce (expulsién de lacinta o disco, ausencia
deimagen y/o sonido, distorsiones, visualizacién erronea de imagenes, fallos en los procesos de grabacién o reproduccion de
magnetoscopios y fallos mecanicos, entre otros). (15%)
b) Se hadefinido el procedimiento de intervencién para verificar la causa o causas que producen la averia (comprobacién de la
mecanica, seguimiento de sefiales de grabacion y reproduccién, entre otros). (15%)
c) Se ha localizado el elemento responsable de la averia. (15%)
d) Se han seleccionado las herramientas y los instrumentos de medida necesarios para actividad. (15%)
e) Se han utilizado los equipos de proteccion necesarios para el manejo y sustitucion de elementos. (10%)
f) Se ha sustituido el elemento o componente responsable de la averia, en las condiciones de calidad y seguridad establecidas. (15%)
g) Se han realizado las pruebas y ajustes, siguiendo las instrucciones de la documentacién técnica(acimut en cabezas, conmutacién de

cabezas y ajustes mecanicos, entre otros). (15%)

RAG6: Mantiene equipos de visualizacién de video, utilizando técnicas de mantenimiento preventivo y predictivo.
Ponderacion: 15%
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se hacomprobado el estado general del equipo (protecciones, aislamientos, pantalla, ventiladores, disipadores térmicos, mandos y
conectores, entre otros). (15%)
b) Se han limpiado las placas y elementos del equipo (contactos, filtros, ventiladores y paneles LCD, entre otros). (15%)
c) Se han medido los parametros fundamentales del equipo (alimentaciones y frecuencias patrén, entre otros). (10%)
d) Se han comparado las medidas obtenidas con la documentacion técnica. (10%)
e) Se han determinado los puntos criticos de funcionamiento del equipo y la necesidad de actualizacion. (10%)
f) Se ha actualizado el programa o el firmware del equipo, siguiendo el procedimiento establecido. (10%)
g) Se han determinado los ajustes que hay que realizar y/o los componentes que hay que sustituir. (10%)
h) Se han sustituido los elementos siguiendo las instrucciones del manual de servicio. (10%)
i) Se han realizado las pruebas y ajustes necesarios, siguiendo lo especificado en la documentacién técnica. (10%)

RA7: Repara averias en equipos de visualizacion de video, sustituyendo elementos y verificando el funcionamiento.

Ponderacion: 15%

Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se han identificado los sintomas de la averia, caracterizandola por los efectos que produce (ausencia de imagen y/o sonido,
distorsiones, visualizacién erronea de imagenes y fallos en los procesos de sefial, entre otros). (15%)
b) Se han propuesto hipotesis de las causas que pueden producir la averia, relacionandola con los sintomas que presenta el equipo.
(20%)
¢) Se han analizado los riesgos asociados a las operaciones de localizaciéon y reparacion de la averia (altas tensiones y descargas
electrostaticas, entre otras). (15%)
d) Se ha definido el procedimiento de intervencién para la sustitucion y reparacion de elementos. (15%)
e) Se hasustituido el elemento o componente responsable de la averia, en las condiciones de calidad y seguridad establecidas . (15%)
f) Se han realizado las pruebas y ajustes necesarios tras la reparacion, siguiendo las instrucciones de la documentacion técnica. (20%)







MODULO PROFESIONAL

1058. Técnicas y Procesos de Montaje y Mantenimiento de Equipos Electronicos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION




1.1 Criterios de calificacion

RA PESO CE Instrumento EV

[TnUT.XX] Tareas en aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Tedrico Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

[TnNUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Tedrico Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

[TnNUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Teodrico Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Tedrico Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

[TNUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Teodrico Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Teodrico Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPNUT.XX] Pruebas Tedrico Practica

[PnUT.XX] Practicas aula

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Teodrico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

RA1 10% a), b), c), d), e), f).

a), b), c), d), e), ), g),

RAZ ), i), j)

15%

RA3 15% a), b), c), d), e), ), g)

a), b), c), d), e), ), 9),

RA4 h)

15%

a), b), c), d), e), ), 9),

RAS h)

15%

a), b), c), d), e), f), g),

RA6 h)

10%

RA7 10% a), b), c), d), e), f)

RAS 10% a), b), c), d), e), f)

100%

El valor nUT es el numero de la unidad de trabajo, por lo que la primera tarea de la primera
unidad de trabajo quedaria identificada en la plataforma Moodle como [T1.1], la primera prueba
tedrico practica quedaria identificada como [PTP1.1] y la primera practica de la primera unidad

de trabajo, evaluada por observacién como [P1.1].

En la plataforma Moodle del instituto cada una de las actividades/tareas/pruebas tedrico-

practicas estan unidas a los criterios de evaluacion que ayudan a calificar.

a.3.1

Como ejemplo de aplicacion de los niveles de desempefio en la calificacion de unatarea en la

Rubricas de evaluacion

siguiente figura se muestra un ejemplo de calificacion de una evidencia obtenida de un

instrumento de evaluacion de aula.

La evaluacién sera continua, teniendo en cuenta que es un proceso, no algo puntual, y se
realizara a lo largo del curso. Para que la evaluacion continua pueda llevarse a cabo, es
imprescindible la asistencia regular a clase y conlleva la realizacidén de todos los desarrollos practicos
de las diferentes unidades de trabajo, valorandose la consecucidon de los objetivos marcados en cada

una de ellas.

Los instrumentos de evaluacion de la asimilacion de los contenidos que se utilizaran seran los

siguientes:
» Hoja de registro (Yedra) para asistencia de los alumnos a clase y la actitud de estos.

e Las pruebas tedricas sobre los conocimientos explicados.

e Las pruebas practicas inherentes a los contenidos.

e Las pruebas escritas de opcion multiple.

e Las pruebas escritas de desarrollo.

¢ Los informes presentados por cada practica efectuada.

e Valoracién mediante observacion de las tareas y trabajos realizados en clase.

e Valoracién de actitud y comportamiento.

Como indicador de la evoluciéon de los alumnos, se realizaran controles parciales para intentar
conocer el nivel adquirido por estos y para intentar corregir su evolucion antes de llegar a las pruebas

antes citadas.




En el caso de las pruebas objetivas donde se califique uno o varios criterios de evaluacion, la
calificacion del alumno entrara en el sistema de evaluacion como cualquier otro item de

evaluacioén para formar parte de esta.

La nota final del curso, atendiendo a los valores de la tabla presentada se obtendra con la

aplicacién de la siguiente ecuacion:

NPEF=nRA1x0.1+nRA2x0.15+nRA3x0.15+nRA4x0.15+
nRA5x0.15+nRA6x0.1+nRA7x0.1+nRA8x0.1

siendo nPEF la nota final de la Primera Evaluacion Final y nRAX la nota de cada resultado

de aprendizaje evaluado durante el desarrollo del médulo profesional.

Estas notas de cada una de las resultados de aprendizaje se obtendran con la siguiente
férmula:

nRAX = Y nCEs*Pdif/} Pdifs

siendo nRAX la nota de cada resultado de aprendizaje, nCE la nota de cada uno de los
criterios de evaluaciéon a los que apunta cada instrumento de evaluaciéon y Pdif es el

coeficiente de ponderacién o peso adjudicado a cada criterio de evaluacion.

Las actividades estan disefiadas para no salir de la zona préxima de aprendizaje del alumno, el

peso de cada uno de los criterios de evaluacion dentro de un RA sera el mismo.

Las actividades que apuntan a mas de un criterio de evaluacién, en su conjunto, tendran
un peso proporcional al numero de criterios de evaluacién dentro de la evaluacion del

curso.

La calificaciéon de cada resultado de aprendizaje dependera de los criterios de evaluacién
asociados, para cada uno de los cuales se utilizaran uno o varios instrumentos de

evaluacion a lo largo del curso.




Los alumnos estaran al tanto de sus calificaciones consultando la tabla de calificacion
de la plataforma Moodle del IES Zapatén, donde podran ver, ademas de sus calificaciones, la
realimentacion de la correccion de sus tareas para poder utilizar la evaluacién como una

herramienta en el aprendizaje.

Dado que las notas que aparecen en el expediente académico se expresan sin decimales, se
redondeara en su caso utilizando el método estandar de aproximacion al numero entero mas

cercano.
La nota minima obtenida y que indica la superacion del médulo es de 5 puntos.

En las evaluaciones trimestrales, en Yedra se presentara la nota correspondiente a la
nota media de los resultados de aprendizaje evaluados hasta el momento, y que sera
indicativa del proceso de aprendizaje del alumno, por otra parte, el alumno estara informado
de su evaluacién consultando la tabla de calificacion de la plataforma Moodle del Instituto.
Dadas las caracteristicas del modulo y teniendo en cuenta la evaluacion continua no se
realizaran pruebas especificas de recuperacion de los resultados de aprendizaje

pendientes durante el curso, ya que los criterios de evaluacién de dichos resultados se utilizan
a lo largo del mismo en las diferentes herramientas de evaluacion.




MODULO PROFESIONAL

1059. Infraestructura y Desarrollo del Mantenimiento Electronico.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION




Resultado  de " Aprendizajes RATRealiza planes de mantenimiento de equipos y
sistemas electrénicos, aplicando técnicas de programacion y estableciendo los

procedimientos para el seguimiento y control de la ejecucion.

15%

Criterios de Evaluacién

Instrumentos de Evaluacién y unidades de

trabajo

EXAMEN
12 EVA

PRACTICA
GMAO

DUAL
EMPRESA

33%

33%

33%
FEM: 0,5

FEMI:0,5

[

Se han identificado las condiciones técnicas y
administrativas para la ejecucion del mantenimiento.
g) Se han definido las etapas que comportan la ejecucion
del mantenimiento.
g) Se han caracterizado las operaciones de cada etapa.
g) Se han representado los diagramas de programacion y
control.
g) Se han determinado las especificaciones de control de
avance y plazos de ejecucion.
g)Se han previsto las pruebas y ensayos para la puesta en
servicio.
g) Se han elaborado los formatos de incidencias y
modificaciones.

11%

11%

11%

11%
11%

11%

33%

uTl

uT2

uT3

uTé

Resultado de Aprendizaje RA2 Gestiona las operaciones de mantenimiento de equipos
y sistemas, definiendo las caracteristicas que garanticen su 6ptimo funcionamiento.

15%

Instrumentos de Evaluacién y unidades de

Criterios de Evaluacién trabajo
EXAMEN | PRACTICA
12 EVA GMAO
50% 50%
m)Se han identificados los diferentes tipos de mantenimiento. 15% UT3
m)Se han determinado los puntos criticos del mantenimiento
y sus plazos de verificacion. 15% uTa4
m)Se ha establecido el procedimiento de actuacién en caso 20% UTS
de disfuncion o averia. ?
uTe

Se han determinado los recursos necesarios para las
intervenciones, cumpliendo las normas de seguridad y

uT7

e Temporalizacion de la Evaluacion.

-La evaluacioén se divide en 2 evaluaciones:
12 Evaluacion: sobre el 20 de Diciembre.

Evaluacion Final: sobre el 20 de Marzo.

Como marca la ley aplicaremos la evaluacién por competencias, es por ello que en la seccion anterior de
resultados de aprendizaje se ha asignado un peso principal a cada resultado de aprendizaje y dentro de cada
resultado de aprendizaje, a cada criterio de evaluacién se le ha asignado un instrumento evaluador y un segundo
peso secundario para asegurarnos la consecucion de las competencias que se persigue.

Para superar el curso en la evaluacion final aplicaremos en un excell los pesos ponderados a cada RA y el alumno
debera obtener una nota de 5 o superior a 5, ademas cada RA tendra una media ponderada que sera 5 o superior a
5 para superar el RA, con un RA suspenso no se supera el médulo.

Los Ras clave en este médulo son: RA1,RA2,RA3,RA4,RA5,RA6 y RA7.(todos).

Las evaluacion intermedia primera se tomaran por parte del alumno como una toma de contacto con el estado de
progresion en la consecucion de nuestros objetivos y competencias y dicha nota se calculara con la tabla de pesos
ponderada del apartado anterior, aplicando la evaluacién continua.

La evaluacién continua impone unas obligaciones: como la asistencia a clase (10% de faltas maximo) por ser
una formacion presencial, la entrega obligatoria de todas las practicas etc.. sin los cuales perderia el derecho ala
evaluaciéon continua.

Como la programacién es un instrumento vivo al servicio de la educacion, si a lo largo del curso se presentase la
necesidad de afiadir una practica nueva o instrumento evaluador nuevo, tendria cabida como practicas
complementarias, el profesor se reserva el derecho de modificar la evaluacién siempre en favor de la mejora de la
calidad de la ensefianza.

Si por el contrario alguna practica o actividad no se pudiese realizar por circunstancias varias, el porcentaje no
aplicado se sumara de forma ponderada al resto de RAs.

Para evaluar la practica del GMAO aplicaremos la siguiente rubrica:

Rubrica
0 Practica no presentada o fuera de plazo
1-2 Practica muy deficiente




estandares de calidad. 15% UTS
m)Se ha elaborado la planificacion de operaciones,
asignando los recursos necesarios. uT9
m) Se ha. aplicado gl software espec.:l'fico para la 15% UT10
planificacion y gestién del mantenimiento.
20%
Resultado de Aprendizaje RA3\Programa el aprovisionamiento, estableciendo las
15%

condiciones de suministro y almacenamiento de equipos, repuestos y herramientas.

Instrumentos de Evaluacién y unidades de

Criterios de Evaluacion trabajo
EXAMEN | PRACTICA DUAL
12 EVA GMAO EMPRESA
33% 33% 33%
FEM: 0,5
FEMI:0,5
uTs
uT10
Se han determinado los diferentes tipos de 33%
aprovisionamiento a las clases del mantenimiento. 0
Se ha definido el sistema de codificacion para la 11%
identificacion y trazabilidad de los repuestos.
Se han determinado las especificaciones de las compras
(plazo de entrega y medio de transporte, entre otros). 11%
m)Se han establecido las pautas de recepcion y
aceptacion de suministros. 11%
Se han detallado las condiciones de almacenaje
(ubicacion, acomodo, seguridad y temperatura, entre
otros). 15%
m) Se haelaborado el procedimiento de gestion de
almacén.
m) Se han utilizado aplicaciones informaticas para el control 18%

de existencias.

3-4 Practica con deficiencias que no alcanzan los objetivos pedidos

5-6 Practica cumple con lo pedido pero es bastante mejorable tanto en resolucién de la misma como
creatividad y presentacion, ayuda del profesor alta para resolver dudas.

7-8 Practica cumple con lo pedido pero es mejorable, ayuda del profesor media para resolver dudas.

9-10 Practica excelentemente resuelta y cumple plenamente con lo pedido con creatividad, buena

presentacion y autonomia sin ayuda del profesor.
*Se valora también el grado de ayuda en la que ha intervenido el profesor y la autonomia del
alumno, creatividad para la resolucion de la misma, orden y presentacion correcta.

No se realizaran recuperaciones durante el curso, ni se repetiran examenes sin causa debidamente justificada.

Si al término de la Evaluacion Final el alumno no ha superado el curso en evaluacion continua, el alumno tendra
una nueva oportunidad con un plan de recuperacién, respetando los RA’s aprobados.

Se mantienen las ponderaciones descritas en la tabla de RA’s anteriormente citada.

Se mantendran la media de las notas de las practicas presenciales, si fuesen desfavorables, el alumno se preocupara de quedar
con el profesor para recuperar practicas pendientes en el calendario que sea posible en el mes de Junio, en caso de no
haberlas realizado es un cero en cada practica individual. Se aplicara su ponderacién correspondiente.
Se mantiene las notas de las memorias entregadas pudiéndose entregar memorias atrasadas o de baja puntuacidn, las
memorias fuera de plazo puntuan 0. Se aplicara su ponderacién correspondiente.
Si Fuera de la evaluacion continua en la Evaluacidn Final se pretende superar el curso se debera superar una prueba tedrica
(50% nota final) y una prueba practica (50% nota final).
Las instrucciones de inicio de curso recogen en su pagina 37 apartado D como recuperar los Ras suspensos:

e Programas de recuperaciéon Recuperacion de RA durante el curso.
Con el fin de facilitar al alumnado la superacién de los resultados de aprendizaje pendientes, al cerrar la evaluacion de cada
resultado de aprendizaje, el profesor o profesora, ademas de notificar la calificacién obtenida en el RA correspondiente,
deberdinformar al alumnado de la actividades de recuperacidn, instrumentos de evaluacion y momento del curso en el que
podra recuperar el RA evaluado, de forma que el alumno o la alumna disponga de las orientaciones precisas para organizar su
proceso de recuperacion.
A tal fin, se considera una buena practica educativa entregar un plan de recuperacion de cada RA, cuya evaluacion de centro
ya haya concluido, al alumnado que no lo haya superado, con indicacién del momento o momentos en los que podra
recuperarlo y que tendra como fecha limite la establecida para la evaluacidn final. Se debe tener en cuenta que un mismo
instrumento de evaluacién puede servir para evaluar varios criterios de evaluacion y que las fechas para aplicar cada
instrumento pueden ser diferentes.

9.1

RA'S dualizables en las FEM y FEMI

Los Ras 1y 3 se valoraran al terminar su periodo de formacion en la empresa, con la puntuacién que dicha empresa considere
oportuno de 0-10 ptos. y un peso de un 33% del total de cada Ra.

Si dichas actividades no se pudiesen desarrollar en la empresa, ese 33% se evaluarian en clase con las actividades programadas
para ello.




Resultado de Aprendizaje RA4)Gestiona los recursos humanos para el mantenimiento,

asignando tareas y coordinando los equipos de trabajo.

15%

Instrumentos de Evaluacidn y unidades de

Criterios de Evaluacion trabajo
EXAMEN | PRACTICA
12 EVA GMAO
50% 50%
uT4
uT10
g) Se haidentificado la estructura de un departamento de 15%
mantenimiento electronico. °
g) Se han establecido las funciones del personal de 15%
mantenimiento.
g) Se han organizado grupos de trabajo segun sus
competencias y formacion. 20%
g) Se han establecido canales de comunicacion entre
departamentos. 15%
g) Se ha determinado un plan de formacion para el personal
de mantenimiento.
g)Se han aplicado metodologias de mejora continua en la 15%
gestion de recursos humanos. 0%

g) Se han establecido normas para elaboracion de informes y
registros.

Resultado de Aprendizaje RAS Gestiona el taller de mantenimiento, estableciendo

criterios de proteccion eléctrica y medioambiental, y de organizacion.

15%

Instrumentos de Evaluacidn y unidades de

Criterios de Evaluacion trabajo
EXAMEN PRACTICA
12 EVA GMAO
50% 50%




t) Se han identificado las areas del taller de mantenimiento
electroénico.

Se han especificado las condiciones de la zona trabajo para
la proteccion frente a descargas eléctricas (aislamiento del
suelo, guantes de goma y herramientas aisladas
eléctricamente, entre otras).
Se han determinado las condiciones de iluminacion de
acuerdo con el tipo de mantenimiento que hay que realizar.
Se han especificado las caracteristicas de ventilacion en
lugares de trabajo cerrados (espacios confinados y centros
de control, entre otros).
Se ha determinado la ubicacion de los equipos y
herramientas, en funcién de las caracteristicas técnicas y
del uso.

t) Se harealizado la organizacién de la informacion técnica y

administrativa.

Se han aplicado procedimientos de organizacion de
laboratorios y talleres (5S e ISO, entre otros).

20%

20%

10%

10%

20%

10%

10%

uT3

uT7

uT10

Resultado de Aprendizaje’RA6 Aplica procesos y procedimientos de sistemas de
gestion normalizados, utilizando estandares de calidad y planificando sus fases.

15%

Instrumentos de Evaluacidn y unidades de

Criterios de Evaluacion trabajo
EXAMEN | PRACTICA
12 EVA GMAO
50% 50%
uT7
Se han reconocido las normas de gestion de la calidad 20% UT10
aplicables al mantenimiento de equipos y sistemas
electronicos.
Se han definido indicadores de la calidad de los procesos
de mantenimiento de equipos y sistemas. 10%
t) Se han establecido los puntos criticos y las pautas de 10%
control.
Se han reconocido las normas de aplicacion de la gestion 10%
medioambiental en las tareas de mantenimiento.
Se han reconocido las normas de aplicacion en la
prevencion y la seguridad en las operaciones de 20%




mantenimiento.

Se han aplicado procedimientos de ajuste de instrumentos
de medida y equipos de verificacion y control.

Se han establecido las fases para la aplicacion de la gestion
integral del mantenimiento de equipos y sistemas
electronicos (gestion de la calidad, gestion medioambiental
y gestion de la prevencién y 5S, entre otros).

10%

20%

Resultado de Aprendizaje RA7 Realiza el mantenimiento, configuracion y supervision de equipos y
sistemas electrénicos industriales con capacidad de movimiento o desplazamiento autonomo

(robots, manipuladores, AGVs, entre otros)

15%
Instrumentos de Evaluacién y unidades
Criterios de Evaluacion de trabajo
PRACTICA
ROBOT
100%

Se ha determinado las caracteristicas de los equipos 10% UT11
industriales en términos de movimiento, velocidad y capacidad
de carga en funcion de la documentacion técnica del
fabricante. 10%
Se han identificado los sistemas de alimentacion eléctrica y/o °
neumatica, sistemas de carga de baterias requeridos para los
diferentes tipos de aplicaciones.
Se han verificado los elementos de seguridad (activos y 20%
pasivos) requeridos en el entorno de los equipos o
dispositivos.
Se han diagnosticado y localizado las posibles disfunciones o 20%
averias utilizando equipos de medida.
Se han calibrado los equipos, y comprobado las baterias, los
sistemas de alimentacion, los sensores y actuadores segun 20%
especificaciones del fabricante.
Se han supervisado y ejecutado los procesos de
mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo, controlando 20%

los tiempos y la calidad de los resultados.




La distribucion de los pesos de cada instrumento de evaluacién en funcién de los Ras asociados queda de la

siguiente manera:

" " Realiza el
I lica proc
Realiza planes de G“"?M = . Gestiona el taller de Ae €3 procesos ¥ mantenimient
operaciones de 1 Gestiona los recursos procedimientos de
de equipos y sistemas momtenimiento de Programa el aprovisionamiento, numanos para el mantenimiento, sistemas de gestion [
electrénicos, aplicando ténicas estableciendo las condiciones de . estableciendo . configuracidn
E equipes y sistemas, mantenimiento, . normalizados, M
de programacidn y estableciendo aefiniendo 1os ¥ de asignando tareas y criterios de proteccion| i ¥ supervision
et p.mstdlnumw; para ol caracteristicas que #3uIpOE, repuesTaE Y coordinando los . siaray de calidad y 9 equiposy
seguimiento y control de 1a . . herramientas. . N medicambiental, y de a sistemas
wjacucin, garanticen su dptimo equipos de trabajo. anizacién planificando sus e nicos
) funcionamiento. o ) fases.
Industriales
. 15 15 0

GMAD
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1665. Digitalizacion Aplicada a los Sistemas Productivos.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1: Analiza el concepto de digitalizaciony su repercusion en los sectores productivos teniendo en cuenta la actividad de la | Se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacion:
empresa e identificando entornos IT (Information Technology: tecnologia de la informacion) y OT (Operation Technology:
tecnologia de operaci6n) caracteristicos. « Ejercicios teéricos, tipo test o de desarrollo corto, para evaluar el grado de consecucién de los CE involucrados mediante clave de respuestas.

ion: 0, - .. P .. . . o yyr . .
Ponderacién: 15% « Ejercicios practicos, para evaluar el grado de consecucién de los CE involucrados mediante rubrica analitica y/o lista de cotejo.

iteri | io i lati : s L . . L, . .
Criterios :)eggi;ecljcelggri);opg:?qi??;l(;)nnseiztreej l;\:)anscepto de digitalizacion. (15%) e  Practicas de laboratorio individuales o grupales, paraevaluarel grado de consecucién de los CE involucrados mediante rubrica y/o lista de cotejo.

b) Se harelacionado laimplantacion de la tecnologia digital con la organizacion de las empresas. (15%)
c) Se han establecido las diferencias y similitudes entre los entornos IT y OT. (15%)

d) Se han identificado los departamentos tipicos de las empresas que pueden constituir entornos IT. (10%)
e) Se han seleccionado las tecnologias tipicas de la digitalizacién en plantay en negocio. (15%)

f) Se ha analizado la importancia de la conexidn entre entornos IT y OT. (15%)

g) Se han analizado las ventajas de digitalizar una empresa industrial de extremo a extremo. (15%)

RAZ2: Caracteriza las tecnologias habilitadoras digitales necesarias para la adecuacion/transformacion de las empresas a
entornos digitales describiendo sus caracteristicas y aplicaciones.
Ponderacion: 15%
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se han identificado las principales tecnologias habilitadoras digitales. (15%)
b) Se han relacionado las THD con el desarrollo de productos y servicios. (15%)
c) Se harelacionado laimportancia de las THD con la economia sostenible y eficiente. (10%)
d) Se han identificado nuevos mercados generados por las THD. (15%)
e) Se ha analizado la implicaciéon de THD tanto en la parte de negocio como en la parte de planta. (15%)
f) Se han identificado las mejoras producidas debido alaimplantacion de lastecnologias habilitadoras en relacién con los
entornos ITy OT. (15%)
g) Se ha elaborado un informe que relacione, las tecnologias con sus caracteristicas y areas de aplicacion. (15%)

RAZ3: Identifica sistemas basados en cloud/nube y su influencia en el desarrollo de los sistemas digitales.
Ponderacién: 15%
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se han identificado los diferentes niveles de la cloud/nube. (20%)
b) Se han identificado las principales funciones de la cloud/nube (procesamiento de datos, intercambio de informacion,
ejecucion de aplicaciones, entre otros). (20%)
c) Se ha descrito el concepto de edge computing y su relacién con la cloud/nube. (20%)
d) Se han definido los conceptos de fog y misty sus zonas de aplicacién en el conjunto. (20%)
e) Se han identificado las ventajas que proporciona la utilizacion de la cloud/nube en los sistemas conectados. (20%)

RA4: Identifica aplicaciones de la lA (inteligencia artificial) en entornos del sector donde esta enmarcado el titulo describiendo
las mejoras implicitas en su implementacion.
Ponderacion: 15%
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se ha identificado la importancia de la IA en la automatizacion de procesos y su optimizacion. (15%)
b) Se harelacionadola lAcon larecogida masiva de datos (Big Data) y su tratamiento (analisis) con la rentabilidad de las
empresas. (20%)
c) Se ha valorado la importancia presente y futura de la IA. (20%)

d) Se han identificado los sectores con implantacion mas relevante de IA. (15%)
e) Se han identificado los lenguajes de programacion en IA. (15%)
f) Se ha descrito como influye la IA en el sector del titulo. (15%)

RAS5: Evaluala importancia de los datos, asi como su proteccion en una economia digital globalizada, definiendo sistemas de
seguridad y ciberseguridad tanto a nivel de equipo/sistema, como globales.
Ponderacion: 15%
Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se ha establecido la diferencia entre dato e informacién. (10%)
b) Se ha descrito el ciclo de vida del dato. (10%)
c) Se haidentificadola relacion entre Big Data, analisis de datos, machine/deep learning e inteligencia artificial. (10%)
d) Se han descrito las caracteristicas que definen Big Data. (15%)
e) Se han descrito las etapas tipicas de la ciencia de datos y su relacién en el proceso. (10%)
f) Se han descrito los procedimientos de almacenaje de datos en la cloud/nube. (10%)
g) Se ha descrito laimportancia del cloud computing. (10%)
h) Se han identificado los principales objetivos de la ciencia de datos en las diferentes empresas. (10%)
i) Se ha valorado laimportancia de la seguridad y su regulacién en relacion con los datos. (15%)

RAG6: Desarrolla un proyecto de transformacion digital de una empresa de un sector relacionado con el titulo, teniendo en
cuenta los cambios que se deben producir en funcién de los objetivos de la empresa.
Ponderacion: 25%




Criterios de evaluacion y ponderaciones relativas:
a) Se han identificado los objetivos estratégicos de la empresa. (10%)
b) Se han identificado y alineado las areas de produccidn, negocio y de comunicaciones. (10%)
c) Se han identificado las areas susceptibles de ser digitalizadas. (10%)
d) Se ha analizado el encaje de AD (areas digitalizadas) entre siy con las que no lo estan. (10%)
e) Se han tenido en cuenta las necesidades presentes y futuras de la empresa. (10%)
f) Se han relacionado cada una de las areas con la implantacion de las tecnologias. (10%)
g) Se han analizado las posibles brechas de seguridad en cada una de las areas. (10%)
h) Se ha definido el tratamiento de los datos y su analisis. (10%)
i) Se ha tenido en cuenta la integracién entre datos, aplicaciones, plataformas que los soportan, entre otros. (10%)
j) Se han documentado los cambios realizados en funcién de la estrategia. (5%)
k) Se han tenido en cuenta laidoneidad de los recursos humanos. (5%)
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Montaje y Mantenimiento de Drones.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION




1.1 Criterios de calificacion

RA PESO CE Instrumento EV

[TnUT.XX] Tareas en aula,

RA1 10% a), b), c), d), e), f). [PTPNUT.XX] Pruebas Tedrico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPnUT.XX] Pruebas Teorico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

[TnUT.XX] Tareas aula,

RA3 20% a), b), c), d), e),f), g) | [PTPnUT.XX] Pruebas Tedrico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

[TnUT.XX] Tareas aula,

[PTPnNUT.XX] Pruebas Tedrico Practica

a), b), c), d), e), f), 9),

RA2 20% oo
° h), i), j)

RM 200/0 a), b)! C), d)! e)! f)! g)a

h) [PnUT.XX] Practicas aula
[TNUT.XX] Tareas aula,
RA5 10% :; b), €), d), €), ), 9): | (oTpnUT XX] Pruebas Teérico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula
[TnUT.XX] Tareas aula,
RA6 10% a), b), c), d), €), ), 9), | prpRyT XX] Pruebas Tesrico Practica

h) [PnUT.XX] Practicas aula

[TnUT.XX] Tareas aula,
RA7 20% a), b), c), d), e), f) [PTPnUT.XX] Pruebas Tedrico Practica
[PnUT.XX] Practicas aula

100%

El valor nUT es el numero de la unidad de trabajo, por lo que la primera tarea de la primera
unidad de trabajo quedaria identificada en la plataforma Moodle como [T1.1], la primera
prueba tedrico practica quedaria identificada como [PTP1.1] y la primera practica de la primera

unidad de trabajo, evaluada por observacion como [P1.1].

En la plataforma Moodle del instituto cada una de las actividades/tareas/pruebas teorico-

practicas estan unidas a los criterios de evaluacién que ayudan a calificar.

a.4.1 Rubricas de evaluacion
Como ejemplo de aplicacion de los niveles de desempenfio en la calificacion de una tarea en la
siguiente figura se muestra un ejemplo de calificacion de una evidencia obtenida de un

instrumento de evaluacién de aula.

1.1 Instrumentos de evaluacion
La evaluaciéon sera continua, teniendo en cuenta que es un proceso, no algo puntual, y se
realizara a lo largo del curso. Para que la evaluacion continua pueda llevarse a cabo, es
imprescindible la asistencia regular a clase y conlleva la realizacién de todos los desarrollos practicos
de las diferentes unidades de trabajo, valorandose la consecucion de los objetivos marcados en cada

una de ellas.

Los instrumentos de evaluacion de la asimilacion de los contenidos que se utilizaran seran los

siguientes:
* Hoja de registro (Yedra) para asistencia de los alumnos a clase y la actitud de estos.

e Las pruebas tedricas sobre los conocimientos explicados.

e Las pruebas practicas inherentes a los contenidos.

e Las pruebas escritas de opcion multiple.

e Las pruebas escritas de desarrollo.

e Los informes presentados por cada practica efectuada.

e Valoracién mediante observacién de las tareas y trabajos realizados en clase.

e Valoracion de actitud y comportamiento.

Como indicadorde la evolucidn de los alumnos, se realizaran controles parciales para intentar conocer
el nivel adquirido por estos y para intentar corregir su evolucidén antes de llegar a las pruebas antes

citadas.




En el caso de las pruebas objetivas donde se califique uno o varios criterios de evaluacion, la
calificacion del alumno entrara en el sistema de evaluacién como cualquier otro item de

evaluacioén para formar parte de esta.

La nota final del curso, atendiendo a los valores de la tabla presentada se obtendra con la

aplicacién de la siguiente ecuacion:
NPEF=nRA1x0.1+nRA2x0.2+nRA3x0.2+nRA4x0.2+ nRA5x0.2+nRA6x0.1+nRA7x0.2

siendo nPEF la nota final de la Primera Evaluacion Final y nRAX la nota de cada

resultado de aprendizaje evaluado durante el desarrollo del médulo profesional.

Estas notas de cada una de las resultado de aprendizaje se obtendran con la siguiente

formula:

nRAX = Y nCEs*Pdif/y Pdifs

siendo nRAX la nota de cada resultado de aprendizaje, nCE la nota de cada uno de los
criterios de evaluacion a los que apunta cada instrumento de evaluaciéon y Pdif es el

coeficiente de ponderacién o peso adjudicado a cada criterio de evaluacion.

Las actividades estan disefiadas para no salir de la zona proxima de aprendizaje del alumno,

el peso de cada uno de los criterios de evaluacion dentro de un RA sera el mismo.

Las actividades que apuntan a mas de un criterio de evaluacién, en su conjunto, tendran
un peso proporcional al nimero de criterios de evaluacion dentro de la evaluacion del

Curso.

La calificacion de cada resultado de aprendizaje dependera de los criterios de
evaluacion asociados, para cada uno de los cuales se utilizaran uno o varios

instrumentos de evaluacion a lo largo del curso.

Los alumnos estaran al tanto de sus calificaciones consultando la tabla de calificacion




de la plataforma Moodle del IES Zapatén, donde podran ver, ademas de sus calificaciones,
la realimentacion de la correccion de sus tareas para poder utilizar la evaluacion como una

herramienta en el aprendizaje.

Dado que las notas que aparecen en el expediente académico se expresan sin decimales, se
redondeara en su caso utilizando el método estandar de aproximacion al numero entero mas

cercano.

La nota minima obtenida en este caso y que indica la superacion del médulo es de 5

puntos.

En las evaluaciones trimestrales, en Yedra se presentara la nota correspondiente a la
nota media de los resultados de aprendizaje evaluados hasta el momento, y que sera
indicativa del proceso de aprendizaje del alumno, por otra parte, el alumno estara informado
de su evaluaciéon consultando la tabla de calificacion de la plataforma Moodle del
Instituto.

Dadas las caracteristicas del médulo y teniendo en cuenta la evaluacion continua no se
realizaran pruebas especificas de recuperacion de los resultados de aprendizaje

pendientes durante el curso, ya que los criterios de evaluacion de dichos resultados se utilizan
a lo largo del mismo en las diferentes herramientas de evaluacion.
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1060. Proyecto Intermodular de Mantenimiento Electronico.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Resultado de Aprendizaje RA1 |Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con

proyectos tipo que las puedan satisfacer. 15%
Instrumentos de Evaluacién
Criterios de Evaluacion
RUBRICA
a) Se han clasificado las empresas del sector por sus 1%
caracteristicas organizativas y el tipo de producto o servicio
que ofrecen.
b) Se han caracterizado las empresas tipo, indicando la 19
0
estructura organizativa y las funciones de cada
departamento. 1%
c) Se han identificado las necesidades mds demandadas a IDEA
las empresas. 1%
d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles
en el sector. 0.5%
e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar
respuesta a las demandas previstas. 0.5%
f) Se han determinado las caracteristicas especificas
requeridas en el proyecto.
RIESGOS
g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y 2.5%
de prevencion de riesgos, y sus condiciones de aplicacion.
AYUDAS

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para 2.5%
la incorporacién de las nuevas tecnologias de produccién o
de servicio que se proponen. GANT

5%
i) se ha elaborado el guién de trabajo que se va a seguir en
la elaboracion del proyecto.

Resultado de Aprendizaje: RA2 . Disefia proyectos relacionados con las competencias
30%

expresadas en el titulo,incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

e Temporalizacion de la Evaluacion.

El mdédulo de Proyecto intermodular, tiene una carga lectiva de 1 hora semanal, que hacen un total de 50 horas a lo largo del curso.
Teniendo en cuenta la distribucion en dos evaluaciones del curso escolar, la carga horaria correspondiente a cada unidad de trabajo
sera la siguiente:

12 evaluacion,
Desarrollo de actividades de aula/actividades intermodulares que van integrando el proyecto final.
22 evaluacién
Desarrollo de actividades de aula/actividades intermodulares que van integrando el proyecto final.

32 evaluacion (Estancia FEM) Preparacion por parte del alumnado de la presentacion de su proyecto. Se presentara el proyecto al
finalizar las FEM.

e Los Ras clave en este médulo son: RA1,RA2,RA3 y R4.(todos).

e Para evaluar criterios de cada RA aplicaremos la siguiente rabrica:

Rubrica
0 No evaluable por ausencia del ciclo por parte del alumno

1-2 El desempefio del criterio es muy deficiente por actitud, trabajo entregado o faltas reiteradas
que impiden el seguimiento del mismo.

3-4 El desempefio del criterio es bastante deficiente por actitud, trabajo o faltas reiteradas que
impiden el seguimiento del mismo.

5-6 El desempefio del criterio es correcto pero es bastante mejorable.

7-8 El desempefio del criterio es correcto pero es mejorable.

9-10 El desempefio del criterio ha sido excelente tanto en actitud como ejecucion.
*Se valora también el grado de ayuda en la que ha intervenido el profesor y la autonomia
del alumno y creatividad para la resoluciéon del mismo.
*Se valorara que resuelve un problema o aplicacién en la vida real.




Criterios de Evaluacién

Instrumentos de Evaluacion

PRESENTACION

a) Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van
a ser tratados en el proyecto.
b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

c) Se han identificado las fases o partes que componen el
proyecto y su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir,
identificando su alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales
necesarios para realizarlo.

f) Se harealizado el presupuesto econdmico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la
puesta en marcha del mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para
su disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para
garantizar la calidad del proyecto.

2.5%
5%
2.5%
5%
2,5%

2,5%
5%
5%
5%

a), c),d),h) e i) MEMORIA

VIABILIDAD

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

FINANCIACION

Resultado de Aprendizaje: RA3 Planifica la ejecucidn del proyecto, determinando el plan de

intervenciéon y la documentacidn asociada.

25%

Criterios de Evaluacién

Instrumentos de Evaluacion

a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en
funcién de las necesidades de desarrollo.

b) Se han determinado los recursos y la logistica
necesaria para cada actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos vy
autorizaciones para llevar a cabo las actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacién
o ejecucion de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la
ejecucion definiendo el plan de prevencién de riesgos y
los medios y equipos necesarios.

f) Se ha planificado la asignacion de recursos materialesy
humanos y los tiempos de ejecucion.

5%

2,5%

5%
5%

2,5%

1%

GANT

MEMORIA

MEMORIA

RIESGOS

MEMORIA

MEMORIA

* Se valorar Montaje y/o simulacion para la comprobacion del buen funcionamiento de los

circuitos

Las evaluaciones intermedias primera y segunda se tomaran por parte del alumno como una toma de contacto
con el estado de progresion en la consecucion de nuestros objetivos y competencias y dicha nota se calculara
con latabla de pesos ponderada del apartado anterior, aplicando la evaluacién continua.

El ciclo de grado medio de Instalaciones Eléctricas y Automéaticas, en el IES Zapatdn, se ofrece en régimen de
presencialidad. Segun el articulo 13 del Decreto 4/2010, de 28 de enero, de ordenacion general de la Formacion
Profesional en el sistema educativo de la Comunidad Auténoma de Cantabria, este régimen “requiere la
asistencia del alumnado a las actividades relacionadas con el proceso de ensefianza y aprendizaje que se
desarrollan en el centro educativo”, aspecto que se tendra en cuentay se reflejara en el proceso de evaluacion,
de cara a la valoracion previa para el acceso a las FEM.

La evaluacion continua impone unas obligaciones: como la asistencia a clase (15% de faltas maximo) por ser
una formacién presencial, la entrega obligatoria de todas las practicas etc.. sin los cuales perderia el derecho a
la evaluacién continua.

Como la programacién es un instrumento vivo al servicio de la educacioén, si alo largo del curso se presentase la
necesidad de anadir una practica nueva o instrumento evaluador nuevo, tendria cabida como practicas
complementarias, el profesor se reserva el derecho de modificar la evaluaciéon siempre en favor de la mejora de
la calidad de la ensefianza.

Si por el contrario alguna practica o actividad no se pudiese realizar por circunstancias varias, el porcentaje no
aplicado se sumara de forma ponderada al resto de RAs.

FASES DEL PROYECTO

1. RELLENAR LA HOJA DE PETICION DE PROYECTO POR PARTE DEL ALUMNO.

(Si la teméatica del proyecto es de escasa calidad o no acorde con el ciclo no se aceptara por parte del
tribunal evaluador).La aceptacion del proyecto por parte del tribunal evaluador se le comunicara al
alumno via email y personalmente.

2. REALIZACION DEL PROYECTO
-El proyecto consta de las siguientes partes:

-indice

-Introduccién

-Partes y presupuesto

-Planos eléctricos y programacion si lo tuviese
-disefio de una PCB si la tuviese.
-Diagrama de Gantt

-Viabilidad, financiacién y ayudas
-Riesgos laborales asociados
-Pruebas de calidad y funcionamiento
-Problemas encontrados

-Ideas a futuro




g) Se ha hecho la valoracién econémica que da respuesta

a las condiciones de su puesta en practica.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion

necesaria para la ejecucion.

2%

2%

MEMORIA

Resultado de Aprendizaje: RA4 Define los procedimientos para el seguimiento y controlen la
ejecucion del proyecto, justificando la seleccién de variables e instrumentos empleados.

30%

Criterios de Evaluacién

Instrumentos de Evaluacion

20%
PRUEBAS

5%
5%

PROBLEMAS
ENCONTADOS

IDEAS A
FUTURO

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacién de las
actividades o intervenciones.

b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la

evaluacion.

c)Se ha definido el procedimiento para la evaluacién de las
incidencias que puedan presentarse durante la realizacién
de las actividades, su posible solucién y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los
posibles cambios en los recursos y en las actividades,
incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria
para la evaluacidn de las actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion
en la evaluacidn de los usuarios o clientes y se han
elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el
cumplimiento del pliego de condiciones del proyecto,
cuando este existe.

2.5%

2.5%

5%

5%

5%

5%

5%

3. Aceptacion de proyecto: solo si el tribunal evaluador da su visto bueno se podra presentar el

proyecto en la fecha en la que al alumno se lo convoque. si el proyecto carece de la calidad
necesaria, se aprecia plagio o un trabajo escaso se convoca al alumno a la préxima convocatoria.
se le comunicara al alumno via email y personalmente

Se puede tomar como referencia para el proyecto las siguientes sugerencias u otras que al alumno
se le ocurran:

INVERNADEROS Y AGRICULTURA
TELECOMUNICACIONES

TELEMETRIA

CONTROL INDUSTRIAL

COMPUTADORES Y SMARTPHONES
TECNOLOGIA ESPACIAL Y AERONAUTICA
MEDICINA

MEDIDA CON SENSORES Y ACTUADORES
DOMOTICA

ENERGIAS LIMPIAS

JUGUETES Y OCIO

ALARMAS Y VIDEOVIGILANCIA

SONIDO E IMAGEN

APLICACIONES INDUSTRIALES
PARTICIPAR EN PROYECTOS DE INNOVACION QUE CONVOCA LA CONSEJERIA.

10

Metodologia

Agrupamientos: El médulo de Proyecto intermodular tiene caracter grupal. Dada la matricula de este curso
académico, 2 0 3 alumnos, se trabajara por parejas. De esta forma se promoveran la cooperacion, la division de
tareas, la autoorganizacién y la responsabilidad grupal.

Tutorizacion: De manera general, sera tutorizado por el profesor encargado del médulo, aunque se contara con
la ayuda necesaria de los demas profesores del equipo docente, en lo respectivo a los contenidos del proyecto
que hagan referencia a sus modulos.




La distribucién de los pesos de cada instrumento de evaluacion en funcién de los Ras asociados queda de la
siguiente manera:

del sector " del sector . Planifica Ia ejecucion del Planifica Ia ejecucion del
. . L N , i 1 pi: ), i 1 pl.
relacionandolas con pm:vacmstlpn que las | relacionandolas con pru.yectos tipo que las D"O'HC;‘: ;:::n'::::‘:;d:l: plan DI’BNC;: Ic:::e:r:::‘d:; plan
puedan satisfacer puedan satisfacer £ " 15 1

. PESOPRINCIPAL%

PRESENTACION
20 |PRUEBAS slunclonalida?




