CICLO FORMATIVO FP BASICA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CURSO 2025/2026
CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE Orden EDU/47/2024, de 30 de septiembre, por la que se establece la implantacion de la Formacion Profesional de Grado Basico y el curriculo
APRENDIZAJE de veinte ciclos formativos de estas ensefianzas en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

MODULO PROFESIONAL

3013. Instalaciones eléctricas y dométicas.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- La exposicidn serd coherente. Pruebas orales.
- El discurso estara debidamente organizado.

- Se debe ser claro y se utilizara el registro oportuno.

- Se dara la entonacién adecuada.

- Se evitaran repeticiones innecesarias.

- Se respetardn las opiniones ajenas: escuchar, ceder el turno de palabra, sacar conclusiones, etc.

- La presentacién de los escritos sera lo mas correcta posible. Pruebas escritas / Examen
- Se manejaran debidamente las reglas ortograficas, acentos y puntuacion.
- El discurso estard estructurado y cohesionado. Debe ser riguroso y coherente en la expresién y en el contenido.

- Se valorara la precision en la aplicacidn de los conocimientos: Presentacidén de esquemas de forma correcta, limpia y
ordenada, utilizando las reglas de realizacién de esquemas eléctricos y electrénicos.

Orden y presentacion. Hojas de practicas
Correcta realizacion y funcionamiento.

Resolucidén de ejercicios mandados. Con estos instrumentos, la evaluacion tendra un caracter continuo, progresivo,
acumulativo y sumativo.

Las hojas de practicas seran supervisadas al menos una vez al trimestre para comprobar el trabajo de los alumnos y
realizar el seguimiento de su proceso de aprendizaje; no obstante, el profesor puede revisarlo cuantas veces estime
oportunas en el discurrir cotidiano. Las tareas recogidas en el cuaderno deben estar realizadas dia a dia.

Si al finalizar el curso los alumnos tienen pendiente una o dos evaluaciones de la materia tendran que presentarse a un examen de esas partes. Con las tres evaluaciones pendientes tendran que superar un examen global. En ambos casos la
nota final sera solo la puntuacién de los exdamenes.




MODULO PROFESIONAL

3015. Equipos eléctricos y electrénicos.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- La exposicion sera coherente. - El discurso estara debidamente organizado. Pruebas orales.
- Se debe ser claro y se utilizard el registro oportuno.

- Se dard la entonacion adecuada.

- Se evitaran repeticiones innecesarias.

- Se respetardn las opiniones ajenas: escuchar, ceder el turno de palabra, sacar conclusiones, etc.

- La presentacién de los escritos sera lo mas correcta posible. Pruebas escritas / Examen
- Se manejaran debidamente las reglas ortograficas, acentos y puntuacion.
- El discurso estara estructurado y cohesionado. Debe ser riguroso y coherente en la expresion y en el contenido.

- Se valorara la precision en la aplicacion de los conocimientos: Presentacion de esquemas de forma correcta, limpiay
ordenada, utilizando las reglas de realizacion de esquemas eléctricos y electrdénicos.

Orden y presentacion. Hojas de practicas
Correcta realizacion y funcionamiento.

Resolucién de ejercicios mandados. Con estos instrumentos, la evaluacion tendra un caracter continuo, progresivo,
acumulativo y sumativo.

Las hojas de practicas serdn supervisadas al menos una vez al trimestre para comprobar el trabajo de los alumnos y
realizar el seguimiento de su proceso de aprendizaje; no obstante, el profesor puede revisarlo cuantas veces estime
oportunas en el discurrir cotidiano. Las tareas recogidas en el cuaderno deben estar realizadas dia a dia.

Si al finalizar el curso los alumnos tienen pendiente una o dos evaluaciones de la materia tendran que presentarse a un examen de esas partes. Con las tres evaluaciones pendientes tendrdn que superar un examen global. En ambos casos la
nota final serd solo la puntuacién de los examenes.




MODULO PROFESIONAL

3014. Instalaciones de telecomunicaciones.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

El disefio de las actividades mediante las que se realizara la evaluacion formativa y sumativa, se | La evaluacion sera continua, teniendo en cuenta que es un proceso, no algo puntual, y se
hara de forma que analice en el alumno los siguientes aspectos: realizara a lo largo del curso. Para que la evaluacion continua pueda llevarse a cabo, es

, : L imprescindible la asistencia regular a clase y conlleva la realizacién de todos los desarrollos
e Capacidad de razonamiento ldgico.

. . . . . practicos de las diferentes unidades de trabajo, valorandose la consecucion de los objetivos
e Progresion en las capacidades establecidas en cada unidad de trabajo.

e . L L . marcados en cada una de ellas.
e Utilizacion de la informacion en la realizacion de los trabajos.

., o, L. . Los instrumentos de evaluacion de la asimilacion de los contenidos que se utilizaran seran los
Para ello en cada evaluacion se realizaran controles tedrico-practicos. Para asegurar la mayor

garantia en cuanto a la evaluacioén objetiva del rendimiento de los alumnos, se establece el mayor siguientes:

nimero posible de pruebas de distinto tipo: actividades practicas y teéricas, examenes tipo test, * Hoja de registro (Yedra) para asistencia de los alumnos a clase y la actitud de estos.
examenes con los que crear una serie de instrumentos para evaluar. Para que la evaluacion * Las pruebas tedricas sobre los conocimientos explicados.

continua pueda llevarse a cabo, es necesaria la asistencia regular a las clases y la realizacion * Las pruebas practicas inherentes a los contenidos.

obligatoria de las actividades programadas en el Médulo. El alumno/a debe adquirir los resultados * Las pruebas escritas de opcién multiple.

de aprendizaje (RA) relativos al médulo indicados en el apartado 3 de este documento. * Las pruebas escritas de desarrollo.

L - o . , * Los informes presentados por cada practica efectuada.
a) (Puntuacion de 0 a 10) Para calificar las tareas y ejercicios de realizacion en el aula se tendra en

cuenta: * Valoracion mediante observacion de las tareas y trabajos realizados en clase.
* Valoracion de actitud y comportamiento.

* Aplicacién de los contenidos.
R Como indicador de la evolucion de los alumnos, se realizardn controles parciales para intentar
* Realizacion individual.
_ conocer el nivel adquirido por estos y para intentar corregir su evolucion antes de llegar a las
* Limpieza y orden.
. pruebas antes citadas.
* Resolucioén correcta.

b) (Puntuacién de 0 a 10) En la calificacién de los informes de practicas se tendra en cuenta:

» Buena organizacion del contenido.

* Presentacion creativa.
c) (Puntuacién de 0 a 10) En la calificacion de la realizacidén de las practicas se tendra en cuenta.

* Aplicacion de los contenidos.

* Reparto de tareas adecuado, cuando se trate de un trabajo en grupo.
* Colaboracion adecuada, cuando se trate de un trabajo en grupo.

* Funcionamiento correcto de la instalacion.

» Acabado de la instalacion (embellecedores, tapas, linealidad de las consucciones, etc.).




d) (Puntuacion de 0 a 10) En la calificacion de las pruebas objetivas se tendra en cuenta:

» Grado de asimilacién de los contenidos.
» Concrecion en las respuestas.
* Limpieza y orden en la presentacion.

Para la obtencién de la nota final del alumno, se tendra en cuenta el siguiente peso de cada RA:

RA Ponderacion
RA1 15%
RA2 25%
RAZ 30%
RA4 30%
100%

Cada RA se concreta a partir de una serie de Criterios de evaluacion, recogidos en dicha Orden, los
cuales sirven como elemento fundamental para medir el grado de consecucién de cada RA. A
continuacion, se detallan los pesos de cada uno de los criterios de evaluacion, de cada Resultado

de Aprendizaje:
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telecomunicaciones (radio, television, telefonia y otras).

by | Se han enumerado los tipos de guis pasacalles mas habituales, indicando ta forma optima
e sujetar los cables a ka guia.

c} | Se han identificado los tubos ¥ sus extremos.

dy | Se ha inroducido I guia pasacabies en el Lbo,

e) | Se ha sujetado adecuadamenis el cable a la gula pasacables de forma escalonada.

T S¢ ha trado de b guia pasacables evitando que se susite el cable 0 se dale,

gd | Seha cortado el cable dejando una «cocax en cada extremo.

hy | Se ha etiquetado el cable siguiendo el procedimiento establecido,

) Se han aplicado normas de seguridad, en el uso de heramientas y equipos.

a) Se han identificado el cableado en funcion de su etiquetado o colores.

B} | Se han colocado los equipes o elementos (antenas, amplificadores, entre olros) en su lugar
de ublcacion,
€} Se han fijado los equipos o elementos (antenas, ampificadores, enire olos),

d) Se ha conectado el cableado con los equipos y elemenios, asegurands un buen contacto.

&) | S han colocado o3 embellecedores, Lapas ¥ elemenos decoralivos,

[i] Se han delerminado las posibles medidas de comecckin en funcién de los resultados
cbtenidos.
g} | S han apicado nommas de sequridad, en & uso de herramientas y equipes.

En cada periodo, se tendra en cuenta las calificaciones obtenidas mediante los diferentes
instrumentos de evaluacion (prueba escrita, prueba préctica y/o trabajo, etc.) y un RA se
considerara superado si se logra al menos el 50% del 100% del peso distribuido entre los diferentes




CE.

Un CE puede ser valorado varias veces a través de diferentes procedimientos. Sobre un 100%, se
distribuye un porcentaje a cada procedimiento, segun se considere mas o0 menos relevante para
medir el grado de consecucion de un CE. Asi, se considerara para el Montaje de las practicas, el

30%, para los Informes el 10% y para examenes el 60%.

Notas en la 12 y la 22 evaluacion

La nota final del modulo, se obtiene a partir de la consecucion de todos los RA de dicho modulo. De
este modo, dado que no todos los RA se trabajan en cada evaluacion, la nota del alumno en estas
evaluaciones parciales, consiste en una mera nota informativa del grado de adquisicion de los RAs
trabajados hasta el momento. En ningin caso, se debe interpretar como una nota con validez, a

partir de la cual se haria una media con las demas evaluaciones, para obtener la nota final.

Sistema de recuperacion

Con el sistema de evaluaciéon formativa, se le proporciona al alumno la posibilidad de que recupere
constantemente aquellas capacidades no alcanzadas. A pesar de ello, se debe tener en cuenta que
cuando se lleve a cabo la evaluacion puede haber alumnos que no hayan superado las pruebas

establecidas.

Programa de recuperaciéon durante las FEM

El médulo de Mantenimiento de Equipos de Video es un moédulo dualizable, por lo que existe la
posibilidad de acceder a las FEM sin haber superado algin RA de dicho mddulo, si la valoracién
previa asi lo dice. El plan se disefiara llegado el momento, de manera individual para cada alumno,
en funcién de aquellos RA no adquiridos.

Los alumnos con una valoracion positiva para el acceso a las FEM, pero con algin RA no
dualizable sin superar, podra realizar las estancias formativas en empresa, siendo necesario un
plan de recuperacion del modulo o resultados de aprendizaje no superados. Se disefara para que
el alumnado lo realice simultAaneamente, compatibilizando la asistencia a clase con las FEM y/o

contando con tutorias y orientacion del profesorado correspondiente.

El alumnado que no tenga una valoracion positiva para acceder a la FEM, continuara su proceso de
enseflanza-aprendizaje en el centro educativo. Se mantendran las sesiones ordinarias lectivas, con
asistencia obligatoria. ElI programa de recuperacion, contemplara la recuperacion de los RA de los
modulos dualizados evaluados y no superados en el centro para, llegado el caso, poder acceder a
la FEM, que podra ser realizada a partir de septiembre del curso siguiente, asi como, la realizacion

de actividades de recuperacion de los RA no dualizados pendientes de superacion.




La cuantificacion de la nota de recuperacion sera la nota sumativa de los tres apartados:

asistencia, actividades y examenes de recuperacion de cada evaluacion suspendida.

La nota de los procesos de recuperacion que necesiten los alumnos con evaluaciones suspensas

nunca sera superior a seis puntos.

e Evaluaciéon final ordinaria 1: se podran lograr los resultados de aprendizaje no
alcanzados durante el curso, mediante prueba objetiva y tareas realizadas, con la misma
ponderacion ya expuesta. La calificacion final sera la media ponderada de los resultados
de aprendizaje adquiridos.

e Evaluacién final ordinaria 2: consistira en una prueba objetiva de toda la materia del
maddulo y, en su caso, actividades que seran facilitadas por el profesor. La prueba objetiva
supondra un minimo del 80% de la calificacion de la convocatoria. Podra llegar al 100% en
funcion de la existencia y ponderacion de otros elementos de evaluacién en funcién del
plan de recuperacion programado.

Para superar el médulo, el alumno debe adquirir la totalidad de los resultados de aprendizaje,
relativos a dicho modulo, definidos en el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero. Para ello, debera
superar al menos, los aspectos curriculares minimos establecidos en la presente programacion
didactica.




MODULO PROFESIONAL

3016. Instalacion y mantenimiento de redes para transmision de datos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

gronvkr D arenkrDoruprwne

Saber estar

Atiende durante las explicaciones y participa preguntando dudas

Muestra afan de superacion y gusto por el trabajo bien hecho

Muestra actitud positiva, compafierismo, respeto y afan de ayuda

Realiza las tareas y ejercicios en el tiempo y forma solicitados

Gana experiencia aprendiendo de los errores y mejora en su desempefio corrigiéndolos
Cuida adecuadamente instalaciones, mobiliario, materiales y equipos.

es técnicos

Aprende y recuerda conceptos y vocabulario técnico.

Se expresa de forma oral y escrita con precision y claridad.
Aplica en el trabajo los conocimientos adquiridos

Realiza los trabajos con la velocidad y precision requeridas
Respeta las normas de seguridad en el trabajo

hacer

Organiza y ejecuta el trabajo de forma légica, pautada y respetando el orden de los procedimientos marcados

Maneja adecuadamente equipos, materiales y herramientas
Mantiene ordenadas y limpio el puesto de trabajo y las herramientas

Sabe elegir las herramientas para las distintas operaciones y las maneja con la seguridad y destreza necesarias

Los trabajos realizados responden a los requerimientos de calidad funcional adecuados

e Observacion directa de las actitudes y aptitudes mostradas en los trabajos.
e Valoracion de Ejercicios y Practicas.
e Prueba de evidencias escritas (Examenes con cuestionarios y resolucion de ejercicios).




MODULO PROFESIONAL

3160. Proyecto Intermodular de Aprendizaje Colaborativo.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Aportacion a la Memoria técnica: (30%)

e Estructuray claridad (6%)

e Rigor técnico (8%)

e Fuentes/normativa (6%)

e Evidencias documentales (5%),
e Sostenibilidad/seguridad (5%).

Aportacion al disefio y Fabricacion del Prototipo: (30%)

e justificacion (8%)

e pruebas/resultados (8%)

e mejora/innovacién (8%)

e documentacion visual (6%)

Trabajo colaborativo : (20%)

e Desempefio en el Rol (6%)

e Comunicacién/seguimiento (6%)
e Gestion del tiempo (4%)

e Resolucién de incidencias (4%)

Defensa/presentacion : (20%)

e claridad (5%)

e dominio técnico (7%)

e viabilidad/emprendimiento (5%)
e respuesta a preguntas (3%)

Memoria técnica del proyecto
Cuaderno/bitacora de equipo

Prototipo

Defensa oral y presentacién del proyecto ante el equipo docente.




CICLO FORMATIVO

INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATIZADAS

CURSO

2025/2026

CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE

Orden EDU/56/2025, de 6 de septiembre, por la que se determina el curriculo y se regulan determinados aspectos organizativos para los ciclos
formativos de grado medio de la familia profesional Electricidad y Electrénica en el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

MODULO PROFESIONAL

0232 Automatismos industriales.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En base al Proyecto curricular del grado medio de Instalaciones Eléctricas y Automaticas, se consideran Resultados
de Aprendizaje Claves, que por tanto necesitan tener una evaluacion positiva para que el alumno supere el médulo
profesional de Automatismos Industriales, los siguientes:

RA1, RA3, RA4, RA5, RA6, RA7, RA8, RA9

Para superar el médulo, el alumno debe adquirir una serie de resultados de aprendizaje, relativos a dicho
modulo, definidos en la Orden EDU/56/2025 de 6 de septiembre. Para ello, debera superar al menos, los
aspectos curriculares minimos establecidos en la presente programacion didactica.

Para la obtencién de la nota final del alumno, se tendra en cuenta el siguiente peso de cada resultado de
aprendizaje:

e RA 1. Determina el proceso a sequir en las operaciones de mecanizado interpretando planos y utilizando
documentacion técnica (5%).

e RA 2. Dibuja elementos bdsicos y conjuntos aplicando la normalizacion (5%).

e RA 3. Ejecuta operaciones de mecanizado aplicando técnicas de medicion y marcado y utilizando
mdquinas y herramientas (10%).

e RA 4. Configura circuitos basicos de mando y potencia, seleccionando sus elementos y elaborando
esquemas (15%).

e RA 5. Monta circuitos de automatismos para maniobras de pequefios motores interpretando esquemas y
verificando su funcionamiento (15%).

e RA 6. Monta cuadros y sistemas eléctricos asociados, interpretando documentacion técnica y verificando
su funcionamiento. (10%).

e RA7. Locadliza averias y disfunciones en la instalacion, analizando los sintomas e
identificando las causas que las producen. (5%).

e RA 8. Repara averias y disfunciones en la instalacion, ajustando o sustituyendo los
elementos defectuosos. (5%).

e RA 9. Monta y mantiene sistemas automadticos con control programable interpretando

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
1. Observacion. Serd una observacion planificada y sistematica, y sera de cardacter individual.
2. Analisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado para incidir especialmente en el
"saber hacer". Se utilizardn para ello los siguientes elementos:
a. Memorias
b. Practicas
3. Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacién de conocimientos. Estas pruebas
seran de los siguientes tipos:
a. Examenes

Cada procedimiento disefiado para cada una de las tres evaluaciones, se ha creado para contribuir a uno o varios
criterios de evaluacidn, disponiendo asi de un compendio de procedimientos que evaltdan el conjunto de todos los
criterios a lo largo del curso, y en varias ocasiones y formatos distintos.

Como instrumento para las producciones del alumnado, se utilizaran los siguientes instrumentos:
e Escala de valoracidn para la memoria.
e Escala de valoracidn para el montaje y puesta en marcha.




documentacion técnica y verificando su funcionamiento. (10%).

e RA 10. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos. (5%).

e RA 11. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias

para un buen desempefio en el ambito personal, social y laboral. (15%).

Cada RA se concreta a partir de una serie de Criterios de evaluacién, recogidos en dicha Orden, los cuales sirven
como elemento fundamental para medir el grado de consecucion de cada RA.

Para la consecucidn del RA, el alumno debera superar al menos el 50% de los CE.

Por otro lado, todos los instrumentos creados para la evaluacién del alumno, estdn asociados a uno o varios
criterios de evaluacidn. Se realizard una media con todas las notas que se hayan obtenido hasta final de curso, en
un criterio de evaluacién.

Con estas notas medias de cada criterio, se obtiene una nota para el resultado de aprendizaje que aplique.
Posteriormente, con la nota de cada RA, se aplicardn los porcentajes detallados anteriormente para obtener la nota
final del curso.

La nota que se asigne al alumno en cada evaluacion, se debe entender como una nota informativa del grado de
adquisicidn de los RAs trabajados hasta el momento.

En ninguln caso, se debe interpretar como una nota con validez, a partir de la cual se haria una media con las
demas evaluaciones, para obtener la nota final, como habitualmente se procedia tiempo atras.

Los porcentajes que se asignan a cada procedimiento, nacen de la valoracion del profesor en lo relativo al grado de
desempefio de dichos procedimientos para la consecucion de los criterios de evaluacién, y por ende de los
Resultados de Aprendizaje.

La calificacidn final del curso, tendra en cuenta todos los instrumentos de evaluacién mencionados, segun las
siguientes ponderaciones:

La calificacion de cada Resultado de aprendizaje, se estructura del siguiente modo:

Cada RA se concreta a partir de una serie de CE establecidos en el curriculo del titulo. Es obligatorio superar, al
menos el 50% de los CE para que se de por adquirido el Resultado de Aprendizaje.

Para la obtencidn de la nota asignada a cada CE, el proceso se organiza del siguiente modo:

Peso principal asignado a cada procedimiento de evaluacién:
e Practicas, 20%
e Memorias, 20%
e Exdmenes, 60%

Detalles a concretar:

a. Dentro del peso que se asigna a cada instrumento, el porcentaje que aplica a cada prdctica y memoria, estara en
funcidn del nimero de practicas que se puedan llegar a realizar.

b. Si por motivos de tiempos, espacios o de otra indole, no fuera posible llevar a cabo alguna de las practicas previstas de
la evaluacion, el peso de ésta pasaria a sumar al peso de practicas y memorias de igual manera.

c. Cualquier documento sin nombre y apellidos (memorias, trabajos, ejercicios, exdmenes,...) tendrd una calificacion de
cero puntos.

d. Cualquier documento evaluable que no esté codificado segun las indicaciones, no se calificard hasta que no se
presente correctamente.

e. Sise encuentra a un alumno copiando en un examen, inmediatamente se retirara dicho examen, y la calificacion sera
de cero puntos.




f.  Si algiin documento evaluable (memorias, examenes, ejercicios, trabajos,...), coincide parcial o totalmente con el de

otro u otros alumnos, la calificacién de los alumnos implicados sera de cero puntos.

Cualquier produccion del alumno en la que se detecte plagio, sera anulada por completo.

No esta permitido el uso de tipex en documentos evaluables. Se tachara con una linea horizontal.

i. El formato de las respuestas en los examenes, debera respetar margenes justificados a izquierda, derecha, superior e
inferior. Todas las hojas deben estar numeradas y con el nombre del alumno. Aquellos exdmenes con un formato no
adecuado, tendra una penalizacidén de 0,5 puntos.

j. Encontrar al alumno con el teléfono mévil, smartwatch u otros dispositivos electrénicos en un examen, supondra la
retirada inmediata del mismo y una calificacion de cero.

= o

De forma genérica, para todas las producciones del alumnado, se emplearan los siguientes criterios a aplicar a la calificacién en
la escala de valoracién correspondiente:

1. Todas las memorias, practicas y ejercicios presentados fuera del plazo fijado por el profesor serdn calificadas con 0
puntos.

1 2 3 4
Funcionamiento de la practica 40%
Destrezas de la profesidn y proceso de montaje 30%
Acabado y estética 30%
0%

1 2 3 4
Presentacion 10%
Esquema de fuerza y mando 40%
Lista de materiales y presupuesto 25%
Bornero y esquema de terminales 25%
0%

1 2 3 4
Tiempo de entrega 40%
Defensa de la practica ante el profesor 60%

1 2 3 4
Presentacion 20%
Tiempo de entrega 20%
Resultados y justificacién 60%







MODULO PROFESIONAL

0233 Electronica.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Concrecion Curricular Estructura de Aprendizaje

RA %  Criterios Evaluacion UA Denominacion Instrumentos de evaluacion.

A continuacidn, enumero los diferentes Los instrumentos de evaluacion utilizados para realizar la evaluacién para cada
#A1 | 15 [ab.cdefan A s uno de los tipos de actividades incluidos en la tabla de temporalizacién.
rr Practicas . .-
Electronica Digital
Kahoot up1i . . 15 iercici
- o Combinacional 1. Ejercicios de clase
RAE | 2 |a,e Frusba Teorico-Fractica Instrumento d luacion: Lista de cotejo o revisién d dern
: R Snen strumento de evaluacidn: Lista de cotejo o revision de cuaderno.
— Descripcion: Consiste en la resolucién en clase de problemas cortos o preguntas directas realizadas durante la sesion
RA2 | 20 |a.b,cd, e f g :’?E'Fms de clase lectiva. Su finalidad es el refuerzo inmediato de los conceptos tedricos explicados ese mismo dia. Sirve como evaluacién
racticas .. e ) .
kahoot up 2 |econica Dyeal 30 formativa para detectar dudas antes de avanzar temario.
b, c Prueba Tedrico-Practica secuencial
RaAB | 2 | ) . 2. Practicas
Registro obsenvacion en dase
Instrumento de evaluacidn: Rubrica.
RA3 | 10 la,b,cd.efgh Eiercicios de cl Descripcion: Actividades procedimentales de mayor complejidad que los ejercicios, donde el alumno debe aplicar un
jercicios de clase . .. . L. . .
Pricticas Electronica Analogica y 15 conjunto de conocimientos para conseguir un resultado final.
Alimentacion
RA4 | 15 |a,b,c,d. e fgh Kahoot up 3 . ) g . 2
0. CGETE . . {Rectificacidn, Filtrado y 3. Gamificacion (Kahoot)
Prusba Tedrico-Practica Fuentes)
- or ugnies
Registro observacion en clase Instrumento de evaluaciéon: Informe de resultados de la propia aplicacién.
RA B 2 |e
Descripcidn: Cuestionario gamificado que impulsa la motivacion gracias a una dindmica de competencia sana. El sistema
premia el desempefio generando puntuaciones inmediatas basadas tanto en la velocidad como en la tasa de aciertos.
RAS | 10 |a,b,c,d, e f g
Ejercicios de clase 4. Prueba Teodrico-Practica
Practicas Tratamiento y Generacion » ) ) o
RA7 | 10 |a,b,c.d, e f. g h Kahoot UD 4 |de Sefial (Amplificadoresy | 15 Instrumento de evaluacion: Instrumento mixto (Plantilla + Rubrica).
Prueba Tedrico-Practica Osciladores) Descripcidn: Es una prueba sumativa completa.
Registro observacion en dase 5 . ) ) ] L
rag | 2 |ad Va acompafiada de una sesidn dedicada al repaso, pregunta de dudas y planteamiento de preguntas tipo o realizacién de
pequefios simulacros de la prueba real.
RAG | 10 |a,b,cdefgh e o , Para la parte tedrica (preguntas tipo test o cortas) se utiliza una Plantilla de correccién objetiva.
e e Practicas Electronica de Potencia
Kahoot UD5 |{Control de potencia y 15 Para la parte practica (resolucién de un supuesto o problema complejo) se utiliza una Rudbrica que valore el
RAE | 2 lbcd Prueba Tedrico-Practica Tiristores) planteamiento, el desarrollo y la solucién correcta.
c Registro observacion en dase
5. Registro de observacion en clase

Instrumento de evaluacion: Escala de observacion o valoracion.

Descripcidn: Seguimiento continuo del desempefio actitudinal, la implicacidon del alumno e incorporacion su a rutina de
los protocolos de seguridad (PRL).
Aspectos a valorar:

- Puntualidad y asistencia.

- Cumplimiento de la normativa.

- Interés e iniciativa.

- Calidad de las intervenciones en clase.




RA 1. Reconoce circuitos ldgicos combinacionales determinando

. . ab.g 15 % Si
sus caracteristicas y aplicaciones.
R& 2. Reconoce circuitos ldgicos secuenciales determinando sus )
. . a b g 20% Si
caracteristicas y aplicaciones.
RA 3. Reconoce circuitos de rectificacion y filtrado .
. . S a b, g 10 % Si
determinando sus caracteristicas y aplicaciones.
RA 4. Reconoce fuentes de alimentacion determinando sus )
. . ab.g 15% Si
caracteristicas y aplicaciones.
RA 5. Reconoce circuitos amplificadores determinando sus .
co urtos sme abg | 10% | Si
caracteristicas y aplicaciones.
RA 6. Reconoce sistemas electronicos de potencia verificando sus .
. . ) a b, g 10 % Si
caracteristicas y funcionamientol.
RA 7. Reconoce circuitos de tempaorizacion y oscilacion )
. . . . . ab g 10 % Si
verificando sus caracteristicas y funcionamiento.
RA 8. Comprende y desarrolla las habilidades transversales
fundamentales necesarias para un buen desempeno en el n 10 % Si

ambito personal, social y laborall.

Disposicion para el trabajo en equipo.
Uso adecuado de los EPI.
Responsabilidad ante tareas de riesgo.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
108 a) 5e han utilizado distintos sistemas de numeracion y
o r o
codigos.
10% b) 5e han descrito las funciones logicas fundamentales
' utilizadas en los circuitos electronicos digitales.
159 C) 52 han representado los circuitos logicos mediante la
' simbologia adecuada.
15% d) 5e han interpretado las funciones combinacionales basicas.
2
=
: . =
10% e) Sg han identificado los componentes y bloques 8 <
funcionales. E c
w 9
2 £ E
u :
159 f) 3e han montado o simulado circuitos. (3e valora la E c_c'.v %
: simulacion). o 2 8
o = =
s 8 g £
) ) ) . s L 293
10% g) Se ha verificado el funcionamiento de los circuitos. % e B EE
1E; h) 5e han identificado |las distintas familias de integrados y su
o

aplicacion.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion -
evaluacion
159 a) 3e han descrito diferencias entre circuitos combinacionales
' ¥ secuenciales.
155 b) S5e han descrito diferencias entre sistemas sincronos y
o .
asincronos.
15% c) Se han identificado los componentes y blogues funcionales.
105 d) Se han utilizado los instrumentos logicos de medida
o
adecuados.
2
15% e) 5e han montado o simulado circuitos. ‘—£
m £
T
% £
a W
= & =
f) 5e ha verificado el funcionamianto de dircuitos basicos - 2 9
10% ) 3 5 B
secuenciales. g = 2 g
= E § 8 &
B o v 2
252 ¥
w a8 ¥ O
20% g} Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos con
o

dispositivos logicos secuenciales.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion ..
evaluacion
10% a) 5e han reconocido los diferentes componentes.
155 b) Se han descrito los parametros y magnitudes que
o . - . -
caracterizan los circuitos con componentes pasivos.
10% ) 5e han utilizado los instrumentos de medida adecuados
! (multimetro y osciloscopio, entre otros).
10% d) Se han relacionado los componentes con los simbolos que
: aparecen en los esquemas.
. . . LT
15% e) Se han descrito los tipos de rectificadores y filtros. -
=
m =
ST
g5
15% f) S& han montado o simulado circuitos. ﬁ a §
G g8 3
¥ 5 2
v w L=
. . . L =N R
159 £} 5e han ocbtenido los parametros y caracteristicas electricas e = g =
: de los componentes de los sistemas. E s < -1
T e 2 & &
10% h) 52 han descrito las aplicaciones reales de este tipo de !
(]

Circuitos.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .

evaluacion

105 a) Se han descrito las diferencias entre fuentes conmutadas y

o
no conmutadas.
159 b) Se ha descrite el funcionamiento de los diferentes blogues
: que componen los sistemas completos de alimentacion.

1E; c) 5e han identificado las caracteristicas mas relevantes
' proporcionadas por los fabricantes.

155 d) 5e han descrito las diferentes configuraciones de circuitos
o .

reguladares integrados.

105 e) Se han utilizado los instrumentos de medida adecuados

o - - .

(multimetro y osciloscopio, entre otros). @
=
=

25
. . T c

10% f) Se han descrito las aplicaciones reales. @ T %
o a g
4 \
© 85
T, 8%

- - - =]

10% £} Se ha verificado el funcionamiento de fuentes conmutadas. o 3 B = E
o 0
sE£E %
w8 ¥ a4 o

155 h) Se han descrito aplicaciones reales de las fuentes

(]

conmutadas.




Instrumentos de

Pesaos Criterios de evaluacicn .
evaluacion
155 a) 5e han descrito diferentes tipologias de circuitos
o .
amplificadores.
155 b) Se han descrito los parémetros y caracteristicas de los
o - - . -
diferentes crcuitos amplificadores.
155 c) 5e han identificado los componentes con los simbolos que
o
aparecen en los esquemas.
. - @
15% d) Se han montado o simulado circuitos. m
L=y
[i:] =
= o
=
a ?E =
10% ) 5e ha verificado su funcionamiento. . Sl
w 5 kTl
s 3
8%
- R - o=
10% | f) 52 han utilizado los instrumentos de medida adecuados. s E E g%
= B
& T = c &
w o ¥ o oo
20 g) Se han dascrito aplicaciones reales de los circuitos
o

amplificadores.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
108 a) S5e han reconocido los elementos de los sistemas
o . -
electronicos de potencia.
15% b) Se ha identificado la funcion de cada blogue del sistema.
15 c) 52 han enumerado las caracteristicas mas relevantes de los
* | componentes.
15% d) Se han montado o simulado Circuitos.
10% e) 5e ha verificado el funcionamiento de los componentas
’ (tiristor, diac, triac entre otros).
2
=
B
10% f) 5e han utilizado los instrumentos de medida adecuados. 3 5
g c
@ T §
- o 2
o
E g3
o o & 5 2
10% g} e han visualizado las sefales mas significativas. g = Pl g
R I
P L o2 e
@ T e 2 &
w a ¥ o oo
159 h) Se han descrito aplicaciones reales de los sistemas de
(]

alimentacion controlados.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
10% a) Se han reconocido los componentes de los circuitos de
: temporizacion y oscilacion con dispositivos integrados.
158, b) 5e ha descrito el funcionamiento de temporizadores y
o -
osciladores.
108 c) 5e ha verificado el funcionamiento de los circuitos de
o - -
temporizacion.
108 d) 5e ha verificado el funcionamiento de los circuitos
o -
osciladores.
. . . ¥
10% e) S5e han utilizado los instrumentos de medida adecuados. =
L=
85
=}
i 5
: i 2 a 2
15% | f) 52 han montado o simulado circuitos. o 8 E
=
= 2
2 s 2
pr 2 e
. . o 58 g= 8
10% g) 5e han visualizado las senales mas significativas. o B E 2 5
@ E =
r & = & g
205 h) 5e han descrito aplicaciones reales de los circuitos con
o

dispositivos integrados de temporizacion y oscilacion.




Pesos Criterios de evaluacion instrum . de
evaluacion
a) Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC, para
20% adaptarse a situaciones de autoaprendizaje y/o avances
propios del sector.

20% b) Se ha trabajado en equipo de forma activa y colaborativa. "
=
=)
=
@
[ =4

20% | c) Se han desarrollado técnicas de comunicacion eficaz. g
z
¥
]

20% d) 52 han ejercido los derechos y se han respetado las normas o

* | establecidas. B
]
&
[ =4
205 e) 5e han respetado las normas para el uso de recursos,
’ fungible y equipamiento.







MODULO PROFESIONAL

0234 Electrotecnia.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Concrecion Curricular

RA

¥

Criterios Evaluadon

Instrumentos

Ejercicios de clase

UA

Estructura de Aprendizaje

Denominacion

Fundamentos de

R =N Practicas Electricidad y Magnitudes 30
Kahoot UD 1 pasicas
pag | 3 L b Prueba Tedrico-Practica Ley de Ohm, Potencia y
’ Registro observacion en dase Energia)
Ejercicios de clase Efecto Térmico y
e Practicas Dimensionado de o
Kahoot UD 2 fConductores
aas | s Ia, c,de Prueba Tedrico-Practica \Calculo de secciones por
[cdlculo seccidn) Registro observacion en dase calentamiento)
Ejercicios de clase -
RA1 S @,bcdefgh,k Flrér:ticas nalisis Avanzado de
r P o Kircuitos de CC 20
oo
. . - fLeyes de Kirchhoff, Mallas
Prueba Tearico-Practica )
RAD | 3 | d . . v Agrupaciones)
Registro observacion en dase
Ejercicios de clase Electromagnetismo y
RAZ |10 la' bcdefe Practicas Corriente Alterna a5
Kahoot UD 4 Monofasica
BA3 | 15 fpobcdefghik Prueba Teuricn-!’ractica {Campos magneticos y
Registro observacion en dase circuitos RLC)
Ejercicios de clase ) e
RA4 | 10 @,b,c,d, e, fg h . .- Bistemas Trifasicos y
Practicas Transformadores 30
Kahoot ups .
Prueba Terico-Practi \Generacion, transporte y
- rueba Teorico-Practica
RAG | 4 RB,bcdefgh,ij ) transformacian
Registro observacion en dase )
RAT | 10 }a,b,c, defghij
Ejercicios de clase .. ..
RAB | 10 @g,b,c,d, e, f. g h . .- IMaguinas Eléctricas
Practicas Rotativas y Seguridad
Kahoot UD 6 L= os 35
L e |Motores CCfCA v
aas | s efhjk Prueba Tedrico-Practica brevencion de Riesgos)
riesgos y protecdones) | Registro observacion en dase .
Rag | 10

|




RA 1 Realiza célculos en circuitos eléctricos de corriente
continua, aplicando principios y conceptos basicos de
electricidad.

15%

Si

RA 2 Reconoce los principios basicos del electromagnetismo,
describiendo las interacciones entre campos magnéticos y
conductores eléctricos y relacionando la Ley de Faraday con el
principio de funcionamiento de las maquinas eléctricas.

10%

Si

RA 3 Realiza calculos en circuitos eléctricos de corriente
alterna (CA) monofasica, aplicando las técnicas mas adecuadas.

15%

Si

RA 4 Realiza calculos de las magnitudes eléctricas basicas de
un sistema trifasico, reconociendo el tipo de sistema y la
naturaleza y tipo de conexidon de los receptores.

10%

Si

RA 5 Reconoce los riesgos y efectos de |a electricidad,
relacionandolos con los dispositivos de proteccion que se deben
emplear y con los calculos de instalaciones.

10%

Si

RA 6 Reconoce las caracteristicas de los transformadores
realizando ensayos y célculos y describiendo su constitucidn y
funcionamiento.

a,Cc,m

10%

Si

RA 7 Reconoce las caracteristicas de las maquinas de corriente
continua realizando pruebas y describiendo su constitucién y
funcionamiento.

10%

Si

RA 8 Reconoce las caracteristicas de las maquinas rotativas de
corriente alterna realizando célculos y describiendo su
constitucién y funcionamiento.

a,cm

10%

Si

RA 9 Comprende y desarrolla las habilidades transversales
fundamentales necesarias para un buen desempefio en el
ambito personal, social y laboral.

10%

Si




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion iy
evaluacicén
a) Se han identificado las caracteristicas de conductores,
5% aislantes y semiconductores, diferenciando su
comportamiento.
59 b) Se han identificado las principales magnitudes eléctricas y
se han utilizado correctamente sus unidades.
10% c) Se han resuelto problemas sobre la ley de Ohmy la
variacion de la resistencia con la temperatura.
10% d) Se han realizado calculos de potencia, energia y
rendimiento eléctricos.
s e) Se han reconocido los efectos quimicos y térmicos de la
electricidad.
10% f) Se han interpretado y realizado esquemas de circuitos
eléctricos, utilizando simbologia normalizada.
10% g) Se han simplificado agrupaciones serie-paralelo de
resistencias.
b
15% h) Se han realizado calculos en circuitos eléctricos de CC que =
incluyen conexiones serie y paralelo o varias mallas. 85
8 c
o 23
S0 i) Se han identificado las caracteristicas y formas de conexidn = iy g
de aparatos de medida de tensidn e intensidad. : 2 @
=] 0 O
g2 _ = 9
j) Se han realizado medidas de tension e intensidad, 'S S = = E
5% observando las normas de seguridad de los equipos y las E g % g '&"n
personas. boa ¥ a
Co
10% k) Se han reconocido las propiedades y la funcién de los

condensadores.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion o
evaluacion
10% a) Se han reconocido las caracteristicas de los imanes asi
como de los campos magnéticos que originan.
10% b) Se han reconocido los campos magnéticos creados por
conductores recorridos por corrientes eléctricas.
0% c) Se han realizado calculos basicos de circuitos magnéticos,
utilizando las magnitudes adecuadas y sus unidades.
15% d) Se ha reconocido la accidn de un campo magnético sobre
corrientes eléctricas.
a
15% e) Se han descrito las experiencias de Faraday. =
m =
2 e
B c
25
2 a 2
i o ¢
. . ur o ]
15% f) Se ha relacionado la ley de induccion de Faraday con la w =]
L e s e s o o o
produccion y utilizacién de la energia eléctrica. 2 2 o
5 8 5 © 2
T e 8 LB
S B o
T m = = &0
—_— = M = @
w o =¥ o o
15% | g) Se ha reconocido el fendmeno de la autoinduccion. o




Instrumentos de
evaluacion

Pesos Criterios de evaluacidn

a) Se han identificado las caracteristicas de una sefial

% sinusoidal.

5% b) Se han reconocido los valores caracteristicos de la CA.

c) Se han descrito las relaciones entre tension, intensidad y
10% potencia en circuitos basicos de CA con resistencia, con
autoinduccién pura y con condensador.,

d) Se han realizado calculos de tension, intensidad y potencia
15% en circuitos de CA con acoplamiento serie de resistencias,
bobinas y condensadores.

e) Se han dibujado los tridngulos de impedancias, tensiones y
10% potencias en circuitos de CA con acoplamiento serie de
resistencias, bobinas y condensadores.

10% | f) Se ha calculado el factor de potencia de circuitos de CA.

g) Se han realizado medidas de tension, intensidad, potencia
5% y factor de potencia, observando las normas de seguridad de
los equipos y las personas.

[+ 1]
wy
10% h) Se ha relacionado el factor de potencia con el consumo de =
energia eléctrica. 8 5
H =
£S5
. - g - m =
10% i) Se ha identificado la manera de corregir el factor de p “‘Cu) g
potencia de una instalacion. - g 9
o e I = |
S EL.s g
15% i) Se han realizado célculos de caida de tensién en lineas E £ 82 &
monofasicas de CA. a5 &
W o = o oo
L} i [ i 1
59 k) Se ha descrito el concepto de resonancia y sus

aplicaciones.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion o3
evaluacion
10% a) Se han reconocido las ventajas de los sistemas trifasicos en
la generacion y transporte de la energia eléctrica.
10% b) Se han descrito los sistemas de generacion y distribucion a
tres y cuatro hilos.
10% c) Se han identificado las dos formas de conexidn de los
receptores trifasicos.
10% d) Se ha reconocido la diferencia entre receptores
equilibrados y desequilibrados.
e) Se han realizado calculos de intensidades, tensiones y
25% potencias en receptores trifasicos equilibrados, conectados
tanto en estrella como en triangulo. %
]
m =
.. . . 2 v
- f) Se han realizado medidas de tension, intensidad, potencia y 5 =
. . . . e . w© 0
energia, segun el tipo de sistema trifasico y del tipo de carga. @ £ g
m i
e g5
s 53
5o g) Se han observado las normas de seguridad de los equiposy | & E - : o
las personas en la realizacion de medidas. 3 = e 2 %
s e g5 2 ¥
0o ¥ a o
550 h) Se han realizado calculos de mejora del factor de potencia oot

en instalaciones trifasicas.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
5% a) Se ha manejado el REBT y la normativa de aplicacion en
materia de prevencién de riesgos laborales.
b) Se han reconocido los inconvenientes del efecto térmico
5% L
de la electricidad.
c) Se han identificado los riesgos de choque eléctrico en las
10% personas y sus efectos fisiolégicos, asi como los factores
relacionados.
10% d) Se han identificado los riesgos de incendio por
calentamiento.
5% e) Se han reconocido los tipos de accidentes eléctricos.
5% f) Se han reconocido los riesgos derivados del uso de
instalaciones eléctricas.
S0 g) Se han elaborado instrucciones de utilizacion de las
aulas-taller.
15% h) Se han interpretado las cinco reglas de oro para la @
- . . - - m
realizacion de trabajos sin tension. o
L] =
2 v
i) Se ha calculado la seccién de los conductores de una k= 5
. . . .. @ =
20% | instalacion, considerando las prescripciones @ T g
. = 1=
reglamentarias. ot 2 g
=] R = |
g 2 o
. . are . . o
10% i) Se han identificado las protecciones necesariasdeuna | © 8 § = =
. . . . . b [=] —
instalacidn contra sobreintensidades y sobretensiones. b Eu £ S ®
e w a e
0% k) Se han identificado los sistemas de proteccién contra oo

contactos directos e indirectos.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacidn .
evaluacidn
10% a) Se han descrito los circuitos eléctrico y magnético del
transformader monofasico.
5% b) Se han identificado las magnitudes nominales en la placa
de caracteristicas.
10% c) Se ha realizado el ensayo en vacio para determinar la
relacion de transformacion y las pérdidas en el hierro.
10% d) Se ha realizado el ensayo en cortocircuito para determinar
la impedancia de cortocircuito y las pérdidas en el cobre.
5% e) 5e han conectado adecuadamente los aparatos de medida
en los ensayos.
5% f) Se han observado las medidas de seguridad adecuadas
durante los ensayos. o
<
0% g) Se ha calculado el rendimiento del transformador S g
ensayado. = :S
-_ (=]
10% h) Se han deducido las consecuencias de un accidente de pt 2 g9
cortocircuito. ° e ©°
c n ="
T o B E s
- - - . TG £ g £ =
i) Se ha identificado el grupo de conexidn con el esquema de s 2 = % ow
15% : o S FT 5 2
conexiones de un transformador trifasico. W oa = a o«
10% j) 5e han descrito las condiciones de acoplamiento de los

transformadores.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacidn .
evaluacian
0% a) Se han clasificado las maquinas de corriente continua
segln su excitacidn.
15% b) Se ha interpretado Iz placa de caracteristicas de una
maquina de corriente continua.
10% c) Se han identificado los elementos que componen inductor
e inducido.
10% d) Se ha reconocido la funcidn del colector.
15% e) Se ha descrito la reaccion del inducido y los sistemas de
compensacidn.
A
5% f) Se ha medido |z intensidad de un arrangue con redstato. =
[} =
o
T £
W@ 9
5% g) 5e ha invertido la polaridad de los devanades para ﬁ !.‘_ g
comprobar la inversidn del sentido de giro. I 3 E
s g4
88 .o
5% h) Se han observado las medidas de seguridad adecuadas =, é o 8 &
(%] =) o =
durante los ensayos. a®E 29
(T =T - T -
5 i) Se han interpretado las caracteristicas mecanicas de un o

motor de corriente continua.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacidn .
evaluacidn
10% a) Se han clasificado las maquinas rotativas de corriente
alterna.
10% b) Se han identificado los elementos que constituyen un
moter de induccidn trifasico.
10% c) Se ha interpretado la placa de caracteristicas.
15% d) Se han descrito las conexiones de los devanados
relaciondndolas con la caja de bornas.
e) Se ha establecido la diferencia de funcionamiento de los
10% . . .
rotores de jaula de ardilla y bobinado.
&
Li+]
=]
8 5
958t f) Se ha interpretado la caracteristica mecanica de un motor B c
de induccidn. @ e 2
s T E
o 2 g
S g5
s g) Se ha consultado informacion técnica y comercial de g @ F &
R= - =]
diferentes fabricantes. = E 2 -g:rm_r &
s g F 2 &
Woa ox oa e
15% h) Se han realizado calculos de comprobacion de las ' o

caracteristicas descritas en la documentacidn técnica.




Pesos

Criterios de evaluacién

Instrumentos de
evaluacidn

a) Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC, para

20% adaptarse a situaciones de autoaprendizaje y/o avances
propios del sector.

20% b) Se ha trabajado en equipo de forma activa y colaborativa.

20% c) Se han desarrollado técnicas de comunicacidn eficaz.

20% d) Se han gjercido los derechos y se han respetado las normas
establecidas.

0% e) 5e han respetado las normas para el uso de recursos,

fungible y equipamiento.

Registro observacion en clase




MODULO PROFESIONAL

0235 Instalaciones eléctricas interiores.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

VALORACION GLOBAL DEL MODULO
1. Parasuperar el Médulo, se deberan alcanzar todos los RAs establecidos en el curriculo.
2. Lavaloracion Global del Médulo sera la que resulte de la suma ponderada de la calificacién obtenida en los
distintos RAs atendiendo al siguiente peso:

e RAL. Monta circuitos eléctricos basicos interpretando documentacion técnica.(15%6).

e RA2.Monta la instalacidn eléctrica de una vivienda con grado de electrificacion basica aplicando el reglamento
electrotécnico de baja tension (REBT).(15%).

o RAB3.Realiza la memoria técnica de disefio de una instalacion de vivienda con grado de electrificacion elevada
atendiendo al REBT. (10%6).

o RA4.Monta la instalacion eléctrica de un local de publica concurrencia, aplicando la normativa y justificando
cada elemento en su conjunto. (15%6).

o RAS5.Monta la instalacion eléctrica de un local destinado a uso industrial, atendiendo al REBT (10%0).

e RAG6.Mantiene instalaciones interiores aplicando técnicas de mediciones eléctricas y relacionando la disfuncion
con la causa que la produce. (10%6).

o RA7.Verifica la puesta en servicio de una instalacién de un local de publica concurrencia o local industrial
atendiendo a las especificaciones del instalador autorizado en el REBT. (5%6).

o RAB8.Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos
asociados, las medidas y equipos para prevenirlos. (10%0).

o RA9. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un buen desempefio
en el &mbito personal, social y laboral. (10%6).
3. Cada RA sera valorado conforme a los criterios de evaluacion estipulados en el curriculo y determinados en

la programacion didactica

4. Parasuperar un RA serd necesario alcanzar positivamente el 50% de sus criterios de calificacion.
5. Los criterios de evaluacion seran cuantificados empleando las herramientas de evaluacion determinadas en

la programacion didéctica.

La evaluacién continua del médulo se ayudara de los siguientes instrumentos:
1. Observacidn diaria de actitudes, aptitudes y desempefio. Correcciones y valoracién del resultado
2. Valoracidn de los trabajos presentados, test escritos y test practicos como prueba de evidencias
3. valoracion de los montajes practicos
Cada uno de estos instrumentos se cuantificard con puntuaciones de 0 a 10 en funcién del grado o nivel alcanzado en el aspecto
evaluado, donde 0 significara que el aspecto evaluado atin no ha sido alcanzado y 10 que el aspecto evaluado ha sido
alcanzado de forma reiterada y en grado de excelente.

1 OBSERVACIONES Y VALORACION DIARIAS
Buscando una mayor objetividad, seran consensuadas con el profesor de apoyo.

2.1 TRABAJOS PRESENTADOS (20%)

20% Rapidez de entrega

60% Calidad y esmero mostrados

20% Entrega en formato solicitado

Porcentaje de entregas respecto al total solicitado (factor multiplicador)

2.2 TESTS ESCRITOS (20%)

e 70% Acierto en las respuestas

o 10% Claridad y precision de las respuestas

e 20% Calidad en el trazado de esquemas y “caligrafia” de los simbolos

2.3 TESTS PRACTICOS (20%0)

e  33% Rapidez, solvencia y seguridad en la toma de medidas directas con tensién
o 33% Exactitud de resultados y empleo de unidades correctas

e 34% Calidad y solvencia en el pelado y conexionado

3. VALORACION DE LOS MONTAJES PRACTICOS (40%) Val.
10% SEGURIDAD
SEG1 | Respeta las pautas y normas de seguridad eléctrica y laboral 2%
SEG2 | Mantiene el puesto de trabajo limpio, ordenado y el suelo libre de obstaculos 2%
SEG3 | Emplea las herramientas de forma correcta y las protecciones segun el tipo de operacion 2%
SEG4 | Pone la debida atencidn y concentracién en el trabajo 2%
SEGS Adquiere los conocimientos necesarios para el desempefio de su trabajo en la elaboracion de instalaciones 206
seguras que garanticen su propia integridad y la de los usuarios finales.
15% CONOCIMIENTOS PRACTICOS
CONL1 | Aplicaen el trabajo diario los conocimientos que van impartiendo de forma acumulativa 2,5%
CONZ2 | Adquiere y retiene conocimientos, aprendizajes y experiencias propias y ajenas ganando experiencia 2,5%
Adquiere de forma acumulativa conceptos técnicos y formulas fundamentales. necesarias para la
CON3 S iy . . ; . 2,5%
comprension y prevision del funcionamiento de las instalaciones
Aplica los conocimientos en el razonamiento y prevision de funcionamiento y en la basqueda de averias y
CON4 N . . 2,5%
en el desempefio seguro de las instalaciones
CONS5 | Adquiere el vocabulario técnico que se va incorporando y lo emplea en su expresion oral y escrita 2,5%
CONG | Sabe elegir los elementos auxiliares y mecanismos segun los requerimientos exigidos 2,5%

10% COMPORTAMIENTO Y ACTITUD




ACT1 | Atiende a las explicaciones mostrando el debido silencio 1,2%
ACT2 | Trabaja a un ritmo adecuado y respeta los tiempos concedidos 1,2%
ACT3 | Muestra interés y empefio por el trabajo bien hecho 1,2%
ACT4 | Muestra afan de superacion y aprende de los errores 1,2%
ACTS5 | Muestra honestidad en su trabajo 1%
ACT6 | Muestra actitud positiva y ejerce critica constructiva 0,5%
ACT7 | Muestra compafierismo y afan de ayuda 0,5%
ACTS8 | Resuelve las dificultades y dudas que le surgen (preguntando, buscando informacién, etc..) 0,5%
ACT9 | Cuida y mantiene limpia y ordenada sus herramientas 0,5%
ACT10 | Respeta el mobiliario, instalaciones y equipos del taller tratandolos con el debido cuidado y limpieza 1%
ACT11 | Respetay es sensible a la necesaria recogida y gestion de residuos 0.6%
ACT12 | Es sensible y responsable con la eficiencia y el ahorro econémico en recursos, tiempo y energia 0,6%
15% CALIDAD
CALL1 | Realiza conexiones de calidad, garantizando buena transmision eléctrica y el adecuado aislamiento 4%
CAL2 | Realiza cableados limpios y ordenados y realiza fijaciones solidas de los elementos auxiliares 4%
CAL3 | Muestra precision en las medidas y trazados en las distribucién de mecanismos y canalizaciones 3%
CAL4 | Sabe adecuar los requerimientos de solicitados por un cliente a los requerimientos exigidos por el REBT 4%




MODULO PROFESIONAL

1708 Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo.

Concrecion Curricular

RA

Criterios
Evaluacion

CRITERIOS DE CALIFICACION

Instrumentos
Evaluacion

Estructura de Aprendizaje

UA

Denominacion

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Instrumentos de evaluacion.

A continuacidn, enumero los diferentes Los instrumentos de evaluacion utilizados para realizar la evaluacion para cada uno
de los tipos de actividades incluidos en la tabla de temporalizacidn.

1. Ejercicios de clase

Ejercicios de clase Del dESET;"g soster:;ble ala Instrumento de evaluacidn: Lista de cotejo o revisidn de cuaderno.
sostenibilidad: Agenda 2030y
RA1 ab,c Kahoot ubD1 objetivos de desarrollo 5 Descripcidn: Consiste en la resolucién en clase de problemas cortos o preguntas directas realizadas durante la sesién lectiva.
Registro observacion en clase ostenible Su finalidad es el refuerzo inmediato de los conceptos tedricos explicados ese mismo dia. Sirve como evaluacion formativa
para detectar dudas antes de avanzar temario.
RA 2 a b. c. d. e | Eiercicios de clase Retos ambientales 2. Practicas
Kahoot UD 2 |contemplados por la Agenda 5 B o
s ab c Registro observacién en clase 030 Instrumento de evaluacion: Rubrica.
Descripcidn: Actividades procedimentales de mayor complejidad que los ejercicios, donde el alumno debe aplicar un
RA 2 a, b, c, d, e | Ejercicios de clase e conjunto de conocimientos para conseguir un resultado final.
Kahoot ub3 5
: la Agenda 2030 3. Gamificacién (Kahoot
RA 3 a,b,c  |Registro observacién en clase - ( )
- Instrumento de evaluacidn: Informe de resultados de la propia aplicacién.
RA4 a, b, c,d, e f | Ejercicios de clase
Kahoot UD4 [Economia verde y circular 5 Descripcion: Cuestionario gamificado que impulsa la motivacién gracias a una dindmica de competencia sana. El sistema
RA 5 a,b,,d,e,g h| Registro observacién en clase premia el desempefio generando puntuaciones inmediatas basadas tanto en la velocidad como en la tasa de aciertos.
p by b =y
J . 4, Prueba Tedrico-Practica
RA1 def Ejercicios de clase Inversion socialmente
Kahoot UD5 [responsable, criterios ASGy 3 Instrumento de evaluacion: Instrumento mixto (Plantilla + Rubrica).
RA B a,b,c,d |Registro observacién en clase planes de sostenibilidad Descripcion: Es una prueba sumativa completa.
e 4fi Ejercicios de clase Va acompafiada de una sesién dedicada al repaso, pregunta de dudas y planteamiento de preguntas tipo o realizacidon de
r r I ~ .
e Informes y certificaciones de pequefios simulacros de la prueba real.
. .. UD 6 s 5
RAG o Registro observacion en clase sostenibilidad para empresas Para la parte tedrica (preguntas tipo test o cortas) se utiliza una Plantilla de correccién objetiva.
Registro observacion en clase o - ) - o )
Para la parte practica (resolucién de un supuesto o problema complejo) se utiliza una Ribrica que valore el planteamiento,

el desarrollo y la solucidn correcta.

5. Registro de observacion en clase

Instrumento de evaluacion: Escala de observacion o valoracion.

Descripcidn: Seguimiento continuo del desempefio actitudinal, la implicacién del alumno e incorporacién su a rutina de los
protocolos de seguridad (PRL).
Aspectos a valorar:

- Puntualidad y asistencia.

- Cumplimiento de la normativa.

- Interés e iniciativa.

- Calidad de las intervenciones en clase.
- Disposicion para el trabajo en equipo.
- Uso adecuado de los EPI.

- Responsabilidad ante tareas de riesgo.




RA 1. Identifica los aspectos ambientales, sociales y de
gobernanza (ASG) relativos a la sostenibilidad teniendo en
cuenta el concepto de desarrollo sostenible y los marcos

internacionales que contribuyen a su consecucion.

20%

No

RA 2. Caracteriza los retos ambientales y sociales a los que se
enfrenta la sociedad, describiendo los impactos sobre las
personas y los sectores productivos y proponiendo acciones
para minimizarlos.

20%

No

RA 3. Establece la aplicacion de criterios de sostenibilidad en el
desempefio profesional y personal, identificando los elementos
necesarios.

15 %

No

RA 4. Propone productos y servicios responsables teniendo en
cuenta los principios de la economia circular.

15 %

No

RA 5. Realiza actividades sostenibles minimizando el impacto de
las mismas en el medio ambiente

15 %

No

RA 6. Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del
sector, identificando sus grupos de interés, los aspectos ASG
materiales y justificando acciones para su gestion y medicion.

15 %

No




Pesos

Criterios de evaluacion

Instrumentos de
evaluacion

15 %

a) Se ha descrito el concepto de sostenibilidad, estableciendo
los marcos internacionales asociados al desarrollo sostenible.

15 %

b) Se han identificado los asuntos ambientales, sociales y de
gobernanza que influyen en el desarrollo sostenible de las
organizaciones empresariales.

15 %

c) Se han relacionado los Objetivos de Desarrollo Sostenible
{ODS) con su importancia para la consecucion de la Agenda
2030.

15 %

d) 5e ha analizado la importancia de identificar los aspectos
ASG mas relevantes para los grupos de interés de las
organizaciones relacionandolos con los riesgos y
oportunidades que suponen para la propia organizacion.

15 %

&) 5e han identificado los principales estandares de méetricas
para la evaluacion del desempefio en sostenibilidad y su
papel en la rendiciaon de cusntas que marca la legislacion
vigente y las futuras regulaciones en desarrollo.

15 %

) 5e ha descrito la inversion socialmente responsable y el
papel de los analistas, inversores, agencias e indices de
sostenibilidad en el fomento de la sostenibilidad.

10 %

a) Se ha descrito el concepto de sostenibilidad, estableciendo
los marcos internacionales asociados al desarrollo sostenible.

Ejercicios de clase
Ohse rvacion

Kahoot




L . Instrumentos de
Pesos Criterios de evaluacion =
evaluacion
20 % a) Se han identificado los principales retos ambientales y
® | sociales.
20 % b) 5e han relacionado los retos ambientales vy sociales con el ©
® | desarrollo de la actividad econdmica. k!
=
20 % c) Se ha analizado el efecto de los impactos ambientales y & E
| sociales sobre las personas y los sectores productivos. - E E
o 2 T
15 % d) 5e han identificado las medidas y acciones encaminadas a 2 E _E
Q L - . - o
minimizar los impactos ambientales y sociales. = o o
e] 52 ha analizado la importancia de establecer alianzas vy
15 % | trabajar de manera transversal y coordinada para abordar con
exito los retos ambientales y sociales.

Pesos

Criterios de evaluacian

Instrumentos de

evaluacion
I . 4
35 5 a) S5e han identificado los ODS mas relevantes para la
® | actividad profesional que realiza. E
.8 %
b) Se han analizado los riesgos v oportunidades que 8 E CTRT]
35 % £ g 2 B
representan los ODS. 3 or ’_3 ]
c) 5e han identificade las acciones necesarias para atender .
30 % | algunos de los retos ambientales y sociales desde la actividad

profesional y el entorno personal.




= Instrumentos d
Pesos Criterios de evaluacion " me us =
evaluacion
20 % a) 5e ha caracterizado el modelo de produccidn y consumao
® | actual.
20 % b) Se han identificado los principios de la economia verde y
* | circular.
15 5 ) Se han contrastado los beneficios de la economia verde y
® | circular frente al modelo clasico de produccion.
15 % | d) Se han aplicado principios de ecodiseho. ©
o
(=]
&l | =
=
g 8
15 % | &) 5e ha analizado el ciclo de vida del producto. 8o 2
(=] (= @
=~ — w
=
2 oo
15 5 f) 5e han identificado los procesos de produccian v los
® | criterios de sostenibilidad aplicados.




. Instrumentos de
Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
a) 5e ha caracterizado el modelo de produccion y consumao
15 % [ actual.
b) Se han identificado los principios de la economia verde v
15 % | circular.
) 5e han contrastado los beneficios de |a economia verde y
10 % | circular frente al modelo cldsico de produccion.
d) Se ha evaluado el impacto de las actividades personales y
10% | profesionales.
2] 5e han aplicado principios de ecodisefio.
10 %
f) Se han aplicado estrategias sostenibles.
10 %
g) Se ha analizado el ciclo de vida del producto.
LT
10 % =
=
al =
T 0
h) Se han identificado los procesos de produccion y los - @ §
10% | criterios de sostenibilidad aplicados. I T g
m 2 O
=TT
i) e ha aplicado la normativa ambiental.
10 %




L " Instrumentos de
Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
20 % a) 5e han identificada los principales grupos de interés de la
L
empresa.
b) e han analizado los aspectos ASG materiales, las
20 % | expectativas de los grupos de interés y la importancia de los
aspectos ASG en relacion con los objetivos empresariales.
c) 5e han definido acciones encaminadas a minimizar los
20 % | impactos negativos y aprovechar las oportunidades que
plantean los princpales aspectos ASG identificados.
LT
=
r . - b
d) Se han determinado las metricas de evaluacion del 2 s
20% | desempefo de la empresa de acuerdo con los esténdares de @ E
sostenibilidad mas ampliamente utilizados. ‘g’ ZE E
£ % 1o
2 o
20 % &) Se ha elaborado un informe de sostenibilidad con el plan y i
= . -
los indicadores propuestos.




MODULO PROFESIONAL

0236 Instalaciones de Distribucion.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Instrumentos de evaluacion.

A continuacidn, enumero los diferentes Los instrumentos de evaluacién utilizados para realizar la evaluacién para
cada uno de los tipos de actividades incluidos en la tabla de temporalizacién.

1. Ejercicios de clase

Instrumento de evaluacién: Lista de cotejo o revisién de cuaderno.

RA 1. Identifica la configuracion y los tipos de centros de transformacion,
describiendo las caracteristicas y funciones de cada elemento.

. o .
a,h,j 8% Si Descripcion: Consiste en la resolucion en clase de problemas cortos o preguntas directas realizadas durante la sesién

lectiva. Su finalidad es el refuerzo inmediato de los conceptos tedricos explicados ese mismo dia. Sirve como
evaluacion formativa para detectar dudas antes de avanzar temario.

RA 2. Identifica la configuracion de una red de distribucion en baja
tension reconociendo sus componentes y describiendo sus caracteristicas a, h,j 12 % Si 2. Practicas

segun el tipo de instalacion.
Instrumento de evaluacidn: Rubrica.

RA 3. Configura instalaciones de enlace seleccionando los elementos que

i b,cd,f 14 % Si Descripcion: Actividades procedimentales de mayor complejidad que los ejercicios, donde el alumno debe aplicar un
las componen y su emplazamiento

conjunto de conocimientos para conseguir un resultado final.

RA 4. Reconoce los procedimientos de mantenimiento de los centros de

.. . . oo . [, m,n, A 10 % Si ificacié
transformacion analizando protocolos e identificando actividades. P 3. Gamificacion (Kahoot)
RA 5. Realiza operaciones de montaje y mantenimiento de unared aérea | e, f, g, h,i,j, 10% S Instrumento de evaluacion: Informe de resultados de la propia aplicacion.
. .z s 2 . , . . (o]
de baja tensién describiéndolas y aplicando las técnicas correspondientes. |, m,n,q Descripcién: Cuestionario gamificado que impulsa la motivacién gracias a una dindmica de competencia sana. El
RA 6. Realiza operaciones de montaje y mantenimiento de una red sistema premia el desempefio generando puntuaciones inmediatas basadas tanto en la velocidad como en la tasa de

el fI gl hl i’ jl

subterranea de baja tension describiéndolas y aplicando las técnicas 10 % Si aciertos.

. [, m, n
correspondientes. /MmN q . L.
4. Prueba Tedrico-Practica
RA 7. Realiza operaciones de montaje y mantenimiento de instalaciones e f,gh,i,j, 15 % i
sz . s . . ~ 0 TANn- 1 H ‘| 1
de enlace describiéndolas y aplicando las técnicas correspondientes. I, m,n, A, q Instrumento de evaluacion: Instrumento mixto (Plantilla + Rubrica).
L. . Descripcion: Es una prueba sumativa completa.
RA 8. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de P P P
proteccidon ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y e q 15 % Si Va acompafiada de una sesion dedicada al repaso, pregunta de dudas y planteamiento de preguntas tipo o realizacion
equipos para prevenirlos. de pequeiios simulacros de la prueba real.
RA 9. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales Para la parte tedrica (preguntas tipo test o cortas) se utiliza una Plantilla de correccién objetiva.
necesarias para un buen desempefio en el dmbito personal, social y o,prst 6% No o - _ N o
laboral Para la parte practica (resolucion de un supuesto o problema complejo) se utiliza una Rubrica que valore el
planteamiento, el desarrollo y la solucién correcta.
Pesos Criterios de evaluacion 5. Registro de observacion en clase
10% |a) Se hareconocido lafuncién del centro de transformacién v su situacion en lared de generacidn, transporte vy ., L, .,
10% __|b) Se han clasificado los centros de transformacién Instrumento de evaluacién: Escala de observacidn o valoracion.
10% |c) Se hanidentificado las partes fundamentale s de un centro de transformacién.
10% __|d) Se ha descrito la funcidn, caracteristicas v se falizacione s de los distintos tipos de celdas. Descripcion: Seguimiento continuo del desempefio actitudinal, la implicacidon del alumno e incorporacion su a rutina

10% |e) Se haninterpretado esgue mas e léctricos unifilares de los distintos tipos de centros de transformacion y de las
10% |f) Se han identificado los aparatos de maniobra v los elementos de proteccién de las celdas

de los protocolos de seguridad (PRL).

15%  ]g) Se han descrito las caracteristicas, funcion y mando de los aparatos de maniobra y de los elementos de Aspectos a valorar:

159 |0 Se hanidentificado las caracteristicas y conexiones de los cuadros de . . .
distribucién de baja te nsién. - Puntualidad y asistencia.

10% i) Se ha descrito lainstalacion de puestaa tierra de un centro de transformacion - Cumplimiento de la normativa.

- Interés e iniciativa.

- Calidad de las intervenciones en clase.
- Disposicion para el trabajo en equipo.
- Uso adecuado de los EPI.




10% f” >

b) Se han clasificado los tipos de elementos de una red aérea (apoyos, conductores, accesorios de sujecién, entre
1o% otros) de acuerdo con su funcién.

c) Se han clasificado los tipos de elementos de una red subterranea (conductores, zanjas, registros, galerias,
10% accesorios de sefializacién, entre otros) de acuerdo con su funcién.

d) Se han identificado los elementos de la red con su representacion simbdlica en los planos y esquemas que
10% caracterizan la instalacion.
10%  |e) Se harealizado el calculo para la determinacion del conductor siguiendo las prescripdones reglamentarias.
10%  |f) Se hareconocido la normativa en el trazado de lared y respecto alas distandas reglamentarias.

g) Se ha verificado el cumplimiento de la normativa sobre cruzamientos, proximidades y paralelismos en las
1o% instalaciones que afectan alared.

Pesos Criterios de evaluacion
a) Se hainterpretado el proyecto de instalacion de enlace identificando las caracteristicas de los elementos que la

10% |componen (caja general de proteccion, secciones de lalinea general de alimentacion y derivaciones individuales,
entre otros) y condiciones de montaje.

10% b) Se han identificado los elementos de lainstalacidn con su representacién simbdlica en los esquemas y su
ubicacién en los planos.

10% c) Se harealizado la prevision de carga de la instalacion de acuerdo con las prescripciones reglamentarias y los
requerimientos del cliente.

10% d) Se haseleccionado el esquema de la instalacién de enlace adecuado a las caracteristicas del edificio
(unifamiliar, edificio de viviendas, conce ntracién de industrias, entre otros).

10% |e) Se haseleccionado la caja general de proteccién.

10%  |f) Se hadimensionado lalinea general de alimentacién y las derivaciones individuales.

10% |g) Se ha determinado la ubicacion de los contadores.

10%  |h) Se haelaborado la me moria técnica de disefio.

10% |i) Se ha descrito el procedimiento de verificacién del correcto funcionamiento de la instalacion.

10% j) Se han cumplimentado el certificado de instalacién y la solicitud de suministro en los impresos oficiales

correspondientes.

Pesos Criterios de evaluacion

10% |a) Se han descrito las fases y procedimientos de conexionado del transformador.

10% |b) Se han descrito las fases y procedimientos de conexionado de celdas.

10% |c) Se han reconocido las instrucciones generales para la realizacién de maniobras en un centro de transformacion.

159 d) Se han detallado las maniobras que se deben realizar en las celdas, en el orden correcto y sobre los elementos
adecuados.

10% e) Se han descrito las operaciones de seguridad previas alaintervencion (corte de fuentes de tensién,
enclavamientos y bloqueos, deteccién de ausencia de tension, entre otros).

15%  |f) Se han efectuado medidas de parametros caracteristicos.

15% |g) Se haelaborado uninforme de las actividades realizadas y resultados obtenidos.

15% |h) Se hanrespetado los criterios de calidad.

Pesos Criterios de evaluacion

10% |a) Se han descrito las fases y procedimientos de montaje de los apoyos.

10% |b) Se han descrito las fases y procedimientos de tendido y tensado de los cables.

10% c) Se han montado los accesorios (soportes, abrazaderas, pinzas, cunas, entre otros) y cables en unainstalacién a
escala sobre pared o fachada.

10% |d) Se hanrealizado empalmes.

10% |e) Se haretencionado un conductor sobre un aislador.

10%  |f) Se han realizado derivaciones con caja de empalme y con piezas de conexion.

10% g) Se han diagnosticado las causas de averias en una linea de red trenzada sobre apoyos y fachada interpretando
los sintomas.

10%  |h) Se han efectuado las medidas de pardmetros caracteristicos.

10%  |i) Se ha elaborado un informe de las actividades realizadas y los resultados obtenidos.

10%  |j) Se han respetado los criterios de calidad.

Responsabilidad ante tareas de riesgo.




Pesos Criterios de evaluacion

10% |a) Se han descrito las fases y procedimientos de aperturay acondicionado de zanjas.

10% |b) Se han descrito las fases y procedimientos de tendido de los cables directamente enterrados y bajo tubo.

15% |c) Se harealizado un empalme de unién aérea-subterrdnea con manguito preaislado.

10% |d) Se hanrealizado derivacdiones con conector a presion recubierto por cinta o manguito.

15% |e) Se han diagnosticado las causas de averias en lineas de redes subteraneas.
15%  [f) Se han efectuado las medidas de pardmetros caracteristicos.

10% |g) Se haelaborado uninforme de las actividades realizadas y resultad os obtenidos.

15% |h) Se hanrespetado los criterios de calidad.

Pesos Criterios de evaluacion

10% a) Se hanidentificado los procedimientos de montaje de las partes de lainstalacién (caja general de proteccion,
linea general de alimentacién, derivaciones individuales, entre otros)

10% b) Se ha conexionado la caja general de proteccion de acuerdo con las instrucciones de montaje y reglamentacién

vigente.

10%  |c) Se hamontado una linea general de alimentacién de conductores aislados, bajo tubo, en montaje superficial.

10% d) Se haelaborado un croquis de centralizacién de contadores indicando la disposicion de sus elementos y el
cumplimiento de las dimensiones reglamentarias.

10% e) Se han conexionado las unidades funcionales de una centralizacién de contadores sencilla con discriminacién
horaria.

10%  |f) Se ha montado una derivacién individual de conductores aislados, bajo tubo, en montaje superficial

10% |g) Se han diagnosticado las causas de averias simuladas en una instalacién eléctrica de enlace.
10%  |h) Se han efectuado medidas de parametros caracteristicos.

10%  |i) Se ha elaborado un informe de las actividades realizadas y resultados obtenidos.

10%  |j) Se han respetado los criterios de calidad

Pesos Criterios de evaluacion

10% a) Se hanidentificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de los materiales,
herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

10% |b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se hanidentificado las causas mas frecuentes de accidentes enla manipulacién de materiales, herramientas,

10% ..
maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencdia, entre otros) de las
10% |m&quinasylos equipos de proteccién individual (calzado, prote ccidn ocular, indumentaria, entre otros) que se
deben emplear en las distintas operaciones de mecanizado.

e) Se harelacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y

10% . .
proteccion personal requeridos.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben adoptar en la preparacion
10% |y ejecucién de las operaciones de montaje y mantenimiento de instalaciones de enlace, redes de distribuciénen
baja tensidn y centros de transformacion y sus instalaciones asocdiadas.

10% |g) Se hanidentificado las posibles fuentes de contaminacion del entormo ambiental.

15% |h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

15%  |i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion de riesgos

Pesos Criterios de evaluacion

0% a) Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC, para adaptarse a situaciones de autoaprendizaje y/o
avances propios del sector.

20% |b) Se hatrabajado en equipo de forma activa y colaborativa.

20% |c) Se han desarrollado té cnicas de comunicacién eficaz.
20% |d) Se hanejercido los derechos y se han respetado las normas establecidas.

20% |e) Se hanrespetado las normas para el uso de recursos, fungible y equipamiento.




PRIMER TRIMESTRE

Concrecion Curricular

Estructura de Aprendizaje

Criterios Instrumentos .
. o UA Denominacion
Evaluacion Evaluacion
a,bcdef
RA 1 8 b - Ejercicios de clase Centros de
g Nl 9n
- Practicas Transformacién.
- Kahoot Esquemas TT, TN e IT.
abedef | Prueba Tedrico-Practica UD 1 | Contactos indirectos. 30
RA4 | 10 T hJ """ | Registro observacién en clase Medidas eléctricas.
=8}
Designacion de Cables.
ITC_BT 08y 18.
RAS9 | 0,5 a,b,c,d, e |- Registro observacion en clase
- Ejercicios de clase
 Practi
& Lo ok 5 recHess . .
RAG | 5 b - Kahoot Prevencién de riesgos
o | ‘. . ,
& - Prueba Tedrico-Practica UD 2 | laborales y proteccion 15
- Registro observacion en clase ambiental
RA9 | 0,5 a,b,c,d, e |- Registro observacion en clase
a,b,cdef
RAS | 10 .
g h,ij
- Ejercicios de clase
- Practicas
RA 2 2 b - Kahoot Redes de distribucion de
- Prueba Tedrico-Practica UD 3 | baja tension aéreas. 15
- Registro observacion en clase ITC_BT_06.
RA2 | 4 a,defeg
RAS9 | 0,5 a,b,c,d, e |- Registro observacion en clase




SEGUNDO TRIMESTRE

Concrecion Curricular Estructura de Aprendizaje
Criterios Instrumentos L
RA % n ) UA Dencminacion
Evaluacion Evaluacion
ras | 10 | b, c, : efg |- Eje'rci_cios de clase
- Redes de distribucion de
RAZ | 2 c - kahoot L . UD 4 | baia tension -
- Prun_aba Teorlcu—Pr_a'ctlca subterrdneas.
rRaz2 | a adefg - Registro observacion en clase ITC_BT 07.
RAS | 0,5 a, b,c,d e - Registro observacion en clase
a, b, ¢, d, e, g, h, [-Elercicios de clase
s i - Practicas
- Kahoot Instalaciones eléctricas
- Prueba Tedrico-Practica UD 5 | de acometida y enlace. 20
RA7 | 5 a,bcde : » ITC_BT_11-17
- Registro observacion en clase el
RA9 | 0,5 a,b,c,d e - Registro observacion en clase
- Ejercicios de clase
RATY 3 f.ghij - Practicas
- Kahoot Prevision de cargas para
‘ - Prueba Tedrico-Practica UD & | suministros. 25
RAS | & - Registro ohservacion en clase ITC_BT 10y 5.
RA9 | 0,5 a, b,c,d e - Registro observacion en clase

TERCER TRIMESTRE

Concrecion Curricular Estructura de Aprendizaje
Criterios Instrumentos .
RA % _, 0 UA Denominacion
Evaluacion Evaluacion
RA7 | 5 a,b,cdefghij
rRAZ | 10 abcdefghi FEM Practicas en la Empresa

RA9 | 3 ab,cde




MODULO PROFESIONAL

0237 Infraestructuras comunes de telecomunicaciéon en viviendas y edificios.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En base al Proyecto curricular del grado medio de Instalaciones Eléctricas y Automaticas, son Resultados de
Aprendizaje Claves, que por tanto necesitan tener una evaluacion positiva para que el alumno supere el médulo
profesional correspondiente, los siguientes:

RA2, RA3, RA5, RA6, RA7

Porcentaje de la calificacion final que corresponde a cada Resultado de aprendizaje:

Resultado de Aprendizaje Porcentaje de la calificacion final (%)
RA 1 5%
RA?2 5%
RA3 60 %
RA 4 10 %
RAS5 5%
RA6 5%
RA7 5%
RAS8 5%
TOTAL | 100

La calificacion final se obtendra de todos los criterios de evaluacion realizados hasta el momento de
la evaluacion. En el caso excepcional de que algun criterio de evaluacion no se hubiese podido
comprobar, su parte de calificacion se distribuird proporcionalmente al resto en funcion de su peso.

Segun se indica en el “ANEXO IV - A PLAN DE FORMACION INICIAL REGIMEN GENERAL”, los RA'5, 6, 7 y 8 serdn
desarrollados completamente en la empresa.

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacién:

1) Observacidn. Sera una observacién planificada y sistemética, y sera de caracter individual.
2) Analisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado para incidir
especialmente en el "saber hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:

a. Memorias

b. Practicas
3) Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacibn de conocimientos.
Estas pruebas seran de los siguientes tipos:

a. Examenes

Cada procedimiento disefiado para cada una de las tres evaluaciones, se ha creado para contribuir a uno
0 varios criterios de evaluacién, disponiendo asi de un compendio de procedimientos que evallan el
conjunto de todos los criterios a lo largo del curso, en varias ocasiones y formatos distintos.

Instrumentos de evaluacion
Todos los instrumentos de evaluacién estan vinculados a criterios de evaluacion y consecuentemente a los
resultados de aprendizaje. Los instrumentos de evaluacion que se van a utiliza, son los siguientes:

Producciones del alumnado

Como instrumento para las producciones del alumnado, se utilizaran los siguientes instrumentos:
* Escala de valoracion para la memoria
* Escala de valoracion para el montaje y puesta en marcha

Pruebas de examen

Se realizaran periédicamente examenes, que versara sobre los contenidos trabajados, los ejercicios
realizados y las practicas llevadas a cabo.
El examen podra ser escrito, de simulacion o de simulaciéon y montaje.




MODULO PROFESIONAL

0238 Instalaciones domaticas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Conforme a los objetivos y contenidos planteados en el curso, la calificacion del alumno se efectuara
sobre la base de los siguientes criterios:

1.- Realizacion de controles, uno o dos por evaluacion, sobre conceptos tedéricos y actividades
practicas realizadas.

2.-  Observacion de la realizacién practica del trabajo del alumno y valoracién del resultado
alcanzado.
3.- Valoracion del trabajo diario en clase.
Area % de Nota Final
Controles 50%
Practicas 40%
Trabajo Diario, asistencia 10%

Los controles de los temas se realizaran durante el periodo de evaluacién. Cuando exista mas de un
control por evaluacion la nota se calculara a través de media aritmética. Se hara la media de las dos
notas siempre y cuando en el examen se supere la puntuacion 4.

Los controles se realizaran sobre 10 puntos.
Las préacticas seran evaluadas atendiendo a los siguientes criterios:

Montaje de instalaciones.
Funcionamiento de las instalaciones.

Elaboracion de un informe-memoria de la actividad desarrollada y resultados obtenidos, estructurandola
en los apartados necesarios para una adecuada documentacién de la misma (descripcién del proceso

seguido, medios utilizados, esquemas y planos, calculos, ...).

De cada tema el alumno presentara una memoria de las practicas propuestas entregando dicha

memoria en el tiempo previsto.
Presentacion: DIN A4, paginas numeradas. Contenido de la portada: Titulo de las practicas,
nombre del alumno e indice de contenidos

El trabajo sera evaluado diariamente asi como la asistencia a clase puesto que en caso contrario,
la no asistencia imposibilitara el trabajo.

Se entiende la evaluacion como un proceso, en el que se analiza el proceso de aprendizaj
de los alumnos. La evaluacion debe valorar la consecucion de los objetivos marcados en cad
una de las unidades de trabajo.

Los instrumentos de evaluacion de la asimilacion de los contenidos que vamos a utilize
son los siguientes:

« La observacion de las tareas y trabajos realizados.
« Las preguntas orales y realizacion de problemas en clase.

« La exposicion oral de los trabajos.

« Las pruebas escritas del tipo: test, preguntas cortas y de desarrollo, resolucién de
problemas, realizacion de esquemas, etc.

« Larealizacion de practicas.
La actitud sera valorada con los siguientes criterios:

« Asistencia a clase.
« Comportamiento del alumno.

 Interés por el modulo.
« Realizacién de los trabajos y ejercicios.

e Cuidado del material y del aula




Los alumnos que como consecuencia de las calificaciones obtenidas en los diferentes temas, no
hayan superado los mismos, tendran opcién a una prueba tedrica de recuperacion de los
contenidos al finalizar la segunda evaluacion.

Para acceder a esta prueba, el alumno tiene que haber realizado el 90% de las practicas.
En caso de no superar esta prueba, el alumno no superara el modulo.




MODULO PROFESIONAL

0239 Instalaciones solares fotovoltaicas.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PRIMER TRIMESTRE

Concrecion Curricular

Estructura de Aprendizaje

Instrumentos de evaluacion.

A continuacién, enumero los diferentes Los instrumentos de evaluacidn utilizados para realizar la evaluacidn para cada
uno de los tipos de actividades incluidos en la tabla de temporalizacion.

RA %  Criterios Evaluacion Instrumentos UA Denominacion
RA1 | 10 a,b,cde Ejercicios de clase o . . 1. Ejercicios de clase
Practi Diseno y Configuracion de
RAZ | 10 | a,b,cdefgh KTI '::5 uD1 nstalaciones Solares 15 Instrumento de evaluacién: Lista de cotejo o revisién de cuaderno.
ango
Fundamentos, normativa ., . ., . . .,
RAZ | 10 | a,b,c,defgh |Prueba Tedrico-Practica slculo) Y Descripcidn: Consiste en la resolucién en clase de problemas cortos o preguntas directas realizadas durante la sesidn
RAT | 5 a,b,cde,f Registro observadidn en clase lectiva. Su finalidad es el refuerzo inmediato de los conceptos tedricos explicados ese mismo dia. Sirve como evaluacién
RA&4 | 15 | a,b,c.d, e f g h |Ejerciciosde clase . . formativa para detectar dudas antes de avanzar temario.
L ontaje Mecanico y
Practicas ..
RAR | 2 a,cde Kahoot upz [Soucturas 12 2. Practicas
(Riesgos mecanicos ¥ | pryeba Teérico-Practica UbIC?CIDn, anclajesy Iy T
; - ) b keguridad en altura) Instrumento de evaluacion: Rubrica.
manipulacion) Regisiro observadon en dlase

SEGUNDO TRIMESTRE
Concrecion Curricular

RA %  Criterios Evaluacion

Instrumentos

Estructura de Aprendizaje

uA Denominacion

TERCER TRIMESTRE

Concrecion Curricular

RA Criterios Evaluacion

abcdefghi]j

Instrumentos

Estructura de Aprendizaje

UA Denominacion

Descripcion: Actividades procedimentales de mayor complejidad que los ejercicios, donde el alumno debe aplicar un
conjunto de conocimientos para conseguir un resultado final.

3. Gamificacién (Kahoot)

RAS | 15 | a,b,cd e f g N |Eerccios de clase L ., . s
e b § Practicas ontaje Eléctrico y Puesta Instrumento de evaluacion: Informe de resultados de la propia aplicacién.
: en Servicio
(Riesgo eléctrico y | Kahoot uo3 Conexionado, cuadros y 18 Descripcion: Cuestionario gamificado que impulsa la motivacidn gracias a una dindmica de competencia sana. El sistema
operacionde | Prueba Teorico Pracica erificacion) premia el desempefio generando puntuaciones inmediatas basadas tanto en la velocidad como en la tasa de aciertos.
magquinas) Registro obsenvadon en clase
= 4. Prueba Teorico-Practica
RAG | 10 | abcdefghl] Ejercicios de clase antenimiento,
RAEB | 2 g h,i Practicas Diagndstico y Medio Instrumento de evaluacién: Instrumento mixto (Plantilla + Rubrica).
(Gestidn ambisntal y | Kahoot UD 4 jAmbiente 15 L, .
) . i iy . Descripcion: Es una prueba sumativa completa.
residuos) Prueba Teorico-Practica Prevencion, reparacion y
abcde Registro obsenvaddn en dase gestion de residuos) Va acompanada de una sesion dedicada al repaso, pregunta de dudas y planteamiento de preguntas tipo o realizacion

de pequefiios simulacros de la prueba real.

Para la parte tedrica (preguntas tipo test o cortas) se utiliza una Plantilla de correccidon objetiva.

Para la parte practica (resolucién de un supuesto o problema complejo) se utiliza una Rubrica que valore el
planteamiento, el desarrollo y la solucién correcta.

RAT | 5 | abcde,f
Prdcticas en la Empresa : iz
RAE | 1 | ab,cdefgh,i 5. Registro de observacion en clase
RAG I 3 I a,b,cde Instrumento de evaluacidon: Escala de observacion o valoracion.

Descripcion: Seguimiento continuo del desempefio actitudinal, la implicacion del alumno e incorporacidn su a rutina de
los protocolos de seguridad (PRL).
Aspectos a valorar:

- Puntualidad y asistencia.

- Cumplimiento de la normativa.

- Interés e iniciativa.

- Calidad de las intervenciones en clase.
- Disposicidn para el trabajo en equipo.
- Uso adecuado de los EPI.

- Responsabilidad ante tareas de riesgo.




RA 1. Identifica y diferencia las diversas instalaciones de
energias renovables, analizando sus caracteristicas de
funcionamiento determinantes. 2

r

10 %

Si

RA 2. Identifica los elementos que configuran las instalaciones
de energia solar fotoveltaica, analizando su funcionamiento y
caracteristicas. 3

a, d

10 %

Si

RA 3. Configura instalaciones solares fotovoltaicas justificando
la eleccion de los elementos que la conforman. 4

10 %

Si

RA 4. Monta los paneles solares fotovoltaicos ensamblando sus
elementos y verificando, en su caso, su funcionamiento. 5

£,E 4

15%

Si

RA 5. Monta instalaciones solares fotovoltaicas interpretando
documentacion técnica y verificando su funcionamiento. &

cfg

15 %

Si

RA 6. Mantiene instalaciones solares fotovoltaicas aplicando
técnicas de prevencion y deteccion y relacionando la disfuncian
con la causa que la produce. 7

f,hi

ER]

15%

Si

RA& 7. Reconoce las condiciones de conexion a la red de las
instalaciones solares fotovoltaicas atendiendo a la normativa. 8

10 %

Si

R4 8. Cumple 1as normas de prevencion de riesgos laborales y
de proteccion ambiental, identificando los riesgos asociados, las
medidas y equipos para prevenirlos. 9

10 %

Si

RA 9. Comprende y desarrolla las habilidades transversales
fundamentales necesarias para un buen desempefio en el
ambito personal, social y laboral. 10

5%

Mo




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
20% 2) S5e han clasificado los tipos de energias renovables.
b) Se ha identificado y analizado el sistema de generacion y
20% produccidn de energia en una instalacion de energia
hidroeléctrica. "
m
L3
[} =
208 ) Se ha identificado y analizado el sistema de generacion y % g
i produccion de energia en una instalacion de energia eclica. @ @ %
= a4 m
d) Se ha identificado y analizado el sistema de generacion y = T 5
15% | produccion de energia en una instalacion de energia de las % E = E E
olas. T H g 2
a2 2w e I
[T = - = T -
- €) Se ha identificado una instalacion de energia solar térmica
o

y se ha analizado su configuracion y funcionamiento.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
109 @) 5e han dasificado los tipos de instalaciones de energia
o
saolar.
10% b) 5e ha reconocido el principio de funcionamiento de las
" | clulas.
159 ) e han identificado los pardmetros ¥ curvas caracteristicas
’ de los paneles.
d) 5e han descrito las condiciones de funcionamiento de los
10% . . .
distintos tipos de baterias.
10% £) 5e han descrito las caracteristicas v mision del regulador.
u
o
15% f] Se han clasificado los tipos de convertidoras/inversores. 3 :
ST
w g :é
# -
b = oW
15% g) 5e ha identificado la normativa de conexion a red. ﬁ - E JS
o
s 383 £
cE 2139 %
& = [} E [T
[T = S = T -
h) Se han descrito caracteristicas y fundionamiento de los
15% | elementos de control, medicion, optimizacion, proteccian y

maniobra de instalaciones fotovoltaicas.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
1% 2) Se ha interpretado la documentacion técnica de la
: instalacion.
159 b) e han dibujado los croguis y esquemas necesarios para
' configurar la solucion propuesta.
200 ) 5e han calculado los parametros caracteristicos de los
o
elementos y equipos.
10% d) 5e ha seleccionado la estructura soporte de los paneles.
10% £) Se han consultado catélogos comerciales.
-]
L)
L
15% ] 52 han seleccionado los equipos y materiales necesarios. ] E
£ c
o« o
a &
] = m
= g8 c
@ = ¥
= 2 8
10% g) 5e ha elaborado el presupuesto. g w - 5
T 3885
E L 2w 2
u E g 2 &
TR - T " - T - -4
10% h) e ha aplicado la normativa vigente. o




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
15% @) Se ha descrito la secuendia de montaje.
15% b) 5e han realizado las medidas para asegurar la orientacian.
10% c) S5e han seleccionado las herramientas, equipos y medios de
: seguridad para el montaje.
10% d) 5e han colocado los soportes y anclajes.
10% e} Se han fijado los paneles sobre los soportes.
O
=
(=)
25
. £ c
10% f) Se han interconectado los paneles. o = :g
& L 1
. :
S %3
g 54
153; g) 52 han realizado las pruebas de funcionalidad y los ajustes 2 5 - : o
4 bt
necesarios. 2= 8 2 8
g 8 = g =
a2 & &
15% h) e han respetado criterios de calidad.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
20% a) 5e han interpretado los esquemas de la instalacion.
10% b) 5e han seleccionado las herramiantas, componentes,
: equipos y medios de seguridad para el montaje.
10% ) Se han situado los acumuladores en la ubicacion adecuada.
d) 5e han colocado el regulador, el conversor/ inversor y los
10% elementos de control y proteccion segdn las instrucciones del
fabricante.
10% e} e han interconectado los equipos y los paneles.
M
)
=
i 35
10% f) Se han conectado las tierras. o E
o 2
LT = o
3 T B
= E 7]
_ . E 5 8
505 g) 5e han realizado las pruebas de funcionalidad, los 2w - 9
* | ajustes necesarios y la puesta en servicio. = g § 2 &
5¥ 5 3%
o & 2 & e
10% | h) Se han respetado criterios de calidad.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
15% a) S5e han medido los parametros de fundonamiento.
5% b) Se han limpiado los paneles.
5% c) Se ha revisado el estado de la estructura de soporte.
d) 5e ha comprobado el estado de las baterias y se han
10% realizado las operaciones de mantenimiento, dependiendo de
su tecnologia.
159 €) Se han propuesto hipotesis razonadas de las posibles
o . . . .
causas de la avena y su repercusion en la instalacion.
f) S ha localizado el subsistema, equipo o elemento
10% B . .
responsable de la disfuncion o averia.
g) Se han sustituido o reparado los componentes causantes L]
15% de la averia, teniendo en cuenta el orden en las maniobras y %
conexiones eléctricas... 8
g c
w2
2 e B
5% h) e ha verificado la compatibilidad del elemento instalado. g 3 E
2 @
3 5 5
. =
E8.%2
108 i) 52 han restablecido las condiciones de funcionamiento del % g g8 o g
v r = -
equipo o de la instalacion. g ® £ § o
o A 2 A
10% j¥ 52 han respetado criterios de calidad.




Instrumentos de

Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
159; @) 5e ha elaborado un informe de solicitud de conexion a la
o
red.
155 b) 5e han descrito las perturbaciones que se pueden provocar
: en la red y en la instalacion.
¢} Se han identificado las protecciones especificas y los
20% dispositivos de desconexion rapida para servicios de
emergencias.
a
&
d) Se han descrito las pruebas de funcionamiento del s
15% i 8 c
conversorfinversor. =2 v
g c
@ PR
= E‘_— o
o 25
155 €) 5e ha reconocido la composicion del conjunto de medida = E -g
o A
de consumo. 2 g . ' 0
e ® £ 2
o A 2 K &
20% f) Se ha aplicado la normativa vigente.




Pesos

Criterios de evaluacion

Instrumentos de
evaluacion

10%

a) S5e han identificade los riesgos y el nivel de peligrosidad
que suponen la manipulacion de los materiales,
herramientas, utiles, maguinas y medios de transporte.

10%

b) 5e han operado las magquinas respetando las normas de
seguridad.

10%

) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulacion de materiales, herramientas,
magquinas de corte y conformado, entre otras.

10%

d) 5e han descrito los elementos de seguridad (protecciones,
alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de las maguinas y
los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion
ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en
las distintas operaciones de mecanizado.

10%

2] 5e ha relacionado la manipulacion de materiales,
herramientas y magquinas con las medidas de seguridad y
proteccion personal requeridos.

10 %

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de
proteccion personal que se deben adoptar en la preparacion
y ejecucion de las operaciones de montaje y mantenimiento
de instalaciones de enlace, redes de distribucian en baja
tension y centros de transformacion y sus instalaciones
asociadas.

10%

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion
del entorno ambiental.

15%

h) e han clasificado los residuos generados para su retirada
selectiva.

15%

i} 52 ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y
equipos como primer factor de prevencion de riesgos

Registro observacion en clase

Ejercicios de clase
Prueba Tedrico-Practica

Practicas

Kahoot




Pesos Criterios de evaluacion S E"F?s -3
evaluacion
a) 5e han utilizado los recursos a su alcance yj/o las TIC, para
20% | adaptarse a situaciones de autoaprendizaje y/o avances
propios del sector. ﬁ
o
=]
a
20% | b) 5e ha trabajado en equipo de forma activa y colaborativa. .E
=
e
20% | c) Se han desarrollado técnicas de comunicacion eficaz. E
=]
e
20 9 d) 5e han ejercido los derechos y se han respetado las normas E
" | establecidas. =
20 % e} Se han respetado las normas para el uso de recursos,
(1]
fungible y equipamiento.




MODULO PROFESIONAL

0240 Maquinas eléctricas.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Prueba tipo test: esta actividad tendra como objetivo la comprobacién de adquisicion Plantilla
de conocimientos tedricos por parte del alumnado. Se realizara en base a la unidad
a) Se han dibujade croquis y planos de las maguinas ¥ sus bobinados. didactica impartida, y las cuestiones plateadas estaran interrelacionadas con los
b} Se han dibujsdo esquemas de placas de bomes, conexionados y devanados segun 0 criterios de evaluacion correspondientes.
normas. Montaje practico: una vez el alumnado haya adquirido el conocimientos y destrezas | Lista de control o cotejo
¢} Se han realizado esquemas de manickras y enzayos de maguinas eléctricas. 10 . P . . . .
-5 i 3 Y A suficientes, se realizaran distintas actividades de montaje. Esta actividad tendra como
@ d) Se han utifizado programas informaticos de disefo para realizar esgquemas. i o o . .
£ _ objefivo conocer las destrezas y conocimientos técnicos adquiridos por el alumnado.
g g} 32 ha ulilizade simbologia normalizada. 0 _ — _ ___ —
- _ Memoria de practicas: en algunos de los montajes practicos llevados a cabo por el Rubrica
-] 1 e ha redactzdo diferente documentacion tecnica. 15 ) _ ) o _
o - . . — — alumnado, tendran que realizar una memoria de practicas en la que describan el
= g} 52 han analizado documentos convencienales de mantenimiznto d2 maguinas. 10 . _ ] ] o
E "] 52 ha realizado un pan= de babaj Gpo) D proceso realizado y las conclusiones que se obtienen de ese montaje. Esta actividad
) 52 ha realizado un proceso de rabajn s0bre mantenimiento de maquinas ekciricas. 0 tendra como objetivo conocer los y conocimientos técnicos aplicados, adquiridos por el
il 52 han respetado los tiempos previstos en los disenos. 5 alumnado.
) Se han respetado los crtenos de calidad establecidos, 5 Trabajo cooperativo: se realizaran algunos trabajos cooperativos en la resolucion de Rubrica
propuestas, principalmente técnicas y practicas, para obtener el grado de adquisicion
de competencias por parte del alumnado.
a) 52 ha seleccionado el material d= monfaje sepglin calcules, esquemas ¥ 20 Pruebas escritas: se realizaran una o varias pruebas tedricas de los conocimientos Rubrica
especificaciones del fabricante. técnicos para obtener el grado de adquisicion de las competencias por parte del
b) S han seleccionsdo las herramientas ¥ sguipes adecuados a cada procedimisnto. 5 alumnado.
.§ | ¢! Se haidentificado cada pieza de la maquina y su ensamblaje. 10 Pruebas practicas: se realizaran una o varias pruebas procedimentales para obtener | Lista de control o cotejo
= d) B= han realizado los bobinados del transformadaor. 5 . .
3 el grado de adquisicién de las competencias por parte del alumnado.
E =) B2 han consxonada los devanadaes primarnios y secundarios a la placa de bornes. 5
= fl Se ha montado el nicleo magnético. 5
i
-E 3} Se han ensamblade todos los elementos de la maquina. 5
E n) 52 ha probade su funcionamiznto realizandose ensayos habituales. 20
1) S2 han respetado los tiempos previstos en los procesos. 10
I} 52 han ufiizado catalogos de fabricantes para la seleccion del material, 5
¥ Se han respetado criterios de calidad. 10




Criterics de evaluacian

Criterics de evaluacion

transformadores monofasicos, tifdsices y awtotransformadaornes.

a) Se han clasificade avenas caracteristicas vy sus sintomas en  pequehios

b} Se han wilizado medios y equipos de localizacion y reparacion de averias. 10
¢} Se ha localizadeo la avena 2 identificado posibles soluciones. 10
d} Se ha desarrollade un plan de trabajo para la reparacion de averias. 10
=) Se han realizado operaciones de mantenimisnto. 5
f| Se han realizado medidas eleciricas para la kocslizacion de averias. 20
gl Se ha verificado el funcionamiento de la maguina por medic de ensayos. 20
R} 52 han respetsdo los fiempos previsios en los procesos, 5
i) 52 han respetado criterios de calidad. 5
3) S& han selzccionado &l materal d= moniaje, las herramientias y los equipos. 10
b} Se ha identificado cada pieza de la maguina ¥ su ensamblajs. 20
¢} Se han utilizade las herramienias y equipos caractensticos de un taller de bobinado. 10
d) S han rzalizado bokinas dz la maguina, 5
2} S& han ensamblade bobinas y demas elementos de las magquinas. 5
f) Se han conexionado los bobinados ratgrien.y estatorico. 5
g} Se han montado las escobillas y anilles rozantes consxionandolos a sus bomas. 5
k) Se ha probade su funcionamiento realizandose ensayos habituales. 20
i) 5= han respetado los tiempos previstos en los procesos. 10
1l 5= han respetado criterios de calidad. 10




Criterios de evaluacion

Criterias de evaluacion

a) Se han clasificado avenas caracteristicas y sus sinfomas en maguinas eléctricas.

&) Se han utifizado medios ¥ equipos de localizacion de averias. 10
2} Se ha localizada la aver’a y propussio posibles soluciones. 10
d} Se ha desarrollade un plan de frabajo para la reparacion de averias. 10
&) Se han realizado medidas eléctricas para |a localizacion de averias. 15
fl Se ha reparado la averia. 5
g} Se ha verificado el funciznamiento de la maguina por medic de ensayos. 20
h} 52 han sustiuido escobillas, cojinetes, entre otros. 5
i) 52 han respetado los tiempos previsios en los procesos. 5
1 52 han respetado crterios de calidad. 5
3) Se han preparado las herramientas, equipos, elementos y medios de seguridad. 5§
b} Se han acoplade mecanicamente las maguinas. 10
c] Se han montado circuitos de mande y fuerza, para las maniocbras de arranque, 20
inwersicn, entre ptras.

d} Se han conexionada |35 maguinas a los diferentes circuifos. 10
&) Se han medido magnitudes sléctricas. 20
fl Se han analizado resultados de parametros medidos. 5
g} Se ha tenide en cuenta |a documentacion t2cnica. 5
h}) 52 han respetado los tiempos previstos en los procesos. 5
i) 52 han respetado enterics de calidad. 5
1 52 ha elsborado un informe de las sclividades realizadss y resultades obienidos. 15]




Criterias de evaluacion

Criterios de

evaluacion

a) Se han identificado los rizsgos v el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacian

de los materiales, herramientas, utiles, maguinas ¥ medios de transporte.

&) Se han operado las maguinas respetands |35 normas de seguridad. 15
2} Se han identificads las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de 10
materiales, herramientas, maquinas de corte v conformada, entre ofras.

dy Se han descrite los elemenios de ssguridad (protecciones, alarmas, pasos de 10
emergencia, entre ofros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual

{calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre ofros) que se deben emplear en las

disfintas aperaciones de mecanizado.

2} Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas ¥y maguinas con las 10
medidas de seguridad v proteccion personal requeridos.

f] Se han determinado las medidas de sequridad v de proteccicn personal que se deben 10
adoptar en la pregaracion y ejecucion de las operaciones de moniaje ¥ mantenimisnta

de las maguinas eléctricas ¥ sus instalacionss asociadas.

g} S han identificado las posibles fusntes de contaminacion del entorno ambiental. 10
h} 52 han clasificado los residuos generados para su retirada sslectiva. 10
i) Se ha valorado el arden y la limpieza de instalacionss y eguipos comao primer factor de 15

prevencion de riesgos.

3) Se han uvtilizado los recursos 3 su aleance yio las TIC, para adapiarse a situaciones 20
de sutcaprendizaje y'o avances propios del sector.

) 52 ha frabsjado en equipo de forma activa y colaborativa. 20
o) Se han desarrollade técnicas de comunicacion eficaz. 20
d) S& han sjercido los derechos y 52 han respetado las normas establecidas. 20
=) Se han respetado las normas para el uso de recursos, fungible y equipamisnto. 20




MODULO PROFESIONAL

1664 Digitalizacion Aplicada a los Sectores Productivos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Concrecion Curricular

RA

%

Criterios
Evaluacidén

Instrumentos
Evaluacidn

Ejercicios de clase

Estructura de Aprendizaje

UA

Denominacion

Economia lineal y economia

Instrumentos de evaluacion.

A continuacidn, enumero los diferentes Los instrumentos de evaluacién utilizados para realizar la evaluacién para
cada uno de los tipos de actividades incluidos en la tabla de temporalizacién.

1. Ejercicios de clase

Instrumento de evaluacidn: Lista de cotejo o revision de cuaderno.

Registro observacidn en clase

RA1l | 20 |abcdef|Kahoot ubD1 I 3 Descripcion: Consiste en la resolucion en clase de problemas cortos o preguntas directas realizadas durante la sesion
Registro observacidn en clase lectiva. Su finalidad es el refuerzo inmediato de los conceptos tedricos explicados ese mismo dia. Sirve como
evaluacidn formativa para detectar dudas antes de avanzar temario.
Ejercicios de clase -
] La cuarta revolucién industrial 2. Practicas
Raz2 | 20 |abcdef|Kahoot up 2 ) 5
Registro observacion en clase (Industria 4.0} Instrumento de evaluacién: Rubrica.
o Descripcion: Actividades procedimentales de mayor complejidad que los ejercicios, donde el alumno debe aplicar un
. Computacién en la nube (Cloud conjunto de conocimientos para conseguir un resultado final.
RA3 | 20 |3, b,c d, e |Kahoot uD 3 - ting) 5
omputin g o
Registro observacion en clase P g 3. Gamificacidn (Kahoot)
Ejercicios de clase Instrumento de evaluacion: Informe de resultados de la propia aplicacidn.
ab,cdef Tecnologias habilitadoras
RA4 | 20 gh Kahoot uD 4 digitales (THD) 3 Descripcion: Cuestionario gamificado que impulsa la motivacidon gracias a una dindmica de competencia sana. El
Registro observacion en clase sistema premia el desempefio generando puntuaciones inmediatas basadas tanto en la velocidad como en la tasa de
aciertos.
Ejercicios de clase
ab,cdef, L - -
RAS | 20 3 Kahoot UD 5 [El plan de transformacién digital | 5 4. Prueba Tedrico-Practica
E

Instrumento de evaluacion: Instrumento mixto (Plantilla + Rubrica).

Descripcion: Es una prueba sumativa completa.

Va acompafiada de una sesion dedicada al repaso, pregunta de dudas y planteamiento de preguntas tipo o realizacion
de pequeiios simulacros de la prueba real.

Para la parte tedrica (preguntas tipo test o cortas) se utiliza una Plantilla de correccion objetiva.

Para la parte practica (resolucion de un supuesto o problema complejo) se utiliza una Rubrica que valore el
planteamiento, el desarrollo y la solucién correcta.

5. Registro de observacion en clase
Instrumento de evaluacidn: Escala de observacion o valoracion.

Descripcion: Seguimiento continuo del desempefio actitudinal, la implicacidn del alumno e incorporacién su a rutina
de los protocolos de seguridad (PRL).
Aspectos a valorar:

- Puntualidad y asistencia.
- Cumplimiento de la normativa.
- Interés e iniciativa.

- Calidad de las intervenciones en clase.




RA 1. Establece las diferencias entre la Economia Lineal (EL) v la
Economia Circular (EC), identificando las ventajas de la EC en
relacion con el medioambisnte v el desarrollo sostenible.

20%

Mo

RA 2. Caracteriza los principales aspectos de la 4.2 Revolucion
Industrial indicando los cambios y las ventajas que se producen
tanto desde el punto de vista de los dientes como de las
empresas.

20%

Mo

RA 3. Identifica la estructura de los sistemas basados en
cloud/nube describiendo su tipologia y campo de aplicacian.

20%

Mo

RA 4. Compara los sistemas de produccion/prestacion de
servicios digitalizados con los sistemas clasicos identificando las
mejoras introducidas.

20%

Mo

RA 5. Elabora un plan de transformacion de una empresa clasica
del sector en el que s2 enmarca el titulo, basada en una EL, al
concepto 4.0, determinando los cambios a introducir en las
principales fases del sistema e indicando como afectaria a los
recursos humanos.

20%

Mo

Disposicion para el trabajo en equipo.
Uso adecuado de los EPI.
Responsabilidad ante tareas de riesgo.




. Instrumentos d
Pesos Criterios de evaluacion f me Ds .
evaluacion
20 % a) 5e han identificado |as etapas «tipicase de los modelos
" | basades en ELy modelos basados en EC.
20 % b) Se ha analizado cada etapa de los modelos ELy ECy su
: repercusion en el medio ambiente.
15 5 c) 5e ha valorado la importancia del reciclaje en los modelos
" | econémicos.
15% | d) Se han identificado procesos reales basados en EL
¥
15% | e) Se han identificado procesos reales basados en EC. %
al =
T 0
L, [
o @
B = c
2 2 %
f) Se han comparado los modelos anteriores en relacion con = i.?_:‘ -S
15% | suimpacto medicambiental y los ODS [Objetivos de
Desarrollo Sostenible).




. Instrumentos de
Pesos Criterios de evaluacion .
evaluacion
20 % a) Se han relacionada los sistemas ciber fisicos con la
| eveludén industrial.
20 % b) Se ha analizado el cambio producido en los sistemas
(] .
automatizados.
) e ha descrito la combinacion de la parte fisica de las
15 % | industrias con el software, loT (Internet de las cosas),
comunicaciones, entre otros.
15 9 d) 5e ha descrito la interrelacion entre el mundo fisico y el
" | virtual.
2
[
15 % e) 5e ha relacionado la migracion a entornos 4.0 con la mejora = -
o
de los resultados de las empresas. 4 2
-1 L3
o
55 ¢
2¢}
@ 0
- r O
15 % | f) Se han identificado las ventajas para clientes y empresas.




. Inst tos d
Pesos Criterios de evaluacion I'l..l'IlEIl- - = 6=
evaluacion
20% | a) 5e han identificado los diferentes niveles de la cloud/nube.
b) Se han identificado las principales funciones de
20% | la cloud/nube (procesamiento de datos, intercambio de
informacicén, ejecucian de aplicaciones, entre otros).
20 % c) 52 ha descrito el concepto de edge computing y su relacian
“ | conla cloud/nube.
20 % d] S5e han definido los conceptos de fog y mist y sus zonas de 4
: aplicacion en el conjunto. 5
_3 =
2 3
o
55 ¢
2¢}
. . . R o e L
20 % &) 5e han identificado las ventajas que proporcicna la » I O
* | utilizacién de Ia cloud/nube en los sistemas conectados.




Criterios de evaluacion

Instrumentos de
evaluacion

15 %

@) Se han identificado las tecnologias habilitadoras (THD)
actuales que definen un sistema digitalizado.

15 %

b) Se han descrito las caracteristicas y aplicaciones del loT, 1A
(Inteligencia Artificial), Big Data, tecnologia 5G, la robotica
colaborativa, Blockchain, Ciberseguridad, fabricacion aditiva,
realidad virtual, gemelos digitales, entre otras.

15 %

) e ha descrito la contribucion de las THD 2 la mejora de la
productividad vy la eficiencia de los sistemas productivos o de
prestacion de servicios.

15 %

d) 5e ha relacionado Iz alineacion entre las unidades
funcionales de las empresas que conforman el sistema y el
objetive del mismo.

10 %

&) 5 ha relacionado la implantacion de 1as tecnologias
habilitadoras (sensorica, tratamiento de datos,
automatizacion y comunicaciones, entre otras) con la
reduccién de costes v Ia mejora de |a competitividad.

10 %

f) Se han relacionado las tecnologias disruptivas con
aplicaciones concretas en los sectores productivos.

10 %

g) 5e han definido los sistemas de almacenamiento de
datos no convencionales y el acceso a los mismos desde
cada unidad.

10 %

h) Se han descrito las mejoras producidas en el sistema y
en cada una de sus etapas.

Kahoot
Ejercicios de clase
Observacion




. Instrumentos de
Pesos Criterios de evaluacion qs
evaluacion
15 % a) Se ha definido a nivel de blogues el diagrama de
* | funcionamiento de la empresa clasica.
15 % b) Se han identificado las etapas susceptibles de ser
® | digitalizadas.
15 5 ) e han definido las tecnologias implicadas en cada una de
* | las etapas.
15 5 d) 5e ha establecido la conexion de las etapas digitalizadas
® | con el resto del sistema.
10 % e) Se ha elaborado un diagrama de blogues del sistema
* | digitalizado.
f) 5e ha elaborado un informe de viabilidad y de las mejoras
10% |. _
introducidas.
2
=
g) 5e ha analizado la mejora en la produccian y gestion de = =
10 % : L
residuos, entre otras. - o
o m
BT ¢
203
w L 8
10 % h) 5e ha elaborado un documento con la secuencia del plan =
® | de transformacién y los recursos empleados.




MODULO PROFESIONAL

COP027 Automatismos Neumaticos y Electroneumaticos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Ponderacion de cada RA:

1. RA 1. Identifica los elementos que componen los circuitos neumdticos electroneumdticos, atendiendo a sus
caracteristicas fisicas y funcionales. (5%).

2. RA 2. Ildentifica los elementos de los circuitos de automatismos de tecnologia neumdtica/electroneumdtica, cableados y
programados, interpretando documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas. (5%).

3. RA 3. Monta automatismos neumdticos y electroneumdticos, interpretando documentacion técnica, aplicando técnicas
de conexionado y realizando pruebas y ajustes funcionales. (25%).

4. RA 4. Disefia programas sencillos para autdmatas programables, identificando las variables que hay que controlar y
dando respuesta a las especificaciones de funcionamiento. (25%).

5. RA 5. Configura sencillos automatismo cableados o programados para control automdtico, elaborando croquis y
esquemas para su construccion. (25%).

6. RA 6. Localiza averias y disfunciones en equipos e instalaciones neumdticas electroneumdticas. (20%).

Peso principal. Sobre un 100%, se distribuye un porcentaje a cada procedimiento, seguin se considere mds o menos relevante
para medir el grado de consecucion de un CE:

e Montaje de practicas, 20%

e Memorias, 20%

e Examenes, 60%
Peso secundario asignado a cada elemento concreto. Dentro de cada procedimiento, existe una valoracién por parte del docente
sobre cada practica, que refleja la capacidad de dicho procedimiento para ofrecer al profesor informacidon sobre el grado de
adquisicidn de los CE evaluados. En las siguientes tablas, se reflejan dichos valores:

illeva
memoria
asociada?
1 | Montaje de un circuito neumatico Si 35%
Montaje de un sistema electroneumdtico .
2 ) Si 65%
programado
a
Examen
e
1 | Examen neumatica cableada 15%
2 | Examen electroneumatica cableada 25%
3 | Examen electroneumatica programada 60%

Cada CE que se evalie en cada una de las pruebas detalladas anteriormente, se calificard mediante una escala de valoracion,
que se graduard del siguiente modo:

e 9-10: Se ha desarrollado de manera excelente.

e 7-8:Se ha desarrollado de manera notable.

e 5-6:Se ha desarrollado de manera suficiente, aunque no se ha profundizado y hay ciertas carencias.

e 3-4: El desarrollo no es suficiente. Es inconsistente.

e <2:No se ha desarrollado o ha sido muy deficiente.

Se utilizardn los siguientes procedimientos de evaluacion:

3)
3)

Observacion. Serd una observacion planificada y sistematica, y sera de caracter individual.
Andlisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado para incidir especialmente en el "saber

hacer". Se utilizardn para ello los siguientes elementos:
a. Memorias
b. Practicas
Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacion de conocimientos. Estas pruebas seran de los

siguientes tipos:
a. Exdmenes

Como instrumentos de evaluacidn se utilizaran los siguientes:

Escala de valoracién para las memorias
Escala de valoracion para las practicas

Escala de valoracién para las pruebas escritas




MODULO PROFESIONAL

1713 Proyecto Intermodular.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para la obtencidn de la nota final del alumno, se tendrd en cuenta el siguiente peso de cada resultado de aprendizaje:

1.

RA 1. Caracteriza las empresas del sector atendiendo a su organizacion y al tipo de producto o servicio que ofrecen.
(20%).

RA 2. Plantea soluciones a las necesidades del sector teniendo en cuenta la viabilidad de las mismas, los costes asociados
y elaborando un pequefio proyecto. (20%).

RA 3. Planifica la ejecucion de las actividades propuestas a la solucion planteada, determinando el plan de intervencion y
elaborando la documentacién correspondiente. (20%).

RA 4. Realiza el seguimiento de la ejecucion de las actividades planteadas, verificando que se cumple con la planificacion.
(20%).

RA 5. Transmite informacion con claridad, de manera ordenada y estructurada. (20%).

CARACTERIZACION DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR

ESCALA DE VALORACION DE LAS ACTIVIDADES <2 3-4 5-6 7-8 | 9-10
a) Se han identificado las empresas tipo mds representativas 15%
del sector. v
b) Se ha descrito la estructura organizativa de las empresas 15%
c) Se han caracterizado los principales departamentos. 10%
d) Se han determinado las funciones de cada departamento. 10%
e) Se ha evaluado el volumen de negocio de acuerdo a las
. . 25%

necesidades de los clientes.

RA1|f) Se ha definido la estrategia para dar respuesta a las 5%
demandas.
g) Se han valorado los recursos humanos y materiales 10%
necesarios. v
h) Se ha realizado el seguimiento de los resultados de acuerdo 5%
a la estrategia aplicada.
i) Se han relacionado los productos o servicios con su posible 5%

contribucion a los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible).

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
2) Observacion. Sera una observacion planificada y sistematica, y sera de caracter individual y grupal.
2) Andlisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado o para incidir especialmente en el "saber

hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:
a. Memorias de las actividades
b. Proyecto final
c. Presentacion del proyecto

Como instrumentos de evaluacion se utilizaran los siguientes:

e Escala de valoracién para las actividades
e  Escala de valoracién para el proyecto

e Escala de valoracion para la presentacion




ESCALA DE VALORACION DE LA MEMORIA DEL PROYECTO <2 3-4 56 | 7-8 | 9-10

> a) Se han identificado las necesidades. 10%
2 b) Se han planteado en grupo posibles soluciones. 15%
2 c) Se ha obtenido la informacién relativa a las soluciones 59
2 planteadas.
> d) Se han identificado aspectos innovadores que puedan ser de 15%
a aplicacion. i
g E e) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica. 5%
E g f) Se han identificado las partes que componen el proyecto. 5%
(%]
W &1 RAZ| g) Se han previsto los recursos materiales y humanos para %
g E realizarlo.
<L
e o h) Se ha realizado el presupuesto econdmico correspondiente. | 15%
2
g i) Se ha definido y elaborado la documentacidn para su disefio. | 5%
o
= Jj) Se han identificado los aspectos relacionados con la calidad 59%
8 del proyecto.
2
5‘ k) Se han presentado en publico las ideas mds relevantes de 15%
«n los proyectos propuestos. i
a) Se han temporizado las secuencias de las actividades. 15%
b) Se han determinado los recursos y la logistica de cada
.. 10%
= actividad.
0
S c) Se han identificade permisos y autorizaciones en caso de ser 15%
; necesarios. i
w
g d) Se han identificado las actividades que implican riesgos en 10%
a rA3 Y efecucion. i
.E e) Se ha tenido en cuenta el plan de prevencion de riesgos y los 10%
g medios y equipos necesarios.
5]
e f] Se han asignado recursos materiales y humanos a cada 5%
g actividad.
o g) Se han tenido en cuenta posibles imprevistos. 5%
h) Se han propuesto soluciones a los posibles imprevistos. 15%
i) Se ha elaborado la documentacion necesaria. 15%
g ESCALA DE VALORACION DE LA PRESENTACION <2 3-4 5-6 7-8 | 9-10
<
“S‘ 2 a) Se ha mantenide una actitud ordenada y metddica en la 259%
o3 transmision de la informacion. v
z = PR ” -
0 k= b) Se ha transmitido informacion verbal tanto horizontal como 259%
E : RAS verticalmente. ?
& é c) Se ha transmitido informacidn entre las miembros del grupo 259%
vy g . . g
vz utilizando medios informdticos. i
& g d) Se han conocido los términos técnicos en otras lenguas que
[=] . 25%
sean estdndares del sector.

Cada CE que se evalie en cada una de las pruebas detalladas anteriormente, se calificard mediante una escala de valoracién,

que se graduard del siguiente modo:

9-10: Se ha desarrollado de manera excelente.

7-8: Se ha desarrollado de manera notable.

5-6: Se ha desarrollado de manera suficiente, aunque no se ha profundizado y hay ciertas carencias.
3-4: El desarrollo no es suficiente. Es inconsistente.

<2: No se ha desarrollado o ha sido muy deficiente.




CICLO FORMATIVO

INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES

CURSO 2025/2026
CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE Orden EDU/56/2025, de 6 de septiembre, por la que se determina el curriculo y se regulan determinados aspectos organizativos para los ciclos
APRENDIZAJE formativos de grado medio de la familia profesional Electricidad y Electrénica en el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

MODULO PROFESIONAL

0237 infraestructuras comunes de telecomunicacion en viviendas y edificios.

CRITERIOS DE CALIFICACION ENSENANZA PRESENCIAL

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En base al Proyecto curricular del grado medio de Instalaciones Eléctricas y Automaticas, son Resultados de
Aprendizaje Claves, que por tanto necesitan tener una evaluacion positiva para que el alumno supere el médulo
profesional correspondiente, los siguientes:

RA2, RA3, RA5, RA6, RA7

Porcentaje de la calificacion final que corresponde a cada Resultado de aprendizaje:

Resultado de Aprendizaje Porcentaje de la calificacion final (%)
RA 1 5%
RA?2 5%
RA 3 60 %
RA 4 10 %
RAS5 5%
RA 6 5%
RA7 5%
RAS8 5%
TOTAL | 100

La calificacién final se obtendra de todos los criterios de evaluacion realizados hasta el
momento de la evaluacién. En el caso excepcional de que algun criterio de evaluacién no se
hubiese podido comprobar, su parte de calificacion se distribuira proporcionalmente al resto en
funcién de su peso.

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
1) Observacién. Sera una observacién planificada y sistematica, y sera de caracter individual.
2) Analisis_de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado para incidir
especialmente en el "saber hacer". Se utilizaran para ello los siguientes elementos:
a. Memorias
b. Practicas
3) Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacion de conocimientos. Estas
pruebas seran de los siguientes tipos:
a. Exdmenes
Cada procedimiento disefiado para cada una de las tres evaluaciones, se ha creado para contribuir a uno o
varios criterios de evaluacion, disponiendo asi de un compendio de procedimientos que evallan el conjunto de
todos los criterios a lo largo del curso, en varias ocasiones y formatos distintos.

Instrumentos de evaluacién
Todos los instrumentos de evaluacidn estan vinculados a criterios de evaluacién y consecuentemente a los
resultados de aprendizaje. Los instrumentos de evaluacion que se van a utiliza, son los siguientes:

e Producciones del alumnado
Como instrumento para las producciones del alumnado, se utilizarén los siguientes instrumentos:
* Escala de valoracion para la memoria
* Escala de valoracion para el montaje y puesta en marcha

e Pruebas de examen
Se realizaran periédicamente exdmenes, que versara sobre los contenidos trabajados, los ejercicios realizados
y las précticas llevadas a cabo.
El examen podra ser escrito, de simulacion o de simulacion y montaje.




MODULO PROFESIONAL

0359 Electronica aplicada.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

A fin de garantizar la coherencia, la transparencia y la objetividad en la valoracion del proceso de
aprendizaje, se establecen a continuacion los criterios de calificacion del modulo profesional. En este
apartado se especifican las ponderaciones asignadas a cada resultado de aprendizaje (RA), en funcién
de su relevancia en el conjunto de la programacién y del tiempo destinado a su desarrollo. Estas
ponderaciones serviran de base para el calculo de las calificaciones parciales y finales del alumnado.

RESULTADO DE < PESO EN LA
APRENDIZAJE UNIDAD DIDACTICA DONDE SE APLICA NOTA FINAL (%)

Ul: REALIZA CALCULOS Y MEDIDAS EN CIRCUITOS
RAl ELECTRICOS DE CORRIENTE CONTINUA, 20
APLICANDO PRINCIPIOS Y CONCEPTOS BASICOS.

U2: RECONOCE LOS PRINCIPIOS BASICOS DEL
ELECTROMAGNETISMO, DESCRIBIENDO LAS

RAZ INTERACCIONES ENTRE CAMPOS MAGNETICOS Y >
CORRIENTES ELECTRICAS.
U3: REALIZA CALCULOS Y MEDIDAS EN CIRCUITOS
RA3 ELECTRICOS DE CORRIENTE ALTERNA 15

MONOFASICA Y TRIFASICA, APLICANDO PRINCIPIOS
Y CONCEPTOS BASICOS.

U4: MONTA CIRCUITOS ANALOGICOS,
RA4 DETERMINANDO SUS CARACTERISTICAS Y 10
APLICACIONES.

U5: DETERMINA LAS CARACTERISTICAS Y
RAS APLICACIONES DE FUENTES DE ALIMENTACION 10
IDENTIFICANDO SUS BLOQUES FUNCIONALES Y

MIDIENDO O VISUALIZANDO LAS SENALES TIPICAS.

U6: MONTA CIRCUITOS CON AMPLIFICADORES
OPERACIONALES, DETERMINANDO SUS 10
CARACTERISTICAS Y APLICACIONES.

RAG6

U7: MONTA CIRCUITOS LOGICOS DIGITALES,
RA7 DETERMINANDO SUS CARACTERISTICAS Y 15
APLICACIONES

U8: RECONOCE CIRCUITOS MICROPROGRAMABLES,
RA8 DETERMINANDO SUS CARACTERISTICAS Y 10
APLICACIONES.

U9: MONTA Y DESMONTA COMPONENTES
RA9 ELECTRONICOS, APLICANDO LAS TECNICAS DE 5
SOLDADURA ADECUADAS.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacion del modulo profesional tendra caracter continuo, formativo y global, valorando el grado de
adquisicién de los resultados de aprendizaje (RA) y su contribucion al desarrollo de la competencia profesional del
ciclo. Durante el periodo lectivo se realizaran dos evaluaciones parciales y una evaluacion final ordinaria, conforme
al siguiente procedimiento:

e Primera evaluacion: La evaluacion se celebrara en el mes de diciembre e incluird los Resultados de
Aprendizaje (RA) desarrollados hasta ese momento. La calificacion se obtendra a partir de la media
ponderada de los RA impartidos, segun las ponderaciones establecidas en esta programacion. Dado que el
unico RA que no se considera “RA clave” es el RA2, sera necesario superar todos los RA impartidos
durante esta evaluacién, excepto dicho RA2. No obstante, su calificacion se tendra en cuenta en la media
ponderada, aunque esté suspenso. Para considerar superada la evaluacion, el alumnado debera obtener una
calificacion igual o superior a cinco puntos en todos los RA clave impartidos y alcanzar, ademés, una nota
ponderada global igual o superior a cinco puntos, incluyendo la ponderacion del RA2. En caso contrario,
podra recuperar los aprendizajes no adquiridos a lo largo del curso.

e Segunda evaluacion: se llevara a cabo en el mes de marzo e incluird los resultados de aprendizaje
abordados durante todo el periodo lectivo. La calificacion de esta evaluacién seré la media ponderada de
los RA impartidos en la primera y segunda evaluacién, de acuerdo con los criterios de ponderacién
establecidos. La evaluacién tendré caracter acumulativo, valorando la evolucion del alumnado y la mejora
en los resultados alcanzados. Se mantendra el mismo criterio descrito anteriormente con respecto al RA2.

e Evaluacion final ordinaria: se realizaré en el mes de junio. La calificacion final del médulo se obtendra a
partir de la media ponderada de las calificaciones correspondientes a los Resultados de Aprendizaje (RA)
impartidos durante el curso. Para considerar el modulo superado, sera necesario haber superado
individualmente todos los RA clave y alcanzar una calificacion global igual o superior a cinco puntos. En
caso contrario, el médulo se considerara no superado. Se mantendrd el mismo criterio descrito
anteriormente con respecto al RA2.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacion del aprendizaje sera continua, formativa y global, teniendo en cuenta el progreso del alumnado en la
adquisicién de los resultados de aprendizaje y la competencia general del mddulo. Para ello, se emplearan diversos
procedimientos e instrumentos complementarios que garanticen una valoracion objetiva y adaptada a la naturaleza
practica del médulo:

e Pruebas escritas, orales y practicas. Se utilizaran para valorar el grado de comprensién de los contenidos
tedricos y su aplicacion préactica. Podran adoptar formatos como cuestiones de desarrollo, problemas, test de
respuesta multiple, supuestos practicos o pruebas de ejecucion técnica en taller o laboratorio.

e Producciones y documentacion técnica. Se valorara la calidad, exactitud y presentacion de los trabajos,
memorias técnicas, esquemas, proyectos o informes elaborados por el alumnado, tanto individualmente
como en grupo. Este instrumento permitird evidenciar la planificacion del trabajo, el uso correcto de
herramientas y la aplicacion de normas técnicas.

e Observacion sistematica en el aula y en el taller. Se registrara mediante hojas de observacién o rabricas la




e El setenta por ciento (70 %) de la nota corresponde a la puntuacion obtenida en pruebas
escritas, orales y/o practicas, destinadas a comprobar la asimilacién de los contenidos y la
capacidad de aplicacion de los mismos en contextos reales o simulados.

e EIl veinte por ciento (20 %) se asignard a la valoracion de la documentacion técnica
elaborada por el alumnado, que podra incluir fichas de trabajo, informes, memorias de
practicas, planos, esquemas, proyectos u otros documentos equivalentes que evidencien la
planificacion, ejecucion y evaluacion del trabajo realizado.

e El diez por ciento (10 %) restante correspondera a la observacion sistematica en el aula o
taller, a través de la cual se valorara la actitud, la implicacion, la puntualidad, la
responsabilidad, la participacion activa, el trabajo colaborativo y el cumplimiento de las normas
de seguridad y de uso de materiales e instalaciones.

En aquellos resultados de aprendizaje en los que no se requiera la elaboracion de documentacion
técnica, la calificacion se obtendra aplicando proporcionalmente las ponderaciones correspondientes a
las pruebas y a la observacion directa, manteniendo la coherencia con los criterios generales de
evaluacion establecidos.

La calificacion final del médulo profesional se determinard a partir de la valoracion de los
Resultados de Aprendizaje (RA) alcanzados por el alumnado, aplicando las ponderaciones
establecidas en esta programacion didactica. Dicha calificacion reflejara el grado de adquisicién de
las competencias profesionales, personales y sociales asociadas al médulo, evaluadas a través de los
distintos instrumentos y evidencias recopiladas durante el proceso formativo. Sera requisito
indispensable superar individualmente todos los RA clave y, ademas, obtener una calificacion
global igual o superior a cinco puntos en la media ponderada de todos los RA.

actitud, la participacion, la responsabilidad, la autonomia, la cooperacion en tareas de grupo, la puntualidad,
la asistencia y el uso responsable del material y las instalaciones.




MODULO PROFESIONAL

0360 Equipos microinformaticos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Segun la correspondencia entre los CPPS, OG, RA, CE, IE y las UT, en péginas 19-20-21 de la
programacion, se obtendra la calificacion final del modulo a partir de la suma ponderada de los
distintos instrumentos de evaluacion aplicados.

Los instrumentos de evaluacion seran los siguientes:

a.- Elaboracion de una memoria-informe de cada unidad de trabajo realizada, con los resultados
obtenidos, capturas, esquemas, configuraciones, incidencias y conclusiones.

b.- Observacion de la realizacién practica del trabajo del alumno y valoracién de su ejecucion,
metodologia, orden y autonomia.

c.- Entrega de cuestionarios de autoevaluacion correspondientes a cada unidad de trabajo.

d.- Prueba tipo test cada cuatro unidades de trabajo realizadas.

e.- Pruebas practicas de montaje, instalacion o verificaciébn segun proceda en cada unidad.

f.- Realizacion de proyectos individuales (ej.: montaje completo de un equipo, instalacion
multipuesto, recuperacién de sistemas, etc.).

g.- Seguimiento de todos los aspectos relacionados con la actitud del alumnado.

El curso se divide en tres trimestres segun las unidades de trabajo previstas para cada periodo.

La calificacion de una evaluacion sera la media aritmética ponderada de los resultados de los
CPPS asociados a las unidades impartidas, debiendo obtenerse todas ellas superadas (minimo
50% de cada una).

El alumno que no supere alguna unidad de trabajo debera recuperarla mediante actividades
adicionales, resolucién de problemas, tareas practicas o pruebas extraordinarias programadas por
el profesor antes de finalizar la evaluacién. Si superada la recuperacién el alumno continda con
dificultades, se propondran actividades de refuerzo para afianzar contenidos minimos.

Si después de estas medidas el alumno no ha obtenido las CPPS del médulo, deberé realizar en
junio una prueba de contenidos tedrico-practicos fundamentada en los contenidos minimos
establecidos para la convocatoria final.

ll"““‘l“i'll sultado de RA1. Monta un equipo microinformatico 25% R (%) clén Instrumentos
g -E @ 1? a) Describe los bloques funcionales de un equipo microinformatico. 5% Prueba escrita
= ﬁ £ ‘I b) Describe los bloques funcionales de la placa base. 10 % Prueba escrita

Ambito General

Concrecion
Curricular

Estructura de Aprendizaje

CPP3

oG

Denominacidn

Y

Parcial

a), b), c). d)

a). c). e). f)

Ra1

Prueba escrita

Prueba escrita

Prueba escrita

Prueba escrita

Observacion

Trabajo individual

Trabajo individuwal

Prueba escrita

Trabajo individual

Arquitectura y montaje del PC. Bloques
funcionales, placa base, CPU, memoria
RAM, fuentes, interfaces, ensamblaje y
compatibilidades.

24%

my), n), p)

i), I k)

RAT

Prueba escrita

Obsearvacion

Prueba escrita

Prueba escrita

Trabajo individuwal

Prevencidn de riesgos laborales vy
proteccidn ambiental en el taller TIC:
riesgos, EPls, normas de seguridad y
gestidn basica de residuos electrénicos.

7%

1# Evaluacion

b), ), h)

a), d). g

15%

Prueba escrita

Prueba escrita

Trabajo individual

Prueba escrita

Trabajo individwal

Observacion

Trabajo individuwal

Trabajo individual

Trabajo individual

Instalacidn de sistemas operativos: tipos
de S50, particionado, parametros de
instalacion, arrangue  mdltiple  y
virtualizacién basica.

14%

2° Evaluacion

Trabajo individwal

Trabajo individual

Trabajo individual

c),d). k), 1)

a). 7, h). i), k)

RA3

10%

Trabajo individwal

Trabajo individwal

Trabajo individwal

Observacion

Trabajo individual

Observacion

Trabajo individwal

Trabajo individwal

Trabajo individwal

Administracidn  bdsica de sistemas
operativos: usuarios y Qrupos, Servicios,
actualizaciones, tareas programadas,
copias de seguridad y monitorizacian.

10%

13

b). g). k)

b), d}, f}, h),
i

10%

Prueba escrita

Trabajo individual

Trabajo individual

Trabajo individual

Trabajo en equipo

Trabajo individwal

Observacion

Trabajo individwal

Observacion

Instalacion ¥y  configuracidn de
periféricos; impresion, captura digital,
multimedia. periféricos de
telecomunicacion b recursos
compartidos.

14%




) Selecciona herramientas y Utiles necesarios para el montaje. 10 % Prueba escrita
d) Interpreta documentacion técnica de los componentes. 10 % Prueba escrita
&) Utiliza correctamente sistemas de proteccion antiestatica (ESD). 10 % Observacidn
f) Ensambla y configura los componentes del equipo. 30 % Trabajo individual

) Ejecuta utilidades de chequeo y diagndstico. 10 % Trabajo individual
h) ldentifica tensiones tipicas en fuentes de alimentacidn. 10 % Prueba escrita
i) Selecciona componentes verificando compatibilidad. 5% Prueba escrita
RAZ. Instala sistemas operativos 15% F“‘d{;]‘dﬁ“ Instrumentos
a) Analiza funciones del sistema operativo. 10 % Prueba escrita
b) Describe la estructura del sistema operativo. 5% Prueba escrita
c) Verifica la idoneidad del hardware. 15 % Trabajo individual
d) Selecciona el sistema operativo adecuado. 5% Prueba escrita
&) Prepara unidades de almacenamiento. 15 % Trabajo individual
) Configura parametros basicos de instalacion. 5% Observacion

1 Describe incidencias en instalacién. 5% Trabajo individual
h} Instala distintos tipos de S0. 20% Trabajo individual
i) Actualiza un sistema operativo. 5% Trabajo individual
j) Configura un gestor de arrangue. 5 % Trabajo individual
k) Instala un equipo con varios 50. 5 % Trabajo individual
[} Instala sistemas virtuales. 5 % Trabajo individual
RA3. Configura y administra sistemas operativos 10% P"'d{;?dﬁ“ Instrumentos
a) Aplica métodos de recuperacitn del sistema operativo. 10 % Prueba escrita
b) Configura actualizaciones del sistema. 10 % Prueba escrita
c) Instala/desinstala software y hemramientas. 20 % Trabajo individual
d) Utiliza asistentes de configuracion. 10 % Trabajo individual
&) Configura usuarios y grupos. 10 % Trabajo individual
) Configura servicios basicos. 10 % Trabajo individual
q) Configura automatizacidn de tareas. 10 % Trabajo individual
h) Ejecuta copias de seguridad. 10 % Observacidn
i} Usa herramientas de monitorizacidn. 10 % Prueba escrita
RA4. Instala periféricos 10% Pﬂ‘d{;]‘dﬁ“ Instrumeantos
a) Interpreta manuales de instalacion. 10 % Prueba escrita
b) Instala perféricos de impresion. 20% Prueba escrita
c) Instala periféricos de captura digital. 10 % Prueba escrita
d} Instala periféricos multimedia. 10 % Prueba escrita
&) Configura recursos compartidos. 10 % Trabajo en equipo
f) Instala sistemas inaldmbricos. 10 % Trabajo individual
) Instala periféricos de telecomunicacian. 10 % Observacion
h) Configura periféricos. 10 % Prueba escrita
i) Aplica técnicas de mantenimiento. 10 % Trabajo individual
RAS. Elabora documentos con aplicaciones informaticas 15% P“‘d{;?dﬁ“ Instrumentos
a) Usa procesadores de texto. 15 % Prueba escrita
b) Usa hojas de calculo. 15 % Prueba escrita
c) Usa bases de datos basicas. 10 % Prueba escrita
d) Crea presentaciones. 10 % Prueba escrita
&) Disefia plantillas. 10 % Prueba escrita




f) Usa hemamientas ofimaticas. 5% Prueba escrita

q) Usa gestores de comeo. 10 % Trabajo individual
h) Usa navegadores web. 10 % Prueba escrita

i) Usa herramientas en linea. 15% Trabajo individual
“m RAG. Mantiene squipos informaticos 20% P"“ﬁ?‘”“ Instrumentos
a) Describe el proceso de arangue. 5% Prueba escrita
i b) Configura programas de arranque. 5% Prueba escrita
c) Identifica averias tipicas. 15 % Prueba escrita

E d) Limpia ventiladores. 5% Trabajo individual

e) Sustituye pasta térmica. 15 % Trabajo individual

3 f) Verifica pila v fuente de alimentacion. 15% Trabajo individual
g q) Usa programas de diagndstico. 15 % Prueba escrita
h) Interpreta especficaciones. 15 % Prueba escrita

g i) Sustituye componentes deteriorados. 5% Trabajo individual

i) Verifica compatibilidades. 5% Trabajo individual
“m RA7. Aplica normas de PRL y proteccién ambiental 5% P""md'ﬁ" Instrumentos
o a) ldentifica riesgos y peligrosidad. 20 % Prueba escrita

= i b) Opera maquinas con seguridad. 20 % Observacidn

c) ldentifica causas de accidentes. 20 % Prueba escrita
i d) Reconoce EPIls y elementos de seguridad. 20 % Prueba escrita

w &) Relaciona materiales y medidas preventivas. 20 9% Trabajo individual




MODULO PROFESIONAL

0362 Instalaciones eléctricas basicas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Conforme a los objetivos y contenidos planteados en el curso, la calificacion del alumno se efectuara
Los instrumentos de evaluacion de la asimilacion de los contenidos que vamos a utilizar son los siguientes:

e La observacion de las tareas y trabajos realizados.

e Las preguntas orales y realizacion de problemas en clase.

e La exposicion oral de los trabajos.

e Las pruebas escritas del tipo: test, preguntas cortas y de desarrollo, resolucién de problemas,
realizacion de esquemas, etc.

e Larealizacidon de practicas y presentacion de memoria.

La actitud sera valorada con los siguientes criterios:

Asistencia a clase.

Comportamiento del alumno.

Interés por el modulo.

Realizacion de los trabajos y ejercicios.
Cuidado del material y del aula.

sobre la base de los siguientes criterios:

1.- Realizacion de controles, uno o dos por evaluacion, sobre conceptos tedricos y actividades
practicas realizadas.

2.- Observacion de la realizacion practica del trabajo del alumno y valoracién del resultado
alcanzado.
3.- Valoracion del trabajo diario en clase.
Area % de Nota Final
Controles 50%
Practicas 40%
Trabajo Diario, asistencia 10%

Los controles de los temas se realizaran durante el periodo de evaluacion. Cuando exista mas de un
control por evaluacion la nota se calculara a través de media aritmética. Se hara la media de las dos
notas siempre y cuando en el examen se supere la puntuacién 3,5

Los instrumentos de evaluacion de la asimilacién de los contenidos que vamos a
utilizar son los siguientes:

La observacion de las tareas y trabajos realizados.

Las preguntas orales y realizacion de problemas en clase.

La exposicion oral de los trabajos.

Las pruebas escritas del tipo: test, preguntas cortas y de desarrollo,
resolucién de problemas, realizacion de esquemas, etc.

e Larealizacidon de practicas y presentacion de memoria.

La actitud sera valorada con los siguientes criterios:

Asistencia a clase.

Comportamiento del alumno.

Interés por el médulo.

Realizacion de los trabajos y ejercicios.
Cuidado del material y del aula.




L)

L3

Los controles se realizaran sobre 10 puntos.

Las préacticas seran evaluadas atendiendo a los siguientes criterios:

Montaje de instalaciones.
Funcionamiento de las instalaciones.
Elaboracion de un informe-memoria de la actividad desarrollada y resultados obtenidos,
estructurandola en los apartados necesarios para una adecuada documentacion de la misma
(descripcidn del proceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos, calculos, ...).

De cada tema el alumno presentara una memoria de las practicas propuestas entregando dicha
memoria en el tiempo previsto.

Presentacion: DIN A4, paginas numeradas. Contenido de la portada: Titulo de las practicas,
nombre del alumno e indice de contenidos

El trabajo ser& evaluado diariamente asi como la asistencia a clase puesto que en caso contrario,
la no asistencia imposibilitara el trabajo.

Los alumnos que como consecuencia de las calificaciones obtenidas en los diferentes temas, no
hayan superado los mismos, tendran opcién a una prueba tedrica de recuperacion de los

contenidos al finalizar la segunda evaluacion.

Para acceder a esta prueba, el alumno tiene que haber realizado el 90% de las practicas.

En caso de no superar esta prueba, el alumno no superara el médulo.




MODULO PROFESIONAL

0365 Instalaciones de radiocomunicaciones.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

A fin de garantizar la coherencia, la transparencia y la objetividad en la valoracion del proceso de
aprendizaje, se establecen a continuacién los criterios de calificacion del mddulo profesional. En este
apartado se especifican las ponderaciones asignadas a cada resultado de aprendizaje (RA), en funcion de
su relevancia en el conjunto de la programacion y del tiempo destinado a su desarrollo. Estas
ponderaciones serviran de base para el célculo de las calificaciones parciales y finales del alumnado.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

PESO EN LA

UNIDAD DIDACTICA DONDE SE APLICA NOTA FINAL (%)

Ul: IDENTIFICA LOS EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LOS
SISTEMAS DE RADIOCOMUNICACION DE REDES FIJAS Y
MOVILES Y SUS INSTALACIONES ASOCIADAS, 15
DESCRIBIENDO SUS CARACTERISTICAS Y
APLICACIONES.

RA1

U2: INSTALA EQUIPOS Y ELEMENTOS AUXILIARES DE
REDES FIJAS Y MOVILES, INTERPRETANDO
DOCUMENTACION TECNICA Y APLICANDO TECNICAS DE
CONEXION Y MONTAJE.

RA2 20

U3: CONFIGURA EQUIPOS DE RADIOCOMUNICACIONES,
RELACIONANDO LOS PARAMETROS CON LA 15
FUNCIONALIDAD REQUERIDA.

RA3

U4: PONE EN SERVICIO EQUIPOS DE
RADIOCOMUNICACIONES INTERPRETANDO Y 20
EJECUTANDO PLANES DE PRUEBA.

RA4

U5: MANTIENE EQUIPOS DE RADIOCOMUNICACIONES,
APLICANDO PLANES DE ACTUALIZACION Y 10
MANTENIMIENTO PREVENTIVO.

RAS

U6: REPARA AVERIAS Y DISFUNCIONES EN LAS
INSTALACIONES DE RADIOCOMUNICACIONES,
ANALIZANDO LOS SINTOMAS E IDENTIFICANDO LAS
CAUSAS QUE LAS PRODUCEN.

RAG6 10

U7: CUMPLE LAS NORMAS DE PREVENCION DE RIESGOS

RA7 LABORALES Y DE PROTECCION AMBIENTAL, 10
IDENTIFICANDO LOS RIESGOS ASOCIADOS, LAS

MEDIDAS Y EQUIPOS PARA PREVENIRLOS.

Para cada resultado de aprendizaje se establecen los siguientes criterios de calificacion:

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacion del médulo profesional tendré caracter continuo, formativo y global, valorando el grado de
adquisicion de los resultados de aprendizaje (RA) y su contribucion al desarrollo de la competencia profesional
del ciclo. Durante el periodo lectivo se realizardn dos evaluaciones parciales y una evaluacion final ordinaria,
conforme al siguiente procedimiento:

Primera evaluacion: se celebrara en el mes de diciembre. Incluird los resultados de aprendizaje
desarrollados hasta ese momento. La calificacion se obtendra mediante la media ponderada de los RA
impartidos, segun las ponderaciones establecidas en la programacion. Dado que todos los Resultados de
Aprendizaje (RA) se consideran “RA clave”, sera necesario superar individualmente cada uno de ellos.
Para considerar superada la evaluacion, el alumnado debera alcanzar una calificacion global igual o
superior a cinco puntos en los RA impartidos durante este periodo. En caso contrario, podra recuperar los
aprendizajes no adquiridos a lo largo del curso.

e Segunda evaluacién: se realizard en el mes de marzo e incluira los Resultados de Aprendizaje (RA)
trabajados durante todo el periodo lectivo hasta esa fecha. La calificacion corresponderd a la media
ponderada de los RA evaluados en la primera y segunda evaluacion, conforme a los criterios de
ponderacién establecidos. Esta evaluacién tendrd caracter acumulativo, valorando la evolucion del
alumnado y la mejora en los resultados obtenidos. Para considerarla superada, el alumnado debera
alcanzar una calificacion global igual o superior a cinco puntos en los RA impartidos. En caso contrario,
podré recuperar los aprendizajes no adquiridos a lo largo del curso.

e Evaluacion final: se llevara a cabo en el mes de junio e incluira los resultados de aprendizaje abordados
durante todo el periodo lectivo. Se emitira la calificacion final del médulo a partir de la media ponderada
de los resultados de aprendizaje impartidos durante el curso. Seréa requisito haber superado cada
resultado de aprendizaje individualmente para considerar el médulo superado. En caso de no alcanzar
dicha calificacion, el médulo se considerara no superado.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacion del aprendizaje serad continua, formativa y global, teniendo en cuenta el progreso del alumnado en
la adquisicion de los resultados de aprendizaje y la competencia general del mddulo. Para ello, se emplearan
diversos procedimientos e instrumentos complementarios que garanticen una valoracion objetiva y adaptada a la
naturaleza préctica del médulo:

e Pruebas escritas, orales y practicas. Se utilizaran para valorar el grado de comprension de los contenidos
tedricos y su aplicacion préctica. Podran adoptar formatos como cuestiones de desarrollo, problemas, test
de respuesta multiple, supuestos practicos o pruebas de ejecucion técnica en taller o laboratorio.

e Producciones y documentacion técnica. Se valorara la calidad, exactitud y presentacion de los trabajos,
memorias técnicas, esquemas, proyectos o informes elaborados por el alumnado, tanto individualmente
como en grupo. Este instrumento permitird evidenciar la planificacion del trabajo, el uso correcto de
herramientas y la aplicacion de normas técnicas.

Observacion sistematica en el aula y en el taller. Se registrara mediante hojas de observacion o rubricas la
actitud, la participacién, la responsabilidad, la autonomia, la cooperacion en tareas de grupo, la puntualidad, la
asistencia y el uso responsable del material y las instalaciones.




e El setenta por ciento (80 %) de la nota corresponde a la puntuacion obtenida en pruebas
escritas, orales y/o précticas, destinadas a comprobar la asimilacion de los contenidos y la
capacidad de aplicacion de los mismos en contextos reales o simulados.

e El diez por ciento (10 %) se asignara a la valoracion de la documentacion técnica elaborada
por el alumnado, que podra incluir fichas de trabajo, informes, memorias de practicas, planos,
esquemas, proyectos u otros documentos equivalentes que evidencien la planificacion, ejecucion
y evaluacion del trabajo realizado.

e El diez por ciento (10 %) restante correspondera a la observacion sistematica en el aula o
taller, a través de la cual se valorara la actitud, la implicacion, la puntualidad, la responsabilidad,
la participacion activa, el trabajo colaborativo y el cumplimiento de las normas de seguridad y de
uso de materiales e instalaciones.

En aquellos resultados de aprendizaje en los que no se requiera la elaboracion de documentacion técnica,
la calificacion se obtendrd aplicando proporcionalmente las ponderaciones correspondientes a las
pruebas y a la observacion directa, manteniendo la coherencia con los criterios generales de evaluacién
establecidos.

La calificacion final del modulo profesional se determinara a partir de la valoracion de los
resultados de aprendizaje alcanzados por el alumnado, aplicando las ponderaciones establecidas
en esta programacion didactica. Dicha calificacion reflejara el grado de adquisicion de las
competencias profesionales, personales y sociales asociadas al mddulo, valoradas a través de los
diferentes instrumentos y evidencias recopiladas durante el proceso formativo. Serd requisito
indispensable superar individualmente todos los resultados de aprendizaje, entendiéndose superado
un RA cuando la calificacién global alcanzada sea igual o superior a cinco puntos sobre diez.




MODULO PROFESIONAL

1708 Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

EVALUACION CONTINUA: La evaluacién se realizara durante todo el proceso de ensefianza/aprendizaje
y al alumnado se le indicaran las practicas, tareas y/o examenes que son obligatorias y calificables
para la evaluacién.

RA 1. Identifica los aspectos ambientales, sociales y de
gobernanza (ASG) relativos a la sostenibilidad teniendo en

EVALUACION COMPETENCIAL: La evaluacién serd competencial y tomara como referencia los Objetivos

| de d I ble v | 20% No Generales, los Resultados de Aprendizaje y los Criterios de Evaluacion del mddulo profesional (articulo
cuenta el concepto de desarrolio sostenible y los marcos 6.1 de la Orden EDU 66/2010 de evaluacién de FP).
internacionales que contribuyen a su consecucién.
RA 2. Caracteriza los retos ambientales y sociales a los que se 11.2. Instrumentos de evaluacion.
enfrenta la sociedad, describiendo los impactos sobre las 20% No A continuacién, enumero los diferentes Los instrumentos de evaluacion utilizados para realizar la

personas y los sectores productivos y proponiendo acciones

evaluacidbn para cada uno de los tipos de actividades incluidos en la tabla de
para minimizarlos.

temporalizacion.

RA 3. Establece la aplicacién de criterios de sostenibilidad en el .
1. Ejercicios de clase

desempeiio profesional y personal, identificando los elementos 15% No
necesarios. Instrumento de evaluacidn: Lista de cotejo o revisidon de cuaderno.
Descripcion: Consiste en la resolucién en clase de problemas cortos o preguntas directas realizadas
RA 4. Propone productos y servicios responsables teniendo en 15 % N durante la sesion lectiva. Su finalidad es el refuerzo inmediato de los conceptos tedricos explicados ese
L .. (] o . , . ., . .
cuenta los principios de la economia circular. mismo dia. Sirve como evaluacidn formativa para detectar dudas antes de avanzar temario.

2. Gamificacidn (Kahoot)

RA 5. Realiza actividades sostenibles minimizando el impacto de

) X i 15 % No Instrumento de evaluacién: Informe de resultados de la propia aplicacién.
las mismas en el medio ambiente

Descripcion: Cuestionario gamificado que impulsa la motivacién gracias a una dindmica de competencia
sana. El sistema premia el desempefio generando puntuaciones inmediatas basadas tanto en la velocidad
como en la tasa de aciertos.

RA 6. Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del

sector, identificando sus grupos de interés, los aspectos ASG 15% No
materiales y justificando acciones para su gestién y medicién. 3. Registro de observacion en clase
Instrumento de evaluacion: Escala de observaciéon o valoracion.
Descripcion: Seguimiento continuo del desempefio actitudinal, la implicacidn del alumno e incorporacién
su a rutina de los protocolos de seguridad (PRL).
Aspectos a valorar:
. .. Instrumentos de - Puntualidad y asistencia.
Pesos Criterios de evaluacidn luacis
eIl - Cumplimiento de la normativa.
3 S - Interés e iniciativa.
. I . ° 2 ‘ ‘ ‘
15 % ;’:1) Se ha des.crlto el Fonclepto de.sgstenllt()jllldad, ﬁstableugrt:jo L8 8 - calidad de las intervenciones en clase.
9] . L . .
0s marcos internacionales asociados al desarrollo sostenible. S S § ) Disposicién para el trabajo en equipo
T 9 9
Y W g o
[%2)
b) Se han identificado los asuntos ambientales, sociales y de R e
0 . . 12.2. Calificacion de cada RA.
20 % | gobernanza que influyen en el desarrollo sostenible de las
organizaciones empresariales. El calculo de la calificacién cuantitativa de cada resultado de aprendizaje (RA), se realizara teniendo en

cuenta el peso asignado a cada CE en el apartado “Objetivos expresados en Resultados de Aprendizaje”.

Todas las preguntas relacionadas con el mismo CE serdn ponderadas al peso que se haotorgado a




15 %

¢) Se han relacionado los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) con su importancia para la consecucion de la Agenda
2030.

15%

d) Se ha analizado la importancia de identificar los aspectos
ASG mas relevantes para los grupos de interés de las
organizaciones relacionandolos con los riesgos y
oportunidades que suponen para la propia organizacién.

15 %

e) Se han identificado los principales estandares de métricas
para la evaluacidn del desempefio en sostenibilidad y su
papel en la rendicidon de cuentas que marca la legislacidn
vigente y las futuras regulaciones en desarrollo.

20 %

f) Se ha descrito la inversién socialmente responsable y el
papel de los analistas, inversores, agencias e indices de
sostenibilidad en el fomento de la sostenibilidad.

Pesos Criterios de evaluacién
20 % a) Se han identificado los principales retos ambientales vy
(o] o
sociales.
20 % b) Se han relacionado los retos ambientales y sociales con el
(o] P s .
desarrollo de la actividad econdmica.
20 % c) Se ha analizado el efecto de los impactos ambientales y
(o] . .
sociales sobre las personas y los sectores productivos.
15 % d) Se han identificado las medidas y acciones encaminadas a
(o] .. . . o .
minimizar los impactos ambientales y sociales.
e) Se ha analizado la importancia de establecer alianzas y
15 % | trabajar de manera transversal y coordinada para abordar con
éxito los retos ambientales y sociales.

Instrumentos de
evaluacion

]
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Kahoot
Observacion

Pesos Criterios de evaluacién
35 9 a) Se han identificado los ODS mas relevantes para la
° | actividad profesional que realiza.
b) Se han analizado los riesgos y oportunidades que
35%
representan los ODS.

Instrumentos de

evaluacion
o o
o L
G o
~ (WN]
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dicho CE en el RA.

CALIFICACION DE CADA RA = CE;*Peso + ... + CEy*Peso

12.3. Calificacion en cada evaluacion.

Para el cdlculo de la calificacién resultante del mddulo en las sucesivas evaluaciones se tendran en
cuenta todos los Ras y CE ya realizados. Se calculara la media ponderada teniendo en cuenta el
peso de los RA en la programacién didactica del médulo.

Cdlculo del peso de cada RA en cada evaluacion:

PESO RA - (PESO RA /ZEVAL PESO RA )* 100

CALIFICACION EN LA EVALUACION = RA,*Peso + RA,*Peso + ... + RA,*Pe




30%

c¢) Se han identificado las acciones necesarias para atender
algunos de los retos ambientales y sociales desde la actividad
profesional y el entorno personal.

Pesos Criterios de evaluacién

20 % a) Se ha caracterizado el modelo de produccién y consumo
° | actual.

20 % b) Se han identificado los principios de la economia verde y
° | circular.

15 % c¢) Se han contrastado los beneficios de la economia verde y
° | circular frente al modelo clsico de produccion.

15% | d) Se han aplicado principios de ecodisefio.

15% | e) Se ha analizado el ciclo de vida del producto.

15 % f) Se han identificado los procesos de producciony los
0

criterios de sostenibilidad aplicados.

Pesos Criterios de evaluacién

a) Se ha caracterizado el modelo de produccién y consumo
15 9% | actual.

b) Se han identificado los principios de la economia verde y
15 % | circular.

10 %

¢) Se han contrastado los beneficios de la economia verde y
circular frente al modelo clasico de produccion.

Instrumentos de
evaluacion
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d) Se ha evaluado el impacto de las actividades personales y

10% | profesionales.

e) Se han aplicado principios de ecodisefio.
10 %

f) Se han aplicado estrategias sostenibles.
10 %

g) Se ha analizado el ciclo de vida del producto.
10%

h) Se han identificado los procesos de producciény los
10 % | criterios de sostenibilidad aplicados.

i) Se ha aplicado la normativa ambiental.
10%

Pesos Criterios de evaluacién
20 % a) Se han identificado los principales grupos de interés de la
° empresa.
b) Se han analizado los aspectos ASG materiales, las
20 % | expectativas de los grupos de interés y la importancia de los
aspectos ASG en relacion con los objetivos empresariales.
¢) Se han definido acciones encaminadas a minimizar los
20 % | impactos negativos y aprovechar las oportunidades que
plantean los principales aspectos ASG identificados.
d) Se han determinado las métricas de evaluacion del
20 % | desempefio de la empresa de acuerdo con los estdndares de

sostenibilidad mas ampliamente utilizados.

Instrumentos de
evaluacion
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20%

e) Se ha elaborado un informe de sostenibilidad con el plan 'y
los indicadores propuestos.




MODULO PROFESIONAL

0238 Instalaciones domoéticas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Conforme a los objetivos y contenidos planteados en el curso, la calificacion del alumno se

efectuara sobre la base de los siguientes criterios:

1.- Realizacion de controles, uno o dos por evaluacion, sobre conceptos tedricos y
actividades practicas realizadas.

2.-  Observacion de la realizacion practica del trabajo del alumno y valoracién del resultado
alcanzado.
3.- Valoracion del trabajo diario en clase.
Area % de Nota Final
Controles 50%
Practicas 40%
Trabajo Diario, asistencia 10%

Los controles de los temas se realizaran durante el periodo de evaluacién. Cuando exista mas
de un control por evaluacién la nota se calculara a través de media aritmética. Se hara la
media de las dos notas siempre y cuando en el examen se supere la puntuacion 4.

Los controles se realizaran sobre 10 puntos.

Las practicas seran evaluadas atendiendo a los siguientes criterios:

Montaje de instalaciones.
Funcionamiento de las instalaciones.
Elaboracion de un informe-memoria de la actividad desarrollada y resultados obtenidos,
estructurandola en los apartados necesarios para una adecuada documentacién de la misma
(descripcién del proceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos, calculos, ...).

De cada tema el alumno presentara una memoria de las practicas propuestas
entregando dicha memoria en el tiempo previsto.

Presentacion: DIN A4, paginas numeradas. Contenido de la portada: Titulo de las
practicas, nombre del alumno e indice de contenidos

Se entiende la evaluacion como un proceso, en el que se analiza el proceso de
aprendizaje de los alumnos. La evaluacion debe valorar la consecucion de los objetivos
marcados en cada una de las unidades de trabajo.

Los instrumentos de evaluacion de la asimilacion de los contenidos que vamos a
utilizar son los siguientes:

« La observacion de las tareas y trabajos realizados.
« Las preguntas orales y realizacion de problemas en clase.

« La exposicion oral de los trabajos.

« Las pruebas escritas del tipo: test, preguntas cortas y de desarrollo, resolucién
de problemas, realizacion de esquemas, etc.

« Larealizacion de practicas.

La actitud sera valorada con los siguientes criterios:

« Asistencia a clase.
« Comportamiento del alumno.

 Interés por el modulo.
« Realizacién de los trabajos y ejercicios.

« Cuidado del material y del aula.




El trabajo sera evaluado diariamente asi como la asistencia a clase puesto que en caso
contrario, la no asistencia imposibilitara el trabajo.

Los alumnos que como consecuencia de las calificaciones obtenidas en los diferentes
temas, no hayan superado los mismos, tendran opcion a una prueba tedrica de
recuperacion de los contenidos al finalizar la segunda evaluacion.

Para acceder a esta prueba, el alumno tiene que haber realizado el 90% de las practicas.
En caso de no superar esta prueba, el alumno no superara el modulo.




MODULO PROFESIONAL

0361 Infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

A fin de garantizar la coherencia, la transparencia y la objetividad en la valoracion del proceso de
aprendizaje, se establecen a continuacion los criterios de calificacion del modulo profesional. En este
apartado se especifican las ponderaciones asignadas a cada resultado de aprendizaje (RA), en funcion de su
relevancia en el conjunto de la programacion y del tiempo destinado a su desarrollo. Estas ponderaciones
serviran de base para el calculo de las calificaciones parciales y finales del alumnado.

RESULTADO DE PESO EN LA NOTA

UNIDAD DIDACTICA DONDE SE APLICA

APRENDIZAJE FINAL (%)
RA1 U1l: REDES DE DATOS DE AREA LOCAL 10
RA? U2: CANALIZACIONES Y CABLEADOS PARA REDES DE 5

DATOS Y TELEFONIA

RA3 U3: INSTALACION DE INFRAESTRUCTURAS DE REDES 15
LOCALES DE DATOS

RA4 U4: INSTALACION DE REDES INALAMBRICAS 10

RAS U5: CONFIGURACION DE REDES LOCALES CABLEADAS 20
E INALAMBRICAS

RAG U6: SISTEMAS DE TELEFONIA 5

RA7 U7: CONFIGURACION DE SISTEMAS DE TELEFONIA 10

RA8 U8: INSTALACION DE SISTEMAS DE TELEFONIA 15

RAQ U9: MANTENIMIENTO DE REDES DE DATOS Y 5

SERVICIOS DE TELEFONIA

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacion del médulo profesional tendra caracter continuo, formativo y global, valorando el grado de
adquisicion de los resultados de aprendizaje (RA) y su contribucion al desarrollo de la competencia
profesional del ciclo. Durante el periodo lectivo se realizaran dos evaluaciones parciales y una evaluacién
final ordinaria, conforme al siguiente procedimiento:

e Primera evaluacion: se celebrard en el mes de diciembre. Incluird los resultados de aprendizaje
desarrollados hasta ese momento. La calificacion se obtendrd mediante la media ponderada de los
RA impartidos, segun las ponderaciones establecidas en la programacion. Dado que no se ha
establecido ningin RA como “RA Clave”, no sera necesario superar individualmente cada RA, sino
alcanzar una calificacion global igual o superior a cinco puntos para considerar superada la
evaluacion. Si no se alcanza dicha calificacion, el alumnado podra recuperar los aprendizajes no
adquiridos a lo largo del curso.

e Segunda evaluacion: se llevara a cabo en el mes de marzo e incluira los resultados de aprendizaje
abordados durante todo el periodo lectivo. La calificacion de esta evaluacion sera la media
ponderada de los RA impartidos en la primera y segunda evaluacion, de acuerdo con los criterios de
ponderacién establecidos. La evaluacion tendra caracter acumulativo, valorando la evolucion del
alumnado y la mejora en los resultados alcanzados.

Una vez finalizado el segundo periodo de evaluacion, tendra lugar una “Sesion previa de valoracion de

aptitud para el acceso a FEM”, donde se decidird que alumnado continuara su proceso formativo en un

entorno laboral real.

e Sesion previa de valoracion de aptitud para el acceso a FEM: antes del inicio de la Formacién en
Empresas (FEM), se realizara una sesién previa de valoracion de aptitud, en la que el equipo docente
evaluard la idoneidad del alumnado para incorporarse a dicho entorno formativo, segun los criterios
establecidos por el propio equipo docente. Solo el alumnado que obtenga una valoracién positiva de
aptitud sera propuesto para la realizacion del médulo de FEM.

e Evaluacién final ordinaria: se realizard en el mes de junio. En esta sesion, el equipo docente
valorara globalmente el progreso del alumnado y emitira la calificacion final del mddulo a partir de
la media ponderada de los resultados de aprendizaje impartidos durante el curso, tanto en el centro
educativo como en la empresa. No serd requisito haber superado cada resultado de aprendizaje
individualmente para considerar el médulo superado, siempre que la calificacién global obtenida sea
igual o superior a cinco puntos. En caso de no alcanzar dicha calificacion, el modulo se considerara
no superado, y se estableceran los procedimientos de recuperacion previstos en esta programacion
didactica.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacion del aprendizaje serd continua, formativa y global, teniendo en cuenta el progreso del alumnado
en la adquisicion de los resultados de aprendizaje y la competencia general del médulo. Para ello, se
emplearan diversos procedimientos e instrumentos complementarios que garanticen una valoracién objetiva y
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Para cada resultado de aprendizaje se establecen los siguientes criterios de calificacion:

e EI setenta por ciento (70 %) de la nota corresponde a la puntuacion obtenida en pruebas
escritas, orales y/o practicas, destinadas a comprobar la asimilacion de los contenidos y la
capacidad de aplicacion de los mismos en contextos reales o simulados.

e El veinte por ciento (20 %) se asignara a la valoracion de la documentacion técnica elaborada
por el alumnado, que podrd incluir fichas de trabajo, informes, memorias de practicas, planos,
esquemas, proyectos u otros documentos equivalentes que evidencien la planificacion, ejecucion y
evaluacion del trabajo realizado.

e El diez por ciento (10 %) restante corresponderd a la observacion sistematica en el aula o taller,
a través de la cual se valorard la actitud, la implicacién, la puntualidad, la responsabilidad, la
participacion activa, el trabajo colaborativo y el cumplimiento de las normas de seguridad y de uso de
materiales e instalaciones.

En aquellos resultados de aprendizaje en los que no se requiera la elaboracion de documentacion técnica, la
calificacion se obtendra aplicando proporcionalmente las ponderaciones correspondientes a las pruebas y a la
observacion directa, manteniendo la coherencia con los criterios generales de evaluacion establecidos.

La calificacion final del modulo profesional se determinara a partir de la valoracion de los resultados
de aprendizaje alcanzados por el alumnado, aplicando las ponderaciones establecidas en esta
programacion didactica. Dicha calificacion reflejard el grado de adquisicion de las competencias
profesionales, personales y sociales asociadas al modulo, valoradas a través de los diferentes instrumentos y
evidencias recopiladas durante el proceso formativo. No serd requisito superar individualmente todos los
resultados de aprendizaje, entendiéndose superado el médulo cuando la calificacion global alcanzada sea
igual o superior a cinco puntos sobre diez.

adaptada a la naturaleza practica del modulo:

Pruebas escritas, orales y précticas. Se utilizaran para valorar el grado de comprension de los
contenidos teoricos y su aplicacion practica. Podran adoptar formatos como cuestiones de desarrollo,
problemas, test de respuesta multiple, supuestos practicos o pruebas de ejecucién técnica en taller o
laboratorio.

Producciones y documentacion técnica. Se valorard la calidad, exactitud y presentacion de los
trabajos, memorias técnicas, esquemas, proyectos o informes elaborados por el alumnado, tanto
individualmente como en grupo. Este instrumento permitira evidenciar la planificacion del trabajo, el
uso correcto de herramientas y la aplicacion de normas técnicas.

Observacion sistematica en el aula y en el taller. Se registrard mediante hojas de observacion o
rubricas la actitud, la participacion, la responsabilidad, la autonomia, la cooperacion en tareas de
grupo, la puntualidad, la asistencia y el uso responsable del material y las instalaciones.




MODULO PROFESIONAL

0363 Instalaciones de megafonia y sonorizacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Conforme a la correspondencia entre las CPPS, OG, RA, CE, IE y las UT de la programacion, se
obtendran las ponderaciones de los diferentes CE y estos nos daran las ponderaciones de las
diferentes CPPS.

Los IE seran los siguientes:

a.- Elaboracién de un informe-memoria de cada unidad de trabajo desarrollada con los
resultados obtenidos.

b.- Observacion de la realizacion préactica del trabajo del alumno y valoracion del resultado
alcanzado.

c.- Entrega de los cuestionarios de autoevaluacion de cada unidad de trabajo.
d.- Prueba tipo test cada cuatro unidades de trabajo.

e.- Prueba préctica cada cuatro unidades de trabajo.

f.- Realizacion de los proyectos planteados.

g.- Seguimiento de todos los aspectos relacionados con la actitud del alumnado,
mencionados en el punto anterior.

El curso se dividira en tres parciales con cuatro unidades de trabajo cada uno.

La calificacion de la segunda evaluacion sera la media aritmética de los resultados de todas las
CPPS, debiendo de estar conseguidas todas ellas (minimo del 50% para cada una).

Para el alumnado que no supere alguna CPPS del moédulo en la segunda evaluacion, existira una
evaluacion final en el mes de junio. Si durante el periodo de septiembre a marzo no se han
desarrollado todas las unidades de trabajo con sus respectivos informes-memoria, éstas se
realizaran en periodo de marzo a junio.

Durante el periodo de marzo a junio se recuperaran las CPPS no conseguidas.
Si después de estas medidas, no se han obtenido las CPPS, el alumnado realizara una prueba de

contenido tedrico-practico fundamentada en los contenidos minimos en la convocatoria final de
junio.
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RA 1. Reconoce elementos y equipos de las instalaciones de
megafonia y sonorizacion (en locales, recintos abiertos y

“ < . 15 % | PonDERACION | INSTRUMENTOS
vehiculos), identificando las partes que los componen y sus
caracteristicas mas relevantes.
a) Se ha analizado la normativa sobre instalaciones de megafonia y sonorizacion. 10 % Prueba escrita
b) Se han descrito los diferentes tipos de instalaciones segun tecnologia utilizada L
(cableada, VolIP, inalambrica), tipologia (distribucion, ambientacion, seguridad y| 15% Trabajo individual
emergencia y alarmas VolIP, entre otras) y lugar de ubicacién (exterior, interior y vehiculo).
¢) Se han identificado los materiales necesarios para una 6ptima sonorizacion en recintos 10 % Prueba escrita
abiertos y cerrados.
d) Se ha hecho un reconocimiento de los espacios para la ubicacion de difusores 10 % Trabajo grupal
electroacusticos en direccién y nimero segun el tiempo de reverberacién y cobertura.
e) Se han identificado los elementos que componen la instalacién (sistemas de previo, 15 % Trabajo individual
equipos de proceso de sefial, micréfonos y difusores electroacusticos, entre otros).
f) Se han identificado los tipos de canalizaciones en funcién de los espacios por los que 59% Trabajo individual
discurre la instalacién.
g) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los simbolos que aparecen en 59% Trabajo grupal
los esquemas.
h) Se han descrito la funcién y las caracteristicas mas relevantes de los equipos y 10 % Trabajo grupal
elementos de conexion.
i) Se ha descrito la funcién especifica de cada bloque funcional en el conjunto de la 20 % Prueba escrita
instalacion.
RA 2. Configura pequefias instalaciones de megafonia/
sonorizacion, seleccionando equipos y elementos y relacionandolos | 20 % | PonNDERACION | INSTRUMENTOS
con el tipo de instalaciéon.
a) Se han identificado las especificaciones funcionales, técnicas y econdmicas de la 5% Prueba escrita
instalacion.
b) Se han elaborado croquis y esquemas normalizados de la instalacién a partir de las 15 9% Trabajo individual
especificaciones dadas, con la calidad requerida. °
c) Se ha tenido en cuenta la normativa y reglamentacién para este tipo de instalaciones. 5% Trabajo individual
d) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la instalacion (potencia, | 15 9 Prueba escrita
impedancia, relacién sefial ruido y distorsién armdnica, entre otros).
e) Se ha identificado el cableado, conexionado y conectores apropiados a este tipo de | 10 9% Trabajo individual
instalacion.
f) Se han analizado las variables y caracteristicas acsticas del local, recinto o vehiculo | 15 9 Trabajo individual
(reflexion, absorcion, reverberacion y resonancia, entre otras).
g) Se han utilizado herramientas informaticas de aplicacion. 10 % Trabajo individual
h) Se han seleccionado los equipos y materiales que cumplen las especificaciones | 19 9 Trabajo individual
funcionales, técnicas y normativas.
i) Se ha aplicado la normativa en la configuracion de la instalacion. 5% Trabajo Grupal
j) Se ha elaborado el presupuesto correspondiente a la solucién adoptada. 5% Trabajo individual

5% Trabajo grupal

k) Se ha elaborado el manual de usuario.

RA 3. Replantea pequefias instalaciones de megafonia y

sonorizacion interpretando especificaciones y elaborando| 5% | PONDERACION
esquemas.
a) Se han interpretado planos y detectado las posibles dificultades de montaje para 10 %
canalizaciones y equipos.
b) Se ha comprobado la acUstica del recinto. 30 %
c) Se han propuesto soluciones para resolver posibles dificultades acusticas y de montaje. 30 %
d) Se ha comprobado que la potencia de salida de los amplificadores es adecuada para 15 %
proporcionar el nivel de sefial 6ptimo a los difusores.
e) Se han identificado los elementos difusores de sefial comprobando que sus 10 %
caracteristicas son apropiadas al recinto de la instalacion.

5%

f) Se han elaborado croquis y esquemas.




RA 4. Monta canalizaciones y cableado de instalaciones de
megafonia y sonorizacién, interpretando planos y esquemas y
aplicando técnicas de montaje. 15% | Ponceracién [ INSTRUMENTOS

a) Se han seleccionado los elementos y materiales para el montaje de canalizaciones 15 %
(tubos, cables, anclajes y soportes, entre otros). Trabajo Grupal
b) Se han seleccionado las herramientas y equipos necesarios para el montaje. 10 % Trabajo individual
c) Se han utilizado técnicas apropiadas en el montaje de canalizaciones, consiguiendo la 10 % Prueba escrita
estética deseada.

Trabajo individual
d) Se han ubicado y fijado los cuadros de distribucion y las cajas de conexion. 10 % 4
e) Se ha tendido y etiquetado el cableado. 10 % Trabajo individual
f) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion con conectores 20 %
normalizados. Trabajo Grupal
g) Se ha interpretado la documentacion técnica de la instalacion (planos, esquemas y 59%
reglamentacion, entre otros). Trabajo individual
h) Se han aplicado los criterios de calidad en las operaciones de montaje. 10 % Trabajo individual
) Se ha tenido en cuenta la normativa sobre seguridad personal en este tipo de 10 % ilEabajodnedivowat
instalaciones.

RA 5. |Instala equipos de megafonia y sonorizacion,
interpretando documentacion técnica y aplicando técnicas de| 20 % |PONDERACION
montaje.

a) Se han montado los equipos (sistemas de previo, microfonia y potencia, entre otros), 15 %
siguiendo las instrucciones del fabricante.

b) Se han montado y comprobado los equipos inalambricos. 10 %

¢) Se han ubicado y fijado los difusores consiguiendo su méxima efectividad segin sus 15 %
caracteristicas.

d) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion, utilizando conectores 10 %
adecuados, de acuerdo a sus caracteristicas y a la documentacion técnica.

e) Se han realizado medidas de los parametros significativos de las sefiales en los
sistemas de la instalacion (potencia RMS, distorsiones, diafonia, atenuacion e 20 %
interferencias, entre otros).

f) Se han realizado pruebas funcionales y ajustes. 20 %

g) Se han contrastado los valores obtenidos con los especificados en la documentacion 5%
técnica.

h) Se ha elaborado un informe sobre actividades desarrolladas y resultados obtenidos. 5%

RA 6. Repara averias y disfunciones en instalaciones de megafonia
y sonorizacion, aplicando técnicas de deteccion y relacionando la| 20 % | PoNDERACION | INSTRUMENTOS
disfuncién con la causa que la produce.

a) Se han definido los tipos y caracteristicas de las averias mas comunes en instalaciones 10 % Trabajo Grupal
de megafonia y sonorizacion.

b) Se han descrito las técnicas y medios especificos utilizados en la deteccion y reparacion 10 % Trabajo Grupal
de averias.

c) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones. 15 % Prueba escrita

d) Se han planteado hipdtesis de las posibles causas de la averia y su repercusion en la 20 % Trabajo Grupal
instalacion.

e) Se han comprobado el conexionado de los equipos componentes. 10 % Trabajo individual

f) Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la disfuncion. 10 % Trabajo individual

g) Se han reparado, o en su caso sustituido, los componentes causantes de la averia. 15 % Trabajo individual

h) Se han restablecido las condiciones de normal funcionamiento del equipo o de la 5% Trabajo individual
instalacion.

i) Se ha elaborado un informe de las actividades desarrolladas, de los procedimientos 5% Trabajo individual
utilizados y de los resultados obtenidos.




RA 7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y
de proteccion ambiental, identificando los riesgos asociados, | 5%
las medidas y equipos para prevenirlos.

PONDERACION

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién 20 %
de los materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad. 10 %
c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de 20 %
materiales y herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y pasos de
emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, 20 %
proteccién ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas :
operaciones de mecanizado.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las 10 %
medidas de seguridad y de proteccién personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben 5%
adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de montaje y mantenimiento.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental. 5%
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. 5%
i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de 5%

prevencion de riesgos.
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0364 Circuito cerrado de television y seguridad electronica.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La utilizacion de estos instrumentos de evaluacién nos permite a través de la ponderacién de cada uno de los Criterios

de Evaluacion asociados a los mismos, obtener una calificaciéon numérica.

La calificacién del alumnado se realiza considerando la consecucién de los resultados de aprendizaje como reflejo de los

criterios de evaluacién, y en funcidn de los resultados obtenidos en base a la aplicacidén de los instrumentos de

evaluacidn. Para poder alcanzar un Resultado de Aprendizaje, es necesario obtener en éste una calificacion minima de 5

puntos.

Para poder calificar correctamente, es necesario que los criterios de evaluacidn de cada médulo profesional queden
descritos, ponderados y relacionados convenientemente con los contenidos que se abordan en cada una de las
diferentes unidades de trabajo determinadas en la programacion.

La calificacidn por evaluaciones (evaluacion trimestral) se obtendra tras hacer la media ponderada sobre 10, segun el
peso porcentual de los resultados de aprendizaje y/o criterio de evaluacidn desarrollado en cada trimestre.

La calificacién final del médulo sera la media ponderada de las evaluaciones. La calificacién tendrd una nota numérica,

del 1 al 10,y en la que el 5 0 mads, indicara que se han superado los objetivos marcados.

RESULTADO
S DE PESO | CRITERIOS PESO (%) UNIDADES Instrumentos de PESO | NOTA
APRENDIZA | (%) DE DIDACTICAS evaluacion y Criterios (%) Sobre
EV- | e EVALUACION ASOCIADAS | asociados
10
a) 20% UD-1
b) 20% Observacién 5%
(a,b,c,defg)
Introduccidn a
0) 20% los sistemas  Pruebas Objetivas ‘ ‘
de seguridad
12_ RA]_ 10% d) 10% EIECtrénica (alblcldlelflg) 75% 1
22 e) 10% | |
f) 10% UD-8 Pruebas practicas 20%
(a,b,c,defg)
Instalaciones
g) 10% de CCTVy Exposicion ()
videovigilancia
UD-3
Sistemas

7.1. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Para la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado utilizaremos los siguientes tipos de evaluacion:

EVALUACION INICIAL

Su finalidad es conocer el nivel del conocimiento y/o las habilidades previas que tienen los alumnos/as antes de
iniciar un nuevo proceso de ensefanza-aprendizaje.

EVALUACION CONTINUA

Con ésta se pretende superar la relacién evaluacién=examen o evaluacidn=calificacién final del alumnado, y centra
la atencidn en otros aspectos que se consideran de interés para la mejora del proceso educativo. Por eso, la
evaluacion continua se realiza a lo largo de todo el proceso de aprendizaje de tal manera que cuanta mas
informacidn significativa tengamos del alumnado mejor conoceremos su aprendizaje.

EVALUACION POR CRITERIOS

A lo largo del proceso de aprendizaje, la evaluacién por criterios compara el progreso del alumno en relacién con
metas graduales establecidas previamente a partir de la situacién inicial. Por tanto, fija la atencién en el progreso
personal del alumno, dejando de lado la comparacién con la situacidon en que se encuentran sus compaiieros. En
Formacidn profesional tenemos los criterios de evaluacidn de los resultados de aprendizaje como referente.

EVALUACION FORMATIVA

Recalca el caracter educativo y orientador propio de la evaluacidn. Se refiere a todo el proceso de aprendizaje del
alumnado, desde la fase de deteccidn de las necesidades hasta el momento de la evaluacion final. Tiene una
funcién de diagndstico en las fases iniciales del proceso y de orientacion a lo largo de todo el proceso. Por tanto, se
realizard durante todo el proceso de ensefianza- aprendizaje de forma continuada.

Mediante el analisis de esta informacién podemos localizar errores, informar al alumnado y establecer los
mecanismos oportunos para intentar una mejora constante.

EVALUACION FINAL

Su objetivo es conocer y valorar los resultados conseguidos por el alumnado al finalizar el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Esta evaluacidn califica y acredita el grado de consecucion de las competencias profesionales,
personales y sociales y los objetivos generales relacionados, asi como el nivel de adquisicién de estos.

En Formacidn Profesional es importante tener en cuenta que la evaluacion debe incidir sobre todo en los
aprendizajes transferibles a comportamientos en el puesto de trabajo del futuro técnico, evitando que los
aprendizajes queden sdlo en el nivel del saber, y se centren mas en lo que se sabe hacer y en el saber estar. No
olvidemos que el objetivo final perseguido es la consecucion de los resultados de aprendizaje establecidos
tomando la referencia de los criterios de evaluacion.

AUTOEVALUACION
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La autoevaluacion es un referente claro para la mejora de la ensefianza y de la propia practica docente. Con esta
evaluacion se pretende hacer reflexionar tanto a los alumnos como al profesorado sobre los logros y dificultades
encontradas en el proceso de aprendizaje. En este sentido se deben realizar actuaciones encaminadas a dar
respuesta a preguntas tales como, éSe han cubierto los objetivos en un porcentaje amplio?, ¢ Qué dificultades nos
hemos encontrado?, etc... De no ser asi. ¢Qué factores han influido?: falta de claridad en la informacidn, falta de
motivacion, falta de conocimientos previos, falta de material, falta de estudio, inadecuacién del tiempo
programado, etc.

Con objeto de dar respuesta a estas preguntas, es aconsejable realizar entrevistas con los alumnos para conocer
su opinidn acerca de la marcha del curso y los problemas encontrados, asi como también, realizar cuestionarios de
autoevaluacion con objeto de recopilar informacidn acerca de la opinidn y valoracion de los alumnos en temas tan
diversos como: el proceso de ensefanza y aprendizaje, la programacion del mddulo profesional, dificultades
encontradas, las actividades realizadas, conocimientos adquiridos, explicaciones del profesor, informacion
recibida, instalaciones, adecuacién de materiales, logros conseguidos, etc.

7.2. INSTRUMENTOS Y TECNICAS DE EVALUACION

Tomando como referencia los diferentes tipos de evaluacidn que podemos realizar, los instrumentos de evaluacion
nos serviran para determinar y valorar el grado de conocimientos y destrezas alcanzados por los/as alumnos/as
durante el desarrollo de las correspondientes actividades de ensefianza aprendizaje.

Los instrumentos que utilizaremos para la evaluacion son los siguientes:
- OBSERVACION SISTEMATICA EN EL AULA (el saber estar):

- Atencidén, Colaboracion y Participacion en clase.

- Interés, motivacion y responsabilidad.

- Cuidado en el uso de material e instalaciones.

- Iniciativa en la toma de decisiones.

- Cumplimiento de las normas de convivencia del Centro.

- Capacidad y actitud para el trabajo en equipo.

- Asistencia regular a clase y puntualidad.

- Trabajo personal: habitos de estudio, esfuerzo, realizacion de tareas, etc.
- Secuenciacion y desarrollo de los procedimientos.

- Cumplimiento y respeto de las normas de seguridad e higiene.

- PRUEBAS OBIJETIVAS (el saber):

Se realizaran pruebas objetivas por evaluacidon (cada dos o tres unidades de trabajo, dependiendo del contenido de
las mismas y de la dificultad de alcanzar el resultado de aprendizaje). Las pruebas pueden adoptar la forma de
cuestionarios o examenes tipo test o desarrollo, resolucion de ejercicios o cuestiones tedricos y/o practicos. Las
pruebas se realizardn de manera individual, y se valorardn sobre 10, y en la que el 5 0 mas, indicara la superacion
de la prueba.

- ACTIVIDADES Y/O PRUEBAS PRACTICAS (el saber hacer):

Se trata de valorar cdmo se desenvuelven los/as alumnos/as ante situaciones “reales” de trabajo tanto de manera
individual como en grupo. Regularmente, se programardn distintas actividades y trabajos a realizar
fundamentalmente en clase y, algunos de ellos, en casa. Las actividades o pruebas practicas podran adoptar las
siguientes formas:

- Resolucidn de ejercicios y supuestos tedricos y/o practicos.
- Ejecucidon de ejercicios practicos: montaje, instalacién, medidas, uso y preparacion de equipos




RA3

RA4

10%

10%

20%

d) 10%
e) 10%
f) 10%
g)

h) 15%
i)

i) 15%
a) 15%
b) 15%
c) 15%
d) 15%
e) 15%
f) 15%
g)

h) 10%
a) 10%
b) 10%
b) 10%
d) 10%
e) 15%
f) 10%

UD-9

Montaje de
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de circuito
cerrado de
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Montaje de
instalaciones
de circuito
cerrado de
television
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Montaje y
configuracion

de
instalaciones

de proteccion
contra
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6

Montaje y
configuracion

de
instalaciones
de seguridad

(a,b,c,d,e,f,g,h,i,j)

Pruebas practicas

75%

(a,b,c,d,efg,h,ij) 20%

| 1
Exposicion ()
Observacion 5%
(a,b,c,d,efgh)
Pruebas Objetivas
(a,b,c,d,efgh) 75%
Pruebas practicas 1
(a,b,c,d,ef,g,h) 20%
Exposicidn ()
Observacion 5%
(a,b,c,d,e,fg h,i)
Pruebas Objetivas
(a,b,c,d,e,f,g,h,i) 75%

| 2

Pruebas practicas

(a,b,c,d,e,fg h,i)

20%

y herramientas, elaboracion software, etc.

- Resolucién y Ejecucidn de Proyectos técnicos.

- Elaboracién de documentacion: resimenes, informes, memorias, manuales de usuario, planos
y esquemas, manuales de mantenimiento, fichas de recogida de datos, etc.

- Busquedas en la web.

- Trabajos monograficos y de investigacion.

- Otros.

Para la valoracién utilizaremos la observacion sistematica del trabajo realizado, rubricas, fichas de recogida de
datos, documentacidn entregada y otras posibles. Se tendrd en cuenta lo siguiente:

La realizacion y entrega de los trabajos en los plazos establecidos.

La limpieza y organizacion. Cuidado y conservacién de herramientas y Equipos.
Busqueda de informacion.

La calidad de los informes-memorias elaborados.

La actitud y participacion del alumno/a en el grupo.

El orden y cuidado en el material propio y en el taller/laboratorio.

La calidad del montaje y de su funcionamiento.

§ Originalidad y Grado de aportacidn personal.

§ Destreza y desenvoltura mostrada en el uso de herramientas, equipos y software, asi como la iniciativa,
propuestas de mejora y actitudes para la resolucién de problemas.

§ El seguimiento, cumplimiento y respeto de las normas de seguridad e higiene.

w W W W W W W

Los trabajos deberdn ser originales y se penalizara el exceso de la técnica del “corta-pega”, asi como la entrega
fuera de plazo sin motivos debidamente justificados. Los trabajos que sean plagios, copiados de compaiieros o
bien bajados directamente de Internet se considerardn no superados.

Las pruebas practicas se podrdn realizar de forma individual o en grupo dependiendo de la disponibilidad de
materiales para su realizacion.

Si la actividad lo requiere y/o el profesor lo considera necesario, después del desarrollo de la practica
correspondiente, el alumno tendra que elaborar y entregar los documentos, programas, memorias, resultados,
informes, etc. que se soliciten. La valoracién de este trabajo podra ser individual, aunque la actividad se haya
realizado en grupo. En todo caso, la elaboracion y entrega de la documentacion serd obligatoria para el alumno.

La finalizacion de las pruebas practicas y la entrega de documentacidn seran en las fechas propuestas y/o
acordadas con el profesor/a. Se penalizaran las que se entreguen fuera del plazo, salvo causa debidamente
justificada.

De manera excepcional, si determinadas actividades practicas requieren de conocimientos y habilidades previas
obtenidas a través de practicas y/o ejercicios anteriores para llevarlas a cabo correctamente y con seguridad,
aquellos alumnos/as que no hayan superado determinadas pruebas, no podran realizar las siguientes. Esta
circunstancia serd indicada previamente por el profesor.

- EXPOSICIONES ORALES

Debates, puestas en comun, didlogos, entrevistas, resolucion oral de actividades en clase, exposicion de trabajos
monograficos etc.

Estas pruebas se podrdn realizar de forma individual o en grupo. Para su valoracidn se tendrd en cuenta la
documentacion elaborada, los medios utilizados, la calidad de la exposicidn, el grado de implicacidn, participaciéon
y esfuerzo, la realizacidn de tareas, etc.
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7.4. PLAN DE RECUPERACION

Los alumnos que obtengan una calificacién inferior a 5 en una evaluacidn por no haber superado algun resultado
de aprendizaje, seran objeto de un plan de recuperacién. A tal efecto, a dichos alumnos/as se les indicara las
pruebas y/o actividades (exdamenes, practicas, ejercicios, trabajos, etc.) que deben recuperar y las fechas previstas
para la recuperacion.

Por regla general, el proceso de recuperacion se realizara al finalizar cada evaluacién. No obstante, cuando el
profesor/a lo considere necesario, y/o la naturaleza de las pruebas o actividades a recuperar lo requieran, las
pruebas de recuperacion se podran realizar en dias anteriores y proximos a la fecha prevista para la sesion de
evaluacion.

7.5. SISTEMA DE EVALUACION Y RECUPERACION EXTRAORDINARIO
Se aplicara a los siguientes casos:
Alumnos con faltas a clase debidamente justificadas:

Estos alumnos/as deberan realizar y superar las mismas o similares pruebas y/o actividades de evaluacién y/o de
recuperacion que el resto de los compafieros/as que asisten con normalidad a las clases. El profesor/a facilitar3,
dentro de lo posible, que el alumno/a pueda realizar las pruebas o actividades pendientes durante el periodo de
evaluacién normal.

Alumnos con faltas reiteradas no justificadas o que abandonan las clases:

La normativa sobre evaluacién establece que el proceso de evaluacion continua del alumnado requerird, en la
modalidad presencial, su asistencia regular a clase y su participacidn en las actividades programadas para los
distintos mddulos profesionales del ciclo formativo.

Segun lo anterior, se considerara que estos alumnos/as no han seguido, en su totalidad o parcialmente, el proceso
de evaluacién continua, y por tanto, ha sido imposible evaluar y valorar la superacién parcial o total de los
resultados de aprendizaje del médulo.

Estos alumnos/as deberan realizar y superar las mismas o similares pruebas y/o actividades de evaluacién y/o
recuperacion que el resto de los compafieros/as que asisten con normalidad a las clases, en los periodos y fechas
previstas para la recuperacion.
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MODULO PROFESIONAL

1664 Digitalizacion Aplicada a los Sectores Productivos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE, CRITERIOS DE EVALUACION Y CONTENIDOS

f) Se han identificado las etapas Economias lineal y circular.
«tipicas» de los modelos basados en Modelos de empresas
EL y modelos basados en EC. basados en las economias
lineal y circular.
f) Se haanalizado cada etapa de los
modelos ELy ECy su repercusion en el Responsabilidad social:
medio ambiente. modelos de empresas y
1. Establece las .,
afectacion del
diferencias entre la f) Se ha valorado la importancia del . .
medioambiente.
Economia Lineal (EL) y la reciclaje en los modelos econémicos.
Economia Circular (EC), Importancia del reciclaje en
. - f) Se han identificado procesos reales L.
identificando las ) P los modelos econdmicos.
. EL.
ventajas de la EC en basados en
relacién con el Procesos reales basados en la
f) Se han identificado procesos reales .
. . ) P economia lineal. Procesos
medioambiente y el basados en EC
. ) reales basados en la economia
desarrollo sostenible.
f) fSe han comparado los modelos circular.
anteriores en relacién con su impacto Comparativa de los modelos
medioambiental y los ODS (Objetivos ., .
y (Obj en relacion con su impacto
D i . . .
de Desarrollo Sostenible) medioambiental y los
objetivos de desarrollo
sostenible.
f) Se han relacionado los sistemas ciber Sistemas ciberfisicos. Relacién
fisicos con la evolucidn industrial. con la evolucidn industrial
2. Caracteriza los
principales aspectos de f) Se haanalizado el cambio producido Sistemas automatizados.
la 4.2 Revolucién en los sistemas automatizados. Cambios provocados por la
e cuarta revolucion
Industrial indicando los f) Se ha descrito la combinacién de la
cambios y las ventajas parte fisica de las industrias con el Interrelacién entre el mundo
que se producen tanto software, 10T (Internet de las cosas), fisico y el virtual
desde el punto de vista comunicaciones, entre otros.
de los clientes como de Ventajas de la migracién a
las empresas. f) Se ha descrito la interrelacién entre el entornos 4.0 con la mejora de

f)

mundo fisico y el virtual.

Se ha relacionado la migracion a

resultados de las empresas

Ventajas de la 4.2 revolucién

1.1 procedimientos e instrumentos de evaluacidn y criterios de calificacion

El objetivo de la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado es conocer si ha alcanzado los resultados de

aprendizaje y los criterios de evaluacion de los que estan compuestos, con la finalidad de valorar si dispone de la

competencia profesional vinculada al mddulo de Digitalizacidn aplicada a los sectores productivos.

RA 1. Establece las diferencias entre la Economia Lineal (EL) y la Economia
Circular (EC), identificando las ventajas de la EC en relacién con el 20%
medioambiente y el desarrollo sostenible.
16 a) Se han identificado las etapas «tipicas» de los modelos basados en EL | Prueba escrita y/o trabajo
y modelos basados en EC. individual/grupal
16 b) Se ha analizado cada etapa de los modelos ELy EC y su repercusién Prueba escrita y/o trabajo
en el medio ambiente. individual/grupal
16 c) Se ha valorado la importancia del reciclaje en los modelos Prueba escrita y/o trabajo
econdmicos. individual/grupal
. o Prueba escrita y/o trabajo
16 d) Se han identificado procesos reales basados en EL. o
individual/grupal
. . Prueba escrita y/o trabajo
16 e) Se han identificado procesos reales basados en EC. o
individual/grupal
20 f) Se han comparado los modelos anteriores en relacién con su impacto | Prueba escrita y/o trabajo
medioambiental y los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible). individual/grupal
RA 2. Caracteriza los principales aspectos de la 4.2 Revolucién Industrial
indicando los cambios y las ventajas que se producen tanto desde el puntode | 20 %

vista de los clientes como de las empresas.

16

a) Se han relacionado los sistemas ciber fisicos con la evolucion
industrial.

Prueba escrita y/o trabajo
individual/grupal




entornos 4.0 con la mejora de los
resultados de las empresas.

f) Se han identificado las ventajas para
clientes y empresas.

industrial para clientes y
empresas

Prueba escrita y/o trabajo

3. Identifica la
estructura de los
sistemas basados en
cloud/nube
describiendo su
tipologia y campo de
aplicacion.

e) Se han identificado los diferentes
niveles de la cloud/nube.

e) Se han identificado las principales
funciones de la cloud/nube
(procesamiento de datos, intercambio
de informacion, ejecucion de
aplicaciones, entre otros).

e) Se ha descrito el concepto de edge
computing y su relacion con la
cloud/nube.

e) Se han definido los conceptos de fog y
mist y sus zonas de aplicacion en el
conjunto.

e) e)Se han identificado las ventajas que
proporciona la utilizacion de la
cloud/nube en los sistemas
conectados

Cloud. Definicidn y niveles

Posibilidades del trabajo en la
cloud

Edge computing y su relacién
con la cloud

Fog y mist. Relacién con la
cloud

Ventajas del uso de los
recursos de la cloud

6.Uso de lacloudy la
rentabilidad de la empresa

4. Compara los sistemas
de
produccién/prestacion
de servicios
digitalizados con los
sistemas cldsicos
identificando las
mejoras introducidas.

a) Se han identificado las tecnologias
habilitadoras (THD) actuales que definen un
sistema digitalizado.

b) Se han descrito las caracteristicas y
aplicaciones del IoT, IA (Inteligencia Artificial),
Big Data, tecnologia 5G, la robética
colaborativa, Blockchain, Ciberseguridad,
fabricacion aditiva, realidad virtual, gemelos
digitales, entre otras.

c¢) Se ha descrito la contribucién de las THD a
la mejora de la productividad y la eficiencia de
los sistemas productivos o de prestacién de
servicios.

d) Se ha relacionado la alineacién entre las
unidades funcionales de las empresas que
conforman el sistema y el objetivo del mismo.

e) Se ha relacionado la implantacién de las
tecnologias habilitadoras (sensérica,

Tecnologias habilitadoras
(TDH) actuales. Caracteristicas
y aplicaciones

Relacion entre TDH y
productividad

Implantacién de las
tecnologias habilitadoras:
relacién con la reduccion de
costes y la mejora de la
competitividad

Sistemas digitalizados reales.
Ejemplos

Tecnologia disruptiva.
Ejemplos

Sistemas de almacenamiento
de datos

16 b) Se ha analizado el cambio producido en los sistemas automatizados. | . .
individual/grupal
16 c) Se ha descrito la combinacidn de la parte fisica de las industrias con Prueba escrita y/o trabajo
el software, 10T (Internet de las cosas), comunicaciones, entre otros. individual/grupal
. . . - ) Prueba escrita y/o trabajo
16 d) Se ha descrito la interrelacién entre el mundo fisico y el virtual. o
individual/grupal
16 e) Se ha relacionado la migracion a entornos 4.0 con la mejora de los Prueba escrita y/o trabajo
resultados de las empresas. individual/grupal
) . ) ) Prueba escrita y/o trabajo
20 f) Se han identificado las ventajas para clientes y empresas. o
individual/grupal
RA 3. Identifica la estructura de los sistemas basados en cloud/nube 20 %
describiendo su tipologia y campo de aplicacion. 0
% CE Inst. Evaluac.
. - . . Prueba escrita y/o trabajo
20 a) Se han identificado los diferentes niveles de la cloud/nube. L
individual/grupal
b) Se han identificado las principales funciones de la cloud/nube . .
. . . . L » Prueba escrita y/o trabajo
20 (procesamiento de datos, intercambio de informacidn, ejecucion de o
o individual/grupal
aplicaciones, entre otros).
20 c) Se ha descrito el concepto de edge computing y su relacién con la Prueba escrita y/o trabajo
cloud/nube. individual/grupal
20 d) Se han definido los conceptos de fog y mist y sus zonas de aplicacién | Prueba escrita y/o trabajo
en el conjunto. individual/grupal
20 e) Se han identificado las ventajas que proporciona la utilizacién de la Prueba escrita y/o trabajo

cloud/nube en los sistemas conectados.

individual/grupal

RA 4. Compara los sistemas de produccion/prestacion de servicios digitalizados

20 %
con los sistemas clasicos identificando las mejoras introducidas. 0
% CE Inst. Evaluac.
s a) Se han identificado las tecnologias habilitadoras (THD) actuales que Prueba escrita y/o trabajo

definen un sistema digitalizado.

individual/grupal




tratamiento de datos,

automatizacidn y comunicaciones, entre otras)
con la reduccion de costes y la mejora de la
competitividad.

f) Se han relacionado las tecnologias
disruptivas con aplicaciones concretas en los
sectores productivos.

g) Se han definido los sistemas de
almacenamiento de datos no convencionales y
el acceso a los mismos desde cada unidad.

h) Se han descrito las mejoras producidas en el
sistema y en cada una de sus etapas.

b) Se han descrito las caracteristicas y aplicaciones del loT, IA
(Inteligencia Artificial), Big Data, tecnologia 5G, la robdtica

5. Elabora un plan de
transformacion de una
empresa clasica del
sector en el que se
enmarca el titulo,
basada en una EL, al
concepto 4.0,
determinando los
cambios a introducir en
las principales fases del
sistema e indicando
como afectaria a los
recursos humanos.

a) Se ha definido a nivel de bloques el
diagrama de funcionamiento de la empresa
cldsica.

b) Se han identificado las etapas susceptibles
de ser digitalizadas.

c) Se han definido las tecnologias implicadas
en cada una de las etapas.

d) Se ha establecido la conexion de las etapas
digitalizadas con el resto del sistema.

e) Se ha elaborado un diagrama de bloques del
sistema digitalizado.

f) Se ha elaborado un informe de viabilidad y
de las mejoras introducidas.

g) Se ha analizado la mejora en la producciény
gestidon de residuos, entre otras.

h) Se ha elaborado un documento con la
secuencia del plan de transformacién y los
recursos empleados.

Configuracion de una empresa
clasica. Digitalizaciéon de la
empresa o unidades de ésta

TDH implicadas en la
digitalizacion de las etapas.
Relacion entre etapas

Configuracion de la empresa
digitalizada

Plan de transformacion.
Recursos empleados

12,5
colaborativa, Blockchain, Ciberseguridad, fabricacién aditiva, realidad individual/grupal
virtual, gemelos digitales, entre otras.
c) Se ha descrito la contribucién de las THD a la mejora de la ) )
. L . . Prueba escrita y/o trabajo
12,5 productividad y la eficiencia de los sistemas productivos o de o
o . individual/grupal
prestacion de servicios.
s d) Se ha relacionado la alineacién entre las unidades funcionales de las | Prueba escrita y/o trabajo
’ empresas que conforman el sistema y el objetivo del mismo. individual/grupal
e) Se ha relacionado la implantacién de las tecnologias habilitadoras
s (sensdrica, tratamiento de datos, automatizacion y comunicaciones, Prueba escrita y/o trabajo
’ entre otras) con la reduccién de costes y la mejora de la individual/grupal
competitividad.
s f) Se han relacionado las tecnologias disruptivas con aplicaciones Prueba escrita y/o trabajo
’ concretas en los sectores productivos. individual/grupal
s g) Se han definido los sistemas de almacenamiento de datos no Prueba escrita y/o trabajo
’ convencionales y el acceso a los mismos desde cada unidad. individual/grupal
s h) Se han descrito las mejoras producidas en el sistema y en cada una Prueba escrita y/o trabajo
’ de sus etapas. individual/grupal
RA 5. Elabora un plan de transformacion de una empresa clasica del sector en
el que se enmarca el titulo, basada en una EL, al concepto 4.0, determinando 20 %
(]
los cambios a introducir en las principales fases del sistema e indicando como
afectaria a los recursos humanos.
% CE Inst. Evaluac.
1 a) Se ha definido a nivel de bloques el diagrama de funcionamiento de Prueba escrita y/o trabajo
’ la empresa clasica individual/grupal
: o . o Prueba escrita y/o trabajo
12,5 b) Se han identificado las etapas susceptibles de ser digitalizadas. L
individual/grupal
o L Prueba escrita y/o trabajo
12,5 ¢) Se han definido las tecnologias implicadas en cada una de las etapas.

individual/grupal

Prueba escrita y/o trabajo




d) Se ha establecido la conexidn de las etapas digitalizadas con el resto | Prueba escrita y/o trabajo

12,5 . g
del sistema individual/grupal
. . o Prueba escrita y/o trabajo
12,5 e) Se ha elaborado un diagrama de bloques del sistema digitalizado. S
individual/grupal
s f) Se ha elaborado un informe de viabilidad y de las mejoras Prueba escrita y/o trabajo
’ introducidas. individual/grupal
s g) Se ha analizado la mejora en la produccién y gestion de residuos, Prueba escrita y/o trabajo
’ entre otras. individual/grupal
s h) Se ha elaborado un documento con la secuencia del plan de Prueba escrita y/o trabajo
’ transformacion y los recursos empleados. individual/grupal

Cada una de las tablas muestra parte de los instrumentos de evaluacion que se aplicardn para los diferentes RAs.

Estos instrumentos de evaluacion se pueden englobar en:

Pruebas escritas, pruebas de caracter escrito que podran contener preguntas cortas, de tipo test, de

desarrollo, resolucion de casos practicos, etc.
Pruebas orales, se realizaran de forma excepcional y siempre que no se puedan realizar pruebas escritas

Trabajos y producciones escritas de caracter individual o grupal, que hace referencia a los trabajos de

investigacion tanto individuales como grupales. Estas producciones irdn acompafiadas de exposicidn oral de
los mismos.

Actividades de clase, el profesorado podra utilizar actividades de clase para evaluar determinados criterios de

evaluacion

Pruebas practicas, en las que podemos utilizar elementos para su registro como elaboracion de fichas,

ejecucion de técnicas, “role play”, rubricas y registros de observacion. Estos instrumentos son importantes no
sélo en la evaluacidn, sino durante todo el proceso de ensefianza- aprendizaje para ver la evolucion del
alumnado durante el proceso de obtencidn. Este instrumento estd especialmente indicado para la

observacién y demostracion del alumnado de su competencia o destreza practica, es decir, el “saber hacer”,
de gran relevancia en ciclos formativos, dada su relacién con la competencia requerida en el dmbito

profesional.

Pruebas tedrico-practicas, pruebas que no sélo llevan una parte practica que demuestra el saber hacer del

alumnado, sino también que saben cdmo proceder y cémo preparar la documentacion y recursos necesarios
para llevar a cabo la parte practica.

Estos instrumentos de evaluacion y/o calificacion podran adaptarse a las circunstancias del grupo segun se considere

necesario y oportuno y podran ser modificados segun el desarrollo de las clases, siempre previo aviso al alumnado.

La evaluacién de los aprendizajes de los alumnos se realizard, tomando como referencia los resultados de

aprendizaje y los criterios de evaluacion.

Se realizardn dos evaluaciones trimestrales a lo largo del curso académico:




Estas dos evaluaciones, tendran calificaciones relativas a los resultados de aprendizaje y competencias trabajados
durante la evaluacién. El alumnado tendra una evaluacidn final a finales de junio (22 de junio).

La calificacidn de los alumnos en cada evaluacion resultara de la valoracidn global de su proceso de ensefianza-
aprendizaje alcanzado, teniendo en cuenta los objetivos y los criterios de evaluacion del médulo.

Las calificaciones se dispondrdn con nimeros enteros del 1 al 10 sin decimales. Se considerardn positivas las
calificaciones iguales o superiores a 5 puntos sobre 10 y negativas las inferiores a 5 puntos.

La calificacidn final del médulo, serd la media ponderada de las calificaciones de cada uno de los resultados de
aprendizaje, segln la tabla reflejada previamente.

La calificacidn final del mdédulo serd el redondeo obtenido de la siguiente ecuacion:

0.20 RA1 +0.20 RA2 + 0.20 RA3 + 0.20 RA4 + 0.20 RA5

1.2 Aspectos curriculares minimos que se consideren basicos

No se contemplan resultados de aprendizaje minimos dado que las competencias a las que contribuyen aparecen en
otros mddulos.

2.2 Medidas de recuperacién y apoyo

Los procesos de aprendizaje son personales y el profesor/a debe facilitar y guiar al alumno/a en dichos procesos
siguiendo las directrices metodoldgicas reseifiadas en esta programacion.

Cuando el alumno/a tenga dificultades para seguir las actividades planteadas en el aula o suspenda algtn RA el
profesor/a analizara con él/ella las posibles causas e intentarad apoyarle con actividades personalizadas que le ayuden
a superar las dificultades para alcanzar los RA.

En caso de no superacién de alguno de los RAs, la recuperacién se realizard mediante un plan de recuperacién de cada
RA que tendra como fecha limite la establecida para la evaluacién final.




MODULO PROFESIONAL

COP001 Profundizacidon en Digitalizacidn.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Conforme a la correspondencia entre las CPPS, OG, RA, CE, IE y las UT de la programacion, se
obtendran las ponderaciones de los diferentes CE y estos nos daran las ponderaciones de las
diferentes CPPS.

Los IE seran los siguientes:

a.- Elaboracién de un informe-memoria de cada unidad de trabajo desarrollada con los
resultados obtenidos.

b.- Observacion de la realizacion préactica del trabajo del alumno y valoracion del resultado
alcanzado.

c.- Realizacién de los proyectos planteados.

d.- Seguimiento de todos los aspectos relacionados con la actitud del alumnado,
mencionados en el punto anterior.

La calificacion de la segunda evaluacién sera la media aritmética de los resultados de todas las
CPPS, debiendo de estar conseguidas todas ellas (minimo del 50% para cada una).

Para el alumnado que no supere alguna CPPS del moédulo en la segunda evaluacion, existira una
evaluacion final en el mes de junio. Si durante el periodo de septiembre a marzo no se han
desarrollado todas las unidades de trabajo con sus respectivos informes-memoria, éstas se
realizaran en periodo de marzo a junio.

Durante el periodo de marzo a junio se recuperaran las CPPS no conseguidas.

Si después de estas medidas, no se han obtenido las CPPS, el alumnado realizara una prueba de
contenido tedrico-practico fundamentada en los contenidos minimos en la convocatoria final de
junio.

RA 1. Analiza la identidad y los perfiles digitales valorando su
impacto en la reputaciéon profesional y su aplicacion en| 5% |PonDERACION [ INSTRUMENTOS
je | distintos sectores productivos.

a) Describe el papel de la transformacion digital en distintos sectores productivos y su 20 % Trabajo grupal
influencia en la gestion del talento y la competitividad.
b) Explica la estructura y funciones de un perfil digital profesional, relacionandolo con la 20 % Trabajo grupal
marca personal y la empleabilidad.

Trabajo grupal
c) Evalla casos reales donde los perfiles digitales han mejorado la imagen corporativa o 30 %
profesional.

Trabajo grupal
d) Propone estrategias para proteger los datos personales en entornos digitales, aplicando 30 %
la normativa vigente sobre privacidad y seguridad.

Ambito General

Concrecion Curricular

CPPS oG RA | % CE IE uT Denominacion % Horas
a), b) a) 1 | 20 a) Trabajo Grupal UT1 | Identidad y reputacion digital | 25 2 h.
a), b) a) 1 | 20 b) Trabajo Grupal | UT1 profesional 25
c), d) b), ¢) 1| 30 c) Trabajo Grupal UT2 | Transformacion digital en los | 25 9k
c), d) b), ©) 1 | 30 d) Trabajo Grupal | UT2 sectores productivos 25
f), 9) d), 9, 9) 2 | 30 a) Trabajo Grupal UT3 | Métodos de autenticacion | 25 | 2h.
9) d), f,9),h), k| 2 | 20 b) Trabajo Grupal | UT3 digital 25
1), k) a.hDk |2 | 20 c) Trabajo Grupal | UT4 | Riesgos de la navegacion | 25 |
), k) ©),d) 2 | 30 d) Trabajo Grupal | UT4 por internet 25
9). i) a)c)h.a) | 3 | 25 a) Trabajo Grupal Lins Métodos de seguridad y 25 | op
9).1) a,o. 09 | 3|25 b) Trabajo Grupal | UT5 privacidad 25
9), 1), 1) f.oh,a) | 3| 25 c) Trabajo Grupal | UT6 25
: Sistema Cl@ve 2 h.
9), 1), 1) .oh,a) | 3| 25 d) Trabajo Grupal | UT6 25
Dom) | DR @ | 4| 5 | a)b)c)d) | Trabajo Individual | UT7 | CApture Studo:Presion 5 | 5y
D,m) | DnPLa | 4 | 5 | a)b)c)d) | Trabajo Individual | uTe | C@Pture Studioy APGOO: | 5 | 5y
Analisis espectral
D,m) | DnpL A | 4 | 5 | a)b)c)d) | Trabajo Individual | uTe | C@Pture Studioy APGOO: | 5 | 5
Tiempo de reverberacion
), m) 1), n), p), Q) 4 | 5 | a),b),c)d) | Trabajo Individual | UT10 NTi-Audio: Inteligibilidad 5 3h.
1), m) D.n)p.a | 4 | 5 | a),b)c)d) | Trabajo Individual | UT11 EASE Focus 5 | 3h.
1), m) ), n), p), Q) . " Measuring Assistand:
4 5 a), b),c)d) | Trabajo Individual | UT12 Wisoratizacicn ) 3 h.
Smaart: Microfonia, Cajas,
), m ), n), p), . o Amplificacién, Ecualizacion,
), m) 1n).pLa) | 4 | 40 | a),b),c)d) | Trabajo Individual | UT13 Mezcla, Deley, Compresion, | 40 | 12h
Puertas de ruido
1), m) D,m.phad | 4 | 15 | a),b),c)d) | Trabajo Individual | UT14 CUBASE, Steinkerg, 15 | 4h.
Yamaha
D,m) | D.npL® | 4 | 15 | &) b),c)d) | Trabajo Individual | UT15 | Frogramasdemezclade | ;5 | 4y
Audio y Video




RA 2. Aplica buenas practicas en el uso profesional de internet,
utilizando métodos de autentificacion segura y herramientas de
comunicacion y colaboracion digital, con criterios éticos y de
ciberseguridad.

10 % | PonDERACION | INSTRUMENTOS

a) Identifica distintos métodos de autenticacién digital, valorando su eficacia en la 30 % Trabajo grupal
proteccion de la identidad profesional.

b) Utiliza herramientas y plataformas digitales para compartir informacién de forma segura 20 % Trabajo grupal
en entornos profesionales.

Trabajo grupal
c) Aplica principios de ética digital en la comunicacién y colaboracion en linea, 20 %
demostrando responsabilidad profesional.

Trabajo grupal
d) Reconoce riesgos en la navegacion por internet e implementa medidas de seguridad y 30 %
privacidad para proteger la informacién profesional.

RA 3. Utiliza sistemas de identificacion electrénica aplicando
procedimientos reales en contextos administrativos y| 5% |PonDERACION [ INSTRUMENTOS
profesionales, de acuerdo con la normativa vigente.

a) Explica el concepto, funcionamiento y utilidad de los sistemas de identificacion 25 % Trabajo grupal
electrénica en el ambito profesional.

b) Utiliza correctamente el sistema Cl@ve para acceder a servicios electronicos de la 25 % Trabajo grupal
Administracion.

Trabajo grupal
¢) Solicita y gestiona un certificado digital, siguiendo los pasos y requerimientos legales 25 %
establecidos.

Trabajo grupal
d) Realiza tramites administrativos electronicos simulados utilizando medios de 25 %
identificacion digital (certificado, DNIe, ClI@ve), valorando su funcionalidad y seguridad.

RA 4. Utiliza de manera eficiente programas informaticos
especificos del entorno profesional para resolver tareas
concretas, optimizar procesos y presentar resultados de
acuerdo con los estandares del sector.

80 % | PonDERACION | INSTRUMENTOS

a) Se ha seleccionado adecuadamente el programa informatico especifico en funcién de la 20 % Trabajo grupal
tarea profesional a realizar.

b) Se han ejecutado las funciones y herramientas principales del programa o programas 40 % Trabajo grupal
seleccionados con precision y autonomia.

Trabajo grupal
c) Se ha aplicado el software para resolver casos practicos o situaciones reales del 30 %
entorno profesional, cumpliendo con los requerimientos establecidos.

Trabajo grupal
d) Se han presentado los resultados obtenidos mediante el programa de forma clara, 10 %
organizada y conforme a los estandares del sector.




MODULO PROFESIONAL

1713 Proyecto Intermodular.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Segun la Orden EDU/56/2025, de 6 de septiembre, por la que se establece el curriculo del ciclo formativo de
Grado Medio correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicacidn, se reconocen los

Criterios de evaluacién (CE) relacionados con los Resultados de Aprendizaje del médulo de Proyecto intermodular.

Los Criterios de Evaluacidn constituyen el elemento curricular mds importante para establecer el proceso de

ensefianza-aprendizaje que permita alcanzar los Objetivos Generales establecidos para este mddulo profesional.

Partiendo del andlisis de los Criterios de Evaluacion que nos indica la normativa para cada Resultado de
Aprendizaje, se realizard una ponderacién de los mismos y se asocia el instrumento de evaluacién con el que
evidenciaremos la adquisicion de la competencia que hay implicita en cada criterio de evaluaciéon. Todo ello
aparece desarrollado en las Unidades de Aprendizaje.

RAL Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas 10% Peso total en el
con proyectos tipo que las puedan satisfacer. 0 curso
a) Se han identificado las empresas tipo mas representativas del

CE1.1 sector 20% 2,00%

CE1.2 b) Se ha descrito la estructura organizativa de las empresas. 2% 0,20%

CE 1.3 c¢) Se han caracterizado los principales departamentos. 2% 0,20%

CE1.4 d) Se han determinado las funciones de cada departamento. 2% 0,20%
e) Se ha evaluado el volumen de negocio de acuerdo a las

CE1.5 ) . 10% 1,00%
necesidades de los clientes.

CE 1.6 f) Se ha definido la estrategia para dar respuesta a las demandas. | 20% 2,00%
g) Se han valorado los recursos humanos y materiales

CE1.7 . 20% 2,00%
necesarios.
h) Se ha realizado el seguimiento de los resultados de acuerdo a

CE1.8 . ) 14% 1,40%
la estrategia aplicada.
i) Se han relacionado los productos o servicios con su posible

CE1.9 o L . 10% 1,00%
contribucion a los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible).
Plantea soluciones a las necesidades del sector teniendo en Peso total en el

RA2 cuenta la viabilidad de las mismas, los costes asociados y 30%

curso

elaborando un pequeiio proyecto.

CE2.1 a) Se han identificado las necesidades. 20% 6,00%

11.- EVALUACION
11.1.- Organizacion de la evaluacion:

La evaluacién, conforme al Real Decreto 659/2023 y a las instrucciones de inicio de curso 25-26 recibidas de la Consejeria
de Educacion de Cantabria, se organizara de la siguiente manera:
- Serealizara una Evaluacidn inicial que sera cualitativa.
- Serealizara una 12 Evaluacidn parcial en la que se evaluaran los Criterios de Evaluacidn que se hayan cursado
hasta ese momento.
- Serealizara una 22 Evaluacion parcial en la que se e valuardn los Criterios de Evaluacidén que se hayan cursado
hasta ese momento.
- Serealizara una sesién previa de valoracidn de aptitud para el acceso a FEM en la que el equipo docente valorara
gue alumnos cumplen los criterios establecidos en el Proyecto Curricular para poder cursar la FEM.
- Tras esa sesion se abre el periodo de FEM y el periodo de recuperacion para los alumnos que no han accedido.
- Tras el periodo de FEM se realizara una Evaluacion Final en la que se decide que alumnos titulan.

11.2.- Principios de evaluacién

Tomamos como principios de nuestra evaluacion los siguientes articulos que estan en la Orden EDU/66/2010, de 16
agosto, de evaluacidn y acreditacién académica, en las ensefianzas de Formacién Profesional Inicial del Sistema Educativo
en la Comunidad Auténoma de Cantabria, modificada por la Orden 88/2018, de 17 de julio.

Evaluacién Continua: Segun el articulo 3.1 de dicha Orden se recoge que la evaluacidn tendra un caracter continuo, por lo
que se realizara a lo largo de todo el proceso formativo del alumnado.

Evaluacidn Inicial: Segun el articulo 9.1 de dicha Orden se recoge que, al comienzo del ciclo formativo, el equipo docente
realizard una sesion de evaluacion inicial del alumnado con el fin de conocer las caracteristicas y formacién previa del
alumnado, y asi poder orientar y situar al alumnado en relaciéon con el perfil profesional correspondiente.

Evaluacién competencial: Segun el articulo 6.1.a de dicha Orden la evaluacién de estas ensefianzas tendra por objeto
valorar la evolucién del alumnado en relacidn con la competencia general del titulo, con los objetivos generales del ciclo
formativo, la autonomia de trabajo adquirida, la madurez personal y profesional alcanzada, la colaboracién con otras
personas, la realizacidn del trabajo en condiciones de seguridad y salud, asi como la implicacidn y disposicién en su
propio aprendizaje. Para aplicarla, se tendran en cuenta los siguientes referentes:

a) Para los mddulos profesionales impartidos en el centro docente: los objetivos generales del ciclo formativo, los
resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacion definidos para cada mdédulo profesional en la orden que establece
el curriculo aplicable en la Comunidad de Auténoma de Cantabria para cada ciclo formativo.

Asistencia: Segun el articulo 3.2 de dicha Orden en el régimen presencial, se requiere la asistencia a las clases y
actividades programadas para los distintos mddulos profesionales del ciclo formativo.

Calificacion: Segun el articulo 24 de dicha Orden se recoge que segun dispone el articulo 15.5 del Real Decreto
1538/2006, de 15 de diciembre, la calificacion de los mddulos profesionales sera numérica, entre uno y diez, sin
decimales a excepcidn del médulo profesional de formacién en centros de trabajo que se calificard como apto o no apto.
La superacion del ciclo formativo requerird la evaluacion positiva en todos los mddulos profesionales que lo componen.
Se consideran positivas las puntuaciones iguales o superiores a cinco puntos.

Tampoco hay que perder de vista la Orden EDU 7/2023, de 23 de marzo, por la que se regula el derecho del alumnado a
una evaluacidn objetiva y se establece el procedimiento de revisidn de calificaciones y de reclamacion contra las
decisiones de promocién y titulaciéon, en la Comunidad Auténoma de Cantabria:

Funcién formativa: En el articulo 3.3. de dicha orden dice que la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado
debe cumplir una funcién eminentemente formativa y reguladora, aportandole informacién sobre su progreso y sobre los




CE2.2 b) Se han planteado en grupo posibles soluciones. 20% 6,00%
c) Se ha obtenido la informacion relativa a las soluciones

CE23 10% 3,00%
planteadas.
d) Se han identificado aspectos innovadores que puedan ser de

CE2.4 L, 1% 1,20%
aplicacion.

CE2.5 e) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica. 2% 0,60%

CE2.6 f) Se han identificado las partes que componen el proyecto. 5% 1,50%
g) Se han previsto los recursos materiales y humanos para

CE2.7 ) 5% 1,50%
realizarlo.

CE2.8 h) Se ha realizado el presupuesto econdmico correspondiente. 2% 0,60%

CE2.9 i) Se ha definido y elaborado la documentacidon para su disefio. 20% 6,00%
j) Se han identificado los aspectos relacionados con la calidad del

CE2.10 2% 0,60%
proyecto.
k) Se han presentado en publico las ideas mas relevantes de los

CE2.11 10% 3,00%
proyectos propuestos.
Planifica la ejecucidn de las actividades propuestas a la solucién

. . .. Peso total en el

RA3 planteada, determinando el plan de intervencion y elaborando | 30% curso
la documentacion correspondiente.

CE3.1 a) Se han temporizado las secuencias de las actividades. 15% 4,50%
b) Se han determinado los recursos y la logistica de cada

CE3.2 L 10% 3,00%
actividad.
c) Se han identificado permisos y autorizaciones en caso de ser

CE3.3 . 5% 1,50%
necesarios.
d) Se han identificado las actividades que implican riesgos en su

CE3.4 . s 5% 1,50%
ejecucion.
e) Se ha tenido en cuenta el plan de prevencién de riesgos y los

CE3.5 . . . 5% 1,50%
medios y equipos necesarios.
f) Se han asignado recursos materiales y humanos a cada

CE3.6 L 10% 3,00%
actividad.

CE 3.7 g) Se han tenido en cuenta posibles imprevistos. 5% 1,50%

CE3.8 h) Se han propuesto soluciones a los posibles imprevistos. 5% 1,50%

CE3.9 i) Se ha elaborado la documentacién necesaria. 40% 12,00%
Realiza el seguimiento de la ejecucion de las actividades Peso total en el

RA4 . e .. 15%
planteadas, verificando que se cumple con la planificacidn. curso

CE41 a) Se'ha definido el procedimiento de seguimiento de las 20% 4,00%
actividades.

CE4.2 b) Se ha verificado la calidad de los resultados de las actividades. | 20% 4,00%

recursos y estrategias mas eficaces para superar las dificultades encontradas.

Comunicacion con los alumnos y familias: En el articulo 3.4. de dicha orden dice el tutor o tutora y el profesorado de las
distintas areas, materias, ambitos o mddulos, mantendrdn una comunicacion fluida con el alumnado y con sus padres,
madres o representantes legales en lo relativo a las valoraciones sobre su aprovechamiento académico y la marcha de su
proceso de aprendizaje, asi como, en su caso, en lo referente a las medidas de atencidn a la diversidad que se adopten, y
facilitaran cuantas aclaraciones sean precisas para la mayor eficacia de la tarea educativa. Ademas, los centros deberdn
informar del procedimiento mediante el cual el alumnado, sus padres, madres o representantes legales, podran solicitar
aclaraciones al profesorado y al tutor o a la tutora acerca de las informaciones que reciban sobre su proceso de
aprendizaje y sobre los procedimientos de revision o reclamacién de las calificaciones y las decisiones sobre promocién o
titulacién.

11.3.- Actividades de evaluacion

Las actividades de evaluacidn a utilizar han sido enumeradas en el apartado criterios de evaluacién. En este apartado
pasamos a describir brevemente en qué consisten cada uno de ellos:
- Trabajo grupal: Se trata de tareas grupales que se realizan a lo largo del curso, donde los alumnos deben ir
documentando la tarea global (proyecto).
- Diario personal: formularios que permite la reflexiéon del alumno sobre su participacién en el grupo y su
aprendizaje.
- Presentacién: Exposicidn oral del proyecto, apoyada en materiales visuales, en la que el alumnado comunica de
forma clara y estructurada los resultados y decisiones adoptadas.
Cada una de estas actividades de evaluacién aplicadas, estan asociadas a criterios de evaluacién en cada uno de los
Resultados de aprendizaje y se aplican para evaluar dichos criterios.

11.4.- Procedimientos e instrumentos de evaluacion

A continuacién, se muestra una tabla que relaciona los procedimientos, las actividades y los instrumentos de evaluacién
gue se van a usar en el médulo:

Procedimientos de Evaluacion Actividades de Evaluacion Instrumentos de Evaluacion

OBSERVACION SISTEMATICA Trabajo grupal: seguimiento | - Listas de cotejo

del proyecto, roles,
S o - Rdbricas
participacion, avance tecnicoy
documental. - Registro anecdético o diario de clase.

- Registro de trabajo grupal.

INTERACCION CON Y ENTRE EL
ALUMNADO

Diario personal del alumno - Cuestionarios individuales
- Registros individuales

- Lista de control de entregables

- Rdbricas de autoevaluacién y coevaluacion

ANALISIS DE PROCESOS, TAREAS Y - Rubricas.

PRODUCCIONES DEL ALUMNADO

Trabajo grupal: revision de la

documentacién del proyecto
- Escalas de valoracion

PRUEBAS, CONTROLES, EXAMENES | Presentacion oral del proyecto |- Rubrica




y defensa técnica - Lista de control de requisitos del documento

c) Se han identificado posibles desviaciones de la planificacion
CE4.3 10% 2,00%
y/o los resultados esperados.
CE4.4 d) Se ha informado de las desviaciones en caso de ser necesario. | 10% 2,00%
CEAS ?) Se han'soluuonado las desviaciones y se han documentado las 10% 2.00%
intervenciones.
CEAG f) Se ha‘c!eflmdo y elz.ab'orado la documentacion neces§r|a para la 30% 6,00%
evaluacion de las actividades y del proyecto en su conjunto.
RAS Transmite informacion con claridad, de manera ordenada y 15% Peso total en el
estructurada. 0 curso
a) Se ha mantenido una actitud ordenada y metddica en la transmisién
CES.1 . o 25% 5,00%
de la informacion.
b) Se ha transmitido informacién verbal tanto horizontal como
CES.2 . 25% 5,00%
verticalmente.
c) Se ha transmitido informacion entre los miembros del grupo
CE5.3 . o L 25% 5,00%
utilizando medios informaticos.
d) Se han conocido los términos técnicos en otras lenguas que sean
CE5.A4 ] 25% 5,00%
estandares del sector.

Para cada uno de los Resultados de Aprendizaje, podemos ver la siguiente informacién en cada una de las
columnas de las tablas anteriores.

En la primera columna aparece un cédigo que identifica cada criterio de evaluacidn de forma Unica, indicando el
Resultado de Aprendizaje asociado y un nimero correlativo dentro de ese Resultado de Aprendizaje.

En la segunda columna aparece en el titulo el Resultado de aprendizaje, y debajo el texto de cada uno de los
criterios de evaluacién asociados a dicho Resultado de aprendizaje.

En la tercera columna aparece el % que pesa el Resultado de aprendizaje, y para cada criterio de evaluacion, el %
de lo que pesa dicho criterio dentro del Resultado. La suma de todos los porcentajes de los criterios de evaluacion
de cada Resultado de Aprendizaje suma un 100%.

En la cuarta columna aparece el % que pesa cada Criterio de evaluacion en el total del curso. Este valor nos servird
para dividir los criterios de evaluacidn entre distintas unidades didacticas, y asi saber cudl es el peso de cada
unidad didactica, sumando sus porcentajes asociados.

La ponderacién de cada Resultado de Aprendizaje estd en consonancia con la importancia que tiene dentro de
nuestro entorno productivo, con las tareas que nuestros alumnos suelen desempefiar en las empresas del sector
en nuestra area de influencia. Ninguno de los Resultados de Aprendizaje por si mismos son esenciales para
aprobar el mdédulo, aunque el ideal es que un profesional de este perfil los controle todos.

11.5.- Calificacion

El profesor que imparta el médulo de proyecto serd el encargado de realizar una convocatoria para los alumnos que
cursan el médulo para que estos presenten el trabajo realizado ante los profesores del equipo docente de segundo curso.
La presentacién, por su cardcter integrador, implica la presencia en cada uno de los proyectos, de los profesores que
impartan médulos profesionales en segundo curso. Se realizara ante una comisién compuesta por un minimo de tres de
esos profesores entre los que se encontrara el tutor del mdédulo.

Los proyectos deberan ser entregados al profesor que imparta el médulo en fecha y forma establecida en la convocatoria
correspondiente.

La calificacidn final de la presentacién la establece Unicamente el tutor del proyecto intermodular, previa consulta al
resto de miembros del tribunal. El equipo educativo intercambiara opiniones durante el curso referentes al desarrollo del
proyecto que podran influir en la interpretacién y calificacién del proyecto.

La calificacidon del mddulo se calculara en funcidn de la calificacién ponderada obtenida en cada Resultado de
Aprendizaje. A su vez, la calificacion de cada Resultado de Aprendizaje se hara en funcidn de la calificacién ponderada
obtenida de cada criterio de evaluacion.

Cuando se imparte una unidad, que esta asociada a un Resultado de Aprendizaje, la calificacidn sera obtenida de la
recogida de diferentes notas en cada uno de los instrumentos de evaluacidon propuestos que, a su vez, estan asociados a
un criterio de evaluacidn concreto.

A medida que los criterios de evaluacidon se van evaluando, se les pondrd una nota entre Oy 10, a través del instrumento
de evaluacién elegido en cada caso. El conjunto de notas ponderadas de todos los criterios de evaluacién nos dard una
nota entre 0y 10 que serd la que tenga el Resultado de Aprendizaje correspondiente.

El cdlculo de la nota de cada RA se realiza de la siguiente manera:

La calificacién trimestral del alumno se realizara de forma ponderada en funcién de los Resultados de Aprendizaje
evaluados hasta el momento de cada una de las evaluaciones, aunque alguno de sus criterios de evaluacidn falte de
evaluar (por ejemplo, los criterios de evaluacidén del proyecto grupal). De modo que si, para el final de un trimestre se ha
evaluado un % del total del curso, la nota serd la que tiene en funcién de la parte que se le ha evaluado, no sobre el total
del curso.

La calificacion de la Evaluacién Final de 22 se hara en funcidn de todas las notas recogidas a lo largo de todo el curso para
todos los criterios de evaluacién y para todos los Resultados de Aprendizaje.

Si no se llega a evaluar algunos de los criterios de evaluacién de un Resultado de Aprendizaje, la ponderacion de dichos
criterios se recalculard de forma ponderada con el resto de criterios que si han sido evaluados hasta llegar al 100% de
ponderacion.

Lo mismo sucede si no se imparte un Resultado de Aprendizaje. El % correspondiente a dicho Resultado de Aprendizaje
se repartird de forma ponderada con el resto de Resultados de Aprendizaje que si han sido evaluados.

Se considerara que el médulo esta aprobado si la ponderacion de todos los RA es superior o igual a 5, sobre 10 puntos
totales.

La nota para las calificaciones de las distintas evaluaciones se obtendra al redondear al entero mas cercano.

La nota de un alumno que no cumple la situacion anterior no puede tener una calificacién mayor que 4.

Calificacidon del trabajo en grupo

El mdédulo de Proyecto Intermodular se desarrolla mediante trabajo cooperativo, pero la evaluacién debe ser
necesariamente individual. Por ello, en todas las actividades realizadas en grupo se aplicard un sistema de coevaluacién
complementado con la valoraciéon profesional del docente.

La calificacidn obtenida por el grupo se considerara una nota base comun, que se ajustara individualmente a partir de la
coevaluacion realizada por los miembros del equipo. Cada alumno valorara de forma individual y anénima la
contribucion de sus compafieros atendiendo a criterios de participacién, responsabilidad, cumplimiento de tareas y
calidad del trabajo realizado.

El profesor tutor agregara y normalizara estas valoraciones, contrastandolas con evidencias objetivas del trabajo de cada
alumno: observacién directa en el aula, seguimiento semanal individual y tareas registradas en las herramientas de
planificacion (planner).

Cuando se detecten incoherencias graves, valoraciones andmalas o falta de datos suficientes, se aplicara un reparto




equitativo de la calificacidn del grupo o los ajustes que el docente considere oportunos para garantizar la equidad del
proceso.

La coevaluacién tendra cardcter orientativo, pero no vinculante, prevaleciendo siempre el criterio profesional del
profesor para determinar la calificacion individual final.

11.6.- Sistema de recuperacion

Debido a las caracteristicas del médulo no se contempla recuperacién. El alumno que no supere el médulo deberd
presentarse a una nueva convocatoria.
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Orden EDU/57/2025, de 6 de septiembre, por la que se determina el curriculo y se regulan determinados aspectos organizativos para los ciclos formativos de grado

APRENDIZAJE superior de la familia profesional Electricidad y Electrdnica en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Modulo profesional

0959 Sistemas eléctricos, neumaticos e hidraulicos.

Criterios de calificacion

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

La ponderacion de los RAs, es la siguiente:

1.

8.

RA 1. Reconoce dispositivos electromecdnicos, neumdticos e hidrdulicos, identificando su funcionalidad y
determinando sus caracteristicas técnicas (5%).

RA 2. Dibuja croquis y esquemas de sistemas de control eléctrico cableados, neumdticos e hidrdulicos,
solucionando aplicaciones de automatizacion y seleccionando los elementos fisicos y de control que los
componen. (20%).

RA 3. Monta circuitos de automatismos eléctricos cableados, neumdticos e hidrdulicos, interpretando esquemas y
facilitando el mantenimiento. (25%).

RA 4. Integra circuitos secuenciales eléctricos cableados, neumdticos e hidrdulicos, seleccionando los elementos
requeridos y dando solucion a aplicaciones de automatizacion heterogéneas. (15%).

RA 5. Verifica el funcionamiento de los sistemas secuenciales eléctricos cableados, neumdticos e hidrdulicos,
ajustando los dispositivos y aplicando las normas de seguridad. (10%).

RA 6. Repara averias en los sistemas secuenciales eléctricos cableados, neumdticos e hidrdulicos, diagnosticando
disfunciones y desarrollando la documentacion requerida. (15%).

RA 7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos
asociados, las medidas y equipos para prevenirlos. (5%).

Competencias profesionales, personales y sociales (5%)

Escala de valoracion de competencias transversales:

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
3) Observacidn. Sera una observacién planificada y sistematica, y sera de caracter individual.
3) Andlisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado para incidir especialmente en el "saber hacer". Se

utilizardn para ello los siguientes elementos:
a. Memorias
b. Practicas
c. Retos
3) Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacion de conocimientos. Estas pruebas seran de los

siguientes tipos:

a. Exdamenes

Como instrumentos de evaluacion se utilizardn escalas de valoracion, ya detalladas en la columna de Criterios de calificacion.




Escala de valoracién CPPS transversales

¢Qué se evalia?

Peso

Profesor
Coevaluacién
Autoevaluacién

a) Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC en el desarrollo de
metodologias activas, para adaptarse a situaciones de autoaprendizaje | 15%
y/o avances propios del sector.

b) Se ha aplicado la creatividad a la resolucién técnica de disefio y/o

. . , 15%
montaje y/o resolucién de averias.
c) Se han desarrollado estrategias de resolucién de problemas aplicadas a 15%
incidencias o dificultades surgidas en el disefio, y/o montaje y/o averias ’
40% | 30% | 30%
d) Se ha trabajado en equipo de forma activa y colaborativa. 15% ’ ’
e) Se han desarrollado estrategias de liderazgo en el trabajo. 10%
f) Se han desarrollado técnicas de comunicacién. 15%

g) Se han ejercido los derechos y se han respetado las normas establecidas. | 15%

Clave de la escala:
e (<2).Tiene grandes dificultades o no lo intenta.
e (3-4). Tiene bastantes dificultades.
e (5-6). Ocasionalmente, de forma irregular.
e (7-8). Regularmente, de forma satisfactoria.

e (9-10). Lo tiene interiorizado, cumple siempre.




Escala de valoracion de la memoria

Descripcion

Se han seleccionado los elementos en funcion de la aplicacion requerida. RA1 e)
. <2:No hay listado o existen tantas deficiencias gue no es vadlido.
. 3-4: Falta entre un 40% y un 60% de los materiales utilizados en el listado / entre un 40% y un 60% de los materiales falta
alguna caracteristica en la descripeidn o referencia.
. 5-6: Falta entre un 20% y un 40% de los materiales utilizados en el listado / entre un 20% y un 40% de los materiales falta
alguna caracteristica en la descripeidn o referencia.
. 7-8: Falta un 20% de los materiales utilizados en el listado / en hasta un 20% de los materiales falta alguna caracteristica

en la descripcion o referencia.
. 9-10: El listado de materiales esta completo y es correcto. Todos los materiales estdn descritos con las caracteristicas
basicas para identificarlos y tienen referencia de fabricante.

Descripcion CE Calificacion
Se han identificado las especificaciones técnicas de la automatizacion. RA2 a)
Se han seleccionado los componentes adecuados segun las especificaciones técnicas. RA2 b)

. <2: Ningun material seleccionado es correcto / no se ha seleccionado ningin material.

3-4: Puede haber hasta un 75% de fallos en la seleccion.

5-6: Puede haber hasta un 50% de fallos en la seleccion.

7-8: Puede haber hasta un 25% de fallos en la seleccion.

9-10: Todos los materiales propuestos se han seleccionado correctamente conforme a los requerimientos del

automatismo.

Descripcion CE Calificacion

Se han dimensionado los dispositivos de proteccion eléctrica. RA3 c)

. Se han calculado de manera correcta los dispositivos de proteccion eléctrica para los actuadores de la practica, y se ha
elegido un modelo que cumple con los calculos.

Descripcion CE Calificacion

Se han seleccionado los dispositivos por su funcionalidad para la integracidn de los diferentes
tipos de circuitos.
*  Se han seleccionado sensores, preactuadgres y actuadores de manera correcta, cumpliendo con los requisitos del
automatismo, respetando las tensiones de trabajo y caracteristicas para la correcta integracion de las diferentes
tecnologias.

RA4 c)

Descripcion CE Calificacion

Se han identificado aplicaciones industriales con sistemas secuenciales eléctricos cableados,

. C RA1
neumdticos e hidraulicos. a)

. Si se han identificado aplicaciones reales relacionadas con el automatismo trabajado de manera justificada.

Descripcion CE Calificacion

Se han identificado las aplicaciones de automatizacidn que requieran la integracién de
circuitos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos.
. 5i se han identificado aplicaciones reales relacionadas con la integracion de automatismos de diferente tecnologia, de

RA4 b)

manera justificada.

Descripcion CE Calificacion

Se han identificado los tipos de circuitos de los sistemas automaticos de control eléctrico

. S RA2
cableado, neumatico e hidraulico. e)




Descripcion CE Calificacion
Se han dibujado croquis y esquemas de circuitos de control secuencial eléctricos cableados,
neumaticos e hidraulicos.

RA2 h)

. <2:No existen esquemas o los fallos hacen que sean totalmente iniitiles para su trabajo.

. 3-4: En uno de los esquemas y en el bornero o el esquema de terminales hay errores importantes de funcionamiento.
Puede haber entre un 25% y un 40% de fallos en simbologia y/o identificacion y demds requerimientos.

. 5-6: En uno de los esquemas y en el bornero o el esquema de terminales hay errores parciales de funcionamiento. Puede
haber entre un 10% y un 25% de fallos en simbologia y/o identificacién y demds requerimientos.

. 7-8: Los esquemas son correctos. Puede haber hasta un 10% de fallos en simbologia y/o identificacion y demds
requerimientos.

. 9-10: Todos los esquemas son correctos y cumplen la normativa en lo relativo a simbologia e identificacion. Se ha utilizado
un software CAD eléctrico para su realizacidn, incluyendo cajetin identificativo. Los esquemas incluyen correctamente
mangueras eléctricas, bornas y referencias cruzadas. Se respeta la alineacion de columnas en el esquema de mando
eléctrico. El bornero y el esquema de terminales es correcto.

Descripcién CE Calificacion
Se ha desarrollado la secuencia de funcionamiento del sistema secuencial eléctrico cableado,
neumatico e hidraulico.

RA2 f)

. <2: No existen o tienen tal cantidad de fallos que no son dtiles para el entendimiento de la secuencia.

. 3-4: La secuencia tiene entre 4 y 6 fallos que hacen que no se entienda la secuencia principal y/o las secundarias.

. 6-5: Puede haber entre 3 y 4 errores parciales en la representacion de la secuencia. Se debe entender la secuencia principal
al menos.

. 7-8: Puede haber hasta 2 errores parciales en la representacion de la secuencia, aunque la secuencia se entiende de
manera adecuada.

*  9-10: Se ha obtenido la secuencia de funcionamiento mediante la representacion de un cronograma, Grafcet o similar.

Descripcion CE Calificacion
Se han utilizado métodos sistematicos para solucionar casos de aplicaciones de circuitos de
automatismos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos

RA2 g)

. <2: No existen o tienen tal cantidad de fallos que no son dtiles para el disefio del automatismo.

. 3-4: Los elementos exigidos tienen entre 4 y 6 fallos que hacen que el automatismo vaya a funcionar de manera parcial,
sin cumplir los requerimientos.

. 6-5: Puede haber entre 3 y 4 errores parciales en los elementos solicitados, que no impiden la obtencion y entendimiento
general del automatismo, aungue algin elemento no funciona correctamente.

. 7-8: Puede haber hasta 2 errores parciales en los elementos solicitados, que no impiden la correcta obtencién y
entendimiento del automatismo.

. 9-10: Se han utilizado de manera correcta los métodos de resolucion de aplicaciones automdticas (obtencion de
ecuaciones de activacion/desactivacion, ecuaciones de salida, paso a paso y cascada para neumdtica, y Grafcet para
electroneumdtica).

Escala de valoracion de montaje

Calificacio
n

Descripcion CE

Se han relacionado los dispositivos con su funcionalidad, partiendo del esquema de un| RA3
automatismo. a)

. Se responde de manera adecuada a las preguntas del profesor.

Descripcién CE Calificacion
Se han seleccionado los dispositivos de captacion y actuacion electromecanicos,
neumaticos o hidraulicos segtin las especificaciones técnicas.

RA3 b)

. <2: Mds de un 60% de fallos.

3-4: Entre un 40% y un 60% de fallos en el conjunto de los criterios indicados en el punto 9-10.

5-6: Entre un 25% y un 40% de fallos en el conjunto de los criterios indicados en el punto 9-10.

7-8: Hasta un 25% de fallos en el conjunto de los criterios indicados en el punto 9-10.

9-10: Se han elegido perfectamente tanto los sensores, como los preqctugdores y actuadores conforme a los
requerimientos del automatismo / Se responde de manera adecuada a las preguntas del profesor.

Descripcion CE Calificacion
Se han montado circuitos secuenciales eléctricos cableados. RA3 e)
. <2: Mds de un 60% de fallos.
. 3-4: Entre un 40% y un 60% de fallos en el conjunto de los criterios indicados en el punto 9-10.
. 5-6: Entre un 25% y un 40% de fallos en el conjunto de los criterios indicados en el punto 9-10.
L]

7-8: Hasta un 25% de fallos en el conjunto de los criterios indicados en el punto 9-10.




. 9-10: Se contempla:

o (30%) Planos: Se ha seguido el esquema eléctrico en papel para el correcto montaje.

o (30%) Montaje: El orden de las bornas se corresponde con el esquema. No hay mds de 2 cables por tornillo.
Los dispositivos estdn correctamente anclados a los carriles con orden logico de izquierda a derecha.

o (10%) Herramientas: Se han empleado las herramientas necesarias para cada trabajo de forma carrect,

o (30%) Cableado: Todo el cableado esta alineado con las bornas y perpendicular a las canaletas. El cableado
estd alineado en niveles si es necesario, y no hay cruzamientos. El cableado tiene la longitud adecuada para
que no haya tiranteces o excesos.

Escala de valoracion de la integracion

Descripcion CE Calificacion

Se han interpretado los esquemas que requieren la integracién de circuitos eléctricos

. . RA4 a
cableados, neumaticos e hidraulicos. )

. <2:No existen esquemas o los fallos hacen que sean totalmente indtiles para su trabajo.

. 3-4: En uno de los esquemas y en el bornero o el esquema de terminales hay errores importantes de funcionamiento.
Puede haber entre un 25% y un 40% de fallos en simbologia y/o identificacion y demds requerimientos.

. 5-6: En uno de los esquemas y en el bornero o el esquema de terminales hay errores parciales de funcionamiento. Puede
haber entre un 10% y un 25% de fallos en simbologia y/o identificacidn y demds requerimientos.

. 7-8: Los esquemas son correctos. Puede haber hasta un 10% de fallos en simbologio y/o identificacion y demds
requerimientos.

. 9-10: Todos los esquemas son correctos y cumplen la normativa en lo relative o simbologia e identificacion. Se ha utilizado
un software CAD eléctrico y/o electroneumdtico para su realizacion, incluyendo cajetin identificativo. Los esquemas
incluyen correctamente mangueras eléctricas, bornas y referencias cruzadas. Se respeta la alineacidn de columnas en el
esquema de mando eléctrico. El bornero y el esquema de terminales es correcto.

Descripcion CE Calificacion

Se han montado circuitos secuenciales, integrando circuitos eléctricos cableados,
neumaticos e hidraulicos.

. <2: Mds de un 60% de fallos.
3-4: Entre un 40% y un 60% de fallos en el conjunto de los criterios indicados en el punto 9-10.
5-6: Entre un 25% y un 40% de fallos en el conjunto de los criterios indicados en el punto 9-10.
7-8: Hasta un 25% de fallos en el conjunto de los criterios indicados en el punto 9-10.

RA4 d)

9-10:5¢ han cumplido todos los criterios de montaje eléctrico, y ademds el montaje neumadtico estd realizado
correctamente, sin fugas de aire, con las canalizaciones de aire separadas de las eléctricas, correctamente conducidas y
alineadas, con didmetros de tuberias adecuados. La integracidn de ambas tecnologias en la secuencia es la correcta. Se
ha seguido el esquema en todo momento para el montaje.

Escala de valoracion de la verificacion

Apartado CE Calificacién
Se ha comprobado el conexionado entre dispositivos. RAS a)

. Se ha comprobado el conexionado de todos los elementos eléctricos empleados de manera fisica y probando continuidad.
. Las conexiones deben ser sobre el cobre, sin morder aislamiento. No debe haber cobre visto en exceso en la conexidn.

Apartado CE Calificacion

Se ha verificado el funcionamiento de los dispositivos de proteccion. RAS5 b)

. Se ha verificado el correcto funcionamiento de las protecciones {quardamotores y/o 1A) (30%)
. Responde adecuadamente a las preguntas del profesor con rigor, fundamento tedrico y vocabulario técnico (70%)

CE Calificacion

Se ha seguido un protocolo de actuacion para la puesta en servicio y comprobacion. RAS5 ¢)

. <2: No se ha respetado en absoluto el protocolo de puesta en marcha.

*  3-4: Ha habido 3 fallos en el protocolo de puesta en marcha.
. 5-6: Ha habido dos fallos en el protocelo de puesta en marcha.
. 7-8: Ha habido un fallo en el protocolo de puesta en marcha.
. 9-10: Se ha respetado al completo el protocole de verificacion previe a la puesta en marcha.
Apartado CE Calificacion
Se ha verificado la secuencia de control. RAS d)

. <2: El sistema no responde en absoluto a lo exigido en la practica.

. 3-4: La secuencia no cumple dos de los pasos exigidos

. 5-6: La secuencia no cumple uno de los pasos exigidos

. 7-8: La secuencia responde a o exigido, pero puede haber hasta dos fallos leves. Ejemplo: Fallo en pilotos de seffalizacion
/ un fallo en el conjunto de la puesta en marcha que no impida el funcionamiento

. 9-10: La secuencia de funcionamiento se corresponde totalmente con lo indicado en el enunciado de la prictica y sigue
un orden ldgico en la comprobacidn de todos los estados del sistema automdtico.




CE Calificacién

Se han ajustado los dispositivos eléctricos, neumaticos e hidraulicos y los sistemas de
alimentacidn de fluidos.
. Se han ajustado los dispositivos (guardamotores, temporizadores, ...) para el correcto funcionamiento del automatismo

RAS e)

(30%)
. Responde adecuadamente a las preguntas del profesor con rigor, fundamento teérico y vocabulario técnico (70%)
Apartado CE Calificacién
Se ha comprobado la respuesta del sistema ante situaciones andmalas. RAS f)
. El sistema responde adecuadamente ante las anomalias provocadas por el profesor {30%)

. Responde adecuadamente a las preguntas del profesor con rigor, fundamento tedrico y vocabulario técnico (70%)

CE Calificacion

Se han medido los parametros caracteristicos de la instalacion. RAS g)

. <2: No sabe manejar los instrumentos de medida /' la gran mayoria de medidas son erréneas / no entiende el porqué de
medidas incoherentes.

. 3-4: Maneja de manera muy justa los instrumentos de medida, teniendo dudas generales de conexién / tiene mas de 2
errores de medida / ajusta mal la escala de las medidas / no justifica ninguna respuesta de medida incoherente.

. 5-6: Maneja los instrumentos de medida aungue le puede surgir una duda de conexion. Tiene 2 errores en medidas /
ajusta mal la escala / no justifica dos respuesta ante una medida incoherente.

. 7-8: Maneja adecuadamente los instrumentos de medida. Tiene un error en una medida / ajusta mal una escala /' no
Justifica una respuesta ante una medida incoherente.

. 9-10: Maneja adecuadamente los instrumentos de medida y es capaz de obtener todas las medidas eléctricas solicitadas,
ajustando la escala con buen criterio. Responde justificadamente a las preguntas del profesor ante medidas erréneas.

Escala de valoracién seguridad

Apartado CE Callificacion
Se han respetado las normas de seguridad en el montaje. RA3 i)

*  Empleo de EPls adecuadas a cada tarea.

Manejo correcto de la tijera o pelacables.

Empleo de destornilladores aislados con la medida adecuada a cada borna.
Trabajo sin tension.

Area de trabajo limpia y ordenada.

Respeto de las dreas de trabajo de compafieros anexos.

Apartado CE Calificacién
Se han respetado las normas de seguridad para la integracion de diferentes tecnologias. RA4 e)

*  Empleo de EPls adecuadas a cada tarea.
. Manejo correcto de la tijera o pelacables.
Empleo de destornilladores aislados con la medida adecuada a cada borna.
Trabajo sin tensidn.
Area de trabajo limpia y ordenada.
Respeto de las dreas de trabajo de comparieros anexos.

Apartado CE Calificacién
Se han respetado las normas de seguridad en la puesta en marcha RAS h)

. Se ha realizado el protocolo de verificaciones previas
*  Se ha conectado la manguera a la toma Cetac adecuada, con las protecciones abajo.
. Se ha comprobado la presencia de tension y los valores de esta en bornas.

. Se han subido las protecciones y se ha realizado la prueba del automatismo sin problemas.

En las pruebas escritas, se seguird la siguiente escala:

e 9-10: Se ha desarrollado de manera excelente.

e  7-8:Se ha desarrollado de manera notable.

e 5-6:Se ha desarrollado de manera suficiente, aunque no se ha profundizado y hay ciertas carencias.
e 3-4: El desarrollo no es suficiente. Es inconsistente.

e <2:No se ha desarrollado o ha sido muy deficiente.




Modulo profesional

0960. Sistemas secuenciales programables

Criterios de calificacion

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

La ponderacion de los RA es la siguiente:

1. RA 1. Reconoce dispositivos programables, identificando su funcionalidad y determinando sus caracteristicas
técnicas (5%).

2. RA 2. Configura sistemas secuenciales programables, seleccionando y conectando los elementos que lo componen.
(10%).

3. RA 3. Reconoce las secuencias de control de los sistemas secuenciales programados, interpretando los
requerimientos y estableciendo los procedimientos de programacion necesarios. (25%).

4. RA 4. Programa sistemas secuenciales, partiendo de la secuencia de control y utilizando técnicas estructuradas
(30%).

5. RA 5. Verifica el funcionamiento del sistema secuencial programado, ajustando los dispositivos y aplicando normas
de seguridad. (10%).

6. RA 6. Repara averias en sistemas secuenciales programados, diagnosticando disfunciones y desarrollando la
documentacion requerida (10%).

7. RA 7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos
asociados, las medidas y equipos para prevenirlos. (5%).

8. Competencias profesionales, personales y sociales (5%)

Escala de valoracién de la simulacién

Apartado Puntuacién
Funcionamiento segtin secuencia de control establecida RA4 h)
Verificacion secuencia de control RA5 b)
Monitorizacion de programa y variables RAS c)
Respuesta del sistema ante anomalias RAS d)

Escala de valoracion de montaje y puesta en marcha

Apartado Puntuacién
Conexion de sensores y preactuadores RA2 f)
Comprobacién conexiones sensores y preactuadores RAS5 a)
Verificacion secuencia control RAS b)
Respuesta del sistema ante anomalias RAS d)
Medicion de parametros de la instalacion RA5 e)
Respeto normas de seguridad en el montaje RA2 g)
Respeto normas de seguridad en puesta en marcha RAS f)

La calificacion de cada CE de las escalas de valoracion anteriores, seguira la misma distribucidén que la que se indica para las
pruebas escritas.

Los exdmenes podran ser escrito, de simulacién o de simulacién y montaje.

Para cada uno de los CE evaluados, la calificacidn seguira estos criterios:

9-10: Se ha desarrollado de manera excelente.

7-8: Se ha desarrollado de manera notable.

5-6: Se ha desarrollado de manera suficiente, aunque no se ha profundizado y hay ciertas carencias.
3-4: El desarrollo no es suficiente. Es inconsistente.

<2: No se ha desarrollado o ha sido muy deficiente.

Se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:
3) Observacion. Serd una observacion planificada y sistematica, y sera de caracter individual.
3) Analisis de las producciones del alumnado. Este procedimiento es adecuado para incidir especialmente en el "saber hacer".

Se utilizaran para ello los siguientes elementos:
a. Memorias
b. Practicas
c. Retos
3) Pruebas especificas. Se emplearan fundamentalmente para la verificacion de conocimientos. Estas pruebas serdn de los

siguientes tipos:
a. Exdmenes

Como instrumentos de evaluacion se utilizardn escalas de valoracion, ya detalladas en la columna de Criterios de calificacion.







MODULO PROFESIONAL

0961. Sistemas de medida y regulacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PARA ALUMNADO DE PRIMER CURSO:

Para poder aprobar el médulo, el alumnado tiene que superar, como minimo las RA clave (RA1, RA2, RA3 y RA4) y la nota
final del médulo completo, aplicando los porcentajes correspondientes, sea como minimo de 5. La ponderacion de los RA'y
criterios de evaluacion es la siguiente:

Acciones en el contexto del .,
Ponderaciéon %

aprendizaje

1 Reconoce los dispositivos de medida y | identificando su funcionalidad y | 25
regulacion determinando sus caracteristicas
técnicas
2 Monta y | sistemas de medida vy | identificando las variables del | 25
desarrolla regulacién proceso, estableciendo los

requisitos de funcionamiento y
seleccionando los sistemas de
medida y regulacién adecuados
conforme a los requerimientos del

sistema
3 Verifica el funcionamiento de los | aplicando la normativa de | 25
sistemas de medida y | seguridad a cada caso concreto
regulacién
4 Diagnostica averias en los sistemas de | identificando la naturaleza de la | 10
medida y regulacion averia y aplicando los
procedimientos y técnicas mas
adecuadas para cada caso
5 Cumple las normas de prevencion de | identificando los riesgos | 5
riesgos laborales 'y de | asociados, las medidas y equipos
proteccion ambiental para prevenirlos
6 Comprende vy las habilidades transversales 10
desarrolla fundamentales necesarias para

un buen desemperio en el
ambito personal, social y
laboral.

Cada uno de los resultados de aprendizaje estda compuesto por unos criterios de evaluacion, el porcentaje de criterios de
evaluacién superados tiene que ser mayor que el 85% para considerar que estd adquirido el resultado de aprendizaje,
siempre que la nota calculada del RA sea como minimo de 5.

Para cada criterio de evaluacion podran usarse diferentes instrumentos de evaluacion, cada uno de ellos tendra el mismo
peso para realizar el calculo de la nota.

En cada evaluacion se tendran los porcentajes, como minimo, de dos instrumentos de evaluacion diferentes (Prueba
escrita, prueba préactica y/o trabajo o reto).

Recuperacion de los resultados de aprendizaje no superados. Se indicard, a lo largo del curso, los resultados de aprendizaje
o criterios de evaluacion que estan suspensos, asi como la forma de poder recuperarlos (si es un RA con criterios
procedimentales se pueden ir recuperando con practicas posteriores a lo largo del curso, si es un RA mas conceptual se
realizaran pruebas escritas al finalizar cada trimestre).

Antes de la evaluacion final, habra un periodo para que el alumnado pueda recuperar Ras no superados:
e Realizando y entregando informes de préacticas que les faltase durante el curso (RA 2y 3).
e Realizando pruebas practicas (RA 2, 3y 4).

PARA ALUMNADO DE PRIMER CURSO:

Los procedimientos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje del alumnado se configuraran conforme a las siguientes actuaciones:
- Pruebas escritas y/o de representacion grafica.
- Pruebas practicas.
- Desarrollo, elaboracién y presentacion de trabajos
- Desarrollo de practicas en el taller y entrega de informes de dichas practicas.
- Desarrollo de Retos grupales.

PARA ALUMNADO DE SEGUNDO CURSO CON EL MODULO PROFESIONAL PENDIENTE:

- Se establecera un primer programa de recuperacién que finalizard con anterioridad a la valoraciéon de acceso a FEM (a finales del
mes de febrero) y, si fuese necesario, se establecera un segundo programa de recuperacion, donde el alumnado podra trabajar y
recuperar los RA no superados en febrero, que finalizard con anterioridad a la evaluacién final de sequndo.

- Ambos programas se desarrollaran con los siguientes procedimientos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje del alumnado:

- Realizaciébn de ejercicios propuestos (tanto de desarrollo tedrico-mateméatico como de representacion de diferentes
conexionados).

- Pruebas précticas.

- Pruebas escritas de resolucién de problemas y/o de representacion grafica.

- Trabajos de investigacion.

Primera convocatoria (febrero) previa a acceso a FEM:

El alumno o alumnos desarrollaran y/o efectuaran las pruebas y actividades de recuperacion propuestas. Estas pruebas y
actividades se calificardn conforme a los criterios de calificacién establecidos en el apartado 8.2. de la presente programacion.

Segunda convocatoria (junio):

El alumno o alumnos desarrollaran y/o efectuaran las pruebas y actividades de recuperacion propuestas durante el periodo de la
segunda convocatoria ordinaria para el segundo curso, de los RA del médulo no superados. Estas pruebas y actividades se
calificaran conforme a los criterios de calificacion establecidos.




e Realizando examenes (RA 1).
e Realizando trabajos (RA5Yy 6)

PARA ALUMNADO DE SEGUNDO CURSO CON EL MODULO PENDIENTE:

El alumnado tiene a su disposicion en la plataforma TEAMs de ejercicios tedrico —practicos que tiene que realizar y entregar,
con anterioridad a las pruebas. Mediante esta plataforma también pueden consultar cualquier duda.
1° Se realizara una prueba en diciembre con cuestiones y desarrollo de ejercicios. (RA 1, RA2y RA 3)
o En la calificacién de esta prueba se tendra en cuenta, ademas de los resultados obtenidos, los siguientes
aspectos:
§ Orden y buena presentacion en el desarrollo de los ejercicios.
§  Explicaciones sobre lo realizado.
§ Desarrollo de las operaciones con indicacion de las unidades en las que se trabaja.
8§ Esquemas y dibujos que expliquen los desarrollos
2° Se realizara una prueba en febrero con cuestiones y desarrollo de ejercicios y/o practica en el taller. (RA 2y RA 3)
o En la calificacién de esta prueba se tendrd en cuenta, ademas del correcto funcionamiento, los siguientes
aspectos:
§ Orden y buena presentacion.
§ Explicaciones sobre lo realizado.
§ Esquemas y dibujos que expliquen los desarrollos, usando la simbologia normalizada.
3° Trabajos de investigacion (RA 4, RA5y RA 6)

La calificacion de los ejercicios entregados antes de las pruebas supone un 25% de la nota de cada resultado de
aprendizaje y las pruebas realizadas un 75%.

La nota final de la convocatoria de febrero conseguida por el alumno en el mddulo profesional se compondra con la
participacion de las ponderaciones indicadas.

Para poder aprobar el modulo, el alumnado tiene que superar, como minimo las RA clave (RA1, RA2, RA3 y RA4) y la nota
final del médulo completo, aplicando los porcentajes correspondientes, sea como minimo de 5

La calificacion final sale da la ponderacion de los resultados de aprendizaje del médulo (RA1 25%, RA2 25%, RA3 25%,
RA4 10%, RA5 5% y RA6 10%)




MODULO PROFESIONAL

0962. Sistemas de potencia.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Deberan adquirirse todos los resultados de aprendizaje para superar el moédulo. La calificacion del alumnado se hara teniendo
en cuenta la superacion de los resultados de aprendizaje a lo largo del curso.

El alumnado dispondra de informacién trimestral de su proceso de evaluacién a través de las calificaciones de las evaluaciones
gue le orientaran sobre su nivel de consecucion de los RA hasta ese momento.

La calificacién del alumnado tendra una nota numérica en cada criterio de evaluacion que indicara si ha superado dicho criterio
de evaluacion en concreto. Con dichas calificaciones se calculara la calificacion de cada resultado de aprendizaje de 1 a 10,
teniendo en cuenta los porcentajes establecidos de manera que se considera superado un resultado de aprendizaje cuando
ponderados los criterios de evaluacion, la calificacion sea superior a 5.

Para el célculo de la nota numérica se han ponderado los RA, dandoles peso a cada uno de ellos segun la carga de contenidos
que deben desarrollarse, para posteriormente dar peso a cada unidad técnica dentro de cada RA.

La nota final del médulo en la evaluacién ordinaria 1 (junio) sera la media de las calificaciones de los resultados de aprendizaje
ponderados en base a las tablas adjuntas, teniendo en cuenta:

e Sila nota media ponderada de los RA es igual o mayor que 5, se considera superados todos los RA y no se debera
acudir a la evaluacion ordinaria 1

e Sila nota media ponderada de los RA es inferior a 5, se debera acudir a la evaluacion ordinaria 1 con el contenido de
los RA no superados. Calificada esta prueba se recalculard la nota media entre los RA.

Los alumnos que no hayan superado la evaluacion ordinaria 1 deberan presentarse a la evaluacién ordinaria 2 con los RA no
superados, utilizando los instrumentos de evaluacion adecuados de los utilizados a lo largo del curso vy, calificando segun los
criterios seguidos anteriormente, y su nota final se calculara teniendo en cuenta la nota obtenida y la nota de los RA ya
superados en la evaluacion ordinaria 1:

e Se considerara calificacion positiva la nota igual o superior a 5 puntos sobre un total de 10.

Los instrumentos de evaluacién, unidades técnicas y temporalizacién de las mismas (durante dos trimestres) se
siguiente tabla:

resumen en la

Concrecion Curricular Estructura de Aprendizaje
Horas
% CE IE uT Denominacion Parciales
198
. i Principios de electrotécnia. Circuitos basicos
Descritas en Prueba escrita P . . . er .
10 la UT 1 de ca/ cc. Simbologia y representacion 28 1 Trimestre
Trabajo individual gréfica.
Descritas en Prueba escrita Circuitos trifasicos. Instalaciones receptoras. er i
10 la UT 2 c i6n del Factor d tenci 28 1 Trimestre
a Trabajo individual ompensacion del Factor de potencia.
Descritas en Prueba escrita Distribucion. Calculo de secciones y or — .
20 la UT 3 | tos d teccis 28 2~ Trimestre
Trabajo individual elementos de proteccion
15 | Descritasen Prueba escrita 4 Elementos electrdnicos de potencia. 08 1%y 20
laUT Trabajo individual Simbologia y representacion grafica. Trimestre
20 Descritas en Prueba escrita 5 Sistemas electrotécnicos de potencia. 28 2y 3°
la UT Trabajo individual Maquinas Trimestre
Descritas en Prueba escrita Aplicacién de la electrénica de potencia. .
20 la UT 6 Variad de f . 30 3° Trimestre
Trabajo individual ariadores de frecuencia.
Prueb it Montaje y mantenimiento de
. ruepa escrita
Descritas en i i .
5 o 7 sistemas de potencia. 28 30 Trimestre
Trabajo individual al




RA, 1. Determina los parametros de sistemas eléctricos, realizando célculos y medidas en
circuitos de corriente alterna monofésica y trifasica., 10 %, Ponderacién

Criterios de Evaluacion, programacion, ,

RA, 2. Reconoce el funcionamiento de las maquinas eléctricas estaticas y dinamicas,
identificando su aplicacion y determinando sus caracteristicas., 10 %, Ponderacion

Criterios de Evaluacion, programacion, ,

RA, 3. Determina las caracteristicas de los accionamientos eléctricos y electronicos de potencia,
analizando su funcionamiento e identificando sus aplicaciones., 20 %, Ponderacion

Criterios de Evaluacion, programacion, ,

RA, 4. Instala motores eléctricos, realizando esquemas del automatismo y ajustando los
accionamientos., 20 %, Ponderacion

Criterios de Evaluacion, programacion, ,

RA, 5. Verifica el funcionamiento del sistema de potencia, identificando posibles averias y
desarrollando la documentacion requerida., 20 %, Ponderacion

Criterios de Evaluacion, programacion, ,

RA, 6. Mantiene maquinas eléctricas, sustituyendo elementos y realizando su ajuste , 10 %,
Ponderacién

Criterios de Evaluacion, programacion, ,

RA, RA7. Cumple normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos, 10 %, Ponderacion

Respecto a las pruebas

e Tendran instrumentos de evaluacién variados.

e Las fuentes de informacion para responderlos seran los documentos de firmas de material eléctrico, apuntes, materiales y
comentarios aportados en el aula.

e Se valorara tanto la presentacién como el contenido.

Respecto a las actividades, supuestos practicos, trabajos de investigacion

e Estas podran exponerse de forma oral o escrita segin el contenido

e Se valorara tanto la presentacion como el contenido

e En los casos en que sean realizados en grupo, la calificacién no tendra por qué ser igual para todos, dependera de: actitud
profesional y trabajo de cada integrante del grupo; participacion en su presentacién en publico (en su caso).




MODULO PROFESIONAL

0963. Documentacion técnica.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La calificacién del médulo vendra dada por un nimero entero del 1 al 10, en el que 5 o superior indica que ha superado
el mdédulo y 4 o inferior indica que el mddulo estd pendiente de superar.

1. Identifica la documentacion técnico—administrativa de las instalaciones, interpretando Ponderacion

proyectos y reconociendo la informacién de cada documento

Para llegar a esa nota se partira de los instrumentos de evaluacién asociados a los criterios de evaluacidn o conjunto de 10%

criterios. Cada conjunto de instrumentos tendra una nota maxima de 10. A partir de la nota de cada conjunto de
criterios de evaluacidn, se calculard, segun la ponderacidn correspondiente (tablas del apartado 9.1 de este
documento), la nota de cada resultado de aprendizaje. Una nota de 5 o superior, significard que ha alcanzado el
resultado de aprendizaje.

Criterios de Evaluacion, Instrumentos de Evaluacion y su Ponderacion

Criterios de Evaluacion Instrumento de Evaluacion

Dado que cada resultado de aprendizaje de este mddulo estd asociado a varios objetivos generales y a varias
competencias profesionales, personales y sociales, se considera imprescindible para superar el moédulo haber a) Se han clasificado los documentos que componen un proyecto. Tarea
alcanzado todos los resultados de aprendizaje excepto el RA7 (segun apartado 6 de este documento). Es decir, una 15
nota inferior a un 5 en un resultado de aprendizaje implica automaticamente no superar el mddulo, que sera calificado
con un maximo de 4 puntos.

Prueba escrita

. - , b) Se ha identificado la funcién de cada documento. Tarea
Una vez conocida la nota de cada resultado de aprendizaje, y sélo en el caso de que la nota de todos los resultados de 15 )
aprendizaje sea de 5 o superior, se calculard, segin la ponderacién correspondiente (tablas del apartado 9.1 de este Prueba escrita
documento), la nota del mddulo, que finamente tendrd que ser aproximada al nimero entero mas proximo, por
éxceso o por defecto. c) Se ha relacionado el proyecto del sistema automatico con el proyecto general. Tarea

. . . ., . . - . . 15
La nota del primer trimestre (primera evaluacién) se calculard de forma analoga a lo indicado en parrafos anteriores,

solamente se ponderard los resultados de aprendizaje abordados durante el primer trimestre. La nota del segundo
trimestre (segunda evaluacion) se calculara de la misma manera, ponderando los resultados de aprendizaje abordados
durante el primer y segundo trimestre. Es decir, la nota del segundo trimestre es la nota acumulada del curso hasta ese =
momento. Estas dos calificaciones no son si no una fotografia del estado momentdneo del proceso de Prueba escrita
ensefianza/aprendizaje del alumno, pudiendo darse el caso de que un RA haya sido impartido de forma parcial, por lo
que la calificacion puede variar en las siguientes evaluaciones.

Prueba escrita

d) Se han determinado los informes necesarios para la elaboracién de cada documento. Tarea

e) Se han reconocido las gestiones de tramitacion legal de un proyecto. Tarea
Estas dos evaluaciones no son, por tanto, evaluaciones calificadoras, sino informativas y orientativas. & N
Fraudes en pruebas / practicas / memorias: en el caso de que un alumno/a copie una prueba, practica o memoria, o
parte de esta, se calificara con un cero. f) Se ha simulado el proceso de tramitacién administrativa previo a la puesta en servicio. Tarea
5
Prueba escrita
g) Se han identificado los datos requeridos por el modelo oficial de certificado de Tarea
8 instalacion. )
Prueba escrita
h) Se ha distinguido la normativa de aplicacion. Tarea
15

Prueba escrita

W 2. Representa instalaciones automaticas, elaborando croquis a mano alzada plantas, alzados y Ponderacion




detalles.
15%

Criterios de Evaluacion, Instrumentos de Evaluacion y su Ponderacion

Criterios de Evaluacion Instrumento de Evaluacion
a) Se han identificado los distintos elementos y espacios, sus caracteristicas Tarea
5 constructivas y el uso al que se destina. :
Prueba escrita
b) Se han seleccionado las vistas y cortes que mas lo representan. Tarea
10
Prueba escrita
¢) Se ha utilizado un soporte adecuado. Tarea
5)
Prueba escrita
d) Se ha utilizado la simbologia normalizada. Tarea
15
Prueba escrita
e) Se han definido las proporciones adecuadamente. Tarea
15
Prueba escrita
f) Se ha acotado de forma clara. Tarea
15
Prueba escrita
g) Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica. Tarea
15
Prueba escrita
h) Se han definido los croquis con la calidad gréafica suficiente para su comprension. Tarea
15
Prueba escrita
i) Se ha trabajado con pulcritud y limpieza. Tarea
5)
Prueba escrita

S¥.W 3. Elabora documentacion grafica de proyectos de instalaciones automaticas, dibujando planos Ponderacion

mediante programas de disefio asistido por ordenador.

40%




Criterios de Evaluacion, Instrumentos de Evaluacion y su Ponderacion

Criterios de Evaluacion Instrumento de Evaluacion
a) Se ha identificado el proceso de trabajo y la interfaz de usuario del programa de Tarea
75 disefio asistido por ordenador :
Prueba escrita
b) Se han identificado los croquis suministrados para la definicion de los planos del Tarea
5 proyecto de la instalacion .
Prueba escrita
c) Se han distribuido los dibujos, leyendas, rotulacion e informacién complementaria en Tarea
7.5 los planos. .
Prueba escrita
d) Se ha seleccionado la escala y el formato apropiado. Tarea
5
Prueba escrita
e) Se han dibujado planos de planta, alzado, cortes, secciones y detalles de proyectos Tarea
10 de instalaciones autométicas, de acuerdo con los croquis suministrados y la normativa .
Prueba escrita
especifica.
f) Se ha comprobado la correspondencia entre vistas y cortes. Tarea
5
Prueba escrita
g) Se ha acotado de forma clara y de acuerdo con las normas. Tarea
10
Prueba escrita
h) Se han incorporado la simbologia y las leyendas correspondientes. Tarea
10
Prueba escrita
i) Se ha disefiado y modelado piezas 3D. Tarea
10
Prueba escrita
j) Se ha identificado el proceso de fabricacion aditiva mediante la impresion 3D. Tarea
10
Prueba escrita
k) Se han dibujado esquemas de instalaciones y sistemas automaticos mediante Tarea
e software dedicado. .
Prueba escrita
1) Se ha disefiado el armario eléctrico en 2D y 3D. Tarea
10
Prueba escrita




materiales, los baremos y los precios unitarios.

=¥ 4. Confecciona presupuestos de instalaciones y sistemas automaticos considerando el listado de Ponderacion

20%
Criterios de Evaluacion, Instrumentos de Evaluacion y su Ponderacion
% Criterios de Evaluacion Instrumento de Evaluacion
a) Se han identificado las unidades de obra de las instalaciones o sistemas y los Tarea
= elementos que las componen. .
Prueba escrita
b) Se han realizado las mediciones de obra. Tarea
15
Prueba escrita
¢) Se han determinado los recursos para cada unidad de obra. Tarea
15
Prueba escrita
d) Se han obtenido los precios unitarios a partir de catélogos de fabricantes. Tarea
20
Prueba escrita
e) Se ha detallado el coste de cada unidad de obra. Tarea
20
Prueba escrita
f) Se han realizado las valoraciones de cada capitulo del presupuesto. Tarea
5)
Prueba escrita
g) Se han utilizado aplicaciones informaticas para la elaboracion de presupuestos. Tarea
5
Prueba escrita
h) Se ha valorado el coste de mantenimiento predictivo y preventivo. Tarea
5
Prueba escrita

S¥AW 5. Elabora documentos del proyecto a partir de informacién técnica, utilizando

aplicaciones informaticas.

Ponderacion

5%

Criterios de Evaluacion, Instrumentos de Evaluacion y su Ponderacion

Criterios de Evaluacion

Instrumento de Evaluacién




a) Se ha identificado la normativa de aplicacion. Tarea
15
Prueba escrita
b) Se ha interpretado la documentacion técnica (planos y presupuestos, entre otros). Tarea
15
Prueba escrita
c¢) Se han definido los formatos para la elaboracién de documentos. Tarea
15
Prueba escrita
d) Se ha elaborado el anexo de célculos. Tarea
20
Prueba escrita
e) Se ha redactado el documento-memoria. Tarea
20
Prueba escrita
f) Se ha elaborado el estudio basico de seguridad y salud. Tarea
5}
Prueba escrita
g) Se ha elaborado el pliego de condiciones. Tarea
5}
Prueba escrita
h) Se ha redactado el documento de garantia de calidad. Tarea
5}
Prueba escrita

definiendo procedimientos de prevision, actuacion y control.

Criterios de Evaluacion, Instrumentos de Evaluacion y su Ponderacion

WM 6. Elabora manuales y documentos anejos a los proyectos de instalaciones y sistemas, Ponderacion

5%

Criterios de Evaluacion

Instrumento de Evaluacion

a) Se han identificado las medidas de prevencién de riesgos en el montaje o

mantenimiento de las instalaciones y sistemas.

Tarea

Prueba escrita

b) Se han identificado las pautas de actuacién en situaciones de emergencia.

Tarea

Prueba escrita

5 c) Se han definido los indicadores de calidad de la instalacién o sistema.

Tarea




Prueba escrita
d) Se ha definido el informe de resultados y las acciones correctoras, atendiendo a los Tarea
5 registros. .
Prueba escrita
e) Se ha comprobado la calibracién de los instrumentos de verificacion y medida. Tarea
5
Prueba escrita
f) Se ha establecido el procedimiento de trazabilidad de materiales y residuos. Tarea
5
Prueba escrita
g) Se ha determinado el almacenaje y tratamiento de los residuos generados en los Tarea
s procesos. .
Prueba escrita
h) Se ha elaborado el manual de servicio. Tarea
)
Prueba escrita
i) Se ha elaborado el manual de mantenimiento. Tarea
)
Prueba escrita
j) Se han manejado aplicaciones informaticas para la elaboracion de documentos. Tarea
)
Prueba escrita

WA 7. Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales necesarias para un buen Ponderacion

desemperfio en el ambito personal, social y laboral.

5%

Criterios de Evaluacion, Instrumentos de Evaluacion y su Ponderacion

Criterios de Evaluacion Instrumento de Evaluacion

a) Se han utilizado los recursos a su alcance y/o las TIC en el desarrollo de Tarea

15 metodologias activas, para adaptarse a situaciones de autoaprendizaje y/o avances .
Prueba escrita

propios del sector.

b) Se ha aplicado la creatividad a la resolucion técnica de disefio y/o montaje y/o Tarea

15 resolucion de averias.

Prueba escrita




c) Se han desarrollado estrategias de resolucién de problemas aplicadas a incidencias o

Tarea

15 dificultades surgidas en el disefio, y/o montaje y/o averias. )
Prueba escrita
d) Se ha trabajado en equipo de forma activa y colaborativa. Tarea
15
Prueba escrita
e) Se han desarrollado estrategias de liderazgo en el trabajo. Tarea
10
Prueba escrita
f) Se han desarrollado técnicas de comunicacion. Tarea
15
Prueba escrita
g) Se han ejercido los derechos y se han respetado las normas establecidas. Tarea
15

Prueba escrita




MODULO PROFESIONAL

0964. Informatica industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para superar el médulo, los alumnos deben adquirir los siguientes RA:

RESULTADO DE PESO EN LA
APRENDIZAIJE UNIDAD DIDACTICA DONDE SE APLICA NOTA
FINAL

RA1l UD1: MONTAJE Y CONFIGURACION DE UN 15%
SISTEMA INFORMATICO

RA2 UD2: INSTALACION Y CONFIGURACION SOFTWARE DE UN | 15%
SISTEMA INFORMATICO

RA3 UD3: INSTALACION Y CONFIGURACION DE REDES LOCALES DE | 15 %
ORDENADORES
UD4: PROGRAMACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS INDUSTRIALES

RA4 30 %

RAS UD5: CONFIGURACION DE PAGINAS WEB 10 %
UD6: DIAGNOSTICO DE AVERIAS EN SISTEMAS Y PROGRAMAS

RAG INFORMATICOS 10 %
UD3: INSTALACION Y CONFIGURACION DE REDES LOCALES DE

RA7 ORDENADORES 5%

La nota final de cada RA se calculard atendiendo a los siguientes criterios:

= EI80% corresponderd a la puntuacion obtenida en pruebas escritas, orales y/o practicas.

= El 10% lo constituye la puntuacion obtenida en la documentacidn solicitada por la profesora; fichas, trabajos,

proyectos, etc.

= E| 10% restante se asocia a la observacion directa en clase.

La calificacidn final del médulo serda numérica, de 1 a 10.

La evaluacion del moédulo se realizara conforme a los Resultados de Aprendizaje (RA) establecidos en el
Real Decreto 1581/2011 y concretados en la Orden EDU/57/2025. Los criterios de evaluaciéon
determinaran los instrumentos necesarios para verificar la adquisicion de cada RA.

Los instrumentos de evaluacion utilizados seran:
a) Pruebas escritas, orales y/o practicas

Incluyen cuestiones conceptuales, ejercicios de aplicacion, resolucion de problemas, interpretacién
técnica y pruebas practicas.

b) Documentacion técnica

Comprende fichas de practicas, trabajos, memorias, informes técnicos y proyectos asociados a cada
unidad.

c) Observacion directa del desempeiio técnico

La observacion se limitara al desempefio profesional:
e autonomia técnica
e uso correcto de herramientas y equipos
e aplicacidn de procedimientos
e calidad del trabajo
e cumplimiento de normas de seguridad
e colaboracién técnica en tareas de equipo

Cada instrumento se calificard sobre 10 puntos y se ponderard segun la distribucidon establecida en los
criterios de calificacién.




Para superar el mddulo sera necesario:

1. Obtener una calificacién = 5,0 en cada Resultado de Aprendizaje clave. Los RA clave del mddulo, segun el
apartado 4 de esta programacion, son: RA1, RA3, RA4 y RAS.

2. Una vez superados todos los RA clave, la nota final del mddulo se calculara mediante la media ponderada
establecida en el apartado correspondiente. Si uno o varios RA clave no alcanzan el 5,0, la calificacion final del
moadulo sera igual o inferior a 4, independientemente de la media ponderada.

PLAN DE RECUPERACION
1.1 ALUMNOS 1° CURSO

Tras la evaluacion final del médulo, se habilitard un periodo de recuperacién en el mes de junio, destinado
a que el alumnado pueda recuperar los Resultados de Aprendizaje no alcanzados.

Durante este periodo, el alumnado podra realizar:
e pruebas escritas, orales o practicas especificas por RA
e entregas de documentacion técnica
e actividades de aplicaciéon orientadas a los criterios pendientes

Para cada RA no superado se tomara la calificacion mas alta obtenida entre la evaluacién ordinaria y la
recuperacion.

La calificaciéon final se calculard aplicando la ponderacion oficial de los RA establecida en esta
programacion.

2.1 ALUMNOS 2° CURSO

En el caso de que exista alumnado de segundo curso que tenga pendiente el médulo de Informdtica
Industrial, se ofrecerd un programa individualizado de recuperacion, ajustado a la normativa vigente y
orientado a la adquisicidn de los Resultados de Aprendizaje no superados.

Dado que la mayor parte del horario del médulo se imparte en primer curso, el alumnado podra asistir a las
clases siempre que su horario personal lo permita, aun cuando puedan coincidir con otros médulos en los
gue esté matriculado.

El plan de recuperacién se organizard en tres bloques de trabajo, durante los cuales se facilitaran
materiales especificos y se propondran actividades orientadas exclusivamente a los RA no alcanzados:

Blogue 1: RA1 y RA2 (septiembre-noviembre)
e Actividades practicas y ejercicios guiados.
e Al finalizar el bloque, el alumnado realizard una prueba practica y/o escrita especifica por RA,
destinada a comprobar la adquisicién de los criterios asociados al RA1 y RA2.

Blogue 2: RA3, RA4 (diciembre-enero)
e Actividades de configuraciéon y ejercicios de programacion.

e Al finalizar el bloque, el alumnado realizard una prueba practica y/o escrita especifica por RA,
destinada a comprobar la adquisicién de los criterios asociados al RA3 y RA4.




Blogue 3: RA5, RA6 (enero-febrero)
e Actividades de disefio de paginas web técnicas y publicacién FTP.
e Al finalizar el bloque, el alumnado realizard una prueba practica y/o escrita especifica por RA,
destinada a comprobar la adquisicién de los criterios asociados al RA5 y RA6.
Para la obtencidén de la nota final la ponderacion de cada RA sera la misma que la establecida con caracter
general en esta programacion didactica.




MODULO PROFESIONAL

1708. Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La calificacién del mddulo en cada evaluacién y en la evaluacién final, vendrd dada por un nimero entero del 1 al
10, en el que 5 o superior indica que ha superado el médulo y 4 o inferior indica que el mdédulo estd pendiente
de superar.

Para llegar a esa nota se partird de los instrumentos de evaluacién asociados a los criterios de evaluacion o
conjunto de criterios. Cada conjunto de instrumentos tendra una nota mdxima de 10.

A partir de la nota de cada conjunto de criterios de evaluacién, se calculara la media aritmética ponderada, para
obtener la nota de cada resultado de aprendizaje. Una nota de 5 6 superior, significard que ha alcanzado el
resultado de aprendizaje.

Dado que cada resultado de aprendizaje de este mddulo esta asociado a varios objetivos generales y a varias
competencias profesionales es imprescindible para superar el médulo haber alcanzado todos los resultados de
aprendizaje CLAVE. Es decir, una nota inferior a un 5 en un resultado de aprendizaje CLAVE implica
automaticamente no superar el mddulo.

Una vez conocida la nota de cada resultado de aprendizaje, y sdlo en el caso de que la nota de todos los
resultados de aprendizaje sea de 5 6 superior, se calculard la media aritmética ponderada, para obtener la nota
del médulo, que finamente tendrd que ser aproximada al nUmero entero mas préximo, por exceso o por
defecto.

La nota del primer y segundo trimestre (primera y segunda evaluacion) se calculard de forma analoga a lo
indicado en pdrrafos anteriores, solamente que se ponderard los resultados de aprendizaje abordados durante
el primer y segundo trimestre, y serd una nota orientativa.

Los resultados de aprendizaje no superados durante la primera y segunda evaluacidon podrdn recuperarse en la
evaluacidn final.

Fraudes en pruebas / practicas / memorias: en el caso de que un alumno/a copie una prueba, practica o
memoria, o parte de la misma, se calificara con un cero

Los referentes de evaluacion que vamos a tener en cuenta son las competencias, los objetivos, los resultados de
aprendizaje, los criterios de evaluacion y el propio alumno, segun la concrecidn curricular del Centro.

Esto anterior llevado a la prdctica, es que tomaremos los Resultados de Aprendizaje como el referente principal
para la evaluacién y van a ser los criterios de evaluacion de cada resultado de aprendizaje, los que nos permitan
valorar si se han conseguido. Cada criterio de evaluacion o conjunto de criterios, serdn valorados mediante
instrumentos de evaluacion, tomando siempre como soporte una técnica de evaluacién o evidencia.

Se espera que sus niveles de participacidn sean criticos, reflexivos y activos, generdandose desde la cooperacién y
no desde la competitividad. Que desarrollen el maximo nivel de compromiso en todas sus responsabilidades y
funciones.

Por todo lo anteriormente mencionado, las diferentes listas de cotejo, rubricas y dianas de evaluacién que se
han disenado como instrumento de evaluacién, contemplan “items” destinados a valorar el funcionamiento de
una practica o la realizacion de un esquema, etc., pero también incluyen “items” que valorar las actitudes
personales y profesionales del alumnado comentadas en el parrafo anterior.

A continuacién, se muestran una serie de tablas que recogen, para cada Resultado de aprendizaje, las evidencias
e instrumentos de evaluacion elegidos para comprobar el grado de cumplimiento de cada criterio de evaluacion
o grupo de criterios de evaluacidon. También se indica el porcentaje asignado a cada resultado de aprendizaje y el
porcentaje que se asigna a cada criterio de evaluacién (o conjunto de criterios) dentro de cada resultado de
aprendizaje.

RA 1. Identifica los aspectos ambientales, sociales y de gobernanza (ASG)
RA1 relativos a la sostenibilidad teniendo en cuenta el concepto de desarrollo 16%
sostenible y los marcos internacionales que contribuyen a su consecucion.
uD1
Criterios de evaluacion Evidencia Instrumento
a) Se ha descrito el concepto de Actividades y tareas de 35 %
sostenibilidad, estableciendo los marcos clase °
internacionales asociados al desarrollo
sostenible.
b) Se han identificado los asuntos
ambientales, sociales y de gobernanza que . .
) ] Lista de cotejo
influyen en el desarrollo sostenible de las
organizaciones empresariales.
c) Se han relacionado los Objetivos de Prueba conocimientos
Desarrollo Sostenible (ODS) con su 55%
importancia para la consecucion de la
Agenda 2030.




d) Se ha analizado la importancia de
identificar los aspectos ASG mas
relevantes para los grupos de interés de
las organizaciones relacionandolos con los
riesgos y oportunidades que suponen para
la propia organizacion.

e) Se han identificado los principales
estdndares de métricas para la evaluacién
del desempeiio en sostenibilidad y su
papel en la rendicién de cuentas que
marca la legislacion vigente y las futuras
regulaciones en desarrollo.

f) Se ha descrito la inversion socialmente
responsable y el papel de los analistas,
inversores, agencias e indices de
sostenibilidad en el fomento de la
sostenibilidad.

10 %

RA 2. Caracteriza los retos ambientales y sociales a los que se enfrenta la
RA 2 sociedad, describiendo los impactos sobre las personas y los sectores
productivos y proponiendo acciones para minimizarlos.

17 %

ub2

Criterios de evaluacion Evidencia Instrumento

a) Se han identificado los principales retos Actividades y tareas de

ambientales y sociales. clase

b) Se han relacionado los retos
ambientales y sociales con el desarrollo de
la actividad econdmica.

c) Se ha analizado el efecto de los Lista de cotejo.

impactos ambientales y sociales sobre las
personas y los sectores productivos.

Prueba conocimientos
d) Se han identificado las medidas y

acciones encaminadas a minimizar los
impactos ambientales y sociales.

e) Se ha analizado la importancia de

35%

55%




establecer alianzas y trabajar de manera
transversal y coordinada para abordar con
éxito los retos ambientales y sociales.

10 %
e RA 3. Establece la aplicacion de criterios de sostenibilidad en el desempefo 16%
profesional y personal, identificando los elementos necesarios. 0
uD3
Criterios de evaluacion Evidencia Instrumento
a) Se han identificado los ODS mas 35%
relevantes para la actividad profesional
que realiza. Actividades y tareas de
clase
b) Se han analizado los riesgos y
oportunidades que representan los ODS.
c) Se han identificado las acciones
necesarias para atender algunos de los
retos ambientales y sociales desde Ia
actividad profesional y el entorno
personal. o
Prueba conocimientos Lista de cotejo. 559

10 %




RA 4

RA 4. Propon productos y servicios responsables teniendo en cuenta los
principios de la economia circular.

17%

ub4

Criterios de evaluacion

Evidencia

Instrumento

a) Se ha caracterizado el modelo de
produccién y consumo actual.

b) Se han identificado los principios de la
economia verde y circular.

c) Se han contrastado los beneficios de la
economia verde y circular frente al
modelo clasico de produccién.

d) Se han aplicado principios de
ecodisefio.

e) Se ha analizado el ciclo de vida del
producto.

f) Se han identificado los procesos de
produccién y los criterios de sostenibilidad
aplicados

Actividades y tareas de
clase

Prueba conocimientos

Lista de cotejo.

35%

55%

15 %

RAS
medio ambiente.

RA 5. Realiza actividades sostenibles minimizando el impacto de las mismas en el

17 %

uD5

Criterios de evaluacion

Evidencia

Instrumento

a) Se ha caracterizado el modelo de
produccién y consumo actual.

Actividades y tareas de
clase

Lista de cotejo.

35%




b) Se han identificado los principios de la
economia verde y circular.

c) Se han contrastado los beneficios de la
economia verde y circular frente al modelo
clasico de produccion.

d) Se ha evaluado el impacto de las
actividades personales y profesionales.

e) Se han aplicado principios de ecodisefo.
f) Se han aplicado estrategias sostenibles.

g) Se ha analizado el ciclo de vida del
producto.

h) Se han identificado los procesos de
produccién y los criterios de sostenibilidad
aplicados.

i) Se ha aplicado la normativa ambiental.

Prueba conocimientos

55%

10%

RA 6. Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del sector, identificando

RA 6 sus grupos de interés, los aspectos ASG materiales y justificando acciones para su

gestion y medicion.

17%

uD6

Criterios de evaluacion

Evidencia

Instrumento

a) Se han identificado los principales
grupos de interés de la empresa.

b) Se han analizado los aspectos ASG
materiales, las expectativas de los grupos
de interés y la importancia de los aspectos
ASG en relacién con los objetivos
empresariales.

c) Se han definido acciones encaminadas a
minimizar los impactos negativos y
aprovechar las oportunidades que
plantean los principales aspectos ASG
identificados.

d) Se han determinado las métricas de
evaluacién del desempefio de la empresa

Actividades y tareas de
clase

Prueba conocimientos

Lista de cotejo.

35%

55%




de acuerdo con los estandares de
sostenibilidad mas ampliamente
utilizados.

e) Se ha elaborado un informe de
sostenibilidad con el plan y los indicadores

propuestos.
10 %

Los Resultados de Aprendizaje CLAVE son: RAl, RA2, RA3, RA4, RAS y RAG.




MODULO PROFESIONAL

0965. Sistemas programables avanzados.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Resultado de Aprendizaje RA1: Reconoce los dispositivos programables que intervienen en el control
de sistemas dindmicos, identificando su funcionalidad y determinando sus caracteristicas técnicas.

20%

Criterios de Evaluacion

Ponderacion por Procedimientos e
Instrumentos de Evaluacion

A B C D

a) Se ~han reFo’noFldo aplicaciones automaticas para la lectura y el control 50% 20% 20% 10%
de sefiales dinamicas.

Elozfan:]:dcl)dentlflcado la estructura de sistema de control analdgico 50% 20% 0% 10%
c) Se han r.elacu.)nado los componentes de los dispositivos programables 50% 0% 0% 10%
con su funcionalidad.

d) Se han deterrtunad? las caracteristicas técnicas .de los dispositivos 50% 20% 0% 10%
programables segun el tipo de control que hay que realizar.

e) Se ha seleccionado el dispositivo programable segin la aplicacién 50% 20% 0% 10%

requerida.

A Pruebas escritas y/o de representacion grafica.

B .
practicas propuestas.

Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecucion de objetivos en las actividades

propuestas.

Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacidén de trabajos o memorias que recojan actividades

tareas y trabajos propuestos.

Pruebas orales y observacidn sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las

Resultado de Aprendizaje RA2: Monta sistemas de regulacién de magnitudes fisicas para el control en

lazo cerrado, seleccionando y conectando los elementos que lo componen.

20%

Criterios de Evaluacion

Ponderacion por

Procedimientos e

Instrumentos de Evaluacién

A B C D
a) Se” ha.n selt’ecu'onado los componentes adecuados segun las 50% 20% 20% 10%
especificaciones técnicas.
b) Se ha |dent|f|caleo la normativa te.cnlca necesa.rla paraf ,Ia representacion 50% 20% 20% 10%
de esquemas funcionales y de conexionado de la instalacion.
c) Se ha representado el croquis de la instalacién automatica. 50% 20% 20% 10%
fj) Se ht':lldIbUJadO el esquema de conexion entre los componentes de la 50% 20% 20% 10%
instalacion.
e) Se ha empleado simbologia normalizada. 50% 20% 20% 10%
f) Se han montado los componentes para la regulacién y el control de
diferentes variables fisicas del proceso, implementando estrategias de 50% 20% 20% 10%
control avanzado.
g) Se h’an montado dlsp05|-t|vos para el control de calidad de la produccién 50% 20% 20% 10%
integrandolos dentro del sistema de control programable.
j) Se han respetado las normas de seguridad. 50% 20% 20% 10%
k) Se han montado sistemas de vision artificial integrandolos dentro del 50% 20% 20% 10%

sistema de control programable.

A | Pruebas escritas y/o de representacion gréfica.

Los procedimientos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje del alumnado se configurardan conforme a las

siguientes actuaciones:
- Pruebas escritas y/o de representacion grafica.

—  Pruebas orales.

- Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracidn y consecucién de objetivos en las

actividades practicas propuestas.
- Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacion de trabajos o memorias que recojan

actividades propuestas.

— Observacién sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las tareas

y trabajos propuestos.




B Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecucion de objetivos en las actividades
practicas propuestas.

C Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacidn de trabajos o memorias que recojan actividades
propuestas.

D Pruebas orales y observacion sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las
tareas y trabajos propuestos.

Resultado de Aprendizaje RA3: Programa controladores légicos, identificado la tipologia de los datos

. . ! . 30%
del proceso y utilizando técnicas avanzadas de programacién y parametrizacion.

Ponderaciéon por Procedimientos e
Criterios de Evaluacion Instrumentos de Evaluacién

A B C D

a) Se han relacionado los tipos de datos del controlador ldgico

o 50% 20% 20% 10%
programable con las sefiales que hay que tratar.

c) Se han programado estructuras de control analdgico en el PLC. 50% 20% 20% 10%

d) Se han utilizado técnicas de programacion para el almacenamiento de

o 50% 20% 20% 10%
las sefiales del proceso en bloques de datos.
e) Se ha realizado el escalado y desescalado de sefiales analdgicas. 50% 20% 20% 10%
f) Se han utilizado bloques de programacion para el procesamiento de
sefiales de entradas especiales de contaje rapido, medicion de frecuenciay 50% 20% 20% 10%
modulacién por ancho de pulso.
g) Se han direccionado las sefiales de médulos especiales de controladores 50% 20% 20% 10%

l6gicos programables.

h) Se han tratado sefiales de error y de alarma.

i) Se han respetado las normas de seguridad. 50% 20% 20% 10%

j) Se ha optimizado el programa, teniendo en cuenta la facilidad para su
mantenimiento.

50% 20% 20% 10%

A Pruebas escritas y/o de representacion grafica.

B Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecucién de objetivos en las actividades
practicas propuestas.

C Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacidn de trabajos o memorias que recojan actividades
propuestas.

D Pruebas orales y observacidn sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las
tareas y trabajos propuestos.

Resultado de Aprendizaje RA4: Verifica el funcionamiento de los sistemas de control analégico 10%

programado, ajustando los dispositivos y aplicando normas de seguridad.

Ponderacion por Procedimientos e

Criterios de Evaluacién Instrumentos de Evaluacion
A B C D

a) Se han comprobado las conexiones entre dispositivos. 50% 20% 20% 10%
b) Se ha verificado la secuencia de control. 50% 20% 20% 10%
c) .Se ha monltorlzadg el programa y el estado de las variables desde la 50% 20% 20% 10%
unidad de programacion.

:,)105;3:}: comprobado la respuesta del sistema ante cualquier posible 50% 20% 20% 10%
e) Se han medido pardmetros caracteristicos de la instalacion. 50% 20% 20% 10%
f) Se han respetado las normas de seguridad. 50% 20% 20% 10%

A Pruebas escritas y/o de representacion grafica.

Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecucidon de objetivos en las actividades

B .
practicas propuestas.




Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacidon de trabajos o memorias que recojan actividades
propuestas.

Pruebas orales y observacion sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las
tareas y trabajos propuestos.

Resultado de Aprendizaje RA5: Repara averias en sistemas de control analdgico programado,

. . . . - . 10%
diagnosticando disfunciones y desarrollando la documentacion requerida. °

Ponderacion por Procedimientos e

Criterios de Evaluacion Instrumentos de Evaluacion
A B C D
a) Se han reconocido puntos susceptibles de averia. 50% 20% 20% 10%
b) Se ha identificado la causa de la averia a través de las medidas realizadas y 50% 20% 20% 10%
de la observacion del comportamiento de la automatizacion.
c) Se han seleccionado los elementos que hay que sustituir, atendiendo a 50% 20% 20% 10%
su compatibilidad y funcionalidad dentro del sistema.
d) Se ha restablecido el funcionamiento. 50% 20% 20% 10%
e) Se han elaborado registros de averia. 50% 20% 20% 10%
f) Se ha configurado el manual de uso. 50% 20% 20% 10%
A Pruebas escritas y/o de representacion gréfica.
B Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecucion de objetivos en las actividades
practicas propuestas.
c Seguimiento del desarrollo, elaboracion y presentacion de trabajos o memorias que recojan actividades
propuestas.
D Pruebas orales y observacion sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las
tareas y trabajos propuestos.




MODULO PROFESIONAL

0966. Robética industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Deberan adquirirse todos los resultados de aprendizaje para superar el médulo. La calificacion del alumnado se hara teniendo en
cuenta la superacion de los resultados de aprendizaje a lo largo del curso.

El alumnado dispondra de informacién trimestral de su proceso de evaluacion a través de las calificaciones de las evaluaciones
que le orientaran sobre su nivel de consecucion de los RA hasta ese momento.

La calificacion del alumnado tendra una nota numérica en cada criterio de evaluacién que indicara si ha superado dicho criterio
de evaluacion en concreto. Con dichas calificaciones se calculara la calificacién de cada resultado de aprendizaje de 1 a 10,
teniendo en cuenta los porcentajes establecidos de manera que se considera superado un resultado de aprendizaje cuando
ponderados los criterios de evaluacion, la calificacion sea superior a 5.

Para el calculo de la nota numérica se han ponderado los RA, dandoles peso a cada uno de ellos segun la carga de contenidos
que deben desarrollarse, para posteriormente dar peso a cada unidad técnica dentro de cada RA.

La nota final del médulo en la evaluacién ordinaria serd la media de las calificaciones de los resultados de aprendizaje
ponderados en base a las tablas adjuntas, teniendo en cuenta:

e Se consideraré calificacion positiva la nota igual o superior a 5 puntos sobre un total de 10.

Para los alumnos que no promocionen a las FEM, el periodo de clases hasta junio serd de recuperacion de los RA no
superados.
Si algin alumno no supera un RA tras el periodo FEM, debera cursar de nuevo las FEM el siguiente curso.

RA 1. Reconoce diferentes tipos de robots y/o sistemas de control de movimiento, identificando los componentes
que los forman y determinando sus aplicaciones en entornos industriales automatizados.., 10 %, Ponderacién
Criterios de Evaluacién, programacion.

RA 2. Configura sistemas robdticos y/o de control de movimiento, seleccionando y conectando los elementos que
lo componen. ., 10 %, Ponderacién
Criterios de Evaluacién, programacion,

RA 3. Programa robots y/o sistemas de control de movimiento, utilizando técnicas de programacion y procesado de
datos. , 20 %, Ponderacién
Criterios de Evaluacién, programacion,

RA 4. Verifica el funcionamiento de robots y/o sistemas de control de movimiento, ajustando los dispositivos de
control y aplicando las normas de seguridad, 20 %, Ponderacion
Criterios de Evaluacién, programacion,

RA 5. Repara averias en entornos industriales robotizados y/o de control de movimiento, diagnosticando
disfunciones y elaborando informes de incidencias. , 20 %, Ponderacion
Criterios de Evaluacién, programacion, ,

Los instrumentos de evaluacion, unidades técnicas y temporalizacion de las mismas (durante dos trimestres) se resumen en la
siguiente tabla:

Concrecioén Curricular

Estructura de Aprendizaje

Horas
% CE IE uT Denominacion Parciales
198
Descritasen | T ruebaescrita Procesos_industriales, FA.robot .
10 1 ] . 10 1™ Trimestre
la UT Trabajo individual cartesiano (impresora 3D)
i Prueba escrita Definicién robética
10 Deslcrltas en 2 ) f ) ) 10 1% Trimestre
aut Trabajo individual industrial_colaborativa
i Prueba escrita Aplicaciones de la robdtica
20 Deslcr':JaTS o 3 P , _ 10 1% Trimestre
a Trabajo individual industrial
Descritasen | " ruebaescrita Andlisis de sistemas de seguridad .
15 4 . 15 2° Trimestre
la UT Trabajo individual en entornos robotizados.
Descritas en Prueba escrita targets, trayectorias,programacion _
20 la UT 5 . 20 2° Trimestre
a Trabajo individual rapid
Descri Prueba escrita ENTRADAS/SALIDAS digitales
escritas en .
20 la UT 6 10 2° Trimestre
Trabajo individual COMUNICACIONES IND
Proyectos:
Prueba escrita | i SMC
Descritas en - almacen oo
5 la UT Trabajo individual | ' 20 2° Trimestre
al -montaje de cilindros neumdticos
de simple efecto







MODULO PROFESIONAL

0967. Comunicaciones industriales.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La calificacidn del médulo vendra dada por un nimero entero del 1 al 10, en el que 5 o superior indica que ha 0 . . Lo . .
. e . . ) R.A. 1 (10%) — Reconoce los sistemas de comunicacion industrial y las normas fisicas
superado el mddulo y 4 o inferior indica que el médulo esta pendiente de superar.
utilizadas, identificando los distintos elementos que los componen y relacionando su
Para llegar a esa nota se partird de los instrumentos de evaluacidn asociados a los criterios de evaluacién o
conjunto de criterios. Cada conjunto de instrumentos tendra una nota maxima de 10. A partir de la nota de cada
conjunto de criterios de evaluacién, se calculara, segun la ponderacién correspondiente (tablas del apartado 9.1
de este documento), la nota de cada resultado de aprendizaje. Una nota de 5 o superior, significara que ha %  Criterios de Evaluacion Instrumento de Evaluacion

alcanzado el resultado de aprendizaje.

funcionamiento con las prestaciones del sistema.

15 a) Se ha identificado la funcionalidad de los sistemas de comunicacion industrial y sus posibilidades | TAREA / PRUEBA ESCRITA

Dado que cada resultado de aprendizaje de este mddulo esta asociado a varios objetivos generales y a varias de integracion e intercambio de datos.

competencias profesionales, personales y sociales, se considera imprescindible para superar el médulo haber

alcanzado todos los resultados de aprendizaje. Es decir, una nota inferior a un 5 en un resultado de aprendizaje 15 | b) Se ha reconocido la estructura de un sistema de comunicacion industrial. TAREA / PRUEBA ESCRITA
implica automaticamente no superar el médulo, que sera calificado con un maximo de 4 puntos.

Una vez conocida la nota de cada resultado de aprendizaje, y sélo en el caso de que la nota de todos los 10 c) Se han identificado los niveles funcionales y operativos, relacionandolos con los campos de | TAREA/PRUEBA ESCRITA
resultados de aprendizaje sea de 5 o superior, se calculara, segun la ponderacién correspondiente (tablas del aplicacion caracteristicos.

apartado 9.1 de este documento), la nota del mddulo, que finamente tendra que ser aproximada al nimero

entero mas proximo, por exceso o por defecto. 10 d) Se han reconocido las caracteristicas que determinan los entornos industriales de control | TAREA / PRUEBA ESCRITA

distribuido y CIM.
La nota del primer trimestre (primera evaluacién) se calculara de forma analoga a lo indicado en parrafos

anteriores, solamente se ponderara los resultados de aprendizaje abordados durante el primer trimestre. La nota 10 e) Se ha utilizado el modelo de referencia OSI, describiendo la funcién de cada nivel y la relacién | TAREA / PRUEBA ESCRITA
del segundo trimestre (segunda evaluacién) se calculara de la misma manera, ponderando los resultados de entre ellos.

aprendizaje abordados durante el primer y segundo trimestre. Es decir, la nota del segundo trimestre es la nota

acumulada del curso hasta ese momento. Estas dos calificaciones no son sino una fotografia del estado 10 f) Se han determinado las técnicas de transmision de datos segun la tecnologia empleada. TAREA / PRUEBA ESCRITA
momentéaneo del proceso de ensefianza/aprendizaje del alumno, pudiendo darse el caso de que un RA haya sido

impartido de forma parcial, por lo que la calificacién puede variar en las siguientes evaluaciones. 10 g) Se han utilizado los parametros de comunicacion en la transmision de datos serie. TAREA / PRUEBA ESCRITA
Estas dos evaluaciones no son, por tanto, evaluaciones calificadoras, sino informativas y orientativas. 10 h) Se han estudiado las normas fisicas utilizadas en redes de comunicacién industrial identificando | TAREA / PRUEBA ESCRITA
En la sesidn de evaluacion de la 22 evaluacién se propondra a los alumnos para realizar las FEM en base a los interfaces y elementos de conexion.

criterios establecidos en el proyecto curricular.

Los RA 6,7 y 8 se califican durante el periodo FEM. 10 i) Se han reconocido las técnicas de control de flujo, deteccion de errores y acceso al medio. TAREA / PRUEBA ESCRITA

Para los alumnos que no promocionen a las FEM, el periodo de clases hasta junio sera de recuperacion de los RA R.A. 2 (20%) — Utiliza programas estandar de comunicacion entre un ordenador y periféricos
no superados.

Si alguin alumno no supera un RA tras el periodo FEM, debera cursar de nuevo las FEM el siguiente curso. externos y dispositivos industriales, utilizando interfaces y protocolos normalizados.
% Criterios de Evaluacion Instrumento de Evaluacion
20 a) Se han identificado los campos bésicos de un protocolo de comunicacion industrial. TAREA / PRUEBA ESCRITA
20 b) Se han identificado los interfaces para los diferentes tipos de comunicacién industrial. TAREA / PRUEBA ESCRITA
20 c) Se ha configurado la comunicacion entre un ordenador y uno o varios equipos industriales. TAREA / PRUEBA ESCRITA
20 d) Se han seleccionado los comandos del protocolo de comunicacion adecuados, identificando los | TAREA / PRUEBA ESCRITA

métodos de deteccidn y correccion de errores.




20 e) Se ha documentado adecuadamente el programa, aplicando procedimientos estandarizados. TAREA / PRUEBA ESCRITA

R.A. 3 (20%) — Programa y configura los diferentes buses utilizados en el ambito industrial,
identificando los elementos que lo integran y relaciondndolos con el resto de dispositivos que

configuran un sistema automaético.

99999999%  Criterios de Evaluacion Instrumento de Evaluacion

12.5 a) Se han identificado los diferentes buses industriales actuales y su relacion con la piramide = TAREA / PRUEBA ESCRITA
de las comunicaciones.

12.5 b) Se han configurado los equipos de una red industrial para la comunicacién entre | TAREA / PRUEBA ESCRITA
dispositivos.

12.5 c) Se ha programado una red industrial para el intercambio de datos. TAREA / PRUEBA ESCRITA

12.5 d) Se han configurado componentes para la interconexién entre redes por cambio de protocolo | TAREA / PRUEBA ESCRITA

o0 medio fisico.

12.5 e) Se han utilizado técnicas de control remoto para el envio o recepcion de datos. TAREA / PRUEBA ESCRITA

12.5 f) Se han utilizado diferentes medios fisicos para la comunicacién entre equipos y sistemas. TAREA / PRUEBA ESCRITA

12.5 g) Se han representado los sistemas de comunicacion mediante bloques funcionales. TAREA / PRUEBA ESCRITA

12.5 h) Se han seleccionado los equipos y elementos de la instalacion a partir de documentacion | TAREA / PRUEBA ESCRITA
técnica.

R.A. 4 (20%) — Monta, configura y programa sistemas de adquisicién de datos en el ambito
industrial, identificando los elementos que lo integran y relacionandolos con el resto de

dispositivos del sistema automatico.

) Criterios de Evaluacion Instrumento de Evaluacion

15 a) Se han identificado los elementos de una red de sensores, concentradores, brokers, servidores y | TAREA / PRUEBA ESCRITA

clientes.

20 b) Se ha realizado el conexionado de los sensores con los dispositivos captadores de datos | TAREA / PRUEBA ESCRITA

mediante cableado normalizado.

15 c) Se ha programado un servidor de datos siguiendo protocolos cliente-servidor. TAREA / PRUEBA ESCRITA
15 d) Se ha instalado y configurado un sistema inalambrico de comunicacién de sensores. TAREA / PRUEBA ESCRITA
15 e) Se ha configurado un sistema de almacenamiento de datos. TAREA / PRUEBA ESCRITA

20 f) Se han comunicado los servidores de datos con redes de area extensa y sistemas de andlisis de | TAREA / PRUEBA ESCRITA

datos.

R.A. 5 (10%) — Configura los diferentes equipos de control y supervision que intervienen en un




sistema automético, programando los equipos e integrando las comunicaciones en una planta

de produccién.

%

Criterios de Evaluacion

Instrumento de Evaluacién

10 a) Se han relacionado las funciones de los sistemas de supervision y control con aplicaciones | TAREA / PRUEBA ESCRITA
industriales.

10 b) Se han reconocido las herramientas de configuracion y su funcion en la aplicacion. TAREA / PRUEBA ESCRITA

15 c) Se han configurado avisos y alarmas registrandolas en un archivo. TAREA / PRUEBA ESCRITA

20 d) Se han configurado y programado sistemas de control y supervision de diferentes fabricantes. TAREA / PRUEBA ESCRITA

20 e) Se han integrado paneles de operador y ordenadores como dispositivos de control y adquisicion | TAREA / PRUEBA ESCRITA
de datos.

15 f) Se ha configurado un sistema de control y supervisién para la presentacion grafica de datos. TAREA / PRUEBA ESCRITA

10 g) Se ha dado funcionalidad al sistema para trabajar con datos relativos al mantenimiento. TAREA / PRUEBA ESCRITA




MODULO PROFESIONAL

0968. Integracion de sistemas de automatizacion industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Los procedimientos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje del alumnado se configuraran
Resultado de Aprendizaje RA1: Planifica la instalacién del sistema automatico, identificando los 10% P P ) &
requerimientos de la instalacidn y gestionando el aprovisionamiento de material. 0 conforme a las siguientes actuaciones:
Ponderaciéon por Procedimientos e
Criterios de Evaluacion Instrumentos de Evaluacion - Pruebas escritas y/o de representacion grafica.
A B C D

a) Se han identificado las fases de instalacion del sistema automatico. 50% 20% 20% 10% —  Pruebas orales.
F)) Se h:-:\,n seleccionado herramientas y equipos asociados a cada fase de 50% 20% 20% 10% o 5 5 o
instalacion. - Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecucién de objetivos en
c) Se ha planificado la entrega de equipos y elementos. 50% 20% 20% 10% o L
d) Se ha elaborado un protocolo de comprobacién del material recibido. 50% 20% 20% 10% las actividades practicas propuestas.
e) Se han evaluado los puntos criticos de la instalacion. 50% 20% 20% 10% o » » _ )
f) Se han determinado los recursos humanos de cada fase de montaje. 50% 20% 20% 10% - Seguimiento del desarrollo, elaboracion y presentacion de trabajos o memorias que
igrzsi§|2:i§:1a23:§:](;tl?:apIan detallado de aprovisionamiento y montaje de la 50% 20% 20% 10% recojan actividades propuestas.

A Pruebas escritas y/o de representacidn gréfica. - Observacion sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado

B E«:agstlir;wa‘lser;trzpcieelstclisarroIIo del proceso de elaboracién y consecucién de objetivos en las actividades en las tareas y trabajos propuestos.

c Seguimiento del desarrollo, elaboracion y presentacion de trabajos o memorias que recojan actividades

propuestas.
D Pruebas orales y observacion sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las
tareas y trabajos propuestos.

Resultado de Aprendizaje RA2: Gestiona el montaje de instalaciones automaticas, siguiendo el plan

. . . . 15%
de montaje y resolviendo contingencias.

Ponderacion por Procedimientos e

Criterios de Evaluacién Instrumentos de Evaluacidn
A B C D

a) Se han asignado los medios materiales y humanos segun el plan de 50% 20% 20% 10%
montaje.
F)) S.e ha realizado el replanteo de la instalacién segln las especificaciones 50% 20% 20% 10%
indicadas en los planos y esquemas.
c) Se ha adecuado el plan de montaje a las caracteristicas de la instalacién. 50% 20% 20% 10%
fj) Se h:.a’n aplicado técnicas de gestidén de recursos para el montaje de la 50% 20% 20% 10%
instalacion.
e) Se han determinado indicadores de control de montaje. 50% 20% 20% 10%
f) Se han determinado las mediciones necesarias para la aceptacion de la 50% 20% 20% 10%

instalacién automatica.

g) Se han determinado los valores minimos de aislamiento, rigidez
dieléctrica, resistencia de tierra y corrientes de fuga aceptables para la 50% 20% 20% 10%
aceptacion de la instalacion.

h) Se han identificado los requerimientos minimos para la puesta en

. L 50% 20% 20% 10%
marcha de la instalacion.
i) Sg han reallzadc?’las medlc’ia.s necesarias pa.ra el analisis de la red de 50% 20% 20% 10%
suministro (deteccion de armadnicos y perturbaciones).
j) Se han determinado medidas de seguridad en la puesta en marcha de 50% 20% 20% 10%

instalaciones automaticas.

A | Pruebas escritas y/o de representacion gréfica.




B Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecucion de objetivos en las actividades
practicas propuestas.

C Seguimiento del desarrollo, elaboracion y presentacién de trabajos o memorias que recojan actividades
propuestas.

D Pruebas orales y observacion sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las
tareas y trabajos propuestos.

Resultado de Aprendizaje RA3: Integra los elementos del sistema automatico, interpretando la
documentacién técnica del proyecto y siguiendo los procedimientos y normas de seguridad en 15%
montaje.

Ponderaciéon por Procedimientos e

Criterios de Evaluacion Instrumentos de Evaluacién
A B C D
a) Se ha montado el cuadro de distribucion eléctrica 50% 20% 20% 10%

b) Se han instalado los sistemas de distribucion eléctrica y de fluidos

. . . 50% 20% 20% 10%
requeridos en el sistema automatico

c) Se han conectado equipos sensores y de captacion 50% 20% 20% 10%

d) Se han conectado los actuadores, manipuladores y dispositivos

o . 50% 20% 20% 10%
eléctricos de potencia

e) Se han acoplado mecanicamente los diferentes tipos de actuadores 50% 20% 20% 10%

f) Se han montado los robots industriales y sistemas de control de

- . 50% 20% 20% 10%
movimientos en aquellos casos que son necesarios
g) Se han montado los dispositivos de medida y regulacién 50% 20% 20% 10%
h) Se han montado los elementos de supervision y adquisicién de datos 50% 20% 20% 10%
i) Se ha aplicado la reglamentacién vigente y las normas de seguridad 50% 20% 20% 10%
A Pruebas escritas y/o de representacion grafica.
B Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecucidon de objetivos en las actividades
practicas propuestas.
C Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacidon de trabajos o memorias que recojan actividades
propuestas.
D Pruebas orales y observacidn sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las
tareas y trabajos propuestos.

Resultado de Aprendizaje RA4: Ejecuta operaciones de ajuste, parametrizacién y programacion de los
dispositivos del sistema automatico, a partir de las especificaciones técnicas del disefio y utilizando 15%
las herramientas software y hardware requeridas.

o .. Ponderacién por Procedimientos e
Criterios de Evaluacion -
Instrumentos de Evaluacion
A B C D
a) Se han idler?tificado las sefales que tienen que procesar los 50% 20% 20% 10%
controladores ldgicos.
b,) Sg han calibr.ado Io's dispositiyos de medid? 'seg(m las especificaciones 50% 20% 20% 10%
técnicas de funcionamiento del sistema automatico.
c? Se han elabolraTdo los Programas de Ios dispo§iti\{os de control légico del 50% 20% 20% 10%
sistema automatico segun las especificaciones técnicas demandadas.
d) Se' han establecido las seFue'zncias de control para las soluciones 50% 20% 20% 10%
robotizadas y de control de movimiento.
e) Se han establecido parametros para los dispositivos de regulacién y 50% 20% 20% 10%
control.
f) Se.h.a.felaborado la programacién de los dispositivos de supervisidon y 50% 20% 20% 10%
adquisicién de datos.




g) Se han

establecido pardmetros y se ha ajustado la red de comunicacidn

industrial. 50% 20% 20% 10%
A Pruebas escritas y/o de representacion grafica.
B Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecucién de objetivos en las actividades
practicas propuestas.
C Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacidn de trabajos o memorias que recojan actividades
propuestas.
D Pruebas orales y observacidn sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las
tareas y trabajos propuestos.
Resultado de Aprendizaje RA5: Verifica el funcionamiento del sistema automdtico segun las
especificaciones técnicas del disefio, realizando el replanteo necesario y aplicando normas de 10%
seguridad.
Ponderacion por Procedimientos e
Criterios de Evaluacion Instrumentos de Evaluacion
A B C D
a) Se ha verificado el funcionamiento del cuadro de distribucion eléctrico. 50% 20% 20% 10%
b) Se ha comprobado el funcionamiento de todos los dispositivos del 50% 20% 0% 10%
sistema automatico.
c) Se ha verificado el funcionamiento de los programas de control,
adquisicidén y supervision disefiados conforme a los requerimientos del 50% 20% 20% 10%
sistema automatico.
d) Se ha comprobado la idoneidad de los parametros establecidos para los
dispositivos, realizando en su caso los ajustes necesarios para su 50% 20% 20% 10%
optimizacion.
e) Se ha realizado una puesta en marcha de todo el sistema automatico,
verificando su funcionamiento y realizando los ajustes oportunos conforme a| 50% 20% 20% 10%
los requerimientos establecidos.
f) Se ha elaborado un informe técnico de las actividades desarrolladas de 50% 20% 20% 10%
los resultados obtenidos y de las modificaciones realizadas.
g) Se han realizado las modificaciones oportunas en la documentacidn
técnica en funcidn de los resultados de las verificaciones de 50% 20% 20% 10%
funcionamiento realizadas en el sistema automatico y su correspondiente
replanteo.
A Pruebas escritas y/o de representacion grafica.
B Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecuciéon de objetivos en las actividades
practicas propuestas.
C Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacidon de trabajos o memorias que recojan actividades
propuestas.
D Pruebas orales y observacidn sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las
tareas y trabajos propuestos.
Resultado de Aprendizaje RA6: Localiza averias producidas en el sistema automatico, utilizando la
documentacion técnica y estableciendo criterios de actuacién conforme a protocolos previamente 15%
establecidos.
Ponderacion por Procedimientos e
Criterios de Evaluacién Instrumentos de Evaluacion
A B C D
a) Se ha cumplimentado la orden de reparacidén de la averia. 50% 20% 20% 10%
b) Se ha documentado el procedimiento que se va a seguir para la 50% 20% 20% 10%
identificacion de averias.




c) Se ha seguido el procedimiento establecido para la localizacién de

averias 50% 20% 20% 10%
ha valor justificado la tom isiones en la reparacion
d) Sg ”vao a.do y.Jl'J ificado oma de decisiones e eparacién o 50% 20% 20% 10%
sustitucién de dispositivos.
Se ha realizado el pr sto de la reparacion titucion los
e? e ha ealizado el presupuesto de eparacion y/o sustitucion de lo 50% 20% 20% 10%
dispositivos.
f) Se ha realizado la reparacién siguiendo las normas y procedimientos de
seguridad establecidos y utilizando los equipos de proteccidn individual y 50% 20% 20% 10%
colectivos requeridos.
g) Se ha estudllado la .convenlenaa de reallz:.ar modlflcauones t?n el disefio o 50% 20% 20% 10%
en la tecnologia del sistema automatico, a fin de evitar la averia.
h) Se ha cumplimentado el correspondiente informe técnico de la averia. 50% 20% 20% 10%
A Pruebas escritas y/o de representacion grafica.
B Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecuciéon de objetivos en las actividades
prdcticas propuestas.
C Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacidn de trabajos o memorias que recojan actividades
propuestas.
D Pruebas orales y observacidn sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las
tareas y trabajos propuestos.

Resultado de Aprendizaje RA7: Planifica el mantenimiento de instalaciones eléctricas en edificios y

locales, a partir de los requerimientos de la instalacion.

10%

Criterios de Evaluacion

Ponderacion por Procedimientos e

Instrumentos de Evaluacidn

A B C D
a) Se l'war'w seleccionado las partes de la instalacion susceptibles de 50% 20% 20% 10%
mantenimiento.
b) Se han determinado las tareas basicas de mantenimiento preventivo. 50% 20% 20% 10%
c) Se han determinado las tareas basicas del mantenimiento preventivo, 50% 20% 20% 10%
predictivo y correctivo.
d) Se ha elaborado un plan detallado de mantenimiento productivo total 50% 20% 20% 10%
(TPM).
e) Se ha programado el mantenimiento de la instalacién 50% 20% 20% 10%
A Pruebas escritas y/o de representacion grafica.
B Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracién y consecucidon de objetivos en las actividades
practicas propuestas.
C Seguimiento del desarrollo, elaboracién y presentacidon de trabajos o memorias que recojan actividades
propuestas.
D Pruebas orales y observacidn sistematica de la actividad, actitud y comportamiento del alumnado en las
tareas y trabajos propuestos.




MODULO PROFESIONAL

1665. Digitalizacion Aplicada a los Sistemas Productivos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La calificacion del médulo vendra dada por un niumero entero del 1 al 10, en el que 5 o superior indica que ha superado el
maodulo y 4 o inferior indica que el mddulo estd pendiente de superar.

Para llegar a esa nota se partira de los instrumentos de evaluacion asociados a los criterios de evaluacién o conjunto de
criterios. Cada conjunto de instrumentos tendra una nota maxima de 10. A partir de la nota de cada conjunto de criterios
de evaluacion, se calculard, segun la ponderacién correspondiente (tablas del apartado 9.1 de este documento), la nota de
cada resultado de aprendizaje. Una nota de 5 o superior, significard que ha alcanzado el resultado de aprendizaje.

Para superar el mddulo es necesario haber alcanzado todos los resultados de aprendizaje. Es decir, una nota inferior aun 5
en un resultado de aprendizaje implica automaticamente no superar el médulo, que serd calificado con un maximo de 4
puntos.

Una vez conocida la nota de cada resultado de aprendizaje, y sélo en el caso de que la nota de todos los resultados de
aprendizaje sea de 5 o superior, se calculard, seglin la ponderacidén correspondiente (tablas del apartado 9.1 de este
documento), la nota del médulo, que finamente tendra que ser aproximada al nimero entero mas préoximo, por exceso o
por defecto.

La nota del primer trimestre (primera evaluacidon) se calculara de forma andloga a lo indicado en parrafos anteriores,
solamente se ponderard los resultados de aprendizaje abordados durante el primer trimestre. La nota del segundo
trimestre (segunda evaluacidn) se calculara de la misma manera, ponderando los resultados de aprendizaje abordados
durante el primer y segundo trimestre. Es decir, la nota del segundo trimestre es la nota acumulada del curso hasta ese
momento. Estas dos calificaciones no son sino una fotografia del estado momentdneo del proceso de
ensefianza/aprendizaje del alumno, pudiendo darse el caso de que un RA haya sido impartido de forma parcial, por lo que
la calificacidn puede variar en las siguientes evaluaciones.

Fraudes en pruebas / practicas / memorias: en el caso de que un alumno/a copie una prueba, practica o memoria, o parte
de esta, se calificara con un cero.

Estas dos evaluaciones no son, por tanto, evaluaciones calificadoras, sino informativas y orientativas.

En la sesidn de evaluacion de la 22 evaluacion se propondra a los alumnos para realizar las FEM en base a los criterios
establecidos en el proyecto curricular.

Resultado de

Criterios de
Contenidos aprendizaje y Instrumentos de evaluacion
evaluacion
competencias
1. Digitalizacion y CEla) Se ha descrito en

transformacion digital
1.1. Plan de digitalizacién
1.2. Transformacidn digital

2. Implantacion de Ia
tecnologia en la empresa

2.1 Impacto en la
estructura organizativa

2.2 Transformacion de
procesos y operaciones

2.3. Impacto en la cultura de
la organizacion

2.4. Relacién con los clientes
y el mercado

2.5. Desafios y
responsabilidades

3. Entornos ITy OT

3.1. Entorno IT

3.2. Entorno OT

3.3. Convergenciade ITy OT

4. Tecnologias de
digitalizacién en planta y en
negocio

4.1 Digitalizacion en planta

4.2. Digitalizacion en
negocio

RA1. Analiza el concepto de qué consiste el concepto

digitalizacién % su
repercusion en los sectores

productivos teniendo en

cuenta la actividad de la

empresa e identificando la implantacién de la

entornos IT (Information tecnologia digital con la

Technology: tecnologia de la organizacién de las

TAREA/PRUEBA PRACTICA
de digitalizacion.
CE1b) Se ha relacionado TAREA/PRUEBA PRACTICA

informacion) y oT empresas.
(Operation Technology:
tecnologia de operacién)  CElc) Se han establecido

caracteristicos. las diferencias y
similitudes entre los

entornos ITy OT.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE1d) Se han identificado
los departamentos tipicos
de las empresas que

TAREA/PRUEBA PRACTICA

pueden constituir
entornos IT.

CEle) Se han
seleccionado las

tecnologias tipicas de la
digitalizacién en planta y
en negocio.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE1f) Se ha analizado Ia
importancia de la
conexién entre entornos
ITy OT.

TAREA/PRUEBA PRACTICA




5. Transformacién digital

integral

Unidad de trabajo 2: Caracterizacion de tecnologias

habilitadoras

CE1g) Se han analizado
las ventajas de digitalizar
una empresa industrial
de extremo a extremo.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

Contenidos

Resultado de
aprendizaje y

competencias

Criterios de

evaluacion

Instrumentos de evaluacion

1. Tecnologias habilitadoras
digitales

2. Las THD en el desarrollo
de productos y servicios

3. Las THD y la economia
sostenible

3.1. Tipos de economia

3.2. Modelos de negocio
sostenibles

3.3 Las THD en los modelos
de negocio sostenibles

4. Mercados generados por
las THD

5. THD emergentes

RA2. Caracteriza las
tecnologias
digitales necesarias para la
adecuacion/transformacion
de las empresas a entornos
digitales describiendo sus
caracteristicas y

habilitadoras

aplicaciones.

CE2a) Se han identificado
las principales
tecnologias habilitadoras
digitales.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE2b) Se han relacionado
las THD con el desarrollo
de productos y servicios.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE2c) Se ha relacionado
la importancia de las THD
con la economia

sostenible y eficiente.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE2d) Se han identificado
nuevos
generados por las THD.

mercados

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE2e) Se ha analizado la
implicacién de THD tanto
en la parte de negocio
como en la parte de
planta.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE2f) Se han identificado
las mejoras producidas
debido a la implantacion
de las tecnologias
habilitadoras en relacién

con los entornos ITy OT.

TAREA/PRUEBA PRACTICA




CE2g) Se ha elaborado un
informe que relacione,
las tecnologias con sus
caracteristicas y areas de
aplicacion.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

Resultado de

Criterios de
Contenidos aprendizaje y Instrumentos de evaluacion
evaluacion
competencias
1. Big data CE5a) Se ha establecido TAREA/PRUEBA PRACTICA
1.1. Antecedentes RA5. Evalta la importancia !a diferer?cia entre dato e
L de los datos, asi como su informacién.
1.2. Definicion y L, ,
. proteccién en una economia
caracteristicas . .
digital globalizada,
1.3. Dato vs. informacion definiendo  sistemas de CE5b) Se ha descrito el TAREA/PRUEBA PRACTICA

2. Ciclo de vida del dato

3. Ciencia de datos (Data
science)

4. Andlisis de datos (Data
analytics)

5. Almacenamiento de big
data

6. Aplicacion de big data en
las empresas

6.1. Casos de éxito

seguridad y ciberseguridad

tanto a nivel de
equipo/sistema, como
globales.

ciclo de vida del dato.

CE5c) Se ha identificado
la relacion entre big data,
analisis de datos,
machine/ deep learning e
inteligencia artificial.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE5d) Se han descrito las
caracteristicas que
definen big data.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE5e) Se han descrito las
etapas tipicas de Ia
ciencia de datos y su
relacion en el proceso.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE5f) Se han descrito los
procedimientos de
almacenaje de datos en
la cloud/nube.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE5g) Se ha descrito la
importancia del cloud
computing.

TAREA/PRUEBA PRACTICA




Unidad de trabajo 6: Ciberseguridad

CES5h) Se han identificado
los principales objetivos
de la ciencia de datos en
las diferentes empresas

TAREA/PRUEBA PRACTICA

Contenidos

Resultado de

aprendizaje y

competencias

Criterios de

evaluacion

Instrumentos de evaluacion

1. Seguridad y privacidad de
la informacién

1.1. La seguridad de Ila
informacion

1.2. La privacidad de la
informacion

2. Tratamiento de la
informacién

2.1. Clasificacion de la
informacion

2.2. Proteccion de la
informacién

3. Almacenamiento de la
informacion

3.1. Copias de seguridad

3.2. Borrado seguro de la
informacién

4. Principales amenazas
4.1. Phishing

4.2. Malware

5. Contrasefias

5.1. Buenas practicas

5.2. Autenticacion
multifactor

6. Proteccién del puesto de
trabajo

RA5. Evalta la importancia
de los datos, asi como su
proteccién en una economia

digital globalizada,
definiendo  sistemas de
seguridad y ciberseguridad
tanto a nivel de
equipo/sistema, como
globales.

CE5i) Se ha valorado Ia
importancia de la
seguridad y su regulacion
en relacién con los datos.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

Unidad de trabajo 7: Proyecto de transformacion digital




Contenidos

Resultado de
aprendizaje y

competencias

Criterios de

evaluacion

Instrumentos de evaluacion

1. Introduccién

2. Objetivos del proyecto
2.1. Metodologia OKR

3. El valor del negocio
3.1. Modelo canvas

4. Gestion de proyectos

4.1. Fases en la gestion
proyectos

4.2. Metodologias en
gestion de proyectos

4.2.1.
startup

4.2.1.1.
manufacturing

4.2.1.2. Etapas en

metodologia lean startup

4.2.2. Agile

4.2.2.1.
kanban

de

la

Metodologia lean

Modelo lean

la

Metodologia

4.2.2.2. Metodologia scrum

5. Identificacion
obstaculos

5.1. Matriz de riesgos

6. Asignacion
responsabilidades

6.1. Matriz RACI
7. Gestion del cambio

7.1. Mentoria

de

de

RAG6. Desarrolla  un
proyecto de transformacion
digital de una empresa de
un sector relacionado con el
titulo, teniendo en cuenta
los cambios que se deben
producir en funcidon de los
objetivos de la empresa.

CE6a) Se han identificado TAREA/PRUEBA PRACTICA
los objetivos estratégicos

de la empresa.

CE6b) Se han identificado TAREA/PRUEBA PRACTICA

y alineado las areas de
produccién/negocio y de
comunicaciones.

CE6c) Se han identificado
las areas susceptibles de
ser digitalizadas.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE6d) Se ha analizado el
encaje de AD (areas
digitalizadas) entre si vy

con las que no lo estan.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE6e) Se han tenido en
cuenta las necesidades
presentes y futuras de la

empresa.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE6f) Se han relacionado
cada una de las areas con
la implantacion de las
tecnologias.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE6g) Se han analizado
las posibles brechas de
seguridad en cada una de
las dreas.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE6h) Se ha definido el
tratamiento de los datos
y su analisis.

TAREA/PRUEBA PRACTICA




CE6i) Se ha tenido en
cuenta la integracion
entre datos, aplicaciones,
plataformas que los
soportan, entre otros.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CEG6j) Se han
documentado los
cambios realizados en
funcion de la estrategia.

TAREA/PRUEBA PRACTICA

CE6k) Se han tenido en
cuenta la idoneidad de
los recursos humanos.

TAREA/PRUEBA PRACTICA




MODULO PROFESIONAL

COPO029. Vision Artificial.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Deberan adquirirse todos los resultados de aprendizaje para superar el mddulo. La calificacion del alumnado se hara
teniendo en cuenta la superacién de los resultados de aprendizaje a lo largo del curso.

El alumnado dispondrd de informacion trimestral de su proceso de evaluaciéon a través de las calificaciones de las
evaluaciones que le orientaran sobre su nivel de consecucion de los RA hasta ese momento.

La calificacidon del alumnado tendrd una nota numérica en cada criterio de evaluacién que indicara si ha superado dicho
criterio de evaluacién en concreto. Con dichas calificaciones se calculara la calificacién de cada resultado de aprendizaje de
1 a 10, teniendo en cuenta los porcentajes establecidos de manera que se considera superado un resultado de aprendizaje
cuando ponderados los criterios de evaluacidn, la calificacién sea superior a 5.

Para el cdlculo de la nota numérica se han ponderado los RA, dandoles peso a cada uno de ellos segun la carga de
contenidos que deben desarrollarse, para posteriormente dar peso a cada unidad técnica dentro de cada RA.

La nota final del mdédulo en la evaluacién ordinaria sera la media de las calificaciones de los resultados de aprendizaje
ponderados en base a las tablas adjuntas, teniendo en cuenta:

e Se considerara calificacion positiva la nota igual o superior a 5 puntos sobre un total de 10.

Para los alumnos que no promocionen a las FEM, el periodo de clases hasta junio sera de recuperacién de los RA no
superados.
Si algiin alumno no supera un RA tras el periodo FEM, deberd cursar de nuevo las FEM el siguiente curso.

Ra_1 Reconoce los diferentes sistemas de vision artificial y sus pardmetros basicos para la integracién en los sistemas de
automatizacién industrial.

Ra_2 visidn artificial para obtener los resultados requeridos en el proceso industrial, e identifica sus aplicaciones.

Ra_ 3 Integra sistemas de vision artificial en aplicaciones industriales calibrando las cdmaras.
Ra_4 Programa aplicaciones basicas de vision artificial.

Ra_ 5Verifica el funcionamiento de un sistema de visién artificial.

Ra_6 Comprende y desarrolla las habilidades transversales fundamentales

necesarias para un buen desempefio en el ambito personal, social y laboral.

Los instrumentos de evaluacion, unidades técnicas y temporalizacion de las mismas (durante dos trimestres) se resumen en la siguiente

tabla:

Concrecioén Curricular

Estructura de Aprendizaje

%

CE IE

uT

Denominaciéon

Horas

Parciales

10

. Prueba escrita
Descritas en

la UT Trabajo individual

Introduccidn a la vision
artificial

1* Trimestre

30

. Pr ri
Descritas en ueba escrita

lauT Trabajo individual

Tipos de vision artificial y lo
que pueden hacer.

Deteccion de defectos
recuento de objetos
Medicién/calibracion
Ubicacion/quia/

Posicionamiento ,lectura de
codigos de barras OCR/OCV

1* Trimestre

20

. Prueba escrita
Descritas en

la uT Trabajo individual

Vision artificial basada en
reglas vs. la impulsada con IA

Sistemas basados en reglas...
Deep Learning
Edge Learning

Interactuacion con robot,

1* Trimestre

30

. Prueba escrita
Descritas en

la UT Trabajo individual

Componentes del hardware de visién
artificial

Elegir el hardware adecuado para un
sistema de vision artificial

Sensores monocromaticos vs. Color
Sensores de imagen
Obturadores rotativos vs. Globales

Caracteristicas adicionales del

2° Trimestre




sensor
Lentes de visién artificial
Cubiertas

Requisitos adicionales del hardware
del sistema de vision

La importancia de la iluminacién en

. Prueba escrita . L o
Descritas en aplicaciones de vision artificial. .
10 5 P 2° Trimestre

la UT Trabajo individual

Respecto a las pruebas

e  Tendran instrumentos de evaluacion variados.

e Las fuentes de informacién para responderlos seran los documentos de firmas de material eléctrico, apuntes, materiales y
comentarios aportados en el aula.

e Se valorara tanto la presentacion como el contenido.

Respecto a las actividades, supuestos practicos, trabajos de investigacion

e Estas podran exponerse de forma oral o escrita segun el contenido

e Se valorara tanto la presentacion como el contenido

e En los casos en que sean realizados en grupo, la calificacién no tendra por qué ser igual para todos, dependera de: actitud
profesional y trabajo de cada integrante del grupo; participaciéon en su presentacion en publico (en su caso).




MODULO PROFESIONAL

0969. Proyecto de automatizacion y robotica industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las puedan | Procedimientos e Instrumentos de Evaluacion:
satisfacer. L L -
A, Seguimiento del desarrollo del proceso de elaboracidon y consecucion de objetivos.
B, Valoracién de la elaboracidn y presentacion de trabajos o memorias.

2. Diseiia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y desarrollando n ' < _
C, Observacion y valoracidn de las exposiciones y defensas que los alumnos realicen sobre los proyectos presentados.

las fases que lo componen.

3. Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervenciéon y la documentacion asociada. Porcentajes segtin programacion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucidn del proyecto, justificando la
seleccidn de variables e instrumentos empleados.




CICLO FORMATIVO

MANTENIMIENTO ELECTRONICO

CURSO

2025/2026

CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE

APRENDIZAJE

Orden EDU/57/2025, de 6 de septiembre, por la que se determina el curriculo y se regulan determinados aspectos organizativos para los ciclos formativos de grado
superior de la familia profesional Electricidad y Electrdnica en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Modulo profesional

1051 Circuitos Electrénicos Analogicos.

Criterios de calificacion

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

(20%) Caracteriza componentes electrénicos activos y pasivos, analizando su
funcionamiento y relacionandolos con su aplicacion en los circuitos.

a)
b)
C)
d)
€)
f)
9)
h)

Se han reconocido fisicamente los componentes. (10%)

Se ha identificado la funcion y caracteristicas de componentes pasivos. (15%)

Se ha identificado la funcion y caracteristicas de componentes activos. (15%)

Se han relacionado los componentes con sus simbolos normalizados. (10%)

Se han identificado componentes en esquemas. (10%)

Se han medido parametros basicos de los componentes. (15%)

Se han obtenido caracteristicas de los componentes, manejando catalogos. (10%)
Se ha verificado su funcionamiento en circuitos. (15%)

(15%) Aplica técnicas de medida y visualizacion de sefiales eléctricas analdgicas, describiendo
los equipos y analizando los procedimientos utilizados.

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)
i)
)

(20%) Determina la estructura de circuitos analégicos tipo, identificando su aplicacion y

Se han relacionado las magnitudes eléctricas con los fenémenos fisicos
asociados. (10%)

Se han caracterizado las sefiales eléctricas y sus pardmetros fundamentales.
(10%)

Se han manejado fuentes de alimentacion. (10%)

Se han manejado generadores de sefiales. (10%)

Se han identificado los equipos y técnicas de medida de parametros eléctricos.
(10%)

Se han aplicado los procedimientos de medida en funcién del aparato o equipo.
(10%)

Se han medido parametros de las magnitudes eléctricas basicas. (10%)

Se han visualizado sefiales eléctricas con diferentes formas de onda. (10%)

Se han obtenido graficamente parametros de las sefiales visualizadas. (10%)

Se han aplicado criterios de calidad y seguridad en el proceso de medida. (10%)

El procedimiento es de evaluacién continua, ya que permite recopilar informacién del proceso de ensefianza-
aprendizaje que el alumnado va experimentando a lo largo del curso. Se realizan actividades y tareas relacionados
con los CE para comprobar el grado de asimilacion de estos y que, efectivamente, se estd llevando a cabo una
mejora continuada del proceso de aprendizaje.

Se calificara cada uno de los RA a partir de la ponderacion de los resultados obtenidos en cada uno de los criterios
de evaluacion de acuerdo con lo previsto para cada uno de ellos.

Durante el curso se celebraradn dos evaluaciones parciales y una evaluacion final. Las dos evaluaciones parciales
arrojaran calificaciones que seran el reflejo del avance obtenido por el alumnado en las tareas o en las pruebas
evaluables realizadas hasta la fecha de la evaluacion.

En la evaluacion final, ademéas de completar el curso, se incluird un periodo temporal donde se podran recuperar las
partes no superadas de las evaluaciones anteriores. Para ello se entregara al alumnado un informe individualizado
de las partes pendientes de superacion con indicaciones de las actividades a realizar en el periodo, asi como la
naturaleza y caracteristicas de los instrumentos de evaluacion que se emplearan.

La evaluacion final concluira a la finalizacién del régimen ordinario de clase, es decir, a mediados de junio. Se
expedira una calificacion que seréa reflejo del resultado conseguido por al alumno/a en el modulo. Esta calificacion
sera numerica entre 1 y 10, sin decimales.

Se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacion:

. Ejercicios tedricos, tipo test o de desarrollo corto, para evaluar el grado de consecucién de los CE
involucrados mediante clave de respuestas.

. Ejercicios practicos, para evaluar el grado de consecucion de los CE involucrados mediante rdbrica analitica
y/o lista de cotejo.

. Practicas de laboratorio individuales o grupales, para evaluar el grado de consecucion de los CE
involucrados mediante rabrica y/o lista de cotejo.




analizando la interrelacion de sus componentes.

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

Se han reconocido las topologias basicas de los circuitos. (15%)

Se ha justificado la interrelacion de los componentes. (10%)

Se han identificado bloques funcionales en esquemas complejos. (15%)

Se han reconocido las caracteristicas de los bloques funcionales. (20%)

Se han relacionado los bloques funcionales con los circuitos electronicos basicos.
(10%)

Se han relacionado las sefiales de entrada y salida en los bloques funcionales.
(15%)

Se han relacionado los circuitos con sus aplicaciones. (15%)

(10%) Propone soluciones con circuitos electronicos analdgicos, elaborando esquemas y
seleccionando componentes.

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

Se ha relacionado la funcion que hay que conseguir con el tipo de circuito o
componente. (10%)

Se han elaborado esquemas de las soluciones. (10%)

Se han obtenido las especificaciones de los componentes. (10%)
Se han seleccionado componentes de catadlogos que
especificaciones. (10%)

Se ha simulado el comportamiento del circuito. (15%)

Se ha verificado que la respuesta de la simulacion da respuesta al problema.
(15%)

Se han utilizado herramientas informaticas especificas de disefio y simulacion de
circuitos electronicos. (15%)

Se han realizado los calculos necesarios para la adecuada seleccién de
componentes. (15%)

cumplan las

(15%) Verifica el funcionamiento de circuitos electronicos, interpretando esquemas y aplicando
técnicas de medida/visualizacion de sefales.

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

Se han identificado las caracteristicas de funcionamiento del circuito. (15%)

Se han determinado las comprobaciones que hay que realizar para verificar el
funcionamiento del circuito. (15%)

Se han seleccionado los equipos y técnicas de medida, en funcion del tipo de
circuito. (15%)

Se han medido/visualizado los parametros/sefiales del circuito o sus bloques
constitutivos. (15%)

Se han relacionado las medidas/visualizaciones en las entradas y salidas de los
bloques. (15%)

Se han comparado las medidas/visualizaciones précticas con las tedricas o de
funcionamiento correctas. (15%)

Se han propuesto, en su caso, modificaciones o ajustes. (10%)

Alumnado de 2° curso con el médulo pendiente

En este caso particular no podemos hablar de evaluacion continua ya que no se garantiza la asistencia continuada al
aula por parte del alumnado. Por tanto, no se exigira la realizacion de practicas de laboratorio y pruebas tedrico-
practicas con la misma frecuencia y continuidad que a los alumnos de primer curso, aunque si Serd necesario
realizar 1 prueba tedrico-practica (de 2h méax.) y al menos 2 practicas de laboratorio (de 2h max. cada una) antes de
la finalizacion de cada uno de los dos periodos de evaluacion de 2° curso previos a la potencial asistencia a FEM
(ver temporalizacién y contenidos).

Las fechas para la realizacion de dichas actividades (1 dia para la prueba tedrico-préctica y 2 dias para las practicas
de laboratorio) se consensuaran con antelacion suficiente y a requerimiento del alumnado objetivo, debiendo
realizarse en todo caso coincidiendo con el horario de clases establecido para el médulo profesional en primer
Curso.

Caso de no superarse el modulo a través de esta modalidad, en el periodo comprendido entre la valoracion de
asistencia a FEM vy la evaluacion final de junio se podran recuperar las partes no superadas. Para ello se entregara
al alumnado un informe individualizado de las partes pendientes de superacion con indicaciones de las actividades
a realizar en el periodo, asi como la naturaleza y caracteristicas de los instrumentos de evaluacién que se
emplearan.




(10%) Elabora documentacion técnica de circuitos electrénicos, utilizando herramientas
informaticas y simbologia normalizada.

a)

b)

c)

d)

Se ha aplicado la simbologia normalizada para circuitos electrénicos. (20%)

Se han elaborado documentos de texto asociados al circuito (memoria de
funcionamiento, proceso de ajuste y lista de materiales, entre otros). (20%)

Se han identificado los diferentes tipos de esquemas electronicos (de bloques,
eléctricos y de conexiones, entre otros). (20%)

Se han representado los planos y esquemas del circuito (de bloques, eléctricos,
de conexiones y oscilogramas, entre otros). (20%)

Se han utilizado programas de aplicacion de representacion grafica de circuitos
electrdnicos. (20%)

(10%) Realiza el montaje e interconexion de componentes para implementar circuitos

analdgicos.

a)

b)

c)

d)

Se han interconectado los componentes utilizando placas de prototipado de
insercion de componentes. (25%)

Se han soldado componentes utilizando placas de prototipado con pistas de
cobre. (25%)

Se han conectado puntos de prueba que permitan la medida de sefiales para
verificacion de los circuitos. (25%)

Se ha aplicado la alimentacion a los circuitos para permitir su posterior
verificacion. (25%)




Modulo profesional

1052. Equipos Microprogramables.

Criterios de calificacion

Procedimientos e instrumentos de evaluacion




1. Identifica componentes de electrdnica digital, reconociendo sus caracteristicas técnicas y su funcion
en los circuitos.

Criterios de evaluacion:

g) Se han relacionado las funciones l6gicas fundamentales con los bloques funcionales digitales.
g) Se han clasificado las diferentes familias légicas.
g) Se ha identificado la aplicacion en equipos electrénicos de los integrados digitales.
g) Se hareconocido la funcion y la aplicacion de cada uno de los diferentes tipos de circuitos
combinacionales.
g) Se ha relacionado la simbologia electronica en los esquemas.
g)Se ha reconocido el funcionamiento de circuitos digitales secuenciales.
g) Se han elaborado los criterios de seleccion de microcontroladores en términos de funcionalidad,
rendimiento, consumo, conectividad para cada tipo de aplicacion.

2. Monta circuitos digitales combinacionales, identificando componentes y bloques y verificando su
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

g) Se han aplicado las técnicas de montaje de los integrados digitales combinacionales.
g) Se han identificado los bloques de los integrados.
g) Se han medido los parametros de los circuitos digitales combinacionales montados.

g) Se han comparado con los valores indicados en la documentacion relacionada con el circuito.
g) Se han identificado las aplicaciones de estos circuitos en equipos y sistemas electronicos.
g)Se ha reconocido la funcién de cada componente.

3. Monta circuitos digitales secuenciales, reconociendo las caracteristicas de componentes y bloques y
verificando su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

g) Se han identificado los componentes electronicos digitales con los bloques funcionales secuenciales
(biestables, registros y contadores, entre otros).
g) Se ha determinado la secuencia logica de funcionamiento del circuito.
g) Se ha montado el circuito electrénico digital secuencial con los componentes indicados en el
esquema.
g) Se han reconocido los equipos de medida especificos en sistemas digitales secuenciales.
g) Se han comprobado las sefales de los circuitos digitales secuenciales.
g)Se han identificado las aplicaciones de esos circuitos en equipos y sistemas electrénicos.

4. Configura dispositivos, periféricos y auxiliares en sistemas microprocesados, comprobando su
funcionamiento y verificando sus prestaciones.

Criterios de evaluacion:

g) Se han interpretado esquemas y bloques funcionales.
g) Se han identificado tipos de memoria (EPROM y RAM, entre otras).
g) Se han montado circuitos multivibradores, osciladores y circuitos PLL.
g) Se ha programado y comprobado el funcionamiento de los conversores DAC/ADC.
g) Se ha programado y comprobado el funcionamiento de teclados y visualizadores, entre otros.
g)Se han programado y configurado controladores de puertos de entrada y salidas digitales.
g) Se han programado y configurado parametros de funcionamiento de los periféricos y sistemas
auxiliares.
g) Se han programado y configurado sensores conectados a través de buses digitales de tipo
SPI, i2C, 1- Wire.

e Temporalizacion de la Evaluacion.

-La evaluacidn se divide en 3 momentos a lo largo del curso:
12 Evaluacion: sobre el 20 de Diciembre.
22 Evaluacion: sobre el 20 de Marzo.

Final: sobre el 20 Junio.

-Alumnos de segundo con esté modulo pendiente, seran evaluados:

-Antes de 20 Marzo, si no aprueban en esa fecha podran examinarse nuevamente antes de: 20 Junio

e Como marca la ley aplicaremos la evaluacién por competencias, es por ello que en la seccién anterior de
resultados de aprendizaje se ha asignado un peso principal a cada resultado de aprendizaje y dentro de
cada resultado de aprendizaje, a cada criterio de evaluacién se le ha asignado un instrumento evaluador y un
segundo peso secundario para asegurarnos la consecucién de las competencias que se persigue.

e Para superar el curso en la evaluacion final aplicaremos en un excell los pesos ponderados a cada RA 'y el
alumno deberéa obtener una nota de 5 o superior a 5, ademas cada RA tendra una media ponderada que sera
5 o superior a 5 para superar el RA, con un RA suspenso no se supera el médulo.

e Los Ras clave en este médulo son: RA1,RA2,RA3,RA4,RA5 y RAG6.(todos).

e Para asegurarnos que las competencias profesionales, personales y sociales para formar un buen técnico se
adquieren,( Real Decreto 1578/2011, de 4 de noviembre), se ha disefiado en la programacién un Ra
especifico para cubrir los siguientes aspectos y asignarle un peso en las calificaciones:

n) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los miembros
del equipo.




g) Se han programado y configurado actuadores como servomotores, motores paso a paso, motores de
corriente continua, relés, electrovélvulas, entre otros.

g) Se han programado e implementado comunicaciones por cable con otros equipos a través de RS232,
RS485.

5. Configura equipos digitales microprogramables, programando funciones segin su aplicacion.

Criterios de evaluacion:

g) Se haidentificado la estructura interna de un circuito microprocesado y la funcién de cada elemento.
g) Se han distinguido tipos de circuitos microprogamables y sus aplicaciones.
g) Se han elaborado y cargado programas de control.
g) Se ha verificado el funcionamiento mediante herramientas software.
g) Se han montado circuitos microprogramables.
g)Se han medido los parametros de entrada y salida.
g) Se ha verificado el funcionamiento del circuito microprogramable y sus elementos auxiliares.
g) Se han depurado disfunciones software en circuitos digitales microprogramables.
g) Se han elaborado diagramas de flujo con simbologia normalizada para representar el
comportamiento del equipo ante los eventos que se producen en sus entradas.
g) Se han elaborado cddigos en lenguajes de alto nivel para programar los dispositivos
microprogramables utilizando tipos de datos, constantes y variables (texto, numéricas, y arrays).
g) Se ha utilizado operadores ldgicos y aritméticos teniendo en cuenta la precedencia de los
operadores.
g) Se han elaborado programas con estructuras de iteracion (bucles), de seleccién, con funciones (con
parametros por valor y por referencia) e interrupciones.

6. Mantiene equipos electrénicos microprogramables, subsanando averias y disfunciones.

Criterios de evaluacion:

g) Se han identificado los sintomas de la disfuncién o averia (fallos de comunicacion, bloqueos de
nroarama v alisencia de seiales de salida_entre otros)
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fi) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

p) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los
procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la
normativa y los objetivos de la empresa.

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo con
lo establecido en la legislacion vigente.

Las evaluaciones intermedias primera y segunda se tomaran por parte del alumno como una toma de
contacto con el estado de progresion en la consecucién de nuestros objetivos y competencias y dicha nota
se calculara con la tabla de pesos ponderada del apartado anterior, aplicando la evaluacién continua.

La evaluacion continua impone unas obligaciones: como la asistencia a clase (10% de faltas maximo) por
ser una formacion presencial, la entrega obligatoria de todas las practicas etc.. sin los cuales perderia el
derecho a la evaluacién continua.

Como la programacion es un instrumento vivo al servicio de la educacion, si a lo largo del curso se
presentase la necesidad de afiadir una practica nueva o instrumento evaluador nuevo, tendria cabida como
practicas complementarias, el profesor se reserva el derecho de modificar la evaluacion siempre en favor de
la mejora de la calidad de la ensefanza.

Si por el contrario alguna practica o actividad no se pudiese realizar por circunstancias varias, el porcentaje
no aplicado se sumara de forma ponderada al resto de RAs.

La media de cada préctica individual se saca aplicando un 50% a cada parte (50% practica fisica, 50%
Memoria(si procede presentar memoria, en caso contrario la practica es el 100% de la puntuacion), y con las
diferentes practicas se realizara la media ponderada de las mismas. Si la memoria no se entrega a tiempo y
en formato adecuado ese 50% de nota sera un 0. La puntuacion que se dara a cada parte es de 0-10 en
funcion del grado de consecucidn de objetivos, formato y calidad de la memoria entregada, y demostracion
que se domina esa parte de la materia.

No se realizaran recuperaciones durante el curso, ni se repetiran examenes sin causa debidamente
justificada.

Si al término de la Evaluacion Final el alumno no ha superado el curso en evaluacion continua, el alumno
tendra una nueva oportunidad con un plan de recuperacion, respetando los RA"s aprobados.

Se mantienen las ponderaciones descritas en la tabla de RA’s anteriormente citada.

Se mantendran la media de las notas de las practicas presenciales, si fuesen desfavorables, el alumno se preocupara de
guedar con el profesor para recuperar practicas pendientes en el calendario que sea posible en el mes de Junio, en caso
de no haberlas realizado es un cero en cada practica individual. Se aplicara su ponderacién correspondiente.

Se mantiene las notas de las memorias entregadas pudiéndose entregar memorias atrasadas o de baja puntuacién, las
memorias fuera de plazo puntidan 0. Se aplicara su ponderacién correspondiente.




Si Fuera de la evaluacion continua en |la Evaluacidn Final se pretende superar el curso se debera superar una prueba

tedrica (50% nota final) y una prueba practica (50% nota final).

Las instrucciones de inicio de curso recogen en su pagina 37 apartado D como recuperar los Ras suspensos:
Programas de recuperacion Recuperacion de RA durante el curso.

Con el fin de facilitar al alumnado la superacidn de los resultados de aprendizaje pendientes, al cerrar la evaluacién de
cada resultado de aprendizaje, el profesor o profesora, ademas de notificar la calificacién obtenida en el RA
correspondiente, debera informar al alumnado de la actividades de recuperacidn, instrumentos de evaluacion y
momento del curso en el que podra recuperar el RA evaluado, de forma que el alumno o la alumna disponga de las
orientaciones precisas para organizar su proceso de recuperacion.

A tal fin, se considera una buena practica educativa entregar un plan de recuperacidn de cada RA, cuya evaluacién de
centro ya haya concluido, al alumnado que no lo haya superado, con indicaciéon del momento o momentos en los que
podra recuperarlo y que tendra como fecha limite la establecida para la evaluacion final. Se debe tener en cuenta que
un mismo instrumento de evaluacion puede servir para evaluar varios criterios de evaluacion y que las fechas para
aplicar cada instrumento pueden ser diferentes.

RECUPERACION PARA ALUMNOS QUE PROMOCIONAN A SEGUNDO CURSO CON ESTE MODULO PENDIENTE

Programa de recuperacion de los médulos profesionales no superados en la segunda sesion de
evaluacién final del primer curso:

Se disefiara para que el alumnado lo pueda realizar simultdneamente a los médulos profesionales de
segundo curso, teniendo en cuenta que no se garantizara su asistencia a las clases del médulo o0 moédulos
profesionales pendientes.

Programa de recuperacion de los médulos profesionales de segundo curso no superados tras la
primera sesion de evaluacion final, que se celebre previamente al inicio del primer periodo de
realizacién del médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo. Se disefiara para que el
alumnado lo realice durante el tltimo trimestre del curso.

INSTRUCCIONES

Cada evaluacién tiene unos ejercicios de repaso, se debe realizar el diseiio de cada circuito y entregar
una memoria de cada préctica junto con el archivo software de simulacién en protoboard o proteus,
demostrando que se han alcanzado los objetivos de la practica.

Complementario a lo anterior en los recreos se pueden aclarar dudas con el profesor y montar
fisicamente dichos circuitos como preparacion al examen practico y cabe la posibilidad de llevarse el
maletin de practicas a casa para entrenar.

Antes del 20 de Marzo el profesor fijara un fecha para el examen tedrico y otra para el practico, los
pesos de la nota final seran:




Nota: 50% ejercicios tedricos + 50% examen tedrico

Para superar el médulo se necesita una nota de 5 o superior a 5.

El profesor te servird de apoyo en todo el proceso de recuperacioén si tienes dudas.
Los examenes tedrico y practico irdn en consonancia con las actividades propuestas




MODULO PROFESIONAL

1053. Mantenimiento de Equipos de Radiocomunicaciones.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA 1. Determina los bloques constructivos de los equipos de radiocomunicaciones, reconociendo sus
maddulos y componentes y midiendo parametros.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha identificado la funcién de los médulos que componen los equipos de radiocomunicaciones
(audiofrecuencia, osciladores y frecuencia intermedia, entre otros).
b) Se han diferenciado las sefiales de modulacidn de amplitud y frecuencia de los equipos analdgicos.
c) Se han especificado las sefiales de transmisidn digital.
d) Se han medido los pardmetros fundamentales de los equipos y médulos.
e) Se han comparado las sefiales de entrada y salida de los médulos con las indicadas en el manual
técnico.
f) Se han relacionado las medidas obtenidas con las caracteristicas de los médulos.
RA2. Verifica el funcionamiento de equipos de radiocomunicaciones, analizando su estructura interna y sus
caracteristicas.
Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las caracteristicas técnicas de los equipos de radiocomunicaciones.
b) Se han conectado mddulos de equipos de radiodifusion de FM, AM y/o television (DVB-T y DVB-S).
c) Se han conectado los equipos con los sistemas radiantes.
d) Se ha configurado el modo de trabajo de los médulos de emisién (RX) recepcion (TX) (duplex y full-
duplex, entre otros.
e) Se han identificado las sefiales de las redes de comunicaciones via satélite y de posicionamiento
global.
f) Se han conectado los sistemas de control y mantenimiento remoto (GSM y FTP, entre otros).
g) Se han verificado las sefiales de los equipos de comunicacidn terrestre y via satélite.
RA3. Optimiza el funcionamiento de equipos y sistemas, ajustando elementos y reconfigurando sistemas.
Criterios de evaluacién:
a) Se ha actualizado el hardware de los equipos de radiocomunicaciones (GPS, decodificadores DTMF,
salidas de relé e interface de control remoto, entre otros).
b) Se ha realizado la carga del software de forma local y remota por cable (FTP) e inalambrica (radio y
GSM).
c¢) Se han reconfigurado los parametros de los elementos actualizados.
d) Se ha comprobado el funcionamiento del equipo y sistema con las nuevas utilidades y aplicaciones.
e) Se han ajustado los elementos para la optimizacion de los distintos bloques del equipo.
f) Se ha verificado que el equipo actualizado cumple la normativa (emisiones radioeléctricas y
compatibilidad electromagnética, entre otras).
g) Se ha documentado la intervencion.
RAA4. Previene disfunciones en equipos y médulos en sistemas de radiocomunicaciones, midiendo
elementos y reconociendo valores de aceptacion.
Criterios de evaluacidn:
a) Se ha comprobado la interconexién de equipos e interfaces de linea en estaciones base, de
radiodifusién y radioenlaces.
b) Se han medido los rangos de frecuencia de trabajo, el valor de desviacién maxima y la emision de
espurias en equipos moviles, repetidores y estaciones base, entre otros.
c¢) Se ha contrastado el valor de la potencia reflejada (ROE) en antena y en la linea de transmision.
d) Se ha medido la potencia de salida en ciclo continuo (RMS), los niveles de sefial en el entorno
(medidas de campo) y el consumo.
e) Se ha verificado la transmisién y recepcion en distintos modos de trabajo.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO
La evaluaciéon del médulo se realizara tomando como referencia las competencias y objetivos generales del mismo,
concretados en los resultados de aprendizaje y sus criterios de evaluacidn asociados.
Las herramientas o instrumentos de evaluacion a utilizar podran ser las siguientes, variando en funcidn de las caracteristicas
del alumnado y del desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje a lo largo del curso:
-. Pruebas escritas, Se realizardn a lo largo de las evaluaciones, preferentemente asociados a cada unidad didactica o
bloque tematico. Se compondran de una parte de preguntas tipo test y otra parte que podra incluir ejercicios o
preguntas de respuesta corta. Los contenidos evaluados podran referirse tanto a los conceptos tedricos impartidos
como a los contenidos de las actividades précticas realizadas previamente.
-. Cuestionarios de autoevaluacion, Cuestionarios de autoevaluacidn tipo test sobre los contenidos tedricos
impartidos. Sirven como herramienta de evaluacién para el profesor y de autoevaluacién para el alumno. Se utilizan
como base para la parte de test de las pruebas escritas
-. Actividades de investigacion, Actividades escritas en las que se propondra a los alumnos problemas o casuisticas
sobre diferentes situaciones de aprendizaje que deberdn resolver de manera escrita utilizando los materiales que
consideren mas adecuados (material tedrico proporcionado por el profesor, libros, internet).
-. Practicas guiadas, Actividades practicas guiadas en las que los alumnos seguiran las directrices del profesor durante
el desarrollo de estas, de tal forma que puedan servir como ejemplo de tareas similares y a la vez los alumnos puedan
proporcionar alternativas a la solucién propuesta.
-. Actividades practicas, Realizacion de actividades practicas utilizando los materiales disponibles en el aula sobre
diferentes situaciones de aprendizaje que deberan resolver utilizando los conocimientos tedricos adquiridos, las
indicaciones del profesor y la informacion que puedan obtener de otros medios. Estas actividades incluiran la
realizacion de una memoria del desarrollo de estas con el objetivo de ayudar a los alumnos a fijar los conocimientos y
capacidades utilizadas y permitir la consulta y repaso posterior de lo realizado.
Cada instrumento de evaluacién sera calificado mediante una rubrica general que podra variar en funcién del tipo de
actividad y para casos especificos, excepto las pruebas escritas. Dicha rubrica tendrd en cuenta, de manera general, los
siguientes aspectos:
-. Presentacion de la memoria de la practica, valorando el uso de un formato adecuado, la ortografia y la gramatica
adecuada de los textos, el maquetado, etc.
-. Resultados y/o soluciones de la practica, valorando si se han alcanzado todos los objetivos previstos y/o se han
obtenido todas las soluciones correctas.
-. Desarrollo de la tarea, valorando los plazos de entrega, los pasos dados durante la actividad, el alcance de la
memoria presentada, el uso adecuado de lenguaje técnico para explicar los procedimientos, soluciones, etc.
-. Originalidad y esfuerzo, valorando aquellos aportes extra que muestren un interés especial sobre la actividad, que
incluyan una ampliacién sobre los objetivos propuestos, afiadan soluciones alternativas o planteamientos originales.
Cada actividad se valorard en base a los criterios de evaluacion asociados y servirdn como base para evaluar si los alumnos
alcanzan los resultados de aprendizaje del mdédulo, en funcién de los criterios de evaluacion asociados a aquellas.
RAs claves.
Atendiendo a lo indicado en el Proyecto Curricular del Ciclo se sefialan como claves las siguientes realizaciones de aprendizaje:
RA2. Verifica el funcionamiento de equipos de radiocomunicaciones, analizando su estructura interna y sus caracteristicas.
RA3. Optimiza el funcionamiento de equipos y sistemas, ajustando elementos y reconfigurando sistemas.
RAA4. Previene disfunciones en equipos y mddulos en sistemas de radiocomunicaciones, midiendo elementos y reconociendo
valores de aceptacion.
RAs dualizables o dualizadas
En este mddulo profesional y atendiendo al Proyecto Curricular del Ciclo, se menciona en este apartado que no existen
Realizaciones de aprendizaje a evaluar en las FEM, lo que quiere decir que no tiene RAs dualizadas.
CRITERIOS DE CALIFICACION




f) Se ha aplicado la normativa y las medidas de seguridad en la realizacién de las operaciones de
mantenimiento.
g) Se ha documentado la intervencién realizada.

RAS. Detecta averias en equipos y sistemas, utilizando técnicas de diagnodstico y localizacion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los sintomas (disminucién de potencia, ausencia de modulacion, alarmas e
interferencias, entre otras).

b) Se ha medido la alimentacion, potencia de salida, espectro de emisidn y distorsion armaonica, entre
otros.

¢) Se han visualizado las sefiales en cada bloque funcional (modulaciones, frecuencias de oscilacidon y
sefiales de alta y baja frecuencia, entre otras).

d) Se han utilizado las herramientas software y hardware de diagndstico y monitorizacion.

e) Se ha determinado la averia o disfuncidn segun los resultados obtenidos de las medidas y el auto
test.

f) Se han cumplido las medidas de proteccidn radioeléctrica y electrostatica, entre otras.

g) Se ha documentado la intervencién con su valoracidon econdmica.

RAG. Restablece el funcionamiento de equipos de radiocomunicaciones, reparando disfunciones y averias.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha planificado la secuencia de montaje y desmontaje de elementos y componentes.

b) Se ha verificado la compatibilidad del componente o médulo que hay que hay que sustituir.

¢) Se han ajustado los médulos sustituidos (RF, mezclador, frecuencia intermedia y PLL, entre otros).
d) Se han verificado los parametros de funcionamiento: potencia de transmision (TX), desviacién de
frecuencia, sensibilidad de entrada (RX) y calidad de la sefial, entre otros.

e) Se han utilizado herramientas software de verificaciéon de los pardmetros del equipo (testing).

f) Se ha integrado el equipo en el sistema al que pertenece.

g) Se ha documentado la intervencién.

Tal y como se ha expuesto en el apartado anterior se utilizaran diversas herramientas de evaluacion para valorar el proceso de
ensefianza-aprendizaje de los alumnos. Los resultados obtenidos al valorar dichas herramientas deberan concretarse en unas
calificaciones que indiquen el grado de consecucién de los objetivos del médulo, de la siguiente manera:

Cada una de las pruebas propuestas en el aula apuntara a su/sus criterios de evaluacién asociados que seran incluidos en el
sistema de evaluacion de la plataforma Moodle del IES Zapatdn, construyéndose de esta forma las correspondientes notas de
cada Realizacion de Aprendizaje.

Dichas notas son meramente informativas y no se utilizaran para calcular la nota final. En cada evaluacion se indicara si no se
ha alcanzado alguno de los resultados de aprendizaje trabajados durante la misma.

RA 1 2 3 4 5 6 TOTAL

% 17.00% 19.00% 12.50% 24.00% 13.50% 14.00%  100.00%
UT-1 1 TRIM 2.00% 5.00% 1.50% 3.00% 2.00% 3.00% 16.50%
UT-2 1 TRIM 1.00% 3.00% 1.00% 5.00% 1.00% 1.00% 12.00%
UT-3 2 TRIM 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 1.00% 3.00% 12.00%
UT-4 2 TRIM 1.00% 5.00% 1.00% 3.00% 2.00% 2.00% 14.00%
UT-5 3 TRIM 3.00% 1.00% 4,00% 4,00% 3.00% 2.00% 17.00%
UT-6 3 TRIM 5.00% 2.00% 2.00% 3.00% 3.00% 1.00% 16.00%
UT-7 3 TRIM 3.00% 1.00% 1.00% 4,00% 1.50% 2.00% 12.50%

La nota de la evaluacion final se obtendrd ponderando la nota asociada a cada resultado de aprendizaje con los valores de la
siguiente tabla, utilizando la férmula que aparece posteriormente, siempre y cuando se hayan alcanzado los resultados de
aprendizaje clave del médulo:
NPEF=nRA1x0.17+ nRA2x0.19+ nRA3x0.125+ nRA4x0.24+ nRA5x0.135+ nRA6x0.14
siendo nPEF la nota final de la Primera Evaluacidon Final y nRAX la nota de cada resultado de aprendizaje. Estas notas se
obtendran con la siguiente férmula:

= YnCEs*Pdif/>Pdifs
siendo nRAX la nota de cada resultado de aprendizaje, nCE la nota de cada uno de los criterios de evaluacion a los que apunta
cada instrumento de evaluacién utilizado en el aula y Pdif la ponderaciéon de dificultad del instrumento de evaluaciéon
utilizado.
La calificacion de cada resultado de aprendizaje dependera de los criterios de evaluacién asociados, para cada uno de los
cuales habra uno o varios instrumentos de evaluacién a lo largo del curso. La evaluacion sera continua y se informara de las
notas de los instrumentos de evaluacion a los alumnos de manera regular para que en todo momento conozcan la
evolucidn de su proceso de ensefianza-aprendizaje. Para conseguir este objetivo se utilizara la plataforma Moodle del IES
Zapaton.
Dado que las notas que aparecen en el expediente académico se expresan sin decimales, se redondeara en su caso utilizando
el método estandar de aproximacion al nimero entero mas cercano.
La nota minima obtenida en este caso y que indica la superacidn del mddulo es de 5 puntos.
En el caso de no superar alguno de los resultados de aprendizaje clave del médulo, la nota final no se calculara con el
método indicado anteriormente, sino que serd la de la realizacidn de aprendizaje no superada.
Si existiera mas de una Realizacion de Aprendizaje clave no superada la nota final sera la menor de todas. La nota final
nunca podra ser inferior a 1 punto ni superior a 4 puntos en este caso.
Dadas las caracteristicas del médulo y teniendo en cuenta el criterio de evaluacién continua no se realizaran pruebas
especificas de recuperacion de los resultados de aprendizaje pendientes durante el curso, ya que los criterios de evaluaciéon
de dichos resultados se utilizan a lo largo del mismo en las diferentes herramientas de evaluacién. Durante las ultimas
semanas del curso se hara un analisis individualizado del aprendizaje de cada alumno para acordar con aquellos que no
hayan alcanzado o se prevea no van a alcanzar algun resultado una serie de actividades que le permitan alcanzarlos. Dichas
actividades podran incluir cualquier tipo de herramienta de las indicadas anteriormente y dependera del nivel de consecucién
de los objetivos alcanzados o pendientes de alcanzar.




MODULO PROFESIONAL

1054. Mantenimiento de Equipos de Voz y Datos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Segun correspondencia entre los CPPS, OG, RA, CE, IE y las UT, de las paginas 18-19 y 20 de
la programacion, se obtendran las ponderaciones de los diferentes CE y estos nos daran las
ponderaciones de las diferentes CPPS.

Los instrumentos de evaluacion seran los siguientes:

a.- Elaboracibn de una memoria-informe de cada unidad de trabajo realizada, con los
resultados obtenidos, capturas, esquemas, configuraciones, incidencias y conclusiones.

b.- Observacion de la realizacion practica del trabajo del alumno y valoracion de su ejecucion,
metodologia, orden y autonomia.

c.- Entrega de cuestionarios de autoevaluacién correspondientes a cada unidad de trabajo.
d.- Prueba tipo test cada cuatro unidades de trabajo realizadas.
e.- Pruebas practicas de montaje, instalacion o verificacion segun proceda en cada unidad.

f.- Realizacidbn de proyectos individuales (ej.. montaje completo de un equipo, instalacion
multipuesto, recuperacién de sistemas, etc.).

g.- Seguimiento de todos los aspectos relacionados con la actitud del alumnado.
El curso se divide en tres trimestres segun las unidades de trabajo previstas para cada periodo.

La calificacion de una evaluacion sera la media aritmética ponderada de los resultados de los
CPPS asociados a las unidades impartidas, debiendo obtenerse todas ellas superadas (minimo
50% de cada una).

El alumno que no supere alguna unidad de trabajo debera recuperarla mediante actividades
adicionales, resolucién de problemas, tareas practicas o pruebas extraordinarias programadas
por el profesor antes de finalizar la evaluacion. Si superada la recuperacién el alumno continta
con dificultades, se propondran actividades de refuerzo para afianzar contenidos minimos.

Si después de estas medidas el alumno no ha obtenido las CPPS del modulo, debera realizar
en junio una prueba de contenidos tedrico-practicos fundamentada en los contenidos minimos
establecidos para la convocatoria final.

Ambito General Concrecién Curricular Estructura de Aprendizaje
CPPS oG RA | % |CE IE UT | Denominacion % | Horas | Parcial
20% |a) Prueba escrita Identificacién de equipos y sistemas
= : de voz y datos: blogues funcionales,
20:“ b) Prueba escrllla interfaces fisicas, modulos de
c). 9 a), ¢) RA1 20% |c) Prueba escrita UT1 | entrada/salida, equipos del119| 15
' ’ 20% |d) Prueba escrita transmision, periféricos y unidades
10% | e) T e de almacenamiento.
10% | ) Prueba escrita
10% |a) | Practica / observacion Verificacion y configuracién de
= — sistemas de voz y datos: tipos de
10:“ . Trabajo p_ractlco lineas, routers y switches, cableado 5
10% |c) Practica estructurado, fibra éptica, Q
10% | d) Prueba escrita parametros técnicos (Rx/Tx, T:u
10% Practica ganancia, SNR), centralitas F
c), f), g), i), k) |a), b), c), d) | RA2 e) - - UT2 | PBX/VolP, 21%| 30 @
10% [1) Trabajo técnico -
15% | q) Practica
5% |h) Trabajo técnico
5% |i) Practica
15% |j) Practica
20% | a) Prueba escrita Prevencion de riesgos laborales en
; o - telecomunicaciones: riesgos| o
m). n). p) h).J) o e, SEEENEEN) Ute eléctricos, opticos y RF, seguridad en = 2
20% |¢) Prueba escrita
20% | d) Prueba escrita taller, EPIs, procedimientos seguros
20% |e) Trabajo individual y gestion medioambiental (RAEE).
15% | a) Trabajo técnico Montaje y puesta en servicio:
15% |p Practica planificacién inicial, topologia de red,
~ ) - seleccion de recursos y preparacién
20% |c) Practica del puesto de trabajo.
c), f), q). 1) a),c).g) |RA7|15% |d) Trabajo técnico uTz 7% 10
20% |e) Practica
5% |1 Trabajo individual
10% | g) Prueba practica
20% | a) Practica Mantenimiento preventivo en
E sistemas de wvoz y datos:
20% |b) Pract{ca comprobaciones de sefializacion,
20% [c) Practica andlisis de ftrafico y tramas,
f)., g), i), k), m) c),e)f) |RA3|10% |q) Trabajo individual UT3 | monitorizacion de estado y|11% 15
10% | e) Trabajo individual elaboracion de registros técnicos.
10% |f) Practica =
10% | g) Informe técnico §
15% | a) Practica Optimizacién y reconfiguracion de =
15% |b Practica sistemas de comunicacién: ajustes @
) - - de potencia e impedancia, pruebas g,
15% [¢) Trabajo técnico de carga y rendimiento, QoS, y
10% Practica funciones avanzadas de VolP.
f.9.k.p) | c.d)g) |Ras 2 : uTa 1%| 15
20% |e) Practica
10% |1) Trabajo técnico
5% |qg) Informe técnico
10% | h) Trabajo técnico




15% | a) Trabaijo técnico M?;thajg y trlioluct;:stad en | setzrrgi cio:
- cableado es urado, electronica
5 . . 15% |b) Préct!cz de red, configuracién de switches
Resultado de| RA1. Identifica equipos de voz y datos, reconociendo bloques| .o, | Ponderacién Instrumentos 20% |c) Praclica gestionables, VLAN y servicios VolP
Aprendizaje | constructivos, su funcién y sus caracteristicas técnicas. (%) c).f). ). ) a).c).g) |RA7[15% [q) Trabajo técnico UT7 | basicos. 7% 10
o = a) Ident!ﬁca mc':dulos de equnpcﬁ de voz 20% Prueba escr!ta 20% e) Practica
T.g b) Identifica médulos de transmisién 20 % Prueba escrita —
_E g c) Enumera parametros técnicos 20% Prueba escrita 5% f) Trabajo individual
§ % d) Distingue bloques de estaciones base 20% Prueba escrita 10% | q) Prueba practica
E o e) Identifica interfaces y perfiles 10 % Prueba escrita 10% | a) Prueba escrita Diagndstico y reparacién de averias:
f) Determina equipos de almacenamiento 10 % Prueba escrita 10% b) Trabaio TR identificacion de fallos tipicos, uso de
- instrumentos de  monitorizacion,
Resultado de | RA2.  Verifica el funcionamiento de equipos de voz y datos, 20% Ponderacién Inst 10 20% |c) Prfacﬂcz - SUSﬁt‘JCi‘f’f‘ de moédulos y verificacion
Aprendizaje |configurando sus médulos y equipos y comprobando parametros. ° (%) mea o 10% | d) Trabajo técnico final del sistema.
). k). .m) | d).e).f) |RAS 5 e (VL 21%| 30
- a) Tecnl_cas de_ lcone:uonado : 10% Practica f Obs?nfacmn 15% ) Practica -
=] b) Configuracién de la centralita 10 % Trabajo practico - 0
§ c) Conexionado de estaciones base DECT 10% Practica 15% 9) Practica §
§ d) Niveles de aceptacion de parametros 10% Prueba escrita 10% | h) Informe técnico ‘_:E
w e) Conexionado a redes dpticas/cableadas/WLAN 10 % Préctica 25% |a) Trabajo técnico !Hontaje‘ Y puesta en sgnficio: w
- f) Configuracion de médulos 10% Trabajo técnico 25% |b) Practica integracién completa del sistema, »
_§ g) Medida de parametros eléctricos/épticos 15% Préctica 25% 1) Pricicn guesm EI"la;'I;rdl'léac,n Pmebas I!idnalgs,
8 h) Verificacién de velocidad de acceso 5% Trabajo técnico I RA7 v Uy dgclgril:'g:alacign ica y validacion 4% s
6 i) Técnicas de medida en almacenamiento 5% Practica c).f.9).1) a),c). 9) 25% |d) el Ly :
j) Verificacién de conectividad VoIP 15 % Préctica 25% |e) Practica
Resultado de RA3. Realiza el mantenimiento_ pr_eventivo en equipos y médulc!s, en Ponderacién 25% |f) Trabajo individual
Aprendizaje sistemas de voz y datos, monitorizando parametros y reconociendo| 10% (%) Instrumentos 25% |g) Prueba practica
valores de aceptacion.
5 a) Parametros eléctricos 20% Practica
> b) Sefalizacidn y enrutamiento 20% Practica
'_:';’ c) Parametros en sistemas inalambricos 20 % Préctica
g d) Monitorizacidn 10% Trabajo individual
I: e) Andlisis de tramas 10 % Trabajo individual
; f) Parametros en servidores 10 % Practica
'E g) Documentacion de la intervencion 10 % Informe técnico
5=
[&]
Resultado de | RA4. Optimiza el funcionamiento de equipos y sistemas, ajustando 10% Ponderacion Instrumentos
Aprendizaje | elementos y reconfigurando sistemas. (%)
_g a) Comprobacién de parametros 15 % Practica
S b) Ajuste de niveles 15 % Practica
3 c) Reconfiguracién tras pruebas de carga 15 % Trabajo técnico
IE d) Comprobacién del funcionamiento 10 % Préctica
o e) Pruebas de carga y rendimiento 20 % Practica
; f) Reconfiguracion tras pruebas maximas 10 % Trabajo técnico
= g) Documentacion técnica 5% Informe
.g h) Configuracién de funciones avanzadas VolP 10 % Trabajo técnico
(8]
Resultado de | RAS. Restablece el funcionamiento de equipos de transmision, voz Ponderacion
Aprendizaje | datos, reparando disfunciones y a'\.'erias‘.:| ° Y| 20% (%) o
a) Identificacion de sintomas 10% Prueba escrita
b) Procedimiento de intervencién 10% Trabajo
'g 5 c) Uso de herramientas de diagndstico 20% Practica
s g d) Planificacién de sustitucién 10% Trabajo
E % e) Verificacion de compatibilidad 10% Prueba escrita
E ﬁ f) Reconfiguracién de médulos 15% Practica
g) Verificacion de parametros 15% Practica
h) Documentacion técnica y econdmica 10% Informe técnico




RA6. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y

Resultado de ambientales en la reparacién y mantenimiento de equipos de vozy| 5% PmaCon Instrumentos
e — datos (%)
.g c a) ldentificacién de riesgos 20% Prueba escrita
s % b) Medidas de seguridad 20% Observacion directa
= '_:'|’ c) Causas de accidentes 20% Prueba escrita
% g d) EPIs y medios de proteccion 20% Prueba escrita
S e) Relacién entre materiales y medidas preventivas 20% Trabajo individual
Resultado de | RA7. Realiza el montaje y puesta en marcha de los equipos de voz y Ponderacién
Aprendizaje | datos. 25% (%) Instrumentos
a) Planificacidn de redes LAN 15 % Trabajo técnico
—= 5 b) Implementacién de WLAN 15% Practica
8 g ¢) Implementacion de redes de voz y datos 20% Practica
E '—=u d) Configuracién de VLAN 15 % Trabajo técnico
E ﬁ e) Implementacion de sistemas VolP 20 % Practica
f) Esquemas de conexion 5% Trabajo individual
| g) Determinacion de pardametros 10% Prueba préctica




MODULO PROFESIONAL

1055. Mantenimiento de Equipos de Electronica Industrial.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION




1. lIdentifica el funcionamiento de equipos y elementos de electrénica industrial, distinguiendo su
estructura y sus caracteristicas técnicas.

e Criterios de evaluacion:

i) Se han distinguido las caracteristicas técnicas de variadores y servoaccionamientos de motores.

j) Se han descrito caracteristicas técnicas de los elementos motores y actuadores (motores vy
servomotores, entre otros).

j) Se ha identificado la funcidon de los controladores légicos programables (PLC) y sus elementos
asociados (etapas de entrada y condicionamiento de sefial, control y salida, entre otras).

j) Se han identificado los tipos de redes industriales, sus procesos de comunicacidn y sus protocolos.

j) Se han clasificado los tipos de robots y manipuladores industriales.

j) Se haidentificado la funcién de elementos electromecanicos, los dispositivos y circuitos de proteccién,
los elementos auxiliares y los conectores, entre otros, asociados a los equipos industriales.

2. Determina los bloques y equipos de sistemas de control de potencia, analizando las caracteristicas de
sus componentes y realizando medidas.

e Criterios de evaluacion:

j) Se ha identificado la funcion de los moddulos de los sistemas de potencia (transformadores,
rectificadores, troceadores y convertidores cc/ca, entre otros).
j) Se han distinguido las caracteristicas de los principales componentes activos utilizados en sistemas
industriales (tiristores, IGBT y triacs, entre otros).
j) Se han medido los parametros fundamentales de los dispositivos electrénicos de potencia (forma de
onda, tensiones y factor de potencia, entre otros).
i) Se han identificado los bloques que componen la estructura de los equipos industriales (mddulo de
regulacién, modulo entradas y salidas, mando y potencia, entre otros).
i) Se han diferenciado las caracteristicas técnicas de los arranques de motores y su control de velocidad.
i) Se han medido valores fundamentales de motores controlados por distintos equipos industriales de
potencia.

j) Se han medido las sefiales de los sensores y transductores (dinamo tacométrica y
e encoders absolutos y relativos, entre otros).
j) Se han valorado las condiciones de trabajo de estos equipos (temperatura, humedad y compatibilidad
electromagnética, entre otros).
i) Se hadistinguido el funcionamiento de los circuitos rectificadores monofasicos vy los trifasicos.
j) Se han descrito los diferentes sistemas de alimentacién ininterrumpidos (SAl, UPS).

3. Caracteriza los bloques funcionales de los sistemas ldgicos programables, interpretando sus
caracteristicas técnicas y midiendo pardmetros basicos del sistema.

e Criterios de evaluacion:

FUERA DE LA EVALUACION CONTINUA [

e Temporalizacion de la Evaluacion.

-La evaluacidn se divide en 3 momentos a lo largo del curso:
12 Evaluacion: sobre el 20 de Diciembre.
22 Evaluacion: sobre el 20 de Marzo.

Final: sobre el 20 Junio.

-Alumnos de segundo con esté mddulo pendiente, serdn evaluados:

-Antes de 20 Marzo, si no aprueban en esa fecha podran examinarse nuevamente antes de: 20 Junio

e Como marca la ley aplicaremos la evaluacién por competencias, es por ello que en la seccién anterior
de resultados de aprendizaje se ha asignado un peso principal a cada resultado de aprendizaje y
dentro de cada resultado de aprendizaje, a cada criterio de evaluacion se le ha asignado un instrumento
evaluador y un segundo peso secundario para asegurarnos la consecucion de las competencias que se
persigue.

e Para superar el curso en la evaluacion final aplicaremos en un excell los pesos ponderados a cada RA
y el alumno debera obtener una nota de 5 o superior a 5, ademas cada RA tendra una media ponderada
gue sera 5 o superior a 5 para superar el RA, con un RA suspenso no se supera el modulo.

e Los Ras clave en este mddulo son: RAL, RA2, RA3, RA4, RA5, RA6, RA7, RA8 y RA9. (todos).

e Para asegurarnos que las competencias profesionales, personales y sociales para formar un buen
técnico se adquieren,( Real Decreto 1578/2011, de 4 de noviembre), se ha disefiado en la programacién
un Ra especifico para cubrir los siguientes aspectos y asignarle un peso en las calificaciones:

n) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacioén y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

fi) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los
conflictos grupales que se presenten.

p) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando
los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por
la normativa y los objetivos de la empresa.

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de




j) Se han identificado los bloques internos de un PLC (CPU, memorias, EEPROM, bus interno y bus del
rack, entre otros).
j) Se ha distinguido el funcionamiento de la fuente de alimentacién conmutada.
i) Se han identificado las caracteristicas técnicas de los mddulos analdgicos (E/S, mddulos de bus de
comunicacion, de salida de pulsos y de control PID, entre otros).
j) Se han medido las sefales de entradas y salidas analdgicas y digitales.
j) Se han medido sefales en el bus de comunicaciones.
j) Se han contrastado los tipos de lenguajes de programacion utilizados en PLC.
j) Se han identificado los sistemas de carga de programas (consolas de programacion y salidas en serie,
entre otros).
j) Se han comprobado los puntos criticos de la programacién.
j) Se han identificado los diferentes bloques o unidades de organizacion de programa.
j) Se ha analizado la documentacion técnica y comercial de los fabricantes.

4. ldentifica los bloques y elementos de equipos de redes de comunicaciones industriales, identificando
sus caracteristicas y comprobando su funcionamiento.

e Criterios de evaluacion:

i) Se ha distinguido la estructura de un sistema de comunicacién industrial (niveles funcionales y
operativos, integracidon y campos de aplicacion, entre otros).
j) Se han clasificado equipos de interconexién de redes industriales (enrutadores y repetidores, entre
otros).
i) Se han identificado las técnicas de transmisién de datos (analdgica, digital, sincrona y asincrona, entre
otras).
j) Se han descrito los sistemas de comunicacion industrial inaldmbricos.
i) Se han comprobado las caracteristicas de los buses de campo (FIP, profibus y ethernet, entre otros).
j) Se han identificado elementos de proteccién activos y pasivos de los buses industriales.
j) Se han medido parametros de una red de comunicacién (tiempos de respuesta, volumen de datos,
distancias y control de accesos, entre otros).
j) Se ha comprendido la normativa de las redes de comunicacién industrial.
j) Se ha verificado el funcionamiento del sistema de comunicacién industrial, ajustando los dispositivos y
aplicando normas de seguridad.

5. Distingue sistemas integrados industriales (manipuladores y robots), verificando la interconexion de
sus elementos y distinguiendo sus caracteristicas técnicas.

e Criterios de evaluacion:

j) Se han identificado tipos de manipuladores y robots, en funcidn de la topologia (grados de libertad y
tecnologia, entre otros).
j) Se han descrito las partes operativas de la estructura morfolégica de un robot industrial.
j) Se han enumerado los diferentes bloques y elementos utilizados por robots y manipuladores (entradas

acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

Las evaluaciones intermedias primera y segunda se tomaran por parte del alumno como una toma de
contacto con el estado de progresion en la consecucion de nuestros objetivos y competencias y dicha
nota se calculara con la tabla de pesos ponderada del apartado anterior, aplicando la evaluacion
continua.

La evaluacion continua impone unas obligaciones: como la asistencia a clase (10% de faltas
méaximo) por ser una formacién presencial, la entrega obligatoria de todas las practicas etc.. sin los
cuales perderia el derecho a la evaluacién continua.

Como la programacion es un instrumento vivo al servicio de la educacion, si a lo largo del curso se
presentase la necesidad de afiadir una practica nueva o instrumento evaluador nuevo, tendria cabida
como practicas complementarias, el profesor se reserva el derecho de modificar la evaluacién siempre
en favor de la mejora de la calidad de la ensefianza.

Si por el contrario alguna practica o actividad no se pudiese realizar por circunstancias varias, el
porcentaje no aplicado se sumara de forma ponderada al resto de RAs.

La media de cada préctica individual se saca aplicando un 50% a cada parte (50% practica fisica,
50% Memoria(si procede presentar memoria, en caso contrario la practica es el 100% de la puntuacion),
y con las diferentes practicas se realizara la media ponderada de las mismas. Si la memoria no se
entrega a tiempo y en formato adecuado ese 50% de nota serd un 0. La puntuacién que se dara a cada
parte es de 0-10 en funcién del grado de consecucion de objetivos, formato y calidad de la memoria
entregada, y demostracion que se domina esa parte de la materia.

No se realizaran recuperaciones durante el curso, ni se repetirdn exdmenes sin causa debidamente
justificada.

Si al término de la Evaluacion Final el alumno no ha superado el curso en evaluacion continua, el
alumno tendra una nueva oportunidad con un plan de recuperacién, respetando los RA’s aprobados.

Se mantienen las ponderaciones descritas en la tabla de RA’s anteriormente citada.

Se mantendran la media de las notas de las practicas presenciales, si fuesen desfavorables, el alumno se
preocupara de quedar con el profesor para recuperar practicas pendientes en el calendario que sea posible en el
mes de Junio, en caso de no haberlas realizado es un cero en cada practica individual. Se aplicara su ponderacién
correspondiente.

Se mantiene las notas de las memorias entregadas pudiéndose entregar memorias atrasadas o de baja
puntuacién, las memorias fuera de plazo punttan 0. Se aplicara su ponderacion correspondiente.

Si Fuera de la evaluacion continua en la Evaluacidn Final se pretende superar el curso se deberd superar una
prueba tedrica (50% nota final) y una prueba practica (50% nota final).

Las instrucciones de inicio de curso recogen en su pagina 37 apartado D como recuperar los Ras suspensos:
Programas de recuperacion Recuperacion de RA durante el curso.

Con el fin de facilitar al alumnado la superacidn de los resultados de aprendizaje pendientes, al cerrar la
evaluacion de cada resultado de aprendizaje, el profesor o profesora, ademas de notificar la calificacién obtenida
en el RA correspondiente, debera informar al alumnado de la actividades de recuperacion, instrumentos de
evaluaciéon y momento del curso en el que podra recuperar el RA evaluado, de forma que el alumno o la alumna
disponga de las orientaciones precisas para organizar su proceso de recuperacion.

A tal fin, se considera una buena practica educativa entregar un plan de recuperacién de cada RA, cuya
evaluacidn de centro ya haya concluido, al alumnado que no lo haya superado, con indicacién del momento o
momentos en los que podra recuperarlo y que tendra como fecha limite la establecida para la evaluacién final. Se
debe tener en cuenta que un mismo instrumento de evaluacidén puede servir para evaluar varios criterios de
evaluacidn y que las fechas para aplicar cada instrumento pueden ser diferentes.




y salidas, mando y protecciones, entre otros).
i) Se han clasificado los diferentes sistemas utilizados en la programacion de manipuladores y robots.
i) Se ha comprobado el funcionamiento de los elementos del equipo (control de posicion y
servomecanismos, entre otros).
j) Se han reconocido las caracteristicas de trabajo de los sistemas robdticos (humedad y temperatura,
entre otros).
j) Se han verificado los sistemas de guiado y sistemas teleoperados para el control del robot.
j) Se han verificado los sistemas de navegacién en aplicaciones moviles.
6. Detecta averias y disfunciones en equipos industriales, identificando las causas y aplicando
procedimientos y técnicas de diagndstico y localizacion.

e Criterios de evaluacion:

j) Se han medido las tensiones en motores de corriente continua (cc) y corriente alterna (ca).
j) Se han medido elementos de control de potencia (rectificadores, conversores, inversores vy
acondicionares, entre otros).
j) Se han identificado los sintomas de averias en equipos industriales (ruidos, distorsiones, cableado y
analisis de protocolos, entre otros).
i) Se han identificado los valores de aceptacién de sefiales en equipos de comunicacion industrial.
i) Se ha identificado la tipologia y caracteristicas de las averias que se producen en los equipos
industriales (falta de alimentacion, ausencia de sefiales de control, grados de libertad, fluido hidraulico
y neumatico, y alarmas, entre otras).
j) Se han empleado las herramientas y los instrumentos de medida adecuadas a cada tipo de averia
(voltimetro, frecuencimetro, medidor de buses y comprobador de redes, entre otros).
j) Se ha cumplimentado el informe de averias, recogiendo las actividades realizadas y los resultados
obtenidos.
i) Se harealizado un analisis estatico y funcional, utilizando la documentacion técnica especifica.

7. Repara equipos industriales, realizando la puesta en servicio y optimizando su funcionamiento.

e Criterios de evaluacion:

j) Se ha planificado la secuencia de desmontaje/montaje de elementos y componentes.

j) Se ha sustituido el elemento o componente responsable de la averia, en las condiciones de calidad y
seguridad establecidas.

j) Se han instalado mejoras fisicas y logicas en equipos industriales.

i) Se han realizado las pruebas y ajustes necesarios tras la reparacién, siguiendo instrucciones de la
documentacién técnica.

j) Se ha valorado la optimizacién del equipo.

j) Se ha cumplido la normativa de aplicacidn (descargas eléctricas, radiaciones, interferencias y residuos,

entre otras).

i) Se ha documentado la intervencién (proceso seguido, medios utilizados, medidas, explicacion funcional

y esquemas, entre otros).

i) Se harealizado la interpretacién de planos mecénicos siguiendo la simbologia normalizada.

RECUPERACION PARA ALUMNOS QUE PROMOCIONAN A SEGUNDO CURSO CON ESTE MODULO PENDIENTE

e Programade recuperacion de los médulos profesionales no superados en la segunda sesion de
evaluacién final del primer curso:

e Se disefiara para que el alumnado lo pueda realizar simultaneamente a los mddulos profesionales de
segundo curso, teniendo en cuenta que no se garantizara su asistencia a las clases del médulo o
modulos profesionales pendientes.

e Programa de recuperacion de los médulos profesionales de segundo curso no superados tras la
primera sesion de evaluacion final, que se celebre previamente al inicio del primer periodo de
realizacién del médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo. Se disefiara para que el
alumnado lo realice durante el ultimo trimestre del curso.

INSTRUCCIONES

e (Cada evaluacién tiene unos ejercicios de repaso, se debe realizar el disefio de cada circuito y
entregar una memoria de cada préctica junto con el archivo software de simulacién en protoboard
o proteus, demostrando que se han alcanzado los objetivos de la practica.

e Complementario a lo anterior en los recreos se pueden aclarar dudas con el profesor y montar
fisicamente dichos circuitos como preparacion al examen practico y cabe la posibilidad de llevarse
el maletin de précticas a casa para entrenar.

e Antes del 20 de Marzo el profesor fijara un fecha para el examen tedrico y otra para el practico, los
pesos de la nota final seran:

e Nota: 50% ejercicios tedricos + 50% examen tedrico
e Para superar el mdédulo se necesita una nota de 5 o superior a 5.
e El profesor te servird de apoyo en todo el proceso de recuperacién si tienes dudas.

e Los examenes tedrico y practico iran en consonancia con las actividades propuestas




8. Cumple las normas de prevencidon de riesgos laborales y ambientales en la reparacion vy
mantenimiento de equipos de electrdnica industrial, identificando los riesgos asociados y las medidas
de proteccion.

e Criterios de evaluacion:

j) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién de los distintos

materiales, herramientas y Utiles para la reparacion y manipulacion de equipos electrénica industrial.

j) Se han respetado las normas de seguridad en el manejo de herramientas y maquinas, en la reparacion

de equipos de electrdnica industrial.

j) Se han identificado las causas mads frecuentes de accidentes en la manipulacion de materiales,

herramientas y maquinas, en la reparacién de equipos de electrénica industrial.

j) Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben adoptar en la

preparacion y ejecucion de las operaciones de diagndstico, manipulacién, reparacidon y puesta en

servicio de equipos de electrénica industrial.

j) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridas.

j) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencién de

riesgos.

i) Se han aplicado técnicas ergondmicas en las operaciones de reparacidn y puesta en servicio de equipos

de electrénica industrial.

i) Se han realizado ensayos de trabajo en altura utilizando todos los sistemas de seguridad pertinentes.

9. Realiza el montaje e instalaciéon de equipos y elementos de electrdnica industrial utilizando equipos de
control programable.

e Criterios de evaluacion:

j) Se han seleccionado los componentes adecuados segun las especificaciones técnicas.

j) Se ha representado el croquis de la instalacién automatica.

j) Se ha dibujado el esquema de conexion entre los componentes de la instalacién utilizando simbologia
normalizada.

j) Se han montado los componentes para la regulacién y el control de diferentes variables fisicas del
proceso utilizando control programable.

10. Programa y programacion de controladores ldgicos para automatizacion industrial.

e Criterios de evaluacion:

i) Se han relacionado los tipos de datos del controlador légico programable con las sefales que hay que
tratar.




j) Se han programado estructuras de control analégico en el PLC.
i) Se han utilizado técnicas de programacion para el almacenamiento de las sefiales del proceso en
bloques de datos.
j) Se ha realizado el escalado y desescalado de sefiales analdgicas.
i) Se han utilizado bloques de programacién para el procesamiento de sefiales de entradas especiales de
contaje rdpido, medicion de frecuencia y modulacidn por ancho de pulso.
i) Se han direccionado las sefiales de mddulos especiales de controladores légicos programables.
j) Se han tratado sefales de error y de alarma.
j) Se han implementado sistemas HMI de interfaz de usuario.
j) Se han implementado pasarelas de comunicacion industrial.
j) Se han configurado dispositivos conectados a buses de campo.

La distribucion de los pesos de cada instrumento de evaluacion en funcion de los Ras asociados queda de la
siguiente manera:
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MODULO PROFESIONAL

1708. Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1. Identifica los aspectos ambientales, sociales y de gobernanza (ASG)
relativos a la sostenibilidad teniendo en cuenta el concepto de desarrollo
sostenible y los marcos internacionales que contribuyen a su consecucion.
Criterios de evaluacion:

f) Se ha descrito el concepto de sostenibilidad, estableciendo los
marcos internacionales asociados al desarrollo sostenible.

f) Se han identificado los asuntos ambientales, sociales y de
gobernanza que influyen en el desarrollo sostenible de las organizaciones
empresariales.

f) Se han relacionado los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
con su importancia para la consecucion de la Agenda 2030.

f) Se ha analizado la importancia de identificar los aspectos ASG mas
relevantes para los grupos de interés de las organizaciones
relacionandolos con los riesgos y oportunidades que suponen para la
propia organizacion.

f) Se han identificado los principales estandares de métricas para la
evaluacion del desempefio en sostenibilidad y su papel en la rendicién de
cuentas que marca la legislacion vigente y las futuras regulaciones en
desarrollo.

f) Se ha descrito la inversién socialmente responsable y el papel de
los analistas, inversores, agencias e indices de sostenibilidad en el
fomento de la sostenibilidad.

2. Caracteriza los retos ambientales y sociales a los que se enfrenta la
sociedad, describiendo los impactos sobre las personas y los sectores
productivos y proponiendo acciones para minimizarlos. Criterios de
evaluacion:

f) Se han identificado los principales retos ambientales y sociales.

f) Se han relacionado los retos ambientales y sociales con el
desarrollo de la actividad econdmica.

f) Se ha analizado el efecto de los impactos ambientales y sociales
sobre las personas y los sectores productivos.

f) Se han identificado las medidas y acciones encaminadas a
minimizar los impactos ambientales y sociales.

f) Se ha analizado la importancia de establecer alianzas y trabajar de
manera transversal y coordinada para abordar con éxito los retos
ambientales y sociales.

3. Establece la aplicacion de criterios de sostenibilidad en el
desempefio profesional y personal, identificando los elementos
necesarios. Criterios de evaluacion:

f) Se han identificado los ODS mas relevantes para la actividad
profesional que realiza.

f) Se han analizado los riesgos y oportunidades que representan los ODS.

f) Se han identificado las acciones necesarias para atender algunos de
los retos ambientales y sociales desde la actividad profesional y el entorno
personal.

4. Prop6n productos y servicios responsables teniendo en cuenta los
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e Temporalizacion de la Evaluacion.

-La evaluacidn se divide en 3 momentos a lo largo del curso:
12 Evaluacidn: sobre el 20 de Diciembre.
22 Evaluacion: sobre el 20 de Marzo.

Final: sobre el 20 Junio.

-Alumnos de segundo con esté mddulo pendiente, serdn evaluados:

-Antes de 20 Marzo, si no aprueban en esa fecha podrdn examinarse nuevamente antes de: 20 Junio

Como marca la ley aplicaremos la evaluacion por competencias, es por ello que en la seccién anterior de
resultados de aprendizaje se ha asignado un peso principal a cada resultado de aprendizaje y dentro de
cada resultado de aprendizaje, a cada criterio de evaluacién se le ha asignado un instrumento evaluador y un
segundo peso secundario para asegurarnos la consecucion de las competencias que se persigue.

Para superar el curso en la evaluacion final aplicaremos en un excell los pesos ponderados a cada RA y el
alumno deberéa obtener una nota de 5 o superior a 5, ademas cada RA tendra una media ponderada que sera
5 o superior a 5 para superar el RA, con un RA suspenso no se supera el médulo.

Los Ras clave en este médulo son: RA1L,RA2,RA3,RA4,RA5 y RAG.(todos).

Para asegurarnos que las competencias profesionales, personales y sociales para formar un buen técnico se
adquieren,( Real Decreto 1578/2011, de 4 de noviembre), se ha disefiado en la programacién un Ra
especifico para cubrir los siguientes aspectos y asignarle un peso en las calificaciones:

n) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los miembros
del equipo.

f) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.




principios de la economia circular. Criterios de evaluacion:

f) Se ha caracterizado el modelo de produccién y consumo actual.

f)  Se han identificado los principios de la economia verde y circular.

f) Se han contrastado los beneficios de la economia verde y circular
frente al modelo clasico de produccion.

f)  Se han aplicado principios de ecodisefio.

f) Se ha analizado el ciclo de vida del producto.

f) Se han identificado los procesos de produccion y los criterios de
sostenibilidad aplicados.

5. Realiza actividades sostenibles minimizando el impacto de las
mismas en el medio ambiente. Criterios de evaluacion:

f) Se ha caracterizado el modelo de produccion y consumo actual.

f) Se han identificado los principios de la economia verde y circular.

f) Se han contrastado los beneficios de la economia verde y circular
frente al modelo clasico de produccion.

f) Se ha evaluado el impacto de las actividades personales y profesionales.

f) Se han aplicado principios de ecodisefio.

f) Se han aplicado estrategias sostenibles.

f) Se ha analizado el ciclo de vida del producto.

f) Se han identificado los procesos de produccion y los criterios de
sostenibilidad aplicados.

Se ha aplicado la normativa ambiental.

6. Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del sector,
identificando sus grupos de interés, los aspectos ASG materiales y
justificando acciones para su gestion y medicion. Criterios de evaluacién:

f) Se han identificado los principales grupos de interés de la empresa.

f) Se han analizado los aspectos ASG materiales, las expectativas de
los grupos de interés y la importancia de los aspectos ASG en relacién con
los objetivos empresariales.

f)

f) Se han definido acciones encaminadas a minimizar los impactos negativos y
aprovechar las oportunidades que plantean los principales aspectos ASG

identificados.

f) Se han determinado las métricas de evaluacion del desempefio de la empresa de
acuerdo con los estandares de sostenibilidad mas ampliamente utilizados.
f) Se ha elaborado un informe de sostenibilidad con el plan y los indicadores

propuestos.

La distribucion de los pesos de cada instrumento de evaluacion en funcién de los Ras asociados queda de
la siguiente manera:

p) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los
procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la
normativa y los objetivos de la empresa.

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo con
lo establecido en la legislacion vigente.

Las evaluaciones intermedias primera y segunda se tomaran por parte del alumno como una toma de
contacto con el estado de progresion en la consecucion de nuestros objetivos y competencias y dicha nota se
calculara con la tabla de pesos ponderada del apartado anterior, aplicando la evaluacion continua.

La evaluacion continua impone unas obligaciones: como la asistencia a clase (10% de faltas maximo) por
ser una formacién presencial, la entrega obligatoria de todas las practicas etc.. sin los cuales perderia el
derecho a la evaluacion continua.

Como la programacion es un instrumento vivo al servicio de la educacion, si a lo largo del curso se presentase
la necesidad de afiadir una practica nueva o instrumento evaluador nuevo, tendria cabida como préacticas
complementarias, el profesor se reserva el derecho de modificar la evaluacion siempre en favor de la mejora
de la calidad de la ensefianza.

Si por el contrario alguna practica o actividad no se pudiese realizar por circunstancias varias, el porcentaje no
aplicado se sumara de forma ponderada al resto de RAs.

La media de cada practica individual se saca aplicando un 50% a cada parte (50% practica fisica, 50%
Memoria(si procede presentar memoria, en caso contrario la practica es el 100% de la puntuacion), y con las
diferentes practicas se realizara la media ponderada de las mismas. Si la memoria no se entrega a tiempo y
en formato adecuado ese 50% de nota sera un 0. La puntuacion que se dara a cada parte es de 0-10 en
funcion del grado de consecucidon de objetivos, formato y calidad de la memoria entregada, y demostracion
gque se domina esa parte de la materia.

No se realizaran recuperaciones durante el curso, ni se repetiran examenes sin causa debidamente
justificada.

Si al término de la Evaluacién Final el alumno no ha superado el curso en evaluacion continua, el alumno
tendra una nueva oportunidad con un plan de recuperacién, respetando los RA"s aprobados.

Se mantienen las ponderaciones descritas en la tabla de RA’s anteriormente citada.

Se mantendran la media de las notas de las practicas presenciales, si fuesen desfavorables, el alumno se preocupara de
guedar con el profesor para recuperar practicas pendientes en el calendario que sea posible en el mes de Junio, en caso
de no haberlas realizado es un cero en cada practica individual. Se aplicara su ponderacién correspondiente.

Se mantiene las notas de las memorias entregadas pudiéndose entregar memorias atrasadas o de baja puntuacién, las
memorias fuera de plazo puntidan 0. Se aplicara su ponderacién correspondiente.

Si Fuera de la evaluacion continua en |la Evaluacidn Final se pretende superar el curso se deberd superar una prueba
tedrica (50% nota final) y una prueba practica (50% nota final).

Las instrucciones de inicio de curso recogen en su pagina 37 apartado D como recuperar los Ras suspensos:

Programas de recuperacion Recuperacion de RA durante el curso.

Con el fin de facilitar al alumnado la superacion de los resultados de aprendizaje pendientes, al cerrar la evaluacién de
cada resultado de aprendizaje, el profesor o profesora, ademds de notificar la calificacién obtenida en el RA
correspondiente, debera informar al alumnado de la actividades de recuperacidn, instrumentos de evaluaciony
momento del curso en el que podra recuperar el RA evaluado, de forma que el alumno o la alumna disponga de las
orientaciones precisas para organizar su proceso de recuperacion.

A tal fin, se considera una buena practica educativa entregar un plan de recuperacién de cada RA, cuya evaluacién de
centro ya haya concluido, al alumnado que no lo haya superado, con indicaciéon del momento o momentos en los que
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podra recuperarlo y que tendra como fecha limite la establecida para la evaluacion final. Se debe tener en cuenta que
un mismo instrumento de evaluacion puede servir para evaluar varios criterios de evaluacion y que las fechas para
aplicar cada instrumento pueden ser diferentes.

RECUPERACION PARA ALUMNOS QUE PROMOCIONAN A SEGUNDO CURSO CON ESTE MODULO PENDIENTE

Programa de recuperacion de los médulos profesionales no superados en la segunda sesion de
evaluacién final del primer curso:

Se disefiara para que el alumnado lo pueda realizar simultaneamente a los mddulos profesionales de
segundo curso, teniendo en cuenta que no se garantizara su asistencia a las clases del médulo o0 moédulos
profesionales pendientes.

Programa de recuperaciéon de los modulos profesionales de segundo curso no superados tras la
primera sesion de evaluacion final, que se celebre previamente al inicio del primer periodo de
realizacién del médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo. Se disefiara para que el
alumnado lo realice durante el tltimo trimestre del curso.

INSTRUCCIONES

Cada evaluacion tiene unos ejercicios de repaso, se debe realizar el disefio de cada circuito y entregar
una memoria de cada préctica junto con el archivo software de simulacidén en protoboard o proteus,
demostrando que se han alcanzado los objetivos de la practica.

Complementario a lo anterior en los recreos se pueden aclarar dudas con el profesor y montar
fisicamente dichos circuitos como preparacion al examen préctico y cabe la posibilidad de llevarse el
maletin de practicas a casa para entrenar.

Antes del 20 de Marzo el profesor fijara un fecha para el examen tedrico y otra para el practico, los pesos
de la nota final seran:

Nota: 50% ejercicios tedricos + 50% examen tedrico

Para superar el médulo se necesita una nota de 5 o superior a 5.

El profesor te servird de apoyo en todo el proceso de recuperacién si tienes dudas.
Los examenes tedrico y practico iran en consonancia con las actividades propuestas




MODULO PROFESIONAL

1056. Mantenimiento de Equipos de Audio.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Conforme a la correspondencia entre las CPPS, OG, RA, CE, IE y las UT de la pagina 16 de esta Ambito General Concrecién Curricular Estructura de Aprendizaje
programacion, se obtendran las ponderaciones de los diferentes CE y estos nos daran las ponderaciones — o0 T o = ur B et | [y
de las diferentes CPPS. c).d) e) ) 1|15 a) Prueba escrita UT1 20
A H H . 5 d T e -
Los IE seran los S|g.l,J|entes. - - - - e)lv)f)r:)])’pl))‘ C)'h),)'i)?)ll)f)' sl = Trabale Grupal uTq | Principios bésicos del sonido | . | 9h.
a- Elaboracion de un informe-memoria de cada unidad de trabajo desarrollada con los resultados o.d) a0 75 0 Trabajo individual | UT2 5
obtenidos. e?), ?n)h)p;) c),hc)i).i)e)l,)f), 4 | 20 d) Trabajo individual | UT2 Acustica arquitectonica 10 9 h.
b.- Observacion de la realizacion practica del trabajo del alumno y valoracion del resultado o). d) e). ) 1] 15 e) Trabajo individual | UT3 | Insonorizacién y aislamiento | 20 | 6h.
Prueba escrita £
alcanzado. c), d) e), f) 1115 | 9.9 | 1rbajoindvideal | YT 50 § .
c.- Entrega de los cuestionarios de autoevaluacion de cada unidad de trabajo. e).f,h) (&) d.e)n | | . Ib)c)e)g) | Pruebaescrita | ;1 50 g0
) . . 1), m), p) h), 1), 1) h) Trabajo individual : o i
d.- Prueba tipo test cada cuatro unidades de trabajo. ST e Sistemas de sonorizacion 2 e
s - . . et 5 20 , b), ; uT4 45
e.- Prueba préactica cada cuatro unidades de trabajo. f), 0), p) . 209 | Trabajo Grupal
f.- Realizacion de los proyectos planteados. 1 b2 RS RIE) B ae R Tl o Pa I =
. . . . e),N,0),p) | ©d K, | 2 | 20 a), i) Pruebaescrita | 15 | £y micréfono y su instalacién | 15 | 15 h.
g.- Seguimiento de todos los aspectos relacionados con la actitud del alumnado, mencionados en . — Trabajo Grupal
el punto anterior. DN NPREY | 5 [ 20 | anenn | Tbsloindidial |y | atavory cajas actsticas | 45 | 18h
El curso se dividira en dos evaluaciones con seis unidades de trabajo cada una. e.0.0.p) | A K. | 2 | 20 a0 e Fueies a8 selal 15 | 6nh.
La calificacion de la segunda evaluacion sera la media aritmética de los resultados de todas las CPPS, el)‘ 0.0 0.1 cpdhe) |, | g | )k | Trabaloindvidual | g o
debiendo de estar conseguidas todas ellas (minimo del 50% para cada una). | - Trabajo Grupal
, . o i o), 0, h), D, jo indivi e
Para el alumnado que no supere alguna CPPS del modulo en la segunda evaluacion, existira una | [a%™ |“ ™ [ & | 20 | om | TERETEEEE | uTe T 10 | &b
evaluacion final en el mes de junio. Si durante el periodo de septiembre a marzo no se han desarrollado .
. ) . : L : h X v) P) 6 | 5 | e),f g, h | TrabajoGrupal | UT8 40
todas las unidades de trabajo con sus respectivos informes-memoria, éstas se realizaran en periodo de _
marzo a junio. e?) N, )h)» )i). °)',f))'§)|')f)’ 4 | 20 ) Trabajo Grupal | UTO9 | Técnicas de reparacion | 10 | 6h. =
: o , . M), p o S<
Durante el periodo de marzo a junio se recuperaran las CPPS no conseguidas. . 0.0.P) [ KD [ 2 [ 20 | b)) | Trabajo individual | UT10 | 1 amplificador. Equipos | 25 Sk
&

Si después de estas medidas, no se han obtenido las CPPS, el alumnado realizara una prueba de ... 3, 0,00 [ 3 [ 20| 5oy | TEceloinduiduel [ p, | demmizmientode cefall [T 6h.

contenido tedrico-practico fundamentada en los contenidos minimos en la convocatoria final de junio. ) S
e).f.0).p) [ c).d.KD [ 2 | 20 | e),f),g),h) | Trabajo individual | UT11

Mezclador. Equipos de 45
RA1.Distingue los bloques funcionales de los equipos de audio, ’ ey.n.0.0, |P0N 2l o Trabajo individual | {144 tratamiento de sefal Il - 18 h.
reconociendo las caracteristicas de sus componentes y| 15 % |PoNDERACION | INSTRUMENTOS 0) k) ! Trabajo Grupal
médulos, y realizando medidas. o o Ecualizador y procesadores
e) 1), 1), |c)d),T),n), Prueba escrita de dindmica y tiempo.

3 20 | a), b),c), d Apraes uT12 z 5 40 | 15h.

a) Se han establecido las formas de onda y caracteristicas de la sefial de baja frecuencia . 0) k) iR Trabajo individual Equipos de tratamiento de
: - 20 % Prueba escrita senal Il

a la entrada y salida de cada médulo.
b) Se ha |dent|flca€!f) la funcwn y caracteristicas de los bloques de los equipos de audio 20 % Trabajo individual
(entrada, ecualizacion y filtro, entre otros).
c) Se han definido las caracteristicas de cada uno de los bloques de audio (relacién 10% Prueba escrita
sefial/ruido, distorsion e impedancia, entre otras).
d) Se ha verificado el funcionamiento interno y la estructura de los bloques (tipos de 20 % Trabajo individual

amplificacion y filtro, entre otros).

e) Se han medido parametros fundamentales de los médulos y equipos. 20 % Trabajo individual

f) Se han contrastado las sefiales de entrada y salida con las indicadas en las hojas de
caracteristicas y manuales.

10 % Trabajo individual




RA2.Verifica el funcionamiento de equipos de preamplificacién vy

mezcla, interpretando sus caracteristicas técnicas y midiendo| 20 % | PonperAciON [ INSTRUMENTOS
parametros.

a) Se ha idenfificado la esfructura interna y el funcionamiento del preamplificador y de los 10% Prueba escrita
mezcladores.

b) Se ha valorado la documentacion técnica de los equipos. 5% Trabajo individual
T e et P P o TS Y WS TR Traio oo
d) Se ha verificado la ganancia segun tipo de enfrada y nimero de etapas. 5% Trabajo individual
e) Se han medido los parametros de los mezcladores. 10 % Trabajo individual
f) Se han asignado grupos de entrada en mesas de mezclas. 10% Trabajo individual
g) Se han configurado las mesas de mezcla. 15 % Trabajo individual
h) Se han comprobado las sefiales de salida de master. 10 % Trabajo individual
7) Se han tomado las medidas de seguridad adecuadas, al grado de intervencion. 5% Trabajo Grupal

RA3.Comprueba el funcionamiento de equipos de procesado,
distribucion y amplificacion, interpretando sus caracteristicas
técnicas y midiendo parametros.

20 %

PONDERACION

a) Se ha interpretado la documentacién técnica de los equipos. 10 %
b) Se ha medido la dinamica de los controles de umbral, ratio y auto ganancia, entre otros, 15 %
de los compresores/expansores de audio.
c) Se han medido las sefales de salida de limitadores, puertas de ruido y filtro de bajos. 10 %
d) Se han visualizado las sefiales de conmutacion de los distribuidores de audio. 5%
e) Se han comparado las sefales de entrada y salida de los amplificadores-mezcladores 20%
f) Se ha medido la potencia de salida en modo continuo (RMS). 15 %
g) Se han verificado los circuitos de proteccion de los circuitos y equipos de amplificacion. 10 %
h) Se han ejecutado los test de autodiagndstico de que dispone el equipo. 10 %
i) Se han tomado las medidas de seguridad adecuadas, al grado de intervencion. 5%
RA4 Detecta averias y disfunciones en equipos y sistemas de

e £ bbbl sy fow 20 % | Ponoeracion | INSTRUMENTOS
audio, aplicando técnicas de diagnoéstico y localizacion.
a) Se han disefiado las fases y tareas de deteccion de averias que hay que realizar en los 10 % Trabajo Grupal
b) Se han valorado las mediciones en la alimentacion (rizado y valor de las tensiones de 10 % Trabajo individual
c) Se hgn re!aclonado los valores en las sefiales de entrada y salida en los equipos de 10 % Pruebaesérita
preamplificaciéon, mezcla y procesado de sefiales.
d) Se han medido las sefiales y el nivel de salida de los reproductores de audio digital y de 10 % Trabajo individual
e) Se han medido valores de las sefiales de salida de los amplificadores y etapas de 15 9% Trabajo individual
potencia (frecuencia y amplitud, entre otros).
f) Se ha visualizado la calidad y el nivel de las sefiales de audio. 10 % Trabajo Grupal
g) Se han contrastado las medidas obtenidas con las indicadas en la documentacién 5% Trabajo individual
h) Se ha determinado el médulo o equipo causante de la disfuncion. 10 % Trabajo individual
i) Se han documentado las intervenciones con su valoracién econémica. 10 % Trabajo individual
j) Se han ejecutado los test de autodiagnéstico de que dispone el equipo. 5% Trabajo Grupal
k) Se han tomado las medidas de seguridad adecuadas, al grado de intervencion. 5% Trabajo Grupal




RA5.Repara averias en equipos de audio y dispositivos 20 %
electroacusticos, sustituyendo elementos y reconociendo su
compatibilidad.

a) Se han planificado las intervenciones que hay que realizar en los equipos de audio

(elementos mecdnicos, carcasas y radiadores, entre otros). Ho
b) Se ha verificado la compatibilidad de los componentes sustituidos. 10 %
¢) Se ha seguido el proceso de desmontaje, sustitucion y montaje de los componentes. 20%
d) Se han sustituido elementos del altavoz (diafragmas, controladores y bobinas, entre 10 %
e) Se ha medido la potencia electroaclstica entregada por el altavoz la respuesta en 20 %
f) Se ha verificado el funcionamiento de los equipos y/o dispositivos electroactsticos. 16 %
g) Se ha cumplimentado el histérico de averias. 5%
h) Se han tomado las medidas de seguridad adecuadas, al grado de intervencion. 5%
RA6.Cumple las normas de prevenciéon de riesgos laborales y
ambientales en la reparaciéon y mantenimiento de equipos de|
g PaNeT Y : Sk 5% |ronoeracion | INSTRUMENTOS
audio, identificando los riesgos asociados y las medidas de
proteccion.
a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién de
los distintos materiales, herramientas y Utiles para la reparacion y manipulacion de equipos 15 % Trabajo Grupal
de audio.
b) Se han re.s'petado Ia.s normas dt.e seguridad en el manejo de herramientas y maquinas, 15 % Trabajo Grupal
en la reparacion de equipos de audio.
c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de
y " - = ~ . 15 % Trabajo Grupal

materiales, herramientas y maquinas, en la reparacién de equipos de audio.
d) Se han descrito las medidas de seguridad y de protecciéon personal que se deben
adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de diagnéstico, manipulacion, 15 % Trabajo Grupal
reparacion y puesta en servicio de equipos de audio.
e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las 5
medidas de seguridad y proteccion personal requeridas. 10% Trabajo Grupal

Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental. 10 % Trabajo Grupal
g) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencion de riesgos. 10 % Trabajo Grupal
h) Se han aplicado técnicas ergonémicas en las operaciones de reparacion y puesta en
servicio de equipos de audio. 10 % Trabajo Grupal




MODULO PROFESIONAL

1057. Mantenimiento de Equipos de Video.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

El disefio de las actividades mediante las que se realizara la evaluacion formativa y sumativa, se

hara de forma que analice en el alumno los siguientes aspectos:

e Capacidad de razonamiento ldgico.
e Progresion en las capacidades establecidas en cada unidad de trabajo.

e Utilizacion de la informacion en la realizacion de los trabajos.

Para ello en cada evaluacion se realizaran controles tedrico-practicos. Para asegurar la mayor
garantia en cuanto a la evaluacion objetiva del rendimiento de los alumnos, se establece el
mayor numero posible de pruebas de distinto tipo: actividades préacticas y tedricas, exdmenes
tipo test, examenes con los que crear una serie de instrumentos para evaluar. Para que la
evaluacion continua pueda llevarse a cabo, es necesaria la asistencia regular a las clases y la
realizacion obligatoria de las actividades programadas en el Médulo. El alumno/a debe adquirir

los resultados de aprendizaje (RA) relativos al médulo.

a) (Puntuacion de 0 a 10) Para calificar las tareas y ejercicios de realizacion en el aula se tendra

en cuenta:

* Aplicacién de los contenidos.
* Realizacion individual.
* Limpieza y orden.

* Resolucién correcta.
b) (Puntuacién de 0 a 10) En la calificacién de los informes de préacticas se tendré en cuenta:

» Buena organizacion del contenido.

* Presentacion creativa.
c¢) (Puntuacién de 0 a 10) En la calificacion de la realizacidén de las practicas se tendra en cuenta.

* Aplicacién de los contenidos.

* Reparto de tareas adecuado, cuando se trate de un trabajo en grupo.
* Colaboracion adecuada, cuando se trate de un trabajo en grupo.

» Funcionamiento correcto de la instalacion.

» Acabado de la instalacion (embellecedores, tapas, linealidad de las consucciones, etc.).

La evaluacion sera continua, teniendo en cuenta que es un proceso, no algo puntual, y se realizara
a lo largo del curso. Para que la evaluacion continua pueda llevarse a cabo, es imprescindible la
asistencia regular a clase y conlleva la realizacion de todos los desarrollos practicos de las
diferentes unidades de trabajo, valordndose la consecucion de los objetivos marcados en cada una

de ellas.

Los instrumentos de evaluacion de la asimilacion de los contenidos que se utilizaran seran los

siguientes:

* Hoja de registro (Yedra) para asistencia de los alumnos a clase y la actitud de estos.
* Las pruebas tedricas sobre los conocimientos explicados.

* Las pruebas practicas inherentes a los contenidos.

* Las pruebas escritas de opcién multiple.

* Las pruebas escritas de desarrollo.

* Los informes presentados por cada practica efectuada.

* Valoracion mediante observacion de las tareas y trabajos realizados en clase.

+ Valoracién de actitud y comportamiento.

Como indicador de la evolucion de los alumnos, se realizaran controles parciales para intentar
conocer el nivel adquirido por estos y para intentar corregir su evolucion antes de llegar a las

pruebas antes citadas.




d) (Puntuacion de 0 a 10) En la calificacion de las pruebas objetivas se tendra en cuenta:

» Grado de asimilacion de los contenidos.
» Concrecion en las respuestas.

* Limpieza y orden en la presentacion.

Para la obtencion de la nota final del alumno, se tendra en cuenta la siguiente ponderacion de
cada RA:

RA Ponderacion
RA1 10%
RA2 20%
RA3 10%
RA4 15%
RA5 20%
RAG 15%
RA7 20
100%

Cada RA se concreta a partir de una serie de Criterios de evaluacion, recogidos en dicha Orden,
los cuales sirven como elemento fundamental para medir el grado de consecucion de cada RA. A
continuacion, se detallan los pesos de cada uno de los criterios de evaluacion, de cada

Resultado de Aprendizaje:

a) Se han estimado las sefiales de video y sus parametros fundamentales 10

by Se han identificado las prestaciones y caracteristicas téonbcas especificas de los equipos e
video (ndmero y tipo de entradas, tipo de visualizador, formalo de grabackin ¥ procesado
anakigico o digital, entre obres),

25

ch Se han |dentificado bos blogees funcionales que configuran los  egquipos de 10
video y su funcionamiento general,

d) Se han relacienado los elementos de que consta el equipo (larjetas, médulos, pantalla,
elementos mecanicos y componentes discretos, entre otros) con su funcian dentro del equipo.

&) Se han medido s sefalis mas représentativas del luncionamientd del equipo (entradas v

salidas del equipo, procesos de grabacidn, reproduccion y visualizacidn, procesos
especificos, sefiales de conirol sincronizacksn, entre otros).

f Se han medido s sehales mas représentathas del funconamiento del equips (entradas y
salidas del equipo, procesos de grabacidn, reproduccion y wisualizaciin, procesos
especificos, sefales de control sincronlzackdn, entre otros).

14




Se han planilicado s actividades fundamentales del mantenimients de equipes de captacion
de video.

Se han |dentificado las herramientas especificas, los equipos de medida y las
tacnicas que se van a ulilizar,

10

&)

SehmmmmmupﬂiﬁmudeHnMHephmymmulequlm
{contactos, lentes y filtros opticos, entre otros).

15

d)

Se han comprobado los pardmetios del equipo (alimentaciones, niveles de luminancla y
crominancia, distorsiones, respuesta en frecuencia, [ider y recuencias patrdn, entre otres),

15

&)

Se han comparado ks medidas oblenidas con la documentaciin técnica.

10

Se han sustituldo les elementos sigulendo las Instrucciones del manual de servicio.

10

q

Se han realizado las prusbas y ajustes necesarios segim la documentacidn técnica
(funcionarnienio del bloque, ajusie de nivel de luminancia y crominancia, balance de blancos,
gamma ¥y comprobacion de resolucion, entre otros).

R

Se ha cumplimentado el informe de inbenventidn.

10

Se ha identificade la tipologia v ks caracleristicas de las averlas que se producen en las

camaras de video.

Se han identificade los sintomas de la averla, caraclenzdndola por los  efectos
que produce (ausencia de imagen ylo somdo, disiorsiones y wisuahzacdn emdnea de
imagenes, antre olras).

€)

Se ha defindo e procedwsente de intervencibn para  verificar la causa o
causas que producen ba averia (desmoniaje del equipo, medidas y comprobacionas).

d)

Se han medido los niveles de lumnancia ¥y CIOMINDANCE, SINCIENISMOS ¥ IeMponzacionas,
anire olros,

10

]

Se ha lpcalizado el elemento responsable de la averia (sensor de imagen, grupo dplico
componante alactromico, entre olros)

0

Se han identficads las posbildades de reparacidn da la averia  (sustifucion
de componentes, de mddules completos, sustitucidn por elementos compatibles y desamollo
de un circuito complementano, entre olros),

20

]

Se han seleccionado las hemamientas y los instrumentos de medida necesancs para la
actvidad que se va a realizar {canas de resolucidn y ajuste, monilor de forma de enda y

VBCIOSCORIo, entre otros).

15

h)

So han realizado pruebas y ajustes, siguendo ks instrucciones de la decumenlacidn lacnica
(balance de blancos, gamma y nivel de salida, enire oiros),

10




a)

| Se han determinado, a partir del plan de mantenimiento preventivo, las aclividades que hay

que realizar (limmeza de elementos, comprobacidn de desgastes y sustitucion de piezas al fin
de su ciclo util, entre otros).

b) | Se han realzado las operaciones de hmpeza de placas y otros elementos del equipo
(contactos, caberas magnélicas, rodillos, plezas de rolamiento, lentes y comederas, enfire i5
olros),

¢) | Se han comprobado los niveles de desgasie de los elementos mecanicos (Molores, Comeas, 20
rodillos, guias, cabezas y frenos, entre olros),

d) | Se han medido los paramelros clave del equipo (alimentaciones, Irecuencias patrdn, nived de 10
safial de RF v potancia de laser, entre olros).

e) | Se han comparado las medidas obtenidas con la documentacidn técnica, 15

N | Se han sustituido los elementos, siguiendo las instrucciones del manueal de senvicio, 10

g) | Se hen realzado las pruebas y ajusies necesanos siguiendo |0 especificado en la 15
documentaciin técnica (ajuste de cabezas, de guias de cinta v velocidad de motores, enlre
olros).

h) | Se ha cumplimentado el histérico de mantenimiento. 5

efectos que produce (expulsidn de la cinta o disco, ausencia de imagen y'o sonido,
distorsiones, visualizacidn errdnea de imdgenes, fallos en los procesos de grabaciin o
reproduccion de magneloscopios y fallos mecanicos, entre elros).

Se han identificado los sintomas de la averla, caracterzéndola por los 20

b)

S@ ha definide el procedimiente de mlervencidn para wvenficar la causa o
causas que producen la averla (comprobacidn de la mecdnica, seguimiento de sehales de
grabacidn y reproduccidn, entre otros),

d)

Sa han seleccionado las hemameentas y los instrumentos de medida necesanos para

' 15

&)

S han utilizado los equipos de proleccion necesancs para el manejo y sustiucon de | 20
alemeanbos.

So ha sustituido @ elemento o components responsable de la averia, en las condiciones de 20
cabdad v sequnidad estatlecidas.

a)

Se han realizado las pruebas y ajustes, siguiendo las instrucciones de la documentacidn 5
técnica {acimut en cabazas, conmuiacitn de cabezas y ajusies macénicos, entre ofros).




a) | Se ha comprobado e estadt genedal 0ol equpd (Proleconas, asiamientos, 10
pantalla, vertiladores, disipadors WEmIcos, mandos ¥ conaclonys, enlne olros)
b) | Se han limpiade las placas v elementos del equipd (contactos, flros, 15
ventladones ¥ paneles LCD, entre otrog)
c) Se han medido los pardmelros fundamentales del equipo (almentaciones y frecuencias 20
patrdn, enire o)

d) | Se han comparado las medidas obtanidas con ka documantackin técnica, 20

e) 5& han detenmingde los punos criticos de funcionamiento del equipo v la necesidad de 20
actualzacion.

fn S8 ha acluslizado e programa o el firmware  del  equipo,  Siguiendo el 15
ProCedim i aSabhecio.

a) 58 han idenbficade los sintomas de la averia, camactenzédndola por los 10
efectos  que produce (ausencia de imagen yo sonido, distorsones, visualizacion armdnaa de
imdgenas y fallos an los procesos de sefial, anfra odros)

b) Se han propuasio hipdtesis de las causas que pueden producir la averia, relaciondndola con 20
los sintomas que presenta ol equipo
) S han anahzado los NEsgos asociados a las operaciones de localzacion y reparacsdn de la 20
averia (allas tensiones y descargas elecirostdbcas, entre ofras)
d) Se ha dafinido el procedimiento de intervencadn para la susifucidn y reparacidn de elementos. 20

@) Se ha sustiedo o elemento o componente responsable de la averia, on las condicionas de 20
cabdad y segundad esiablacidas.
fy %8 han realzado las pruabas y ajusies necesanos fras la reparacibn, siguiendo las 10
insiruccionas di ka documantacion bcnica.

En cada periodo, se tendrd en cuenta las calificaciones obtenidas mediante los diferentes
instrumentos de evaluacion (prueba escrita, prueba préactica y/o trabajo, etc.) y un RA se
considerara superado si se logra al menos el 50% del 100% del peso distribuido entre los
diferentes CE.

Un CE puede ser valorado varias veces a través de diferentes procedimientos. Sobre un 100%,
se distribuye un porcentaje a cada procedimiento, segun se considere mas o menos relevante
para medir el grado de consecucién de un CE. Asi, se considerara para el Montaje de las
practicas, el 30%, para los Informes el 10% y para examenes el 60%.

Notas en la 12y la 22 evaluacién
La nota final del médulo, se obtiene a partir de la consecucion de todos los RA de dicho médulo.
De este modo, dado que no todos los RA se trabajan en cada evaluacion, la nota del alumno en

estas evaluaciones parciales, consiste en una mera nota informativa del grado de adquisicion de




los RAs trabajados hasta el momento. En ningun caso, se debe interpretar como una nota con
validez, a partir de la cual se haria una media con las demés evaluaciones, para obtener la nota

final.

Sistema de recuperacion

Con el sistema de evaluacion formativa, se le proporciona al alumno la posibilidad de que
recupere constantemente aquellas capacidades no alcanzadas. A pesar de ello, se debe tener en
cuenta que cuando se lleve a cabo la evaluacion puede haber alumnos que no hayan superado

las pruebas establecidas.

Programa de recuperaciéon durante las FEM

El médulo de Mantenimiento de Equipos de Video es un moédulo dualizable, por lo que existe la
posibilidad de acceder a las FEM sin haber superado algun RA de dicho modulo, si la valoracion
previa asi lo dice. El plan se disefara llegado el momento, de manera individual para cada
alumno, en funcion de aquellos RA no adquiridos.

Los alumnos con una valoracion positiva para el acceso a las FEM, pero con algin RA no
dualizable sin superar, podra realizar las estancias formativas en empresa, siendo necesario un
plan de recuperacién del modulo o resultados de aprendizaje no superados. Se disefiara para
gue el alumnado lo realice simultaneamente, compatibilizando la asistencia a clase con las FEM

y/o contando con tutorias y orientacién del profesorado correspondiente.

El alumnado que no tenga una valoracion positiva para acceder a la FEM, continuara su proceso
de ensefanza-aprendizaje en el centro educativo. Se mantendran las sesiones ordinarias
lectivas, con asistencia obligatoria. El programa de recuperacion, contemplara la recuperacion de
los RA de los médulos dualizados evaluados y no superados en el centro para, llegado el caso,
poder acceder a la FEM, que podra ser realizada a partir de septiembre del curso siguiente, asi
como, la realizacion de actividades de recuperacion de los RA no dualizados pendientes de

superacion.

La cuantificacion de la nota de recuperacion sera la nota sumativa de los tres apartados:

asistencia, actividades y examenes de recuperacion de cada evaluacion suspendida.

La nota de los procesos de recuperacidon que necesiten los alumnos con evaluaciones suspensas

nunca sera superior a seis puntos.

e Evaluacién final ordinaria 1. se podran lograr los resultados de aprendizaje no
alcanzados durante el curso, mediante prueba objetiva y tareas realizadas, con la misma

ponderacién ya expuesta. La calificacion final sera la media ponderada de los resultados




de aprendizaje adquiridos.

e Evaluacidn final ordinaria 2: consistira en una prueba objetiva de toda la materia del
modulo y, en su caso, actividades que seran facilitadas por el profesor. La prueba
objetiva supondra un minimo del 80% de la calificacion de la convocatoria. Podra llegar
al 100% en funcién de la existencia y ponderacion de otros elementos de evaluacién en
funcién del plan de recuperacion programado.

Para superar el médulo, el alumno debe adquirir la totalidad de los resultados de aprendizaje,
relativos a dicho médulo, definidos en la Orden EDU/57/2025, de 6 de septiembre. Para ello,
debera superar al menos, los aspectos curriculares minimos establecidos en la presente

programacioén didactica.




MODULO PROFESIONAL

1058. Técnicas y Procesos de Montaje y Mantenimiento de Equipos Electronicos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Conforme a la correspondencia entre las Competencias Profesionales, Personales y Sociales
(CPPS), OG, RA, CE, IE tratadas en la programacion del modulo, se obtendran las
ponderaciones de los diferentes CE y estos nos daran las ponderaciones de las diferentes
CPPS.

Se considerara un RA superado cuando el alumno obtenga una calificacion de 5 0 mas.
Para ello se tendra en cuenta:
e Calificacion de las pruebas escritas: estard determinada por una nota comprendida
entre el 1 y el 10, considerando aprobadas aquellas que alcancen una nota de 5 o

superior. Se calcularad por la media aritmética de las notas obtenidas en todas las
pruebas realizadas.

e Calificacion de las pruebas practicas: se calculara por la media aritmética de las notas
obtenidas en todas las pruebas propuestas. Se calificaran de 1 a 10, considerandose
aprobadas aquellas que alcancen el 5 o superior.

Otras consideraciones:

e Las actividades no entregadas computan como cero.
e Las actividades entregadas sin acabar se penalizaran con dos puntos.

e Los examenes y pruebas no realizadas, como consecuencia de la falta a clase de
forma injustificada, se realizaran en la fecha de la recuperacién que se fije.

Para superar el modulo se deberan superar todos los RA.

Recuperacion

A la finalizacion de cada evaluacion parcial, si alguno de los RAs no estuviese superado, estos
podran recuperarse mediante una prueba escrita y una prueba practica.

Si aun asi algun alumno no superara el modulo formativo en las recuperaciones previstas, éste
tendra una oportunidad de hacerlo durante el periodo de tiempo correspondiente hasta la
evaluacion final.

El alumno recuperara unicamente los RAs no superados.

La evaluacion sera continua, teniendo en cuenta que es un proceso que se realizara a lo largo del
curso. Para que esta evaluacion continua pueda llevarse a cabo, es imprescindible la asistencia
regular a las clases y actividades programadas.

El mddulo contara con un sistema de evaluacion que verifique la adquisicién de los resultados de
aprendizaje en las condiciones de calidad establecidas en los elementos basicos del curriculo,
teniendo siempre en cuenta, como referente maximo, la globalidad de las competencias asociadas a
la oferta formativa.

La evaluacion se lleva a cabo tomando como referente los Resultados de Aprendizaje. Los RA se
contemplan como bloques independientes desde el punto de vista de la evaluacion y la calificacion.
Asi, la superacion del modulo exige la superacion de cada uno de los Resultados de Aprendizaje.

Instrumentos de evaluacion

La evaluacion continua conlleva la realizacion de todos los desarrollos practicos de las diferentes
unidades didéacticas, valorandose la consecucion de las competencias profesionales marcadas en
cada una de ellas utilizando los siguientes instrumentos:

La observacion de las tareas y trabajos realizados.

La exposicion de los trabajos con planteamiento de preguntas. Conclusiones.
Pruebas escritas.

Pruebas de desarrollo préactico.

La actitud sera valorada con los siguientes criterios:

La asistencia a clase.

El comportamiento en el laboratorio.

El interés por el médulo.

Comprobacion de la documentacién recopilada en la memoria USB individual.
Cuidado del material y del aula.

Realizacion de trabajos y ejercicios.
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En la siguiente tabla se indican los pesos propuestos para cada RA.

RA UNIDADES DIDACTICAS %
1 Dibujo de esquemas de circuitos electronicos 10%
2 Simulacion del funcionamiento de circuitos electronicos 10%
3 Obtencién de placas de circuito impreso 10%
4 Construccion de circuitos electronicos 10%
5 Puesta a punto de circuitos electronicos 15%




Cumplimiento de las normas de prevencién de riesgos

laborales y ambientales en la reparacion de equipos 15%
electronicos

Desarrollo de firmware para la programacion de dispositivos 15%
Implementar y configurar plataformas software IoT para el
almacenamiento de datos, control y monitorizacion de los 15%

dispositivos




MODULO PROFESIONAL

1059. Infraestructura y Desarrollo del Mantenimiento Electronico.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION




1. Realiza planes de mantenimiento de equipos y sistemas electronicos, aplicando técnicas de
programacion y estableciendo los procedimientos para el seguimiento y control de la ejecucion.

e Criterios de evaluacion:

f) Se han identificado las condiciones técnicas y administrativas para la ejecucioén del mantenimiento.
f) Se han definido las etapas que comportan la ejecucién del mantenimiento.
f) Se han caracterizado las operaciones de cada etapa.
f) Se han representado los diagramas de programacion y control.
f) Se han determinado las especificaciones de control de avance y plazos de ejecucion.
f) Se han previsto las pruebas y ensayos para la puesta en servicio.
f) Se han elaborado los formatos de incidencias y modificaciones.

2. Gestiona las operaciones de mantenimiento de equipos y sistemas, definiendo las caracteristicas que
garanticen su 6ptimo funcionamiento.

e Criterios de evaluacion:

f) Se han identificados los diferentes tipos de mantenimiento.
f) Se han determinado los puntos criticos del mantenimiento y sus plazos de verificacion.
f) Se ha establecido el procedimiento de actuacion en caso de disfuncién o averia.
f) Se han determinado los recursos necesarios para las intervenciones, cumpliendo las normas de
seguridad y estandares de calidad.
f) Se ha elaborado la planificacién de operaciones, asignando los recursos necesarios.
f) Se ha aplicado el software especifico para la planificacion y gestion del mantenimiento.
3. Programa el aprovisionamiento, estableciendo las condiciones de suministro y almacenamiento de
equipos, repuestos y herramientas.

e Criterios de evaluacion:

f) Se han determinado los diferentes tipos de aprovisionamiento a las clases del mantenimiento.
f) Se ha definido el sistema de codificacién para la identificacion y trazabilidad de los repuestos.
f) Se han determinado las especificaciones de las compras (plazo de entrega y medio de transporte,
entre otros).
f) Se han establecido las pautas de recepcion y aceptacion de suministros.
f) Se han detallado las condiciones de almacenaje (ubicacién, acomodo, seguridad y temperatura, entre
otros).
f) Se ha elaborado el procedimiento de gestion de almacén.
f) Se han utilizado aplicaciones informaticas para el control de existencias.

4. Gestiona los recursos humanos para el mantenimiento, asignando tareas y coordinando los equipos
de trabajo.

e Criterios de evaluacion:

f) Se ha identificado la estructura de un departamento de mantenimiento electronico.
f) Se han establecido las funciones del personal de mantenimiento.
f) Se han organizado grupos de trabajo segun sus competencias y formacion.

EVALUACION CONTINUA

[

FUERA DE LA EVALUACION CONTINUA [

|
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e Temporalizacion de la Evaluacion.

-La evaluacion se divide en 2 evaluaciones:
12 Evaluacion: sobre el 20 de Diciembre.

Evaluacion Final: sobre el 20 de Marzo.

Como marca la ley aplicaremos la evaluacién por competencias, es por ello que en la seccién anterior de
resultados de aprendizaje se ha asignado un peso principal a cada resultado de aprendizaje y dentro de
cada resultado de aprendizaje, a cada criterio de evaluacion se le ha asignado un instrumento evaluador y un
segundo peso secundario para asegurarnos la consecucién de las competencias que se persigue.

Para superar el curso en la evaluacion final aplicaremos en un excell los pesos ponderados a cada RA y el
alumno debera obtener una nota de 5 o superior a 5, ademas cada RA tendra una media ponderada que sera
5 o superior a 5 para superar el RA, con un RA suspenso no se supera el médulo.

Los Ras clave en este médulo son: RA1L,RA2,RA3,RA4,RA5,RAG y RA7.(todos).

Para asegurarnos que las competencias profesionales, personales y sociales para formar un buen técnico se
adquieren,( Real Decreto 1578/2011, de 4 de noviembre), se ha disefiado en la programaciéon un Ra
especifico para cubrir los siguientes aspectos y asignarle un peso en las calificaciones:

n) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los miembros
del equipo.

fi) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

p) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los
procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la
normativa y los objetivos de la empresa.

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo con
lo establecido en la legislacion vigente.

Las evaluacion intermedia primera se tomaran por parte del alumno como una toma de contacto con el
estado de progresion en la consecucion de nuestros objetivos y competencias y dicha nota se calculara con la
tabla de pesos ponderada del apartado anterior, aplicando la evaluaciéon continua.




f) Se han establecido canales de comunicacion entre departamentos.

f) Se ha determinado un plan de formacién para el personal de mantenimiento.

f) Se han aplicado metodologias de mejora continua en la gestiéon de recursos humanos.
f) Se han establecido normas para elaboracién de informes y registros.

5. Gestiona el taller de mantenimiento, estableciendo criterios de proteccién eléctrica y medioambiental,
y de organizacion.

e Criterios de evaluacion:

f) Se han identificado las areas del taller de mantenimiento electrénico.

f) Se han especificado las condiciones de la zona trabajo para la proteccion frente a descargas
eléctricas (aislamiento del suelo, guantes de goma y herramientas aisladas eléctricamente, entre
otras).

f) Se han determinado las condiciones de iluminacion de acuerdo con el tipo de mantenimiento que hay
que realizar.

f) Se han especificado las caracteristicas de ventilacion en lugares de trabajo cerrados (espacios
confinados y centros de control, entre otros).

f) Se ha determinado la ubicacién de los equipos y herramientas, en funciéon de las caracteristicas
técnicas y del uso.

f) Se ha realizado la organizacion de la informacién técnica y administrativa.
f) Se han aplicado procedimientos de organizacion de laboratorios y talleres (5S e 1SO, entre otros).

6. Aplica procesos y procedimientos de sistemas de gestion normalizados, utilizando estandares de
calidad y planificando sus fases.

e Criterios de evaluacion:

f) Se han reconocido las normas de gestién de la calidad aplicables al mantenimiento de equipos y
sistemas electronicos.

f) Se han definido indicadores de la calidad de los procesos de mantenimiento de equipos y sistemas.

f) Se han establecido los puntos criticos y las pautas de control.

f) Se han reconocido las normas de aplicacion de la gestion medioambiental en las tareas de
mantenimiento.

f) Se han reconocido las normas de aplicaciéon en la prevencién y la seguridad en las operaciones de
mantenimiento.

f) Se han aplicado procedimientos de ajuste de instrumentos de medida y equipos de verificacion y
control.

f) Se han establecido las fases para la aplicacion de la gestion integral del mantenimiento de equipos y
sistemas electrénicos (gestion de la calidad, gestion medioambiental y gestion de la prevencién y 5S,
entre otros).

7. Realiza el mantenimiento, configuracién y supervisiébn de equipos y sistemas electronicos
industriales con capacidad de movimiento o desplazamiento auténomo (robots, manipuladores,
AGVs, entre otros)

e Criterios de evaluacion:

La evaluacion continua impone unas obligaciones: como la asistencia a clase (10% de faltas maximo) por
ser una formacién presencial, la entrega obligatoria de todas las practicas etc.. sin los cuales perderia el
derecho a la evaluacion continua.

Como la programacion es un instrumento vivo al servicio de la educacion, si a lo largo del curso se presentase
la necesidad de afiadir una practica nueva o instrumento evaluador nuevo, tendria cabida como préacticas
complementarias, el profesor se reserva el derecho de modificar la evaluacion siempre en favor de la mejora
de la calidad de la ensefianza.

Si por el contrario alguna practica o actividad no se pudiese realizar por circunstancias varias, el porcentaje no
aplicado se sumara de forma ponderada al resto de RAs.

La media de cada préctica individual se saca aplicando un 50% a cada parte (50% practica fisica, 50%
Memoria(si procede presentar memoria, en caso contrario la practica es el 100% de la puntuacion), y con las
diferentes practicas se realizara la media ponderada de las mismas. Si la memoria no se entrega a tiempo y
en formato adecuado ese 50% de nota sera un 0. La puntuacién que se dara a cada parte es de 0-10 en
funcion del grado de consecucidn de objetivos, formato y calidad de la memoria entregada, y demostracion
que se domina esa parte de la materia.

No se realizaran recuperaciones durante el curso, ni se repetiran examenes sin causa debidamente
justificada.

Si al término de la Evaluacioén Final el alumno no ha superado el curso en evaluacién continua, el alumno
tendra una nueva oportunidad con un plan de recuperacion, respetando los RA’s aprobados.

Se mantienen las ponderaciones descritas en la tabla de RA’s anteriormente citada.

Se mantendran la media de las notas de las practicas presenciales, si fuesen desfavorables, el alumno se preocupara de
guedar con el profesor para recuperar practicas pendientes en el calendario que sea posible en el mes de Junio, en caso
de no haberlas realizado es un cero en cada practica individual. Se aplicara su ponderacién correspondiente.

Se mantiene las notas de las memorias entregadas pudiéndose entregar memorias atrasadas o de baja puntuacién, las
memorias fuera de plazo puntidan 0. Se aplicara su ponderacién correspondiente.

Si Fuera de la evaluacion continua en |la Evaluacidn Final se pretende superar el curso se deberd superar una prueba
tedrica (50% nota final) y una prueba practica (50% nota final).

Las instrucciones de inicio de curso recogen en su pagina 37 apartado D como recuperar los Ras suspensos:
Programas de recuperacion Recuperacion de RA durante el curso.

Con el fin de facilitar al alumnado la superacion de los resultados de aprendizaje pendientes, al cerrar la evaluacién de
cada resultado de aprendizaje, el profesor o profesora, ademds de notificar la calificacién obtenida en el RA
correspondiente, deberd informar al alumnado de la actividades de recuperacidn, instrumentos de evaluacién y
momento del curso en el que podra recuperar el RA evaluado, de forma que el alumno o la alumna disponga de las
orientaciones precisas para organizar su proceso de recuperacion.

A tal fin, se considera una buena practica educativa entregar un plan de recuperacion de cada RA, cuya evaluacién de
centro ya haya concluido, al alumnado que no lo haya superado, con indicacién del momento o momentos en los que
podra recuperarlo y que tendra como fecha limite la establecida para la evaluacion final. Se debe tener en cuenta que
un mismo instrumento de evaluacién puede servir para evaluar varios criterios de evaluacion y que las fechas para
aplicar cada instrumento pueden ser diferentes.

RA’S DUALIZABLES: Propongo los RA1 y RA2 como dualizables bajo consenso con el resto del equipo docente implicado
en el ciclo y a expensas si estas actividades se pueden desarrollar en la empresa donde se vayan a realizar las practicas.

El peso que otorgo es de un 50% en la empresa y 50% en clase, en caso de que no se puedan realizar en la empresa el




f) Se ha determinado las caracteristicas de los equipos industriales en términos de movimiento,
velocidad y capacidad de carga en funcién de la documentacion técnica del fabricante.

f) Se han identificado los sistemas de alimentaciéon eléctrica y/o neumatica, sistemas de carga de
baterias requeridos para los diferentes tipos de aplicaciones.

f) Se han verificado los elementos de seguridad (activos y pasivos) requeridos en el entorno de los
equipos o dispositivos.

f) Se han diagnosticado y localizado las posibles disfunciones o averias utilizando equipos de medida.

f) Se han calibrado los equipos, y comprobado las baterias, los sistemas de alimentacion, los sensores
y actuadores segun especificaciones del fabricante.

f) Se han supervisado y ejecutado los procesos de mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo,
controlando los tiempos y la calidad de los resultados.
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100% sera evaluado en clase.

RAL1 Realiza planes de mantenimiento de equipos y sistemas electrénicos, aplicando técnicas de
programacion y estableciendo los procedimientos para el seguimiento y control de la ejecucion.

RA2 Gestiona las operaciones de mantenimiento de equipos y sistemas, definiendo las caracteristicas que
garanticen su 6ptimo funcionamiento.




MODULO PROFESIONAL

1665. Digitalizaciéon Aplicada a los Sistemas Productivos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Conforme a la correspondencia entre las Competencias Profesionales, Personales y
Sociales (CPPS), OG, RA, CE, IE tratadas en la programacioén del médulo, se obtendran
las ponderaciones de los diferentes CE y estos nos daran las ponderaciones de las
diferentes CPPS.

Se considerara un RA superado cuando el alumno obtenga una calificacion de 5 o mas.
Para ello se tendra en cuenta:
e C(Calificacibn de las pruebas escritas: estara determinada por una nota
comprendida entre el 1 y el 10, considerando aprobadas aquellas que alcancen

una nota de 5 o superior. Se calculara por la media aritmética de las notas
obtenidas en todas las pruebas realizadas.

e Calificacion de las pruebas practicas: se calculara por la media aritmética de las
notas obtenidas en todas las pruebas propuestas. Se calificaran de 1 a 10,
considerandose aprobadas aquellas que alcancen el 5 o superior.

Otras consideraciones:

e Las actividades no entregadas computan como cero.
e Las actividades entregadas sin acabar se penalizaran con dos puntos.

e Los examenes y pruebas no realizadas, como consecuencia de la falta a clase de
forma injustificada, se realizaran en la fecha de la recuperacion que se fije.

Para superar el modulo se deberan superar todos los RA.

Recuperacion

A la finalizacion de cada evaluacion parcial, si alguno de los RAs no estuviese superado,
estos podran recuperarse mediante una prueba escrita y una prueba practica.

Si aun asi algun alumno no superara el médulo formativo en las recuperaciones previstas,

éste tendra una oportunidad de hacerlo durante el periodo de tiempo correspondiente
hasta la evaluacion final.

El alumno recuperara unicamente los RAs no superados.

La evaluacién sera continua, teniendo en cuenta que es un proceso que se realizara a lo largo del curso.
Para que esta evaluacion continua pueda llevarse a cabo, es imprescindible la asistencia regular a las
clases y actividades programadas. El modulo contara con un sistema de evaluacion que verifique la
adquisicion de los resultados de aprendizaje en las condiciones de calidad establecidas en los elementos
basicos del curriculo, teniendo siempre en cuenta, como referente méximo, la globalidad de las
competencias asociadas a la oferta formativa.

La evaluacion se lleva a cabo tomando como referente los Resultados de Aprendizaje. Los RA se
contemplan como bloques independientes desde el punto de vista de la evaluacién y la calificacion. Asi, la
superacion del modulo exige la superacion de cada uno de los Resultados de Aprendizaje.

Instrumentos de evaluacion

La evaluacion continua conlleva la realizacion de todos los desarrollos practicos de las diferentes unidades
didacticas, valorandose la consecucion de las competencias profesionales marcadas en cada una de ellas
utilizando los siguientes instrumentos:

La observacién de las tareas y trabajos realizados.

La exposicion de los trabajos con planteamiento de preguntas.
Pruebas escritas.

Pruebas de desarrollo practico.

La actitud sera valorada con los siguientes criterios:
La asistencia a clase.
El comportamiento en el laboratorio.
El interés por el médulo.
Comprobacién de la documentacién recopilada en la memoria USB individual.
Cuidado del material y del aula.
Realizacion de trabajos y ejercicios.
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En la siguiente tabla se indican los pesos propuestos para cada RA.

RA ubD UNIDADES DIDACTICAS %

1 1 Digitalizacion de los sectores productivos 15%

2 2 Tecnologias digitales habilitadoras 15%

3 3 Computacion en la nube 15%

4 4 Aplicacion de la inteligencia artificial 15%

5 5 Evaluacion de datos 20%

6 6 Proyecto de transformacion digital 20%

TOTAL 100%







MODULO PROFESIONAL

Montaje y Mantenimiento de Drones.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

c)

c)

c)

Caracteriza y conoce los distintos elementos y partes que componen un dron, asi como
su funcionamiento dentro del sistema.
Criterios de evaluacidn:

c) Se han clasificado las distintas partes que componen un dron.
c) Se ha analizado la funciéon que cumple cada parte.
Se han elaborado presupuestos para repuestos.

Se ha valorado que componente es seleccionado en funcidn de sus caracteristicas.

Monta y configura adecuadamente un dron para su correcta funcionalidad.
Criterios de evaluacion:

c) Se han montado el dron completo soldando sus componentes.
Se han configurado via software todas las caracteristicas técnicas para su correcta

funcionalidad.

Conoce la legislacion vigente para pilotar el dron dentro del marco europeo y nacional
preparando al alumno para superar la prueba oficial de la licencia A1/A3.

Criterios de evaluacion:
c) Se ha superado la prueba o simulacro de prueba tipo test para la obtencién de la licencia
A1/A3.

Simula y pilota un dron <250 gr en condiciones de seguridad.
Criterios de evaluacion:

c) Se ha simulado el vuelo de un dron via software.

c) Se ha asimilado las instrucciones basicas de seguridad para una correcta operatividad del
dron.

Se ha pilotado un dron grabando un video panoramico del centro en condiciones de

seguridad.
Revisa el estado de un dron, detecta y repara averias en drones.
Criterios de evaluacidn:

c) Se han revisado los puntos criticos de un dron antes de pilotar.
Se ha cumplimentado un Checklist.

Se ha detectado las averias mas usuales.
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e Temporalizacion de la Evaluacion.

-La evaluacion se divide en 2 evaluaciones:
12 Evaluacién: sobre el 20 de Diciembre.

Evaluacion Final: sobre el 20 de Marzo.

Como marca la ley aplicaremos la evaluacion por competencias, es por ello que en la seccién anterior de
resultados de aprendizaje se ha asignado un peso principal a cada resultado de aprendizaje y dentro de
cada resultado de aprendizaje, a cada criterio de evaluacion se le ha asignado un instrumento evaluador y un
segundo peso secundario para asegurarnos la consecucién de las competencias que se persigue.

Para superar el curso en la evaluacion final aplicaremos en un excell los pesos ponderados a cada RA y el
alumno debera obtener una nota de 5 o superior a 5, ademas cada RA tendra una media ponderada que sera
5 o superior a 5 para superar el RA, con un RA suspenso no se supera el médulo.

Los Ras clave en este médulo son: RA1,RA2,RA3,RA4,RA5,RA6 y RA7.(todos).

Para asegurarnos que las competencias profesionales, personales y sociales para formar un buen técnico se
adquieren,( Real Decreto 1578/2011, de 4 de noviembre), se ha disefiado en la programaciéon un Ra
especifico para cubrir los siguientes aspectos y asignarle un peso en las calificaciones:

n) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los miembros
del equipo.

fi) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

p) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los
procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la
normativa y los objetivos de la empresa.




c)

c)

Se ha reparado un dron respetando las medidas de seguridad.
Elabora planes para el mantenimiento correctivo-preventivo.

Disefa con la impresora 3D partes del fuselaje o frame del dron.
Criterios de evaluacion:

c) Se han manejado el software Autodesk Fusidén 360 o similares para disefiar un bastidor de
un dron o piezas para afadir nuevos dispositivos.
Se ha imprimido con la impresora 3D dichas piezas.

Se ha montado el dron con las piezas imprimidas.

Conoce las distintas aplicaciones que un dron puede desarrollar e implementa en el dron
los cambios fisicos y software necesarios para desarrollarlos.

Criterios de evaluacion:

c) Se ha familiarizado con términos como GPS, autopilot, returnhome, fencig etc....
Se ha familiarizado con conceptos como telemando, radiocomunicaciones, garra atrapa

objetos, trenes de aterrizaje recogibles , sensor de ultrasonidos, sensor lizard etc...
Se ha familiarizado con términos como tratamiento de imdagenes por IA, camaras
termégraficas, medida de distancias, localizacion de objetos...

Se ha planteado como implementar dichas mejoras de funcionalidad, su coste y configuracion.

Los porcentajes representan el peso de los RA en la nota final y en la siguiente tabla se observa el
instrumento evaluador para comprobar que se han alcanzado dichas competencias.
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s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo con
lo establecido en la legislacion vigente.

Las evaluacion intermedia primera se tomaran por parte del alumno como una toma de contacto con el
estado de progresion en la consecucion de nuestros objetivos y competencias y dicha nota se calculara con la
tabla de pesos ponderada del apartado anterior, aplicando la evaluacién continua.

La evaluacion continua impone unas obligaciones: como la asistencia a clase (10% de faltas maximo) por
ser una formacion presencial, la entrega obligatoria de todas las practicas etc.. sin los cuales perderia el
derecho a la evaluacién continua.

Como la programacion es un instrumento vivo al servicio de la educacion, si a lo largo del curso se presentase
la necesidad de afiadir una practica nueva o instrumento evaluador nuevo, tendria cabida como préacticas
complementarias, el profesor se reserva el derecho de modificar la evaluacion siempre en favor de la mejora
de la calidad de la ensefianza.

Si por el contrario alguna practica o actividad no se pudiese realizar por circunstancias varias, el porcentaje no
aplicado se sumara de forma ponderada al resto de RAs.

La media de cada préctica individual se saca aplicando un 50% a cada parte (50% practica fisica, 50%
Memoria(si procede presentar memoria, en caso contrario la practica es el 100% de la puntuacion), y con las
diferentes practicas se realizara la media ponderada de las mismas. Si la memoria no se entrega a tiempo y
en formato adecuado ese 50% de nota sera un 0. La puntuacion que se dara a cada parte es de 0-10 en
funcién del grado de consecucidn de objetivos, formato y calidad de la memoria entregada, y demostracién
gque se domina esa parte de la materia.

No se realizaran recuperaciones durante el curso, ni se repetirdn exdmenes sin causa debidamente
justificada.

Si al término de la Evaluacion Final el alumno no ha superado el curso en evaluacion continua, el alumno
tendra una nueva oportunidad con un plan de recuperacion, respetando los RA’s aprobados.

Se mantienen las ponderaciones descritas en la tabla de RA’s anteriormente citada.

Se mantendran la media de las notas de las practicas presenciales, si fuesen desfavorables, el alumno se preocupara de
guedar con el profesor para recuperar practicas pendientes en el calendario que sea posible en el mes de Junio, en caso
de no haberlas realizado es un cero en cada practica individual. Se aplicara su ponderacién correspondiente.

Se mantiene las notas de las memorias entregadas pudiéndose entregar memorias atrasadas o de baja puntuacién, las
memorias fuera de plazo puntian 0. Se aplicara su ponderacién correspondiente.

Si Fuera de la evaluacion continua en la Evaluacidn Final se pretende superar el curso se deberd superar una prueba
tedrica (50% nota final) y una prueba practica (50% nota final).

Las instrucciones de inicio de curso recogen en su pagina 37 apartado D como recuperar los Ras suspensos:

Programas de recuperacion Recuperacion de RA durante el curso.

Con el fin de facilitar al alumnado la superacidn de los resultados de aprendizaje pendientes, al cerrar la evaluacién de
cada resultado de aprendizaje, el profesor o profesora, ademds de notificar la calificacién obtenida en el RA
correspondiente, debera informar al alumnado de la actividades de recuperacidn, instrumentos de evaluacion y
momento del curso en el que podra recuperar el RA evaluado, de forma que el alumno o la alumna disponga de las
orientaciones precisas para organizar su proceso de recuperacion.

A tal fin, se considera una buena practica educativa entregar un plan de recuperacién de cada RA, cuya evaluacién de
centro ya haya concluido, al alumnado que no lo haya superado, con indicaciéon del momento o momentos en los que
podra recuperarlo y que tendra como fecha limite la establecida para la evaluacion final. Se debe tener en cuenta que
un mismo instrumento de evaluacién puede servir para evaluar varios criterios de evaluacion y que las fechas para
aplicar cada instrumento pueden ser diferentes.







MODULO PROFESIONAL

1060. Proyecto Intermodular de Mantenimiento Electrdnico.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La calificacion de los modulos profesionales y, en su caso, del proyecto intermodular sera
numeérica, entre uno y diez, sin decimales.

Aungue existe un tribunal examinador, corresponde al tutor del grupo asignar una calificacion
gue debe estar comprendida entre 5y 10 puntos para superar el modulo.

La asistencia es obligatoria tal como se establece en la orden de evaluacion, de tal forma que,
para poder aplicar las puntuaciones anteriores, el alumno deberd haber asistido como minimo al
85% de las horas de duracion del médulo, una asistencia inferior a este ochenta y cinco por
ciento supondra la pérdida del derecho a la evaluacion continua. Las faltas de asistencia
debidamente justificadas no seran computables.

Se utilizara la siguiente rabrica para la obtencion de la calificacion.

DATOS A TENER EN PUNTUACION
PORCENTAIJE CUENTA (0a10) OBSERVACIONES
Redaccién

Investigacion

Memoria Formato
Ortografia
(30%) Extensidn
Contenido

Presentacion (40%)

Rigueza de vocabulario

Ejecucion Claridad de ideas

Capacidad de sintesis

(40%) Aportaciones nuevas

Lenguaje corporal

Funcionamiento (60%)

Rapidez en la respuesta

Defensa Capacidad de respuesta

(30%)

Respuesta cientifica

El articulo 32 del Decreto 4/2010, de 28 de enero, por el que se regula la ordenacién general de la
Formacioén Profesional en el sistema educativo de la Comunidad Autbnoma de Cantabria dice:

Evaluacién

0 Sera continua y se realizard tomando como referencia los objetivos generales del ciclo, y
los criterios de evaluacidn, objetivos y resultados de aprendizaje de cada uno de los
modulos profesionales. Ademas, en la evaluacion se tendran en cuenta la adquisicion de
las competencias profesionales definidas en cada titulo, la autonomia de trabajo adquirida
y la madurez personal y profesional alcanzada por el alumnado.

0o Tendra un caracter formador para el alumnado, ya que el conocimiento y la comprensién
de los procesos de evaluacidbn permiten desarrollar estrategias que potencian el
autoaprendizaje y la autoevaluacion. Asimismo, permiten transferir las estrategias
adquiridas en otros contextos y situaciones.

Se integra dentro del proceso global de evaluacion del ciclo. Evaluamos tanto el producto como el
proceso. En la presentacion de los proyectos, participardan al menos tres docentes del equipo
educativo, preferentemente de segundo curso.

La calificacion final del médulo recae en el tutor. Se evallan las competencias técnicas y las
transversales: comunicacion, trabajo en equipo, innovacion, etc.
Serd util aplicar rubricas de evaluacion y seguimiento y evaluacion por hitos.

Es necesaria una evaluacion formativa que acomparie y retroalimente durante todo el proceso y
fomente la autoevaluacioén y la coevaluacion.

El ciclo de grado superior de Mantenimiento Electrénico se ofrece en régimen presencial. Este
régimen “requiere la asistencia del alumnado a las actividades relacionadas con el proceso de
enseflanza y aprendizaje que se desarrollan en el centro educativo”, aspecto que se tendra en
cuenta y se reflejara en el proceso de evaluacion, de cara a la valoracion previa para el acceso a las
FEM.

Procedimientos de evaluacion

Los procedimientos de evaluacién deben entenderse como aquéllos relativos a qué instrumentos se
van a utilizar y a cuando, cémo y en qué contextos y situaciones se van a aplicar’.

En funcion de lo expuesto, se utilizaran los siguientes procedimientos de evaluacion:

o Observacion. Sera una observacion planificada y sistematica, y sera de caracter
individual y grupal.

0 Andlisis de los materiales realizados por el alumnado. Este procedimiento es




Recuperacion

Los alumnos que no superen la evaluacion final de junio tendran la posibilidad de alcanzar los
objetivos en una evaluacion extraordinaria en el primer trimestre del curso siguiente.

El alumnado deberd mejorar el proyecto en los resultados de aprendizaje no superados con el
apoyo del tutor individual.

Se podra presentar otra propuesta si las circunstancias del proyecto han cambiado.
Al final del trimestre tendra que presentar una nueva memoria y una exposicion oral.
Los criterios de calificacion seran los mismos que los del proceso ordinario.

adecuado para incidir especialmente en el "saber hacer".

0 Se utilizaran para ello los siguientes elementos:

o Memorias de las actividades
o Proyecto final

o Presentacion y defensa del proyecto

Instrumentos de evaluacion

Se entiende por instrumentos de evaluacion todos aquellos documentos o registros utilizados por el
profesorado para la observacion sistematica y el seguimiento del proceso de aprendizaje del alumno
y que permiten justificar la calificacion del alumnado.

Todos los

consecuentemente a los resultados de aprendizaje.

instrumentos de evaluaciébn estan vinculados a criterios de evaluacién y

En funcion de la relacion entre los objetivos generales y los resultados de aprendizaje pueden
determinarse las siguientes unidades de trabajo asociadas junto con el peso que tienen.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RA)

Unidades RAl RA2 RA3 RA4
1.- Sector productivo X
2.- Disefio de proyectos. Fases X
3.- Planificacién de la ejecucion del proyecto X
4.- Seguimiento y control ejecucion del proyecto X
PESO 25% 25% 25% 25%

La formacion del modulo se relaciona con la totalidad de los objetivos generales del ciclo y las
competencias profesionales, personales y sociales del titulo.




CICLO FORMATIVO CURSO DE ESPECIALIZACION DE AERONAVES PILOTADAS DE FORMA REMOTA - DRONES

CURSO 2025/2026
CONTENIDOS / CRITERIOS DE EVALUACION / FP: RESULTADOS DE Orden EDU/48/2024, por la que se regulan los cursos de especializacion de Grado E y se establecen los curriculos de catorce cursos de
APRENDIZAJE especializacion en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

MODULO PROFESIONAL

5091. Sistemas Aéreos No Tripulados.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1. Caracteriza sistemas aéreos no tripulados relacionandolos con las necesidades operativas en funcién de su INSTRUMENTOS DE EVALUACION
potencial y limitaciones. Los instrumentos de evaluacidn que se utilizaran seran los siguientes.
Criterios de evaluacién: -. Hoja de registro (Yedra) para asistencia de los alumnos a clase y la actitud de estos.
a) Se han clasificado los sistemas aéreos no tripulados. -. Las pruebas tedricas sobre los conocimientos explicados.
b) Se han identificado los principios fundamentales de funcionamiento de los sistemas aéreos no tripulados. -. Las pruebas practicas inherentes a los contenidos.
c) Se han relacionado los sistemas aéreos no tripulados segun el entorno de trabajo. -. Las pruebas escritas de opcion multiple.
d) Se han identificado nuevas formas de trabajo con sistemas aéreos no tripulados. -. Las pruebas escritas de desarrollo.
e) Se han identificado formas de trabajo que mejoren la eficiencia operativa. -. Los informes presentados por cada practica efectuada.
f) Se ha determinado el potencial y limitaciones de los sistemas aéreos no tripulados. -. Valoracion mediante observacion de las tareas y trabajos realizados en clase.
g) Se ha considerado en qué casos es factible utilizar un tipo u otro de sistemas aéreos no tripulados. -. Valoracidn de actitud y comportamiento.
RA2. Analiza los elementos de diseiio de sistemas aéreos no tripulados teniendo en cuenta las tareas a realizar y el Como indicador de la evolucién de los alumnos, se realizardn controles parciales para intentar conocer el nivel
entorno de trabajo. adquirido por estos y para intentar corregir su evolucion antes de llegar a las pruebas antes citadas.
Criterios de evaluacion: CRITERIOS DE CALIFICACION
a) Se ha descrito la dindmica y las estructuras elementales de los sistemas aéreos no tripulados. El disefio de las actividades mediante las que se realizard la evaluacidn formativa y sumativa se hara de forma que
b) Se han identificado los elementos de las diferentes estructuras. analice en el alumno los siguientes aspectos:
c) Se ha tenido en cuenta la utilizacién del sistema en el disefio de los mismos. -. Capacidad de razonamiento légico.
d) Se han tenido en cuenta los objetivos del sistema en la seleccién de elementos. -. Progresidn en las capacidades establecidas en cada unidad de trabajo.
e) Se han tenido en cuenta las necesidades de trabajo en la seleccion de los elementos. -. Utilizacién de la informacién en la realizacién de los trabajos.
f) Se han aplicado las especificaciones relativas al entorno de trabajo. -. Para ello en cada evaluacidn se realizaran controles tedrico-practicos. Para asegurar la mayor garantia en
g) Se han desarrollado estrategias de seleccidn de sistemas aéreos no tripulados. cuanto a la evaluacion objetiva del rendimiento de los alumnos, se establece el mayor nimero posible de
RA3. Evalua opciones de diseiio e implementacion analizando las caracteristicas de los sistemas aéreos no pruebas de distinto tipo: actividades practicas y tedricas, exdmenes tipo test, examenes con los que crear
tripulados. una serie de instrumentos para evaluar.
Criterios de evaluacién: Para calificar las tareas y ejercicios de realizacion en el aula se tendrd en cuenta (Puntuacién de 0 a 10):
a) Se han analizado los problemas de disefio planteados en los sistemas aéreos no tripulados. -. Aplicacidn de los contenidos.
b) Se han buscado soluciones a los problemas de disefio en los sistemas aéreos no tripulados. -. Realizacién individual.
c) Se han valorado las caracteristicas diferenciadoras de los distintos tipos de sistemas. -. Limpieza y orden.
d) Se han evaluado diferentes opciones en el disefio, -. Resolucion correcta.
e) Se han valorado las diferentes opciones de implementacion. En la calificacidn de los informes de practicas se tendra en cuenta (Puntuacion de 0 a 10):
RAA4. Analiza conceptos aerodinamicos, interpretando ecuaciones y sus aplicaciones en el disefio. -. Buena organizacién del contenido.
Criterios de evaluacion: -. Presentacion creativa.
a) Se ha definido el concepto de «aerodindmica». En la calificacidn de la realizacion de las practicas se tendra en cuenta (Puntuacién de 0 a 10).
b) Se han realizado operaciones de conversidn entre las diferentes unidades de medida utilizadas en la -. Aplicacidn de los contenidos.
aerodinamica. -. Reparto de tareas adecuado, cuando se trate de un trabajo en grupo.
c) Se han identificado los valores de los parametros fijados por la Organizacidn de Aviacién Civil Internacional -. Colaboracion adecuada, cuando se trate de un trabajo en grupo.
(0.A.C.1.), relacionados con la «atmdsfera tipo Internacional». -. Funcionamiento correcto del ejercicio practico.
d) Se ha definido la «ecuacidn de continuidad», aplicando el teorema de Bernouilli y el «efecto Venturi». En la calificacion de las pruebas objetivas se tendra en cuenta (Puntuacion de 0 a 10):
e) Se ha definido la forma de medir las distintas velocidades a tener en cuenta en el vuelo. -. Grado de asimilacién de los contenidos.
f) Se ha definido la terminologia de los «perfiles alares». -. Concrecion en las respuestas.
g) Se han desarrollado los principios de la sustentacién, la entrada en pérdida y las resistencias aerodinamicas. -. Limpieza y orden en la presentacion.




RAS. Aplica las regulaciones vigentes a los sistemas aéreos no tripulados de acuerdo a configuracion y la operacién
de los mismos.
Criterios de evaluacién
a) Se han identificado y clasificado las regulaciones de los sistemas aéreos no tripulados.
b) Se han evaluado las regulaciones aplicables a los sistemas aéreos no tripulados.
¢) Se han determinado los requisitos basicos a implementar en un sistema aéreo no tripulado segun el tipo y
aplicacién.
d) Se ha valorado la adecuacion de los sistemas aéreos no tripulados a las regulaciones existentes.
e) Se han tenido en cuenta los medios aceptables de cumplimiento (AMC) y material guia (GM)

Concrecién curricular y evaluacion de los resultados de aprendizaje
Los cinco Resultados de Aprendizaje, RA1, RA2, RA3, RA4 y RAS se relacionan con los cinco Bloques de Contenidos,
Bloque 1, 2, 3,4y 5, respectivamente.

RA PESD CE Ingtrumento EV BLOQUE DE CONTEMNIDOS Evaluacion
a), c), d), | Tareas aula, .

RA1 | 10% | e), f), h), | Prueba Tebrico Préctica Blogue 1. Introduccion 10%
i}, il. Ejercicio Aula
b), d), e}, | Tareas ﬂ'—”?, . Bloque 2. Navegacion aérea 20%

RAZ 20% | 1), h), i), | Prueba Tedrico Practica
J}i Bl _El_JE'C“:":' -"!'ima Bloque 3. Aerodindmica y mecanica de 20%
a), b), c), | Tareas aula, _

RA3 | 30% | e), f), g), | Prueba Tedrico Practica fluidos
h;: JI::::I 3 _El_JE":“:":i -‘E'i"la Elogue 4. Diseno de elementos de 20%
a), b), d), | Tareas aula,

RA4 | 30% | f), g), h), | Prueba Tedrico Practica vuelo
i}, ). Ejercicio Aula Blogque 5. Mormalizacion orientada al 10%
a), d), e), | Tareas aula, .

RA5 | 10% | f), @), h), | Prueba Teérico Practica diseno
il Ejercicio Aula 100%

1009

La nota final del curso, atendiendo a los valores de la tabla presentada se obtendra con la aplicacién de la siguiente
ecuacion:
NPEF=nRA1x0.1+ nRA2x0.2+ nRA3x0.3+ nRA4x0.3+ nRA5x0.1
siendo nPEF la nota final de la Primera Evaluacién Final y nRAX la nota de cada resultado de aprendizaje evaluado
durante el desarrollo del médulo profesional.
Estas notas de cada una de las realizaciones de aprendizaje se obtendran con la siguiente férmula:

= YnCEs*Pdif/>Pdifs
siendo nRAX la nota de cada resultado de aprendizaje, nCE la nota de cada uno de los criterios de evaluacion a los
gue apunta cada instrumento de evaluacidn utilizado en el aula y Pdif la ponderacién de dificultad del instrumento
de evaluacidn utilizado.
La calificacion de cada resultado de aprendizaje dependera de los criterios de evaluacidn asociados, para cada uno
de los cuales habra uno o varios instrumentos de evaluacién a lo largo del curso. La evaluacidn sera continua y se
informara de las notas de los instrumentos de evaluacidn a los alumnos de manera regular para que en todo
momento conozcan la evolucién de su proceso de ensefianza-aprendizaje. Para conseguir este objetivo se utilizara la
plataforma Moodle del IES Zapatdn.
Dado que las notas que aparecen en el expediente académico se expresan sin decimales, se redondeard en su caso
utilizando el método estandar de aproximacion al nimero entero mas cercano.
La nota minima obtenida en este caso y que indica la superacién del médulo es de 5 puntos.
En el caso de no superar alguno de los resultados de aprendizaje clave del médulo, la nota final no se calculara con
el método indicado anteriormente, sino que sera la de la realizacién de aprendizaje no superada.
Si existiera mas de una Realizacion de Aprendizaje clave no superada la nota final sera la menor de todas. La nota
final nunca podra ser inferior a 1 punto ni superior a 4 puntos en este caso.
Dadas las caracteristicas del médulo y teniendo en cuenta el criterio de evaluacidn continua no se realizaran pruebas
especificas de recuperacion de los resultados de aprendizaje pendientes durante el curso, ya que los criterios de
evaluacidn de dichos resultados se utilizan a lo largo del mismo en las diferentes herramientas de evaluacion.
Durante las ultimas semanas del curso se hara un analisis individualizado del aprendizaje de cada alumno para
acordar con aquellos que no hayan alcanzado o se prevea no van a alcanzar algtin resultado una serie de
actividades que le permitan alcanzarlos. Dichas actividades podran incluir cualquier tipo de herramienta de las
indicadas anteriormente y dependera del nivel de consecucién de los objetivos alcanzados o pendientes de alcanzar.
RAs claves.
Atendiendo a lo indicado en el Proyecto Curricular del Ciclo se sefialan como claves las todas las realizaciones de
aprendizaje:
RAs dualizables o dualizadas
En este mddulo profesional y atendiendo al Proyecto Curricular del Ciclo, se menciona en este apartado que no




existen Realizaciones de aprendizaje a evaluar en las FEM, lo que quiere decir que no tiene RAs dualizadas.




MODULO PROFESIONAL

5092. Partes y Componentes.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

El disefio de las actividades mediante las que se realizara la evaluacion formativa y sumativa, se

hara de forma que analice en el alumno los siguientes aspectos:

e Capacidad de razonamiento ldgico.
e Progresion en las capacidades establecidas en cada unidad de trabajo.

e Utilizacion de la informacion en la realizacion de los trabajos.

Para ello en cada evaluacion se realizaran controles tedrico-practicos. Para asegurar la mayor
garantia en cuanto a la evaluacioén objetiva del rendimiento de los alumnos, se establece el mayor
namero posible de pruebas de distinto tipo: actividades practicas y tedricas, examenes tipo test,
examenes con los que crear una serie de instrumentos para evaluar. Para que la evaluacion
continua pueda llevarse a cabo, es necesaria la asistencia regular a las clases y la realizacién
obligatoria de las actividades programadas en el Modulo. El alumno/a debe adquirir los resultados
de aprendizaje (RA) relativos al médulo indicados en el apartado 3 de este documento.

a) (Puntuacion de 0 a 10) Para calificar las tareas y ejercicios de realizacion en el aula se tendra en

cuenta:

* Aplicacién de los contenidos.
* Realizacion individual.
* Limpieza y orden.

* Resolucién correcta.
b) (Puntuacién de 0 a 10) En la calificacién de los informes de practicas se tendra en cuenta:

» Buena organizacion del contenido.

* Presentacion creativa.
c) (Puntuacién de 0 a 10) En la calificacion de la realizacidén de las practicas se tendra en cuenta.

* Aplicacién de los contenidos.

* Reparto de tareas adecuado, cuando se trate de un trabajo en grupo.
* Colaboracion adecuada, cuando se trate de un trabajo en grupo.

* Funcionamiento correcto de la instalacion.

» Acabado de la instalacion (embellecedores, tapas, linealidad de las consucciones, etc.).

La evaluacién sera continua, teniendo en cuenta que es un proceso, no algo puntual, y se
realizara a lo largo del curso. Para que la evaluacion continua pueda llevarse a cabo, es
imprescindible la asistencia regular a clase y conlleva la realizacién de todos los desarrollos
practicos de las diferentes unidades de trabajo, valorAndose la consecucion de los objetivos

marcados en cada una de ellas.

Los instrumentos de evaluacion de la asimilacion de los contenidos que se utilizaran seran los

siguientes:

» Hoja de registro (Yedra) para asistencia de los alumnos a clase y la actitud de estos.
* Las pruebas tedricas sobre los conocimientos explicados.

* Las pruebas practicas inherentes a los contenidos.

* Las pruebas escritas de opcién multiple.

* Las pruebas escritas de desarrollo.

* Los informes presentados por cada practica efectuada.

* Valoracion mediante observacion de las tareas y trabajos realizados en clase.

* Valoracion de actitud y comportamiento.

Como indicador de la evolucién de los alumnos, se realizardn controles parciales para intentar
conocer el nivel adquirido por estos y para intentar corregir su evolucion antes de llegar a las

pruebas antes citadas.

Ponderacion de los Criterios de Evaluacion de cada RA:

RA1 | Caracteriza estructuras de sistemas aéreos no tripulados relacionandolos con la mejora
de la eficiencia operativa segin el entorne de trabajo,
CE Descripcidn Peso%
a) Se han entificado los tipos fundamentales de estucturas de los sistemas aéreos no 10
Iripuilados
i) | Se ha relaclonado los tipos de estructura con las lareas a reallzar. 10
€} | Se han aplicado las tecnicas basicas de fabricacion de estruciuras. 20
d) | Se han aplicade tecnicas basicas de ensamblaje de estructuras 20
&) 1 Se ha relacionado la eficencia de oS sistemas oo su estnuchera 20
0! Se han comparado las estucturas seqin tipo de sistema 20




d) (Puntuacion de 0 a 10) En la calificacion de las pruebas objetivas se tendra en cuenta:

» Grado de asimilacion de los contenidos.
» Concrecion en las respuestas.

* Limpieza y orden en la presentacion.

Para la obtencion de la nota final del alumno, se tendra en cuenta el siguiente peso de cada RA:

o | n | GO | Do
W | RA | Prucba edrcactiobv
% | RAZ | U | Prucba etra ctioba.
Sl R I P R sedswon it
o | RM | G0N | P edicachoiv.
20% | RAS a) b) c]g-:] e) f) h) me 'ﬂiﬁ'
100%

Cada RA se concreta a partir de una serie de Criterios de evaluacion, recogidos en dicha Orden, los
cuales sirven como elemento fundamental para medir el grado de consecucién de cada RA. A
continuacion, se detallan los pesos de cada uno de los criterios de evaluacion, de cada Resultado
de Aprendizaje: (VER TABLAS DE LA COLUMNA PROCEDIMIEMTOS E INSTRUMENTOS DE
EVALUACION)

En cada periodo, se tendra en cuenta las calificaciones obtenidas mediante los diferentes
instrumentos de evaluacién (prueba escrita, prueba practica y/o trabajo, etc.) y un RA se
considerara superado si se logra al menos el 50% del 100% del peso distribuido entre los diferentes
CE.

Un CE puede ser valorado varias veces a través de diferentes procedimientos. Sobre un 100%, se

CE Descripcion Peso%

a) Se han identificado los pardmetros basicos de los molores. 10

b) | Se ha relacionado el rendimiento del motor con los gemas elemenios de la 15
asranave.

c) Se han clasificado modelos de motores 20

d)

Se han relacionado los Bpos de molones: con 1as estrecharas.

10

&)

Se han Seleccionad) 05 modelos de motor a ulilizar

10

f

Se han comparado s prestaciones de los molores,

10

a)

Se ha valorado la adecuackn de los moleres a la implementacién en el sislema agres no
ripualds

h)

Se ha determinado el potencial de los mobonés ¥ Sus limitaciones

10

]

Se han identificado g Bpos de disiunciones mis habiuales,

10

CE

Descripcion

Peso%

a)

Se han delerminado los pardmelros de comportamiento de las hilices

15

b)

Se han relacionado los modelos de hélice con el entormo de trabajo,

15

cj

Se ha valorado la adecuacidn de las hélices a su montaje en La estructura.

15

d)

Se ha justiicado el uso de profectores de hélices,

15

€]

Se ha delerminado el potencial de las hélices,

20

7]

Se han determinado las limitaciones de los tipos de hédices,

10

Q)

Se ha tenido en cuenla la adecuacion del tipo de helice a las funciones del sigtema y al
enlomo de trabajo.

10

CE

Descripcién

a)

Se han identiicado los pardmelros basicos de 1as balerias.

10

o)

Se han determinado los margenes de funclonamiento aceptables en funckon de la canga.

10

c

Sa ha determinado los modelos de baterias a utilizar segin e entomo de trabajo.

10

d)

Sa ha tenkdo en cuenta la estructura del sistema en la seleccion de las balarias.

10

)

Sa han determinado las limitaciones de las baterias.

Se han selecclonado las baterias dptimas en funckn de La aplicacian.

10

g

Se han instalado balernias.

10

k)

Se han tenido en cuénta las especiicaciones del fabricante én 1 carga y descarga de las
baterias.

10

Se han adoptado medidas de seguridad en la manipulacidn de baterias.

10




distribuye un porcentaje a cada procedimiento, segin se considere mas o menos relevante para
medir el grado de consecucion de un CE. Asi, se considerard para el Montaje de las practicas, el

30%, para los Informes el 10% y para examenes el 60%.

Notas en la 1°, 2°y 3° evaluacion

La nota final del médulo, se obtiene a partir de la consecucion de todos los RA de dicho modulo. De
este modo, dado que no todos los RA se trabajan en cada evaluacion, la nota del alumno en estas
evaluaciones parciales, consiste en una mera nota informativa del grado de adquisicion de los RAs
trabajados hasta el momento. En ningun caso, se debe interpretar como una nota con validez, a

partir de la cual se haria una media con las demas evaluaciones, para obtener la nota final.

Sistema de recuperacion

Con el sistema de evaluacion formativa, se le proporciona al alumno la posibilidad de que recupere
constantemente aquellas capacidades no alcanzadas. A pesar de ello, se debe tener en cuenta que
cuando se lleve a cabo la evaluacion puede haber alumnos que no hayan superado las pruebas

establecidas.

La recuperacion de estos alumnos se realizara a partir del mes de Junio. Todos aquellos alumnos
gue no hayan completado todas las actividades y practicas propuestas, deberan realizar actividades
y 0 examenes suplementarios propuestos, de esta manera los alumnos podran recuperar las

evaluaciones que hayan suspendido.

La cuantificaciébn de la nota de recuperacion sera la nota sumativa de los dos apartados:

actividades y exdmenes de recuperacion de cada evaluaciéon suspendida.

La nota de los procesos de recuperacion que necesiten los alumnos con evaluaciones suspensas

nunca sera superior a seis puntos.

Se requiere una calificacién minima de 5 puntos sobre 10 para superar el modulo.

Identifica y describe elementos auxiliares (partes y componentes) de los sistemas
aéreos no tripulados teniendo en cuenta su configuracién y la legislacion vigente.

Descripcion

Peso:

Se han clasificado los elementos auxiliares atendiendo a su funcian.

Se han redacionado oS elemenios awdianes con los diferentes disefios del sistema

Se ha descrilo la utilidad de la bancada en el sislema,

Se han dentificado los lipos de tren de alerrizaje,

&)

Se han descilo s lapas y regisinos en Tendion de 1a estructura del sistema,

Se han definico los elemenios de sequridad del sistema

q
h)

S& han nstalaedo elementos auxiliares,

Se ha lenido en ceenta la legislacion vigente en relacion a los elementios auxliares




MODULO PROFESIONAL

5093. Electrénica y Sistemas.

CRITERIOS DE CALIFICACION PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Relaciona las Analiza el funcionamiento de los | Define el

En el presente curso implantaremos la evaluacidn por competencias, es por ello que en la seccién anterior de ,
. . . . . . . M.[de parametros aplicaciones sistemas de comunicaciones, 'uncionam
resultados de aprendizaje se ha asignado un peso principal a cada resultado de aprendizaje y dentro de cada pbsicosde distonss (02 Corocieriza componentes v ' riesgos

] ribiendo los principi ien
. tipos de circuitos © Monta circuitos electrénicos, describiendo | electrénicos del sistema describiendo los principios de ento de laborales
MODULO: EYS magnetismo ! funcionamiento de los componentes | distintos | Repara

eléctricos, analizando su funcionamiento y seleccionando los aéreo no tripulado v compatencias generales, personales

resultado de aprendizaje, a cada criterio de evaluacién se le ha asignado un instrumento evaluador y un i uncionamientay |21 52 componentes sdecuads desuibiendosa | % 19censien s poriscional | sensores | meriaz | L

aplicaciones . conjunto describien
su aplicacién en los funcionamiento.
&

segundo peso secundario para asegurarnos la consecucién de las competencias que se persigue. iruites ; o
PESO PRINCIPAL %

es

~
2
"
8
"
&
H
&
#
»
&
n
&

Para superar el curso en la 22 evaluacion (12 final) aplicaremos en un excell los pesos ponderados a cada RA y
el alumno debera obtener una nota de 5 o superior a 5, ademas cada RA tendrd una media ponderada que

RESISTENCIA
PRACTICAS
INTEGRADOS|
ANTENAS
RESPETO DE
LOS
MATERIALES

PRACTICAS |u»n
PRACTICAS
PRACTICA
PARTES Y
n | 50 |[PRESUPUESTO)
PLACA MATEK]|
MEJORAS
DUAL
EMPRESA
PRACTICAS
DUAL
EMPRESA
PRACTICAS
SENSORES
ASISTENCIA Y|
PUNTUALIDAD)
PARTICIPACIO|
INDIVIDUAL
CUIDADO ¥

5 TRABAJO EN
EQUIPO
TOTAL

100 | TRANVERSAL |1
100 | TRANVERSAL |1

, . , PESO SECUNDARIO 2 2
serd 5 o superior a 5 para superar el RA, con un RA suspenso no se supera el moédulo. PORGENTAJE DEL TOTAL

1
50
33
33
3
00
2
2!
2!
2

w | 25 | DUAL EMPREA|

00
w | 28
50

125 12,5

,_.
5
n
~
n
&
[
=
8

Las evaluaciones intermedias primera y segunda se tomardan por parte del alumno como una toma de contacto
con el estado de progresién en la consecucion de nuestros objetivos y competencias y dicha nota se calculard | [Eaa
con la tabla de pesos ponderada del apartado anterior, aplicando la evaluacidn continua.

La evaluacion continua impone unas obligaciones: como la asistencia a clase (10% de faltas maximo) por ser
una formacién presencial, la entrega obligatoria de todas las practicas etc.. sin los cuales perderia el derecho a
la evaluacion continua.

Como la programacion es un instrumento vivo al servicio de la educacidn, si a lo largo del curso se presentase
la necesidad de afadir una practica nueva o instrumento evaluador nuevo, tendria cabida como practicas
complementarias, el profesor se reserva el derecho de modificar la evaluacion siempre en favor de la mejora
de la calidad de la ensefianza.

Si por el contrario alguna practica o actividad no se pudiese realizar por circunstancias varias, el porcentaje no
aplicado se sumara de forma ponderada al resto de RAs.

La media de cada practica individual se saca aplicando un 50% a cada parte (50% practica fisica, 50% Memoria),
y con las diferentes practicas se realizard la media ponderada de las mismas. Si la memoria no se entrega a
tiempo y en formato adecuado ese 50% de nota sera un 0. La puntuacién que se dara a cada parte es de 0-10
en funcion del grado de consecucién de objetivos, formato y calidad de la memoria entregada, y demostracion
gue se domina esa parte de la materia.

No se realizaran recuperaciones durante el curso, ni se repetirdn exdmenes sin causa debidamente justificada.

Si al término de la 22 Evaluacién el alumno no ha superado el curso en evaluacidn continua, el alumno tendra
una nueva oportunidad en la 12 y 22 Evaluacién Final con un plan de recuperacidon, respetando los RA’s
aprobados:

o Se mantienen las ponderaciones descritas en la tabla de RA’s anteriormente citada.

o Se mantendrdn la media de las notas de las practicas presenciales, si fuesen desfavorables, el alumno
se preocupara de quedar con el profesor para recuperar practicas pendientes en el calendario que sea
posible en el mes de Junio, en caso de no haberlas realizado es un cero en cada practica individual. Se
aplicard su ponderacién correspondiente.

o Se mantiene las notas de las memorias entregadas pudiéndose entregar memorias atrasadas o de baja
puntuacion, las memorias fuera de plazo punttan 0. Se aplicara su ponderacion correspondiente.




(¢}

Si Fuera de la evaluacidén continua en la 12 y 22 Evaluacidn Final se pretende superar el curso se deberd
superar una prueba tedrica (50% nota final) y una prueba practica (50% nota final).




MODULO PROFESIONAL

5094. Configuracion y Control.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Prueba tipo test: esta actividad fendra como objetivo Ila
comprobacidn de adquisicion de conocimientos tedricos por parte del
alumnado. Se realizara en base a la unidad didactica impartida, y las
cuestiones plateadas estaran interrelacionadas con los criterios de

evaluacion correspondientes.

Plantilla

Montaje practico: una vez el alumnado haya adquirido el
conocimientos vy destrezas suficientes, se realizaran distintas
actividades de montaje. Esta actividad tendra como objetivo conocer

las destrezas y conocimientos tecnicos adquiridos por el alumnado.

Lista de control o

cotejo

Memeoria de practicas: en algunos de los montajes practicos llevados
a cabo por el alumnado, tendran que realizar una memoria de
practicas en la que describan el proceso realizado y las conclusiones
que se obtienen de ese montaje. Esta actividad tendra como objetivo
conocer los y conocimientos técnicos aplicados, adquinidos por el

alumnado.

Rubrica

RA 1. Caracteriza sistemas de 25 a 20 Prueba tipo test

control de sistemas aéreos no b 20 Montaje practico
tripulados relacionandolos con el C 20 Memoria de practicas
sistema y la eficiencia operativa. d 20 Trabajo cooperativo

a 20 Pruebas escritas

Pruebas practicas

RA 2. Utiliza sistemas de control de 25 a 20 Prueba tipo test

sistemas aéreos no tripulados, b 15 Montaje practico
aplicando protocolos establecidos c 15 Memoria de practicas
en la documentacion técnica vy d 15 Trabajo cooperativo

normativa. o 20 Pruebas escritas

F 15 Pruebas practicas

RA 3. Relaciona la automatizacion 25 a 20 Prueba tipo test

de sistemas de control con sus b 20 Montaje practico
aplicaciones  determinando su C 20 Memoria de practicas
potencial e identificando sus d 20 Trabajo cooperativo

limitaciones. a 20 Pruebas escritas

Pruebas practicas

RA 4. Identifica disfunciones vy 25 a 25 Prueba tipo test

averias de sistemas de control y b 25 Montaje practico
automatizacion,  evaluando vy c 25 Memoria de practicas
seleccionando soluciones 0 d 95 Trabajo cooperativo

alternativas que optimicen el disefio Pruebas escritas

o la implementacion. Pruebas practicas

Trabajo cooperativo: se realizaran algunos trabajos cooperativos en
la resolucion de propuestas, principalmente técnicas y practicas, para
obtener el grado de adquisicion de competencias por parte del

alumnado.

Ruabrica

Pruebas escritas: se realizaran una o varias pruebas tedricas de los
conocimientos técnicos para obtener el grado de adquisicidn de las

competencias por parte del alumnado.

Ruabrica

Pruebas practicas: se realizaran una o varias pruebas
procedimentales para obtener el grado de adquisicion de las

competencias por parte del alumnado.

Lista de control o

cotejo




MODULO PROFESIONAL

5095. Mantenimiento y Pruebas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

De acuerdo con la correspondencia entre los CPPS, OG, RA, CE, IE y las UT, asi como con la
ponderacion establecida para cada Resultado de Aprendizaje, se obtendra la calificacion final
del médulo a partir de la suma ponderada de los distintos instrumentos de evaluacion aplicados.

Los instrumentos de evaluacion seran los siguientes:

a) Elaboracion de una memoria—informe técnico de cada Unidad de Trabajo realizada, con los
resultados obtenidos, capturas, esquemas, configuraciones, incidencias y conclusiones.

b) Observacién de la realizacion préactica del trabajo del alumno y valoracién de su ejecucion,
metodologia, orden y autonomia.

c) Entrega de cuestionarios de autoevaluacién correspondientes a cada Unidad Técnica.

d) Prueba tipo test cada bloque de unidades desarrollado.

e) Pruebas practicas de mantenimiento, calibracién o verificacion segin proceda en cada
unidad.

f) Realizacion de proyectos individuales (p. ej.: mantenimiento completo de un RPAS,
calibracion integral, diagnéstico y verificacion de sistemas).

g) Seguimiento de todos los aspectos relacionados con la actitud del alumnado.

El curso se divide en tres periodos segun las Unidades de Trabajo previstas para cada uno.

La calificacion de una evaluacidon sera la media aritmética ponderada de los resultados de los
CPPS asociados a las unidades impartidas, debiendo obtenerse todas ellas superadas (minimo
50 % de cada una).

El alumno que no supere alguna unidad de trabajo debera recuperarla mediante actividades
adicionales, resolucién de problemas, tareas practicas o pruebas extraordinarias programadas
por el profesor antes de finalizar la evaluacion. Si superada la recuperacion el alumno continda
con dificultades, se propondran

actividades de refuerzo para afianzar contenidos minimos.

Si después de estas medidas el alumno no ha obtenido las CPPS del médulo, debera realizar
en junio una prueba de contenidos tedrico—practicos, fundamentada en los contenidos minimos
establecidos para la convocatoria final.

Ambito General

Concrecion Curricular

Estructura de Aprendizaje

CPPS

0G

% RA

CE

IE

Denominacion

% UT

Horas

Parcial

i): i) m), p)

b}, h) ). 1)

RA1

10%

a)

Informe técnico

b)

Informe técnico

Observacion

Practica

Informe técnico

Informe técnico

Observacion

uT1

Seguridad, normas de taller y PRL

12%

20

o), d), i, 1), kL, 1),
)

a), ¢}, d), ), k)

RA2

10%

Practica

Practica

Observacion

Observacion

Practica

Practica

ut2

Herramientas, medicion, materiales y
tratamientos

18%

18 Ev.

c), d), e), f), ),
i), 1), 1}, m), p)

a), c), d), e}, f),
1} k), p)

RA3

30%

Practica

Practica

Practica

Informe técnico

Observacion

uT3

Desmontaje, inspeccion, reparacion y
montaje

18%

30

Informe técnico

c), d), f), g, h),
i), 1), 1), m), o),
p)

d), ), f), g), h),
k), n)

RA4

20%

Informe técnico

Practica

Observacion

Practica

Informe técnico

uT4

Calibracion y  actualizacion de

sistemas RPAS

18%

30

c), d), e), f), g),
h), 1), 1), k), 1),
my}, n), p}

c), d), e), f), g,
k), 1), m)

RAS

20%

Informe técnico

Informe técnico

Practica

Practica

Informe técnico

uTs

Mantenimiento de
componentes

sistemas y

17%

d), e), ), g, h),
i), ), k), 1), o),
p)

d), e), f), g). h),
ij; k), 1), o)

RAG

10%

Informe técnico

Practica

Informe técnico

Informe técnico

Observacion

uTe

Pruebas, verificacion e integracion

16%

27




Resultado de . I . - Ponderacion
Aprendizaje RAA1. Aplica criterios de uso y normas de seguridad en el taller 10% (%) Instrumentos
a) ldentifica normas de seguridad y uso en el taller. 15 % Informe técnico
b) Identifica nesgos inherentes a procesos y equipos. 15 % Informe técnico
c) Aplica normas del taller en el uso de herramientas. 15 % Observacion
Criterios de | d) Verifica calibracion de equipos y herramientas. 15 % Practica de taller
Evaluacion |e) Relaciona medidas de seguridad en operaciones con electricidad, .
gases, combustibles. 20 % Informe técnico
escribe protocolos en caso de emergencias. nforme técnico
D ibe p I d genci 10 % Inf =cni
g) Cumple normativa vigente de PRL. 10 % Observacion
Resultado de |RA2. Realiza operaciones con herramientas y equipos de - Ponderacion
Aprendizaje |comprobacion 10% (%) Instrumentos
a) Determina herramientas y equipos a utilizar. 15 % Practica
b) Realiza medidas y comprobaciones de componentes. 20 % Practica
Criterios de |c) Caracteriza materiales metalicos. 15 % Practica / Observacién
Evaluacion |d) Caracteriza materiales compuestos. 15 % Practica / Observacion
e) Caracteriza polimeros. 15 % Practica
ealiza tratamientos su Iciales. ractica
f) Reali i perficial 20 % Practi
Resultado de | RA3. Realiza operaciones de desmontaje, inspeccion, reparacion y ~ Ponderacion
Aprendizaje |montaje 30% (%) Instrumentos
a) ldentifica defectos con métodos de inspeccion adecuados. 15 % Practica
b) Realiza desmontajes y montajes de componentes del RPAS. 25% Practica
Criterios de |c) Realiza reparaciones de componentes. 25 % Practica
Evaluacién |d) Justifica la reparacion aplicable a cada defecto. 10 % Informe técnico
e) Realiza revisiones y pruebas aplicables al RPAS. 15 % Practica / Observacion
escribe revisiones periddicas y directivas de aeronavegabilidad. nforme técnico
D ib iSi periddicas y directivas d gabilidad 10 % Infi =cni
Resultado de : . : 1z S o Ponderacion
Aprendizaje RAA4. Realiza operaciones de calibracion y actualizacion del RPAS 20% (%) Instrumentes
a) Determina protocolos de calibracidn. 15 % Informe técnico
Criterios d b) Realiza calibracién y ajuste de elementos. 30 % Practica
E\rrlall.:lat::.?éne c) Realiza pruebas de venficacion de ajustes. 20 % Practica / Observacion
d) Realiza tareas de actualizacion de componentes. 20 % Practica
e) Justifica la necesidad de calibraciones y actualizaciones. 15 % Informe técnico
Resultado de |RAS5. Realiza tareas de mantenimiento de los sistemas vy n Ponderacion
Aprendizaje |componentes del RPA Sl (%) btz
a) Determina el tipo de mantenimiento a realizar. 20 % Informe técnico
: - : Informe técnico /
Criterioe d b) Selecciona procedimientos de trabajo. 20 % -
E\rrlall.:latzéne c) Realiza tareas de mantenimiento. 30 % Practica
d) Realiza ajustes. 20 % Practica
. : : Informe técnico /
0,
e) Detecta averias o disfunciones frecuentes. 10 % Practica
RAB. Realiza pruebas de los sistemas y componentes del RPAS,
Resultado de | configurando e integrando elementos segun protocolo y analizando @ Ponderacion
Aprendizaje |los datos de las pruebas. S (%) bz
: _— Informe técnico /
a) Selecciona los procedimientos para las pruebas. 20 % Ot
Criterios d b) Realiza pruebas en sistemas y componentes. 30 % Practica
E:rlal rios ce c) Observa los datos obtenidos en las pruebas. 20 % Informe técnico
uacion Informe técnico /
i - o
d) Analiza los datos para la toma de decisiones. 20 % -
e) Realiza las pruebas en condiciones de segundad. 10 % Observacion




MODULO PROFESIONAL

5096. Aplicaciones Profesionales.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

(20%) Selecciona sistemas aereos no tripulados, aplicandolos a la ingenieria civil

a)

b)

c)

d)

f)

Se han identificado las principales aplicaciones en ingenieria civil de los sistemas aéreos no
tripulados. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se ha relacionado la aplicacion del sistema aéreo no tripulado con los sistemas de control y
su carga de pago. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se han evaluado los riesgos y medidas de prevencion que se requieren para estas
aplicaciones. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se han definido las prestaciones o servicios que se pueden realizar con sistemas aereos no
tripulados en empresas, organizaciones o entidades de la ingenieria civil. (Aula: 20%;
FEM: 0%)

Se han caracterizado los agentes, usuarios, gestores y proveedores, entre otros, de cada
sector implicado. (Aula: 10%; FEM: 0%)

Se ha identificado el marco normativo y de regulacién de las operaciones que se pueden
llevar a cabo. (Aula: 10%; FEM: 0%)

(20%) Selecciona sistemas aéreos no tripulados, aplicandolos en la gestion de eventos.

a)

b)

c)

d)

f)

Se han identificado las principales aplicaciones en eventos de los sistemas aéreos no
tripulados. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se ha relacionado la aplicacion del sistema aéreo no tripulado con los sistemas de control y
su carga de pago. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se han evaluado los riesgos y medidas de prevencidn que se requieren para estas
aplicaciones. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se han definido las prestaciones o servicios que se pueden realizar con sistemas aéreos no
tripulados en las empresas, organizaciones o entidades de la gestion de eventos. (Aula:
20%; FEM: 0%)

Se han caracterizado los agentes, usuarios, gestores y proveedores, entre otros, de cada
sector implicado. (Aula: 10%; FEM: 0%)

Se ha identificado el marco normativo y de regulacién de las operaciones que se pueden
llevar a cabo. (Aula: 10%; FEM: 0%)

(20%) Selecciona sistemas aéreos no tripulados, aplicandolos en emergencias.

a)

b)

c)

d)

Se han identificado las principales aplicaciones en emergencias de los sistemas aéreos no
tripulados. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se ha relacionado la aplicacion del sistema aéreo no tripulado con los sistemas de control y
su carga de pago. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se han evaluado los riesgos y medidas de prevencion que se requieren para estas
aplicaciones. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se han definido las prestaciones o servicios que se pueden realizar con sistemas aéreos no

La evaluacion del modulo se llevara a cabo conforme a los principios establecidos en la normativa vigente,
siendo continua, competencial y diversificada, con el objetivo de valorar el grado de adquisicion de los
resultados de aprendizaje definidos en el curriculo. La aplicacion del proceso de evaluacion continua requiere
del alumnado la asistencia regular a las clases y la realizacion de las actividades programadas para el mddulo
profesional.

La calificacion del médulo se conformara de acuerdo con la ponderacion asignada para cada uno de los
Resultados de Aprendizaje. Cada uno de los estos sera a su vez calificado de acuerdo con la ponderacion de cada
uno de los criterios de evaluacion (en el aula y/o en FEM).

Se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacion:

. Pruebas objetivas tipo test o de desarrollo corto, para evaluar el grado de consecucion de los CE
involucrados mediante clave de respuestas.
. Informes précticos y exposicion de estos, para evaluar el grado de consecucion de los CE involucrados

mediante rabrica y/o lista de cotejo.




f)

tripulados de las empresas, organizaciones o entidades de emergencias. (Aula: 20%; FEM:
0%)

Se han caracterizado los agentes, usuarios, gestores y proveedores, entre otros, de cada
sector implicado. (Aula: 10%; FEM: 0%)

Se ha identificado el marco normativo y de regulacién de las operaciones que se pueden
llevar a cabo. (Aula: 10%; FEM: 0%)

e (20%) Selecciona sistemas aéreos no tripulados, aplicandolos en investigacion.

a)

b)

c)

d)

f)

Se han identificado las principales aplicaciones en investigacion de los sistemas aéreos no
tripulados. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se ha relacionado la aplicacion del sistema aéreo no tripulado con los sistemas de control y
su carga de pago. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se han evaluado los riesgos y medidas de prevencion que se requieren para estas
aplicaciones. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se han definido las prestaciones o servicios que se pueden realizar con sistemas aéreos no
tripulados en empresas, organizaciones o entidades dedicadas a la investigacion. (Aula:
20%; FEM: 0%)

Se han caracterizado los agentes, usuarios, gestores y proveedores, entre otros, de cada
sector implicado. (Aula: 10%; FEM: 0%)

Se ha identificado el marco normativo y de regulacién de las operaciones que se pueden
llevar a cabo. (Aula: 10%; FEM: 0%)

e (20%) Selecciona sistemas aéreos no tripulados, aplicandolos en otros sectores

a)

b)

c)

d)

f)

Se han identificado las principales aplicaciones en otras aplicaciones de los sistemas aéreos
no tripulados. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se ha relacionado la aplicacion del sistema aéreo no tripulado con los sistemas de control y
su carga de pago. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se han evaluado los riesgos y medidas de prevencion que se requieren para estas
aplicaciones. (Aula: 20%; FEM: 0%)

Se han definido las prestaciones o servicios que se pueden realizar con sistemas aéreos no
tripulados en empresas, organizaciones o entidades de otros sectores. (Aula: 20%; FEM:
0%)

Se han caracterizado los agentes, usuarios, gestores y proveedores, entre otros, de cada
sector implicado. (Aula: 10%; FEM: 0%)

Se ha identificado el marco normativo y de regulacién de las operaciones que se pueden
llevar a cabo. (Aula: 10%; FEM: 0%)




MODULO PROFESIONAL

5097. Legislacion y Procedimientos de Aplicacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RA1. Caracteriza el marco normativo interpretando los reglamentos aplicables.
Criterios de evaluacion:
a) Se han definido la estructura y funciones del organismo que regula la normativa aeronautica.
b) Se han definido los objetivos principales del organismo que regula la normativa aeronautica.
¢) Se han diferenciado las competencias principales de las diferentes partes del reglamento que regula los
sistemas aéreos no tripulados.
d) Se han definido las funciones de la autoridad aeronautica.
RA2. Selecciona las instrucciones que regulan el funcionamiento de las operaciones con sistemas aéreos no
tripulados identificando las obligaciones respecto al tipo de operacién.
Criterios de evaluacién:
a) Se han caracterizado las operaciones con sistemas aéreos no tripulados.
b) Se han identificado las principales instrucciones de funcionamiento de sistemas aéreos no tripulados.
c¢) Se han definido los requisitos que debe cumplir un operador de sistemas aéreos no tripulados.
d) Se han enunciado las obligaciones respecto al tipo de operacidn con sistemas aéreos no tripulados.
RA3. Define los procedimientos que debe seguir un operador de sistemas aéreos no tripulados teniendo en
cuenta los tipos de escenarios.
Criterios de evaluacion:
a) Se han definido los distintos tipos de escenarios en la operacidn de sistemas aéreos no tripulados.
b) Se han enumerado las responsabilidades de un operador aéreo.
c) Se han identificado las limitaciones y barreras, entre otras.
d) Se han enunciado los procedimientos que aplican segun el tipo de operacion a llevar a cabo.
RAA4. Define los conocimientos que se requieren a un piloto de un sistema aéreo no tripulado aplicindolos en la
operacion del sistema.
Criterios de evaluacioén:
a) Se han definido los conocimientos requeridos para pilotos de sistemas aéreos no tripulados.
b) Se ha recogido los datos que intervienen en la realizacién del vuelo de sistemas aéreos no tripulados.
¢) Se han enumerado las capacidades y limitaciones del vuelo de sistemas aéreos no tripulados respecto al
entorno de trabajo.
d) Se han identificado los procedimientos y normas de seguridad a aplicar en la operacion de sistemas
aéreos no tripulados.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION
La evaluacién sera continua, teniendo en cuenta que es un proceso, no algo puntual, y se realizard a lo largo del curso.
Para que la evaluacidn continua pueda llevarse a cabo, es imprescindible la asistencia regular a clase y conlleva la
realizacion de todos los desarrollos practicos de las diferentes unidades de trabajo, valordndose la consecucion de los
objetivos marcados en cada una de ellas.
Los instrumentos de evaluacion de la asimilacién de los contenidos que se utilizaran serdn los siguientes:

-. Hoja de registro (Yedra) para asistencia de los alumnos a clase y la actitud de estos.

-. Las pruebas tedricas sobre los conocimientos explicados.

-. Las pruebas practicas inherentes a los contenidos.

-. Las pruebas escritas de opcion multiple.

-. Las pruebas escritas de desarrollo.

-. Los informes presentados por cada practica efectuada.

-. Valoracion mediante observacion de las tareas y trabajos realizados en clase.

-. Valoracion de actitud y comportamiento.
Como indicador de la evolucién de los alumnos, se realizardn controles parciales para intentar conocer el nivel adquirido
por estos y para intentar corregir su evolucion antes de llegar a las pruebas antes citadas.
CRITERIOS DE CALIFICACION
El diseiio de las actividades mediante las que se realizara la evaluacién formativa y sumativa se hard de forma que analice
en el alumno los siguientes aspectos:

Capacidad de razonamiento légico.

Progresion en las capacidades establecidas en cada unidad de trabajo.

Utilizacién de la informacién en la realizacidn de los trabajos.
Para ello en cada evaluacidn se realizardn controles tedrico-prdcticos. Para asegurar la mayor garantia en cuanto a la
evaluacidn objetiva del rendimiento de los alumnos, se establece el mayor nimero posible de pruebas de distinto tipo:
actividades practicas y tedricas, exdmenes tipo test, exdmenes con los que crear una serie de instrumentos para evaluar.
Para que la evaluacidn continua pueda llevarse a cabo, es necesaria la asistencia regular a las clases y la realizacion
obligatoria de las actividades programadas en el Mddulo. El alumno/a debe adquirir los resultados de aprendizaje (RA)
relativos al médulo indicados en el apartado 3 de este documento.
Para calificar las tareas y ejercicios de realizacion en el aula se tendra en cuenta (Puntuacién de 0 a 10):

-. Aplicacion de los contenidos.

-. Realizacién individual.

-. Limpieza y orden.

-. Resolucion correcta.
En la calificacion de los informes de practicas se tendra en cuenta (Puntuacion de 0 a 10):

-. Buena organizacién del contenido.

-. Presentacion creativa.
En la calificacidn de la realizacion de las practicas se tendrd en cuenta (Puntuacién de 0 a 10:.
. Aplicacion de los contenidos.
. Reparto de tareas adecuado, cuando se trate de un trabajo en grupo.
. Colaboracién adecuada, cuando se trate de un trabajo en grupo.
. Funcionamiento correcto del ejercicio practico.
En la calificacidn de las pruebas objetivas se tendra en cuenta (Puntuacion de 0 a 10):

-. Grado de asimilacion de los contenidos.

-. Concrecidn en las respuestas.

-. Limpieza y orden en la presentacion.
Los cinco Resultados de Aprendizaje, RA1, RA2, RA3 y RA4 se relacionan con los cinco Bloques de Contenidos, Bloque 1, 2,




3y 4, respectivamente.

RA PESOD CE Instrumento EV BLOQUE DE CONTENIDOS Evaluacicn
a), c), d), | Tareas aula BI . i
P _ ogue 1. Caracteriza el marco normativo 20%
RA1 | 20% | e), ), h), | Prueba Teorico Practica interpretando los reglamentos aplicables
i}, j)- Ejercicio Aula . . -
b), d), | Tareas aula Blogue 2. Selecciona las instrucciones
P e qgue regulan el funcicnamiento de las
RA2 20% ?]’.ﬂ' h), P.FUEI.JE! Teorico Praclica operaciones con sistemas aéreos no 20%
i, i) Ejercicio Aula tripulados identificando las obligaciones
a),b),c), | Tareas aula, o respecto al tipo de operacion.
RAJ 20% | e), 1), g), | Prueba Tedrico Practica Blogque 3. Define los procedimientos que
h}, j)- Ejercicio Aula debe seguir un operador de sistemas 20%
a), b), | Tareas aula, aéreqs no tripulados teniendo en cuenta
RA4 | 40% | d),f), g), | Prueba Tedrico Practica los fipos de escenarios.
h), i), j). Ejercicio Aula Bloque 4. Define los conocimientos que
== s€ requieren a un piloto de un sistema 40%
100% aéreo no tripulado aplicandolos en la
operacicén del sistema.
100%

La nota final del curso, atendiendo a los valores de la tabla presentada se obtendra con la aplicacién de la siguiente
ecuacion:
NPEF=nRA1x0.1+ nRA2x0.2+ nRA3x0.3+ nRA4x0.3+ nRA5x0.1
siendo nPEF la nota final de la Primera Evaluacidn Final y nRAX la nota de cada resultado de aprendizaje evaluado
durante el desarrollo del médulo profesional.
Estas notas de cada una de las realizaciones de aprendizaje se obtendran con la siguiente férmula:

= SnCEs*Pdif/5Pdifs
siendo nRAX la nota de cada resultado de aprendizaje, nCE la nota de cada uno de los criterios de evaluacion a los que
apunta cada instrumento de evaluacion utilizado en el aula y Pdif la ponderacidn de dificultad del instrumento de
evaluacién utilizado.
La calificacién de cada resultado de aprendizaje dependera de los criterios de evaluacion asociados, para cada uno de los
cuales habrd uno o varios instrumentos de evaluacién a lo largo del curso. La evaluacion sera continua y se informara de
las notas de los instrumentos de evaluacidn a los alumnos de manera regular para que en todo momento conozcan la
evolucidn de su proceso de ensefianza-aprendizaje. Para conseguir este objetivo se utilizara la plataforma Moodle del
IES Zapaton.
Dado que las notas que aparecen en el expediente académico se expresan sin decimales, se redondeard en su caso
utilizando el método estandar de aproximacion al nimero entero mas cercano.
La nota minima obtenida en este caso y que indica la superacién del médulo es de 5 puntos.
En el caso de no superar alguno de los resultados de aprendizaje clave del médulo, la nota final no se calculara con el
método indicado anteriormente, sino que sera la de la realizacion de aprendizaje no superada.
Si existiera mas de una Realizacién de Aprendizaje clave no superada la nota final sera la menor de todas. La nota final
nunca podra ser inferior a 1 punto ni superior a 4 puntos en este caso.
Dadas las caracteristicas del médulo y teniendo en cuenta el criterio de evaluacion continua no se realizaran pruebas
especificas de recuperacién de los resultados de aprendizaje pendientes durante el curso, ya que los criterios de
evaluacidn de dichos resultados se utilizan a lo largo del mismo en las diferentes herramientas de evaluacion. Durante las
ultimas semanas del curso se hard un andlisis individualizado del aprendizaje de cada alumno para acordar con aquellos
gue no hayan alcanzado o se prevea no van a alcanzar algun resultado una serie de actividades que le permitan
alcanzarlos. Dichas actividades podran incluir cualquier tipo de herramienta de las indicadas anteriormente y dependera
del nivel de consecucién de los objetivos alcanzados o pendientes de alcanzar.
RAs claves.
Atendiendo a lo indicado en el Proyecto Curricular del Ciclo se sefialan como claves las todas las realizaciones de
aprendizaje:
RAs dualizables o dualizadas
En este mddulo profesional y atendiendo al Proyecto Curricular del Ciclo, se menciona en este apartado que no existen
Realizaciones de aprendizaje a evaluar en las FEM, lo que quiere decir que no tiene RAs dualizadas.







